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Introdução: O dimensionamento de pessoal de enfermagem é a primeira parte do processo de provimento de 

pessoal, que tem por finalidade a antevisão da quantidade de funcionários por categoria, com o intuito de suprir as 

necessidades de assistência de enfermagem, direta ou indiretamente. Justificativa: A equipe de enfermagem 

representa um importante segmento dos recursos humanos dentro das diversas instituições hospitalares. A 

precariedade dos recursos financeiros em saúde gera redução de gastos e consequentemente o corte nos recursos 

humanos, com grande impacto principalmente no pessoal de enfermagem, consequência importante a queda na 

qualidade do cuidado prestado ao paciente e sobrecarga de trabalho do restante dos profissionais de enfermagem. 

Objetivos: Apontar a relevância do dimensionamento de pessoal. Metodologia: Trata-se de uma pesquisa 

bibliográfica nas bases de dados SCIELO, LILACS, MEDLINE e livros de enfermagem na gerência em saúde. 

Resultados e discussão: Observou-se que quanto mais longa a jornada de trabalho e período de atuação do 

profissional na área, maiores serão os riscos de doenças profissionais ou doenças do trabalho advindas da 

insalubridade e excesso de trabalho, portanto, uma das principais causas do absenteísmo. A ausência desse 

profissional é um fator determinante para a sobrecarga de trabalho da equipe de enfermagem, que não consegue 

suprir a falta deste, naquele momento. Considerações finais: Compreender a realidade do trabalho da enfermagem é 

necessário, pois através da mesma, realiza-se uma estimativa da quantidade de tempo a ser utilizado para a efetivação 

do procedimento, claro que depende do grau de dependência do paciente e demanda de funcionários disponíveis para 

tal, para evitar a sobrecarga e manter a qualidade da assistência.


