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1. Comissé@o Local de Biosseguranca e Vigilancia- PROPPIT (CLBioV-Proppit) -
Membros

Lenise Vargas Flores da Silva

Carla Marina Costa Paxiuba

Abraham Lincoln Rabelo de Sousa

Gerlane Silva Duarte (Representante servidor técnico)

2. Comissdo Local de Biosseguranca e Vigilancia- PROPPIT (CLBioV-Proppit) -
Atribuictes

Fazer levantamento dos vacinados e propor dialogo com os servidores desta Pro-
Reitoria de Pesquisa, Pos-graduacdo, Inovacdo Tecnoldgica (PROPPIT), diante
da Portaria 98-Consad de 18/03/22, que indica a retomada presencial das unidades
administrativas na Universidade Federal do Oeste do Pard (UFOPA).

3. Mecanismo utilizado para as analises dos vacinados e didlogo sobre a perspectiva
de retorno as atividades na Proppit

Questionario implementado no Google Form com objetivo de Mapeamento
relacionado a Vacinacao da Covid-19 e percepgédo sobre um plano de retomada
das atividades presenciais — Unidade Proppit. O questionario foi aplicado em
trés momentos, nos dias 20/08/2021, 05/11/2021 e 30/03/22 para
acompanhamento dos funcionarios. O formulario esta disponivel no link:
https://forms.qgle/8baFjyhjVJTXCTPn9.

Realizacdo de reunido da Comissdo Local de Biosseguranca- CLBio-V- Proppit
com a equipe desta Pré-Reitoria para discussdo e aprovacdo do Plano de
Retomada das Atividades — PRA. Realizada em 30/03/22 via Google Meets, por
meio do link: https://meet.google.com/pxb-csgw-jym.

4. Os Principios do Plano de Retomada da Unidade seguira a matriz abaixo referente
ao Plano de Biosseguranca da Ufopa (2020)
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https://sigaa.ufopa.edu.br/sigaa/public/docente/portal.jsf?siape=2146366
https://meet.google.com/pxb-csgw-jym
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4.1 Descricao de itens solicitados pela Gestao-Ufopa:

4.1.1 Mapeamento dos espacos e sua capacidade de comportar servidores dentro dos
protocolos

A Pré-Reitoria de Pesquisa, P6s-graduacdo e Inovacdo Tecnoldgica mudou para
outras instalagOes, saindo do NTB em fevereiro de 2022. O novo espago possui maior
ventilagdo e melhor distribuicdo dos setores da unidade. O atendimento da unidade
seguird via sistema escalonado presencial diario, garantindo o atendimento ao usuario
externo.

4.1.2 Mapeamento dos servi¢cos com os devidos protocolos (organizacdo das rotinas
de trabalho)

Foi aprovado em reunido especifica da Equipe Proppit que a retomada das
atividades presenciais deve seguir um escalonamento do horario de trabalho, garantindo
atendimento presencial diario (Anexo 01 - Ata de 30/03/22).

A rotina de trabalho sera hibrida e com escalonamento presencial na unidade,
oportunizando que esta Pré-Reitoria tenha sempre um ou dois servidores de cada setor no
seu ambiente fisico por turno. Os servicos se mantém, na maioria, virtuais e
preferencialmente de forma digital. O atendimento ao publico seré feito de forma
virtual e presencial mediante escala. O escalonamento de jornada de servidores esta
indicado no quadro 1 (01ou 02 servidores por turno/setor). Isso indicaria cerca de 3 a 6
servidores por turno na Proppit, sendo a retomada diéria pela manha (8h as 12h) e tarde
(14 as 18h) (conforme definido pela resolucdo Consad 98 de 18/03/22).

4.1.3 Mapeamento dos servidores vacinados
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e Todos os servidores desta Pro-Reitoria foram vacinados?

Sessenta e cinco por cento (65%) dos servidores da PROPPIT fora vacinado com as
3 doses no periodo, conforme tabela abaixo:

COVID - 3 Doses

Antonio Pinheiro

Carla Marina Costa Paxiuba

Bruno Braulino Batista

Everton José Amaral Pereira

Anne Gabriella

Wanessa Jéssica Dinelly da Luz de Azevedo
Elineuza Alves da Silva

Jonathan Rego

Lenise Vargas Flores da Silva

Jodo Elbio de Oliveira Aquino Sequeira
Maisa Rebelo das Neves

COVID - 2 Doses

Carlos Manoel Rocha Melo

Emanoella Silva de Oliveira

Marcelo Almeida Gomes

Abraham Lincoln Rabelo de Sousa
Fabio Manoel Franca Lobato

Gerlane da Silva Duarte

4.1.4 Relatorios semanais para quem ficar no trabalho remoto

Sugestdo da CLBioV-proppit: Definicdo e modelo do relatério funcional deve ser via
normatizacdo especifica institucional e analise e aprovacdo pelas chefias.

4.1.5 O planejamento das fases de retomada deve passar por avaliacdes constantes,
tendo em vista a dinamica da evolucdo do cenario epidemioldgico da Covid-19 no
ambito Local, Estadual e Nacional.

4.1.6 Cada unidade académica e administrativa devera elaborar e planejar um
cronograma de retorno, denominado de Plano de Retomada das Atividades - PRA
da unidade, considerando:

a) O numero de servidores que atuam em cada setor, considerando-se o principio de
escalonamento:

- A Pro-Reitoria de Pesquisa, Pos-graduacdo, Inovagdo Tecnologica - Proppit
possui 17 servidores ativos;

- Escalonamento hibrido proposto no PRA-PROPPIT indicado no quadro 1,
prevendo 1 a 2 servidores/turno/setor totalizando um fluxo estimado de pessoas
na unidade Proppit de 3 a 6 por turno.
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Quadro 1- Cronograma de escalonamento de atividades presenciais na Proppit (Ata de

30/30/22) com horéarios de atendimento para retomada em carater gradual de segunda a

sexta-feira.
CRONOGRAMA DE REVEZAMENTO - SERVIDORES DA PROPPIT
SALA Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
343 Diretor(a); Diretor(a); Diretor(a);
DPE Coordenador(a) _ Coordenador(a) | Coordenador(a) a
(Tarde) (Tarde) (Tarde)
Técnico
RotativoM e T
(12 semana:
. Gerlane;
343 Gerlane Gabriella Marcelo Emanoella eriane
(Manhd e tarde) | (Manhd e tarde) | (Manha e tarde) | (Manha e tarde) .
Sec. 2% semana:
DPE Gabriella;
32 semana:
Marcelo;
48 semana:
Emanoella)
343 Diretor(a); Coordenador(a) Diretor(a) ou Coordenador(a) Diretor(a) ou
DPG (Manha) (Manha) coordenador(a); (Manha) Coordenador(a);
(Manha) (Manha)
343 Elineuza Elineuza Elineuza Elineuza
Sec. (Manha) (Manha) (Manha) (Manha)
DPG Carlos
Jonathan Jonathan Jonathan Carlos (Manha e tarde)
(Tarde) (Tarde) (Tarde) (Tarde)
348 Pro-reitor(a) Pro-reitor(a) Pro-reitor(a) Pro-reitor(a) Pro-reitor(a)
Gab. (Manha) (Manh3) (Manh3) (Manh3) (Manh3)
Técnico
RotativoM e T Everton Everton
(Manha) (Manha)
(12 semana: W 305
W . anessa 0do
348 anessa, (Manha e tarde) | (Manha e tarde)
Sec. 22 semana: Jodo; Maisa Maisa
Gab. (Tarde) (Tarde)
32 semana:
Maisa;
42 semana:
Everton)
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4.1.7 O fluxo de uso dos espacos sob responsabilidade da Proppit

Temos 06 espacos laborais: Gabinete e sua secretaria (sala 348, subdividida em 2
espacos), 02 Diretorias e suas secretarias (sala subdividida em 5 espacos, sendo um deles
uma recepcao).

Cabe destacar que existe a proposicdo da Coordenacdo de Inovacéo, a qual
funcionara na sala 345A (assim que adaptada).

Além desses espacos, a Proppit conta com a sala 345B - Sala Multimeios (para
realizacdo de reunides e pequenos encontros), e duas salas que atenderdo a demanda de
apoio dos alunos da p6s-graduacao (333C e 335C), estas ainda ndo disponiveis para uso.

A sala 346C sera outro espaco de interacdo do setor, visto que esta prevista a

organizagdo de uma copa compartilhada pelos servidores do andar, no entanto, ainda néo
esta operacional.

4.7 Fluxo de atendimentos e demandas e, em especial, das unidades setoriais;

Ha demandas que ndo podem ser atendidas de forma virtual na Proppit, como:
Assinatura de diplomas; Pagamentos PDPG-Capes (pagamentos via cartdo pesquisador-
Banco do Brasil); recebimento de material de consumo e Biosseguranca.

Desse modo, o atendimento escalonado diério oportunizard melhor fluxo a tais
demandas.

5. Mapeamento completo de seus setores.

A comissdo CLBio-V-Proppit mantera a comunicacdao com os servidores e setores
por meio de reunides e informes de acompanhamento da efetividade do PRA-Proppit e
necessidade de ajustes.

O mapeamento da Infraestrutura Fisica atual da unidade Proppit segue o fluxo
de operacionalizacdo dos espacos no BMT2. Alertamos ser necessaria a revisao das
normas de atendimento aos protocolos de Biosseguranga, principalmente quanto ao
espacamento entre mesas, ventilacao e presenca de janelas nos setores, incluindo a nova
Coordenacdo de Inovacao prevista, junto a Diretoria de Pesquisa.

7. Recomendacdo da CLBioV-Proppit

SETOR RECOMENDACAO
COMISSAO DE BIOSSEGURANCA | Atualizagio do plano de biosseguranca - a
DA UFOPA contemplar informacdes sobre vacina

contra Covid-19, ventilacdo e
infraestrutura a ser adequada,
bandeiramento  indicando  atividades
possiveis, informacdes sobre cuidados na
alimentacdo no ambiente de trabalho,
obrigatoriedade do uso de mascara mesmo
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que sozinho no ambiente de trabalho
(devido ao escalonamento de atividades
nos ambientes).

GESTAO-UFOPA Normatizacdo Institucional de relatérios
funcionais para 0s servidores que
permanecerao com atendimentos
essencialmente remoto, com recebimento
e aprovacdo pelas chefias.

PROPPIT Retorno hibrido e escalonado (01 a 2
servidores por setor/turno) - elaborar
cronograma de  escalonamento e
aprovacao pela unidade.

8. Fluxo para Comunicacao para casos que envolvam salde do servidor da Unidade.

Em caso de registro de novos casos da Unidade, os procedimentos abaixo devem
ser seguidos:



NOVOS CASOS COVID

NA PROPPIT °

2 9

Gabinete notifica a CLBio-V da
PROPPIT a ocorréncia de novo
caso de covid na unidade;

e

49

CLBio-V informa a Unidade,

a DSQV e ao e-mail
saude@ufopaedubr a nova
ocorréncia.

ApoOs o periodo de quarentena,
novos testes serdo realizados nas
pessoas que tiveram resultados
positivos para o SARS-CoV-2 e se
apresentarem resultado negativo
poderdo voltar a frequentar
presencialmente a unidade.

FLUXO PARA Orientagdes Gerais CLBio-V PROPPIT para
IlTlfIClcll DE notificagad de novos casos

c ®

1

Setor onde haja registro de novo
caso positivo para covid informa
a ocorréncia ao gabinete da
PROPPIT, através do e-mall
proppit@ufopa.edu.br com o
assunto: CLBIO-V Nova
Ocorréncia Covid

3

CLBlo-V realiza em conjunto com
setor onde ocorreu o registro de
novo caso levantamento de
pessoas que tiveram contato
COMm a pessoa que positivou para
0 SARS-CoV-2 e informa ao
labimol para agendamento dos
testes necessarios

Todos aqueles que tUveram
contato, durante atividade

presencial, com a pessoa
positivada para covid deverao ser
testados, aguardar o resultado
em casa e se  positivados,
orientados a ficar em quarentena
por quinze dias.

9. Contatos Importantes

Gabinete PROPPIT

proppit@ufopa.edu.br

CLBIO-V Proppit

proppit@ufopa.edu.br

Saude Ufopa

saude@ufopa.edu.br
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10. Flyer de Divulgagéo Interna de Procedimentos

Fluxo para Notificacéio de Casos Covid

ORIENTAGOES GERAIS CLBIO-V PROPPIT

01

02

03

04

05

06

Setor onde haja registro de novo caso positivo para covid
informa a ocorréncia ao gabinete da PROPPIT, através do e-
mail proppiteufopa.edu.br com o assunto: CLBIO-V Nova
Ocorréncia Covid

Gabinete notifica a CLBio-V da PROPPIT a ocorréncia de
novo caso de covid na unidade;

CLBio-V realiza em conjunto com setor onde ocorreu o registro
de novo caso levantamento de pessoas que tiveram contato
com a pessoa que positivou para o SARS-CoV-2 e informa ao
labimol para agendamento dos testes necessarios

CLBio-V informa a Unidade, a DSQV e ao e-mail
saudeeufopa.edu.br a nova ocorréncia.

Todos aqueles que tiveram contato, durante atividade
presencial, com a pessoa positivada para covid deverdo ser
testados, aguardar o resultado em casa e se positivados,
orientados a ficar em quarentena por quinze dias.

Apés o periodo de quarentena, novos testes serdo realizados nas
pessoas que tiveram resultados positivos para o SARS-CoV-2 e
se apresentarem resultado negativo poderédo voltar a frequentar
presencialmente a unidade.
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Anexo 01
Ata da reunido da equipe Proppit em 30 de marco de 2022

MINISTERIO DA EDUCAGAO

,}ﬂé UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA

| . A% p p ~

*-Q;_fa,l‘ PRO-REITORIA DE PESQUISA POS-GRADUACAO E
INOVACAOTECNOLOGICA

ATAN° 5/ 2022 - PROPPIT (11.01.02)

N° do Protocolo: 23204.003050/2022-71

Santarém-PA, 30 de margo
de 2022.

ATA DA REUNIAO GERAL
PROPPIT

Ata da reunido da equipe Proppit a respeito da
atualizacdo do plano de retomada da unidade,
realizada no dia 30 de margo de 2022, as 10:10h, na
sala online Google Meet.

Aos trinta dias do més de margo de dois mil e vinte e dois, as 10:10h, iniciou-se a reunido da
equipe Proppit para atualizacao do plano de retomada das atividades presenciais da unidade
seguindo a resolugdo Consad. Estavam presentes na sala virtual: Lenise Vargas, Bruno
Batista, Antonio Pinheiro, Carla Paxiuba, Anne Gabriella, Gerlane Duarte, Emanoella Oliveira,
Everton Pereira, Jodo Elbio, Maisa Rebelo, Elineuza Alves, Jonathan Rego, Carlos Melo e
Wanessa Dinelly. Pauta: Apresentacdo e aprovacdo da escala de revezamento das atividades
presenciais e atualizacdo do plano de retomada da Proppit. Professora Lenise iniciou dando
boas-vindas, contextualizando a resolucdo do Consad e apresentando a escala de
revezamento  presencial, solicitando possiveis contribuicdes dos participantes.
Posteriormente, apresentou o plano de retomada a ser atualizado pela comissdo de
Biosseguranca da Proppit, destacando alguns pontos a serem ajustados, referentes a nova
infraestrutura da pro-reitoria (agora localizada no prédio BMT2 desde fevereiro), a
necessidadede atualiza¢do do questiondrio referente a vacinagdo, inser¢ao da nova escala de
atendimento presencial em conformidade com a resolucdo Consad e atualiza¢do do fluxo para
comunicac¢do de casos de Covid na unidade. Professor Bruno sugeriu que a sala 343 seja
subdividida em 343A, 343B, 343C e 343D para facilitar sua localiza¢do pelos usuarios, o que
foi aceitado de forma unanime. Encaminhamentos: Fora aprovada coletivamente a nova
escala de revezamento presencial da unidade, fixando-se a data oficial da nova rotina de
atendimento para 04 de abril de 2022. Devido a acdo de dedetizacdo programada pela Sinfra,
o inicio do atendimento serd realizado a partir de 06 de abril e, por se tratar de acado
indispensavel e de cunho externo a pro-reitoria, a data oficial ndo fora alterada no
documento. Fora solicitado ainda o preenchimento do novo formulario do status vacinal
dos servidores de forma imediata, assim como enfatizadas as alteracdes pertinentes a
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comissdo de biosseguranca da unidade. Quanto ao pedido de material grafico (placas de
identificacdo para subdivisdo da sala 343), serdo verificados pela secretaria administrativa os
procedimentos para tal. A reunido deu-se por encerrada as 11:00, da qual para constar eu,
Wanessa Dinelly, que secretariei a reunido, lavrei a presente ata, que serd encaminhada para
colaboracgdes e posterior aprovacao e assinatura pelos participantes.
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