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Quadro de servidores efetivos da Proen

» 1 secretaria executiva;

» 1 administrador;

» 4 pedagogos;

> 6 técnicos em assuntos educacionais;

» 13 assistentes em administracao;

> 4 tradutores e intérpretes de linguagem de sinais;




Qualificacao dos servidores da Proen

» 2 doutorandos;
» 6 mestres;

» 4 mestrandos;
> 4 especialistas;

» 11 graduados;
» 2 graduando.




Atividades/acoes realizadas 2014 a 2018




Diretoria de Ensino - DE

»Propde, acompanha e avalia as politicas de
ensino de graduacao, presencial e a distancia,
da UFOPA, sob a responsabilidade da PROEN,
em articulacao com os campi fora de sede,
unidades e subunidades académicas.




Jornada Acadéemica: promover o intercambio
cientifico e cultural da comunidade académica e

externa, incentivando e valorizando a producao do
conhecimento. OO

VI

»8.981 Inscritos; DB
> 210 oficinas/minicursos:

»1.200 trabalhos aprovadosg (resumos,
comunicacao oral;




> Salao de Orientacao  Profissional:
reallzados nos anos de 2017, 2016 e 2017

Polo: Sao José

*Polo: Mojui

*Polo: Guarana

(Santaréem-Mirim, Sao Félix do Guarana,
Boa Esperanca)

*Polo: Jacamim

(Sao Raimundo, Estrada Nova,
Murumuru)

*Polo: Belterra




Implementacao da analise técnica dos PPCs:
»Ano de 2014: 26 PPCs avaliados.
»Ano de 2015: 18 PPCs avaliados.
»Ano de 2016: 11 PPCs avaliados.
»Ano de 2017: 11 PPCs avaliados.
»Ano de 2018: 12 PPCs avaliados.




> Aprovacao do Regimento de Graduacao:
Resolucao n® 177/2017/CONSEPE/UFOPA.

»>Credenciamento da Ufopa para EaD:
Portaria n® 984/SERES/MEC, de 13/09/2017.

> Criacao da Formacao Basica Indigena:
Resolucao n° 194/2017/CONSEPE/UFOPA.
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Curso de Aperfeicoamento Docente - CAD:

Publico-alvo: docentes nomeados nos anos de 2016
e 2017.

PROGES




Curso de Aperfeicoamento Docente - CAD










> Publicacdo do livro sobre as experiéncias de Monitoria: primeiro

semestre de 2018. Resultado das atividades de docentes e discentes
bolsistas.

» Implementacdo do Moddulo Monitoria no SIGAA: abril de 2018.
Treinamento com docentes e técnicos dos campi neste primeiro
semestre.

1) Clicar na opg3o Modulos. 3) As opera¢des do Médulo Monitoria est3o distribuidas nas abas disponiveis

@ Médulos ¢ Caixa Postal 1 % Abrir Chamado abaixo. Para utilizac3o das funcionalidades escolha a aba e recorra 3 op¢io
=G Menu Docente ‘? Alterar senha & Ajuda desejada.

MENU MONITORLA

2)Escolher o Moédulo NMonitoria.

8 Consultar Projetos
B Consdier Propmscs
B Consulter Relatdnc




> Programa de Monitoria Académica: articular a
teoria com a pratica no processo de producao académica,

no qual o discente tem a oportunidade de vivenciar
experiéncias voltadas a sua area de formacao.

> Programa de Mobilidade Academica Externa
Temporaria Nacional: proporcionar 0
desenvolvimento académico, cientifico, cultural e
pessoal, decorrente de intercambio academico,
cultural e da ampliacao de vivéncias e experiéencias.




Coordenacao de Projetos Educacionais

Unidade Académica Projetos | Discentes Docentes

Envolvidos | Envolvidos
CFlI 1 1 1
IBEF 33 27 26
ICED 36 42 37
ICS 25 28 21
ICTA 19 25 19
IEG 22 28 19
ISCO 9 11 9
Acessibilidade 1 23 2
Programa de Rest. E Cons. Doc. Hist. 1 3 1
Campus de Oriximina 2 2 2
Campus de Obidos 2 2 2




DADOS GERAIS BOLSAS 2014 - 2018
PROGRAMA DE MONITORIAACADEMICA

Ano Projetos Discentes bolsistas Envolvidos | Docentes Envolvidos Orcamento

2014 123 201 133 RS 478.479,77
2015 101 156 107 RS 338.426,99
2016 232 327 154 RS 504.721,13
20171 157 222 139 RS 328.066,70
2018 (em 01 13 01 RS 355.273,064
andamento)

Total 614 919 534 RS 2.004.967,65




Numero de bolsas e orcamento do Programa de Mobilidade
Académica Externa Temporaria Nacional - 2014-2018

Ano N2 de Bolsas Orcamento
2014 45 RS 157.500,00
2015 58 RS 203.200,00
2016 61 R$ 213.500,00
2017 56 R$ 190.600,00
2018 (em - i}
andamento3)
Total RS 764.800,00




Editais do PSR, PSEI e PSEQ 2018 em
LIBRAS

»Em 2018, os editais dos processos seletivos regular
(PSR) e especiais indigena (PSEl) e quilombola (PSEQ)
foram traduzidos para Libras.

> Politica de inclus3o social e cidadania.

» Atendimento ao artigo 30, inciso VII, da Lei n? 13.146,
de 6 de julho de 2015 (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia).

..................




Cursos de Graduacao




CURSOS DE GRADUACAO

LOCAL DE OFERTA N2 DE CURSOS
SEDE 40
FORA DE SEDE 8
TOTAL 48
Fonte: Secao de Regulacao de Curso - 2018
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N° DE CURSOS DA SEDE AVALIADOS -

SITUACAO ATUAL
CONCEITOS N2 DE CURSOS
3 10
4 25
EM AVALIACAO 3
TOTAL 38

Fonte: Secao de Regulacao de Curso - 2018

Obs. Os cursos ofertados nos campi fora de sede ainda nao passaram por
avaliacao in loco.




VISITAS IN LOCO DE AVALIACAO DE CURSOS

UNIDADES

ACADEMICAS 2014 2015 2016 2017 2018 | TOTAL
|BEF 0 3 2% 0 0 5
ICED 3 5 1 %% 1 12
ICS 3 | 1+ § 1+ | o | o | s
ICTA 1+ ] 2 | o | 2 | o | s
IEG 3 4 0 Qo xx 0 11
ISCO 1 0 0 0 0 1
TOTAL 11 15 a4 8 1 39

Fonte: Secao de Regulacao de Curso - 2018

*P6s Protocolo de Compromisso

**01 de Reconhecimento e outra Pds Protocolo de Compromisso

***01 de Reavaliacdao, 01 de Rec. e 02 de Pdés Protocolo de Compromisso
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DILIGENCIAS RESPONDIDAS

UNIDADES

~ 2014 2015 2016 2017 2018 TOTAL
ACADEMICAS/CAMPI

IBEF 4

ICED

=
o

ICS

ICTA

RIRININ]O

IEG

ISCO 1*

ALENQUER

ITAITUBA

JURUTI

MONTE ALEGRE

OBIDOS
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ORIXIMINA
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TOTAL 7 16
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Fonte: Secao de Regulacao de Curso - 2018

*Curso de Farmacia que fazia parte do IBEF no ano de 2014.
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ATOS AUTORIZATIVOS PUBLICADOS

ATOS AUTORIZATIVOS
PUBLICADOS

Autorizacko* | o | o | o | 8 | o | 8
RECONHECIMENTO | 2 | 9 | 22 | 9 | o | 3
RENOVACAO DE

TOTAL 2 | w0 ] 1] an] o | s

Fonte: Secao de Regulacao de Curso - 2018
*Cursos fora de Sede

2014 2015 2016 2017 2018 | TOTAL




Recredenciamento da Ufopa

»Processo e-MEC: 201417260:;

»Conceito recebido na avaliacdo in loco: 4 (numa
escalade 1a5);

» A Ufopa aguarda apenas a publicacdo da portaria
de recredenciamento pelo MEC.




Ufopa ¢

nota 4
em Avaliacao
Institucional
externa,
realizada
pelo MEC.
Escala é
de1ab

'P.‘ 5 -
645 UFOPACOMUNICACAQ
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Nucleo de Acessibilidade

\

*Fornece orientacoes e formacao continuada a
comunidade académica e sociedade em geral sobre
o processo de inclusao educacional e social de
pessoas com Necessidades Educacionais Especiais
(NEE) e promove a acessibilidade desses sujeitos
nessa instituicao de ensino superior pelas acoes de
ensino, pesquisa, extensao e servicos
especializados.
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Nucleo de Acessibilidade

*Promocao de ciclos de formacdes para a comunidade
académica interna e externa;

*Realizacao de cursos de Libras, Libras Kids, Braille, Tecnologia
Assistida, Audiodescricao, Autismo e Surdocegueira.

*Atualmente, o Nucleo de Acessibilidade é composto por uma
coordenacao, 4 intérpretes de Libras, 13 bolsistas do Programa
de Monitoria de Inclusao e 1 assistente em administracao.




Diretoria de Registro Academico - DRA

»Controla as informacodes referentes ao percurso académico dos
discentes vinculados aos cursos de graduacao da Instituicao.

»Realiza a habilitacdo institucional dos candidatos aprovados
nos processos seletivos para os cursos de graduacao da Ufopa.

»Expede e registra diplomas de graduacdo e pods-graduacao
stricto sensu e certificados de especializacao.




Dados da graduacao

FORMA
DE
INGRESSO
PSR PSEI PSEQ
ANO Vagas Vagas Vagas Vagas Vagas Vagas
Ofertadas | Preenchidas | Ofertadas | Preenchidas | Ofertadas Preenchidas
2014 885 860 65 65 - -
2015 1.106 1.106 65 65 65 48
2016 1.153 1.143 79 78 56 47
2017 1.308 1.300 54 54 54 53




Quantitativo de alunos ingressantes por tipo de rede de ensino

e por tipo de Processo Seletivo

FORMA DE
INGRESSO
PSR PSE| PSEQ

ANO
PUBLICA PRIVADA PUBLICA PRIVADA PUBLICA PRIVADA
2014 671 (72,02%) | 189 (21,98%) | 63 (96,92%) 2 (3,08%) - -
2015 973 (87,97%) | 194 (12,03%) | 65 (100%) 0 47 (97,91%) | 1(2,09%)
2016 947 (82,85%) | 196 (17,15%) | 76 (97,43%) 2 (2,57%) 38 (80,85%) | 9 (19,15%)
2017 1.118 (86%) 182 (14%) | 53 (98,14%) 2 (1,86%) 47 (88,67%) | 6(11,33%)




Quantitativo de alunos com vinculo cancelado por ano de

ingresso
ANO NUMERO DE CANCELAMENTOS
2011 571
2012 623
2013 556
2014 279
2015 242
2016 164
2017 68




Certificacao e Registro

Diplomas de Graduacao

Remanescentes da UFPA 455
Ufopa 781
PARFOR 2.612
Diplomas de Pds-Graduacgao
Aperfeicoamento 211
Especializacao 1.386
Mestrado 244

Doutorado 9




Proximos passos....




Ampliar a relacao Proen e Campi fora de sede.

»Discutir e implementar a oferta de cursos superiores na modalidade a
distancia;

» Fortalecer a Formacao Basica Indigena;

> Fortalecer o Nucleo de Acessibilidade;

» Implementar a politica de egressos da Ufopa;

» Implementar a curriculizacdo da extensao nos curso de graduacao;
»Discutir a possibilidade de processo seletivo especial para pessoas com
deficiéncias;

»Criar o regimento da Proen;

»Criar a Coordenacao de Regulacdo de Cursos;

»Revisar o regimento de graduacao;

» Ampliar o n2 de servidores da Proen.




A Ufopa cresce com o empenho de todos
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