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AO QUARTO DIA DO MÊS DE OUTUBRO DE DOIS MIL E VINTE UM, ÀS
QUATORZE HORAS DEU INÍCIO À REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA DO
CURSO BACHARELADO EM SAÚDE COLETIVA, realizada de forma online
pelo Google meets. A reunião contou com a presença do professor Teógenes Luiz Silva
da Costa, da professora Heloisa do Nascimento de Moura Meneses, bem como da
coordenadora de curso professora Elaine Cristiny Evangelista dos Reis e vice
coordenadora professora Marina Smidt Celere. INFORMES: FÉRIAS. O Prof.
Téogenes informou que foi procurado pela Patrícia da secretaria administrativa que lhe
passou a informação de que as férias docentes não podem ultrapassar 15 dias durante o
período letivo, de acordo com a resolução 74 em seu Art. 5º Os docentes (efetivos,
substitutos e visitantes) da Ufopa poderão programar suas férias durante os períodos em
que existam disciplinas de graduação e de pós-graduação a ele atribuídas, desde que o
somatório de dias de férias não ultrapasse 15 (quinze) dias no período letivo em
questão, sendo esse controle de responsabilidade do coordenador do curso. A
professora Heloisa informou que as férias foram marcadas para dezembro e janeiro
para coincidir com as férias escolares da filha, visto que o calendário da Ufopa está
atrasado em função da pandemia e que já estavam homologadas desde agosto. A Profa.
Marina também marcou férias para esta data pelo mesmo motivo, mas chegou a
remarcar colocando para janeiro de 2022. A Profa Heloisa disse que não iria remarcar,
pois as suas férias não iriam comprometer as suas aulas, visto que teve a preocupação
de agendá-las para antes de suas férias, de modo que ao sair em dezembro já terá
finalizado sua carga horária de 20hs de ensino. Diante desta informação discutiu-se a
necessidade então de se avaliar a situação de todos os professores do ISCO, visto que
existem outros professores com férias marcadas durante o período letivo, acima dos 15
dias previstos na resolução, de modo que a resolução deve então valer para todos.
PAUTAS: 01 Alocação da carga horária da Profa. Mirna: Foi informado que a
carga horária da Profa. Mirna, substituta, estava incompleta e então foi aprovado por
unanimidade que a carga horária da Profa. Mirna, fosse completada com as disciplinas
de Regionalização e redes de atenção à saúde e SUS com modelo de atenção. 02
Entrega dos planos de ensino das disciplinas e dos estágios: Foi aprovado a data do
dia 18/10 como prazo final para a disponibilização dos planos de ensino no SIGAA. 03
Tarefas da coordenação: Ficou aprovado que as tarefas da coordenação serão
realizadas em colaboração com a vice coordenadora. 04 PIT: Ficou aprovado que cada
docente deverá atualizar seu PIT, incluindo as portarias novas e excluindo as portarias
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antigas, visto que a partir de agora a atualização dos encargos administrativos passou a
ser de responsabilidade do próprio docente. 05 Reunião com as docentes substitutas:
Foi agendada uma reunião da coordenação para às 9hs do dia 05 de outubro com as
professoras substitutas para explicar prazos de preenchimento do Sigaa, documentos do
estágio, uso do Sigaa como canal oficial e preenchimento do sistema com notas e
frequência antes do término do contrato delas. 06 Deliberar sobre a forma de
ocupação da vaga do prof. Rui Harayama. Foi decidido que deve ser realizado um
novo PSS visto a necessidade de um docente com formação específica, para ministrar
as aulas de responsabilidade do Prof Rui Harayama. 07 Solicitação da secretaria
administrativa para preenchimento pelos coordenadores do PDU. Foi aprovado que
será informado à secretaria administrativa que as atas foram incluídas no Sipac, que os
planos de ensino são inseridos pelos docentes no Sigaa (visto que não tem mais
obrigatoriedade de entregar para o coordenador de curso), que os documentos do
estágio estão anexados por eixo na coordenação e que os do semestre de 2020 estavam
sendo refeitos pela Profa. Marina Celere. 08 Representante discente do colegiado.
Ficou decidido que será realizada uma consulta aos alunos através da Mesa diretora
para que seja indicado um aluno para compor o colegiado, visto que não houve
candidato na eleição. 09. Solicitação do aproveitamento de disciplina: A discente
Larissa Luana Silveira Pereira, solicitou o aproveitamento das disciplinas: Química
analítica (60h), Química orgânica I (60h), Saber local e diversidade cultural (60h);
Fisiologia humana (60h) e Fitoterapia (60h) cursadas no Bacharelado Interdisciplinar
em Saúde para aproveitamento da CH para as disciplinas optativas do Bacharelado em
Saúde Coletiva que corresponde a 375h, o NDE avaliou a solicitação e deliberou para o
aproveitamento das disciplinas solicitadas, respectivamente por: Tópicos especiais
em saúde coletiva II (60h), Gerenciamento dos Serviços de Saúde em Enfermagem
(60h), Enfermagem na atenção à Saúde do adulto e do idoso (60h), Enfermagem em
saúde do trabalhador (60h) e Desenvolvimento pessoal e empregabilidade (60h) e para
cumprir as 100h da carga horária mínima das 375h de optativa que deve ser cursada
pela discente entre as disciplinas optativas ofertadas pelo curso, o NDE aponta para a
equivalência da disciplina de Química Geral (60h) por Tópicos especiais em saúde
coletiva I (60h), considerando que ao analisar o histórico da aluna e já havia cursado
metodologia de pesquisa (60h), disciplina também elencada entre as ofertadas como
optativas pelo curso e com a equivalência de tópicos especiais em saúde coletiva I a
aluna atinge a ch mínima de 100h dentre as 375h para ser cursadas entre disciplinas
optativas ofertadas pelo curso. A decisão do NDE será encaminhada através de
requerimento para coordenação acadêmica de curso para providências. Sem mais, eu
Heloisa do Nascimento de Moura Meneses e Elaine Cristiny Evangelista dos Reis,
lavramos essa ata.
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