[image: image1.jpg]



UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ
COMISSÃO PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE

ANEXO III - FORMULÁRIO DE AVALIAÇÃO E DE QUALIDADE DO TRABALHO DOCENTE

SERVIDOR:_____________________________________________MATRICULA SIAPE:
CLASSE:_____ NIVEL:_____ INTERSTÍCIO DE AVALIAÇÃO: ___/___/___ a ___/___/___  
[image: image1.jpg]LOTAÇÃO:________________________________CHEFIA IMEDIATA:__________________________
                                  PROGRESSÃO                  PROMOÇÃO
ASSIDUIDADE E DISCIPLINA: o servidor cumpre as atividades de ensino, pesquisa, extensão e administrativas (caso possua), bem como apresenta assiduidade e postura profissional, no exercício do cargo que ocupa, conforme as atribuições e encargos recebidos.
NENHUMA VEZ         POUCAS VEZES
     REGULARMENTE
  MUITAS VEZES         SEMPRE

RESPONSABILIDADE E CAPACIDADE DE INICIATIVA: o servidor apresenta bom senso, dedicação e responsabilidade no exercício das funções atribuídas, bem como possui capacidade de colaboração, senso do dever e aquisição de novos conhecimentos, visando o aprimoramento de suas funções profissionais, em seu local de trabalho. 
NENHUMA VEZ      POUCAS VEZES
   REGULARMENTE
 MUITAS VEZES          SEMPRE

QUALIDADE DO TRABALHO DOCENTE E PRODUTIVIDADE: o servidor demonstra organização e planejamento de suas atividades e ações, em consonância com as diretrizes de pesquisa, cooperação científica, participação de projetos, eventos acadêmicos e produção bibliográfica associada e de relevância, para sua área de atuação.
NENHUMA VEZ     POUCAS VEZES        REGULARMENTE       MUITAS VEZES            SEMPRE

PARECER FINAL/ CHEFIA IMEDIATA: ________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Santarém, ____/____/____

_______________________________________

Chefia Imediata –Unidade/Subunidade/Instituto
� Instituído pela CPPD, conforme orientações estabelecidas na Resolução CONSAD nº 30, de 18/04/2017, Art. 11.








