Universidade Federal do Oeste do Para
Pré-reitoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional

Escala de Trabalho da Diretoria de Planejamento no Periodo de Recesso de Natal e Ano Novo de 2024

Escala de Trabalho no recesso de Natal (23/12/2024 a 27/12/2024):

8h-12h

Email: ingrid.sousa@ufopa.edu.br

14h - 18h

8h-12h

Email: carmem.araujo@ufopa.edu.br

14h - 18h

Email: polianne.almeida@ufopa.edu.br 8h -12h

14h - 18h T


mailto:ingrid.sousa@ufopa.edu.br
mailto:carmem.araujo@ufopa.edu.br
mailto:polianne.almeida@ufopa.edu.br

Universidade Federal do Oeste do Para

Pré-reitoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional

14h - 18h

Escala de Trabalho no recesso de Ano Novo (30/12/2024 a 03/01/2025):

E-mail: renata.sousa@ufopa.edu.br 8h - 12h T
14h - 18h T
E-mail: charles.acs@ufopa.edu.br 8h - 12h T
14h - 18h T


mailto:renata.sousa@ufopa.edu.br
mailto:charles.acs@ufopa.edu.br

Universidade Federal do Oeste do Pard
Pré-reitoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional

E-mail: alda.silva@ufopa.edu.br 8h-12h T T ANO NOVO
14h - 18h - Fa(’:ultatlvo ANO NOVO
apos as 14h

Servidores de recesso de Natal (23/12/2024 a 27/12/2024):
Renata Lisb6a Furtado de Sousa
Charles Antonio Coelho da Silva

Alda Patricia Pereira Bentes Da Silva

Servidores de recesso de Ano Novo (30/12/2024 a 03/01/2025):
Ingrid Lorrane Miranda de Sousa

Carmem Sulamita Ribeiro de Sousa

Polianne Karla Araujo de Almeida

Shirley Rocha de Assis — Bolsista Piape

Observagao: A Diretoria de Planejamento trabalha em regime de Teletrabalho Integral.


mailto:alda.silva@ufopa.edu.br

