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APRESENTACAO

A Pro-Reitoria de Ensino de Graduacdo (Proen) apresenta seu Relatdrio Anual de Atividades do ano de
2023. A Proen é responsavel pela coordenacdo das atividades didatico-pedagogicas e da administracdo
académica da Instituicdlo, bem como pela elaboragéo,
implementacdo e acompanhamento das Politicas de Ensino
previstas no Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI 2019-
2023), nos documentos regulatdrios internos e pela legislacéo
federal. A Proen coordena ainda as discussdes para
aprimoramento nas politicas de ensino de graduacdo da Ufopa,
bem como todas as questdes relativas as modalidades de ensino de
graduacdo (presencial e a distancia) e a assuntos referentes a

expansdo dos cursos nos campi. Este Relatdrio de Atividades da

Pro-Reitoria de Ensino de Graduagdo expressa as agdes
desenvolvidas no exercicio de 2023 e tem o objetivo de informar a comunidade académica e sociedade em
geral sobre as atividades realizadas, bem como fornecer elementos para o controle social das politicas

institucionais implantadas, que estdo sob a responsabilidade desta Unidade.

HONORLY KATIA MESTRE CORREA
PRO-REITORA DE ENSINO DE GRADUACAO
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1 VISAO GERAL DA UNIDADE
1.1 Identificacéo

A Pré-Reitoria de Ensino de Graduacéo (Proen) € o 6rgdo executivo da Reitoria, responsavel pela
proposicdo, coordenacdo, avaliacdo e alteracdo das politicas de ensino de graduacdo (presencial e a
distancia), em consonancia com as diretrizes estabelecidas no Plano de Desenvolvimento Institucional e
na legislacéo vigente, em cooperagdo com as unidades académicas e administrativas da Ufopa, visando
ao cumprimento da miss&o e da viséo de futuro da Ufopa.

No exercicio de 2023, tivemos retorno integral das atividades académicas, apés o periodo de
isolamento social imposto pela Covid 19 nos anos de 2020 e 2021 e a flexibilizacdo parcial em 2022.
Este retorno integral trouxe alguns dos desafios ja descritos no ano anterior (2022), como a
reorganizacdo das atividades internas e de atendimento ao publico, notadamente o processo de
regularizacdo do Calendario Académico da Graduacdo, que ainda se encontra defasado em relacdo ao
calendario do ano civil, com o primeiro semestre letivo de 2023 iniciando em 07 de agosto de 2023.
Outro fator relevante foi a implementacéo da flexibilizacdo da jornada de trabalho para 30 horas, em 03
de novembro de 2022 (Portaria n® 353/2022 — Reitoria, de 18 de outubro de 2022), o que acarretou na
reorganizacao das atividades internas e de atendimento ao publico, com um expediente presencial de

12 horas ininterruptas.

1.2 Organizagdo Administrativa
A Proen esté organizada em uma secretaria executiva e duas diretorias e suas coordenagdes, com suas
atribuicdes ainda ndo definidas em regimento, mas trabalha com as seguintes diretrizes:
- Diretoria de Ensino: Propde, acompanha e avalia as politicas de ensino de graduacdo, presencial
e a distancia, da Ufopa, que estdo sob a responsabilidade da Proen, em articulacdo com as unidades e
subunidades académicas.
- Diretoria de Registro Académico: Controla as informaces referentes ao percurso académico dos
discentes vinculados a Instituicdo; cuida para que 0s registros e 0s controles académicos sejam
realizados de maneira correta, de acordo com a legislacdo e as normas internas da Instituicéo.
I.  Secretaria Executiva do Gabinete da Proen e Coordenagdo Administrativa;

Il.  Diretoria de Ensino:
e Secretaria da Diretoria de Ensino;
e Coordenacdo de Projetos Educacionais;
e Coordenacdo de Estagio;
e Coordenacdo de Ensino;

e Secdo de Regulacéo de Curso.



I1l.  Diretoria de Registro Académico:
e Secretaria da Diretoria de Registro Académico;
e Coordenacdo de Admisséo e Cadastro; e

e Coordenacdo de Certificacdo e Registro.

Figura 1 - Organograma da Proen.
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1.3 Infraestrutura

O item sobre Infraestrutura foi respondido por meio do formulario eletrénico (Link de
acesso: https://form.jotform.com/232963739427064).

1.4 Gestdo de Pessoal

O item sobre Gestdo de Pessoal foi respondido por meio do formulario eletrénico (Link de acesso:
https://form.jotform.com/232963739427064). Importante ressaltar que do total de 28 servidores, 5 (cinco)

encontram-se afastados para qualificacdo, nivel doutorado e 1 (um) cedido para a Defensoria Publica da

Unido (DPU), contabilizando 22 servidores ativos.


https://form.jotform.com/232963739427064
https://form.jotform.com/232963739427064
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1.5 Sustentabilidade Ambiental

O item sobre Sustentabilidade Ambiental foi respondido por meio do formulério eletrénico (Link de
acesso: https://form.jotform.com/232963739427064).

2 RESULTADOS ALCANCADOS

2.1 Area de atuacio

A Pré reitoria de Ensino de Graduacdo (Proen) atua em diferentes atividades administrativas e
pedagdgicas destinadas a conducdo académica dos cursos de graduacao, sendo responsavel pela politica de
ensino de graduacdo e pelo gerenciamento do sistema académico (Sigaa) desde o acesso do discente na

universidade a diplomacao.

Atividade fim da Institui¢do, juntamente com a Pesquisa e a Extenséao, o ensino de graduacdo obteve
avancos significativos, com um total de 1380 ingressantes em novas vagas nos 44 cursos de graduacéo

ofertados em Santarém e campi regionai

s. A Ufopa conta com 5849 alunos matriculados (Tabela 1).

Tabela 1 - Dados gerais do ensino de graduacéo no exercicio de 2023

Item Quantidade
. e 28 na sede
Cursos: Bacharelados presenciais (incluindo os BISs) 7 fora do Sede
. . . 8 na sede
Cursos: Licenciaturas presenciais
P 1 fora de sede
Discentes Ingressantes por vagas novas 1380
Discentes matriculados 5849
Discentes trancados/sem matriculas 158
Discentes evadidos 1523
Discentes formados/diplomados 428

Sempre primando pela manutencao da qualidade da oferta dos cursos, em 2023 a Proen avangou
na retomada de didlogo com as Unidades Académicas, com o acompanhamento das atualizacGes e
revisdes de Projetos Pedagdgicos dos Cursos (PPCs), com especial destaque aos ajustes necessarios a
implementacdo da curricularizacdo das atividades de extensdo, avancou na oferta de capacitacdo
continuada sobre Gestdo Académica no Ensino Superior para coordenadores de cursos e gestores
académicos, em parceria com a Coordenacdo de Desempenho e Desenvolvimento e a Escola de
Gestores. Adicionalmente langou, por meio do Edital n°® 75/2023/PROEN/UFOPA, o Programa de


https://form.jotform.com/232963739427064
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Qualificacdo dos Cursos de Graduagdo da Ufopa, que selecionou 10 cursos de Graduacdo para
receberam recursos para implantacéo de planos de trabalhos visando a¢des de melhoria dos cursos.

Fotos: Curso sobre Gestdo Académica no Ensino Superior (Fonte: Acervo Proen)
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Fotos: Acbes de preparacdo para o ENADE desenvolvidas com recursos do Programa de
Qualificacdo dos Cursos de Graduacao da Ufopa (Fonte:Acervo Proen).
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Em 2023, a Proen executou as atividades relativas aos Processos Seletivos Especiais Indigena e

Quilombola (PSEIQ), que continuou em formato totalmente remoto. Com o apoio da Comissao de

Avaliacdo dos Processos Seletivos Especiais (CAPSE) e Centro de Tecnologia de Informacédo e

Computacdo (Ctic), os dois processos seletivos especiais ofertaram um total de 192 vagas, em todos 0s

cursos de graduacdo da Ufopa. Houve um total de 736 inscritos (Tabela 2)

Tabela 2: Dados gerais dos Processos Seletivos Especiais

Etapas PSEI PSEQ

Inscrigdes Totais 417 319
Inscrigbes Homologadas e Aptos para 393 298
realizacdo das provas

Inscrigdes Ndo Homologadas 22 19
Submiss&o de Recursos 22 13

(13 Indeferidos e 9 (09 Indeferidos e 04
Deferidos) deferidos)




Fotos: Seminérios de Consulta sobre o PSEIQ (Fonte: Acervo Proen)

Também em 2023, a Proen realizou o Processo Seletivo Regular Unificado (PSR), com oferta de
vagas em 44 cursos de graduacdo, sendo 1130 vagas em Santarém e 280 nos campi regionais,
totalizando 1410 vagas (Tabela 3). Destas, 708 foram ofertadas para o sistema de cotas. A divulgacéo
dos resultados dos aprovados no Processo Seletivo Regular ocorreu em 05 de maio de 2023, e foi
marcada pela volta da publicizagdo nas dependéncias da Ufopa (divulgagdo do “listao” dos aprovados).
Ao todo, foram recebidas 5329 inscri¢cbes. A ampla maioria dos candidatos inscritos sdo oriundos do

estado do Para, com 5.210 candidatos (95%).

Tabela 3 - Vagas ofertadas no exercicio 2023

Curso PSR PSElI | PSEQ | Pronera Total
Ampla | Cotas

Llcenm,at_ura B Integrada em 18 18 2 2 i 40
Matematica e Fisica
Licenciatura em Quimica 14 14 1 1 - 30
Licenciatura em Pedagogia 22 22 3 3 - 50
Llcep0|atura em Letras Portugués e 22 29 3 3 i 50
Inglés
Licenciatura em Geografia 15 15 5 5 - 40
Licenciatura em Histéria 22 22 3 3 - 50
Licenciatura  em Informatica | o 18 2 2 i 40
Educacional
Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas 18 18 2 2 - 40
Bacharelado em Arqueologia 17 17 3 3 - 40
Bacharelado em Antropologia 12 12 3 3 - 30
Bacharelado em Direito 20 20 5 5 - 50
Bachfilrel_ado em Ciéncias 18 18 2 2 i 40
Econdmicas
Bacharelado em Gestdo Publica e 18 18 2 2 i 40
Desenvolvimento Regional
Bacharelado Interdisciplinar em
Ciéncias e Tecnologia das Aguas— BP 21 21 4 4 50 50




em Engenharia Sanitaria e Ambiental

Bacharelado Interdisciplinar em

Ciéncias e Tecnologia das Aguas — 21 21 4 4 - 50
BP em Gestdo Ambiental

Bacharelado em Ciéncias Biol6gicas 23 23 2 2 - 50
Bacharelado em Engenharia da Pesca 17 17 3 3 - 40
Bacharelado Interdisciplinar em

Ciéncia e Tecnologia 23 23 2 2 i 50
Bgf:ha_relado Interdisciplinar  em 12 11 1 1 i o5
Ciéncias da Terra

Bacharelado em Geofisica 12 11 1 1 - 25
Bacharelado em Ciéncias | |, 10 1 1 i 99
Atmosféricas

Bacharelado em Geologia 12 11 1 1 - 25
Bacharelado em  Ciéncia da

Compuitacio 17 16 1 1 - 35
Bacharelado em  Sistemas de | ., 14 1 1 i 30
Informacdo

Bacharelado em Engenharia

Mecanica 23 23 2 2 - 50
Bgf:ha_relado ’ _Interdlsuplmar em 10 10 2 2 i 24
Ciéncias Agrarias

Bacharelado em Engenharia Florestal 15 15 2 2 - 34
Bacharelado em Agronomia 15 15 2 2 - 34
Bacharelado em Zootecnia 15 15 2 2 - 34
Bacharelado em Biotecnologia 15 15 2 2 - 34
Bacharelado em Farmécia 11 10 2 2 - 25
Bacharelado Interdisciplinar em

Saude (Integral) ! 6 . . i 15
Bacharelado Interdisciplinar  em

Satde (Noturno) 18 18 2 2 i 40
Bacharelado Interdisciplinar Em

Ciéncias Ambientais 23 23 2 2 - 50
Bacharelado ~em  Administragdo | g 18 2 2 i 40
(Alenquer)

Bacharelado em Eng. Civil (Itaituba) 18 18 2 2 - 40
Bacharelado de Engenharia de Minas | g 18 2 2 i 40
(Juruti)

Bacharelado em Agronomia (Juruti) 18 18 2 2 - 40
Bacharelado em Engenharia de

Aquicultura (Monte Alegre) 18 18 2 2 i 40
Licenciatura em Pedagogia (Obidos) 18 18 2 2 - 40
Bac_hgre_larljo em Ciéncias Bioldgicas 16 16 4 4 i 40
(Oriximind)

BachareIaNdo em ,Slstemas de 16 16 4 4 i 40
Informacdo (Oriximina)

Total Geral 708 702 96 96 50 1602

16
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Foto: Divulgacao do listdo dos Aprovados no PSR Ufopa 2023 (Fonte:Acervo Comunicagao)

Destaca-se também o retorno de realizacdo da Mobilidade Académica Interna (Mobin), processo
paralisado devido ao periodo de pandemia (Tabela 4). Regido pelo edital N° 86/2023-CPPS/UFOPA o
edital ofertou 544 vagas, sendo 414 para discentes ingressantes pelos Processos Seletivos Regulares
(PSR), 65 vagas para discentes ingressantes pelo Processo Seletivo Especial Indigena (PSEI) e 65 vagas
para discentes ingressantes pelo Processo Seletivo Especial Quilombola (PSEQ), ou seja, houve uma
oferta diferenciada com critérios também diferenciados para alunos indigenas e quilombolas, previstos

em edital.

Tabela 4: Dados numéricos sobre a Mobilidade Académica Interna (Mobin)

Etapas Quantidade
Total de vagas ofertadas 544
Inscrigdes realizadas 403
N&o Homologadas 193
Homologadas 210
Deferidas 83

Em parceria com a Prd Reitoria de Gestdo Estudantil (Proges) a Proen executou o Programa
Especial de Ajuste de Percurso Académico (Peapa) para 0 acompanhamento pedagdgico de indigenas
e quilombolas vinculados ao Programa de Bolsa Permanéncia (PBP), beneficiando os discentes em

situacdo de defasagem de aprendizagem, com base em estratégias, metodologias e materiais didaticos
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diferenciados. A adeséo ao Peapa foi vinculada ao Programa de Monitoria Académica Ce Anama, um
programa jé& consolidado.

Também, manteve os projetos institucionais vinculados ao Centro de Documentacdo Historica do
Baixo Amazonas (CDHBA), ao Centro de Apoio Pedagdgico ao Desenvolvimento Cientifico
(CPADAC) e ao Laboratério de Audiovisual do Baixo Amazonas (LAVEA). Para além do
acompanhamento dessas acdes, a Coordenacdo de Projetos Educacionais (CPE/DE) avangou na
implementacdo de novas agdes, tais como a implementacdo do Projeto de Monitoria para atender a
demanda de bolsistas monitores junto aos Laboratorios de Informatica, com a oferta de 50 vagas para
bolsistas monitores, envolvendo tanto o campus sede, quanto os campi regionais da area de abrangéncia
da Ufopa (Tabela 5).

Tabela 5 — Projetos/programas/ac¢6es da Coordenacao de Projetos Educacionais

Programa/projeto/acéo Bolsas Docen_tes Publico atendido
envolvidos
Programa Peapa/Ceanama 99 51 Prlorltarlamente Indigenas e
quilombolas
Laboratorios Pedagogicos de Informética 50 15 Discentes dos cursos de graduagéo
Projetos Institucionais 6 3 Comunidade académica

Ainda no ambito das acdes da Coordenacdo de Projetos Educacionais, em 2023, foi ampliado o
suporte técnico-pedagogico junto aos Programas Pibid e Residéncia Pedagdgica, que tiveram uma
ampla expansdo na oferta de vagas, com a aprovacao integral de todos os projetos apresentados pelos
cursos envolvidos.

Do mesmo modo, foi mantido o apoio técnico-pedagdgico ao Programa de Educacdo Tutorial
(PET/Mec), junto aos grupos implementados (IFIl e IEG), na condigdo de interlocucdo junto ao Mec e
a Presidéncia do Comité Local de Apoio e Acompanhamento (CLAA). Ainda, manteve suas a¢des de
apoio e acompanhamento a outros programas institucionais como o Residéncia Pedagdgica (PRP) e o
Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo a Docéncia (Pibid), vinculados ao Instituto de Ciéncias
da Educacéo (Iced).

Trabalhando em parceria com as Unidades Académicas, Administrativas e Prd-reitorias,
articulando comunicacdo interna e externa institucional, discutindo e construindo politicas para a
Universidade a partir do trabalho coletivo, a Proen teve representacdo em Comissdes, Grupos de
Trabalhos, entre outros:

e Grupo de Trabalho (GT) responsavel pela elaboragéo da proposta de atuacédo da Politica de

Acdes Afirmativas da Ufopa;

e Comissdo Tematica Permanente de Diversidade e Género;
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e Primeira reunido para reconstituicdo da Comissdo que discutird a Formagdo Académica
Indigena (Fain);

e Comité Gestor dos Programas Institucionais (CGPRITS);

e Comissdo Geral de Elaboracdo do Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI 2024-
2031) da Ufopa;

e Comité de Governanca Digital (CGD);

e Comissdo Organizadora da X1 Jornada Académica da Ufopa

Na politica de acesso e controle de evasdo em 2023, a Proen deu continuidade ao acompanhamento
da Instrugdo Normativa PROEN N°2/2022, de 05/10/2022 que estabeleceu normas para instauracao de
processo de regularizagdo do vinculo institucional de discentes da Ufopa em iminéncia de cancelamento
do curso de graduacéo, possibilitando a regularizacdo de 277 alunos.

Com relacdo aos Programas Governamentais Especificos, a Proen realizou, pela primeira vez, a
oferta de uma turma pelo Programa Nacional de Educacdo na Reforma Agréria (Pronera); com uma
metodologia de ensino inovadora baseada na Pedagogia da Alternancia, trata-se do Bacharelado em
Engenharia Sanitaria e Ambiental (BESA), em Santarém. Os alunos foram selecionados a partir de um
processo seletivo especial, nos moldes do PSEI e PSEQ, também totalmente executado pela Proen.

Além disso, houve uma formacgdo pedagégica para os docentes atuarem no Pronera/BESA.
realizadas por servidores técnicos da Proen (pelo Coordenador de Ensino e pela Diretora de Ensino).
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Fotos: A esquerda, calouros do Pronera/BESA fazem mistica de acolhimento. Ao centro, calouros
BESA/Pronera; acima formacdo pedagdgica para docentes do Pronera/BESA (Fonte: Acervo Proen)

Importante ressaltar a continuidade da parceria com o governo do estado do Para através Secretaria
de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Educacdo Profissional e Tecnoldgica (Sectet) para a oferta ja
iniciadas em 2023 de seis turmas de graduacdo, nos municipios Faro (Licenciatura Integrada em
Matematica e Fisica), Uruara (Licenciatura em Biologia), Oriximina (Licenciatura em Geografia),
Trairdo (Licenciatura em Pedagogia), Mojui dos Campos (Bacharelado em Engenharia Florestal) e
Juruti (Bacharelado em Engenharia Civil), e trés turmas a serem iniciadas em janeiro de 2024 (alunos
ja habilitados), Direito em Almeirim e Novo Progresso e Administragdo em Oriximina. Pelo Programa
Nacional de Formacdao de Professores da Educacdo Basica (Parfor) a Ufopa passou a ofertar uma turma

de Licenciatura em Geografia, no municipio de Almeirim.
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Figura 2: Programas Governamentais Especificos executados na Ufopa
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Destaca-se também os eventos promovidos pela Proen como o Seminério de Interculturalidade da

PRONERA

Ufopa em parceria com o Instituto de Formacéo Interdisciplinar e Intercultural (IFII), realizado entre
os dias 16 a 18 de agosto; a organizacdo do evento de boas-vindas aos novos calouros e Aula Magna,
em parceria com a Reitoria, com o tema “A Universidade do Futuro” proferida pela professora Marcia
Abrahdo Moura, reitora da Universidade de Brasilia (UnB) e atual presidente da Associacdo Nacional
dos Dirigentes das Instituicbes Federais de Ensino Superior (Andifes); o X Seminario de Graduacao
com a aprovacdo de 294 trabalhos com a tematica sobre ensino de graduacdo; o Il Encontro com 0s
professores do Sistema de Organizacdo Modular Regular e Indigena (SOME/SOMEI) com a
participacdo de aproximadamente 90 professores e gestores da rede publica de ensino; o VI Saldo de
Orientacdo Profissional com a participagdo de 1500 pessoas; o Saldo de Orientacdo Profissional
Itinerante com visitas as EEEM Almirante Soares Dutra e Colégio Santa Clara e ainda a visita para
palestra e orientacdo aos estudantes do ensino médio modular, na comunidade de Tapard Grande na
Escola Municipal Séo Jorge (anexa da EEEM Sao Felipe).

No sentido inverso, ou seja, as escolas visitando e conhecendo as dependéncias da UFOPA, houve
a recepcdo e atendimento para 140 estudantes da EEEM Sdo Raimundo e estudantes do ensino

fundamental da EMEF Wilson Fonseca.



Fotos: Aula Magna 2023 (Fonte: Acervo ASCOM)
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Fotos: Abaixo, X Seminario de Graduacéo

X SEMINARIO
DE GRADUACAO

Fotos: Acima, Il Encontro com os professores do Sistema de Organiza¢gdo Modular Regular e
Indigena (SOME/SOMEI) (Fonte: Acervo Proen)
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VI Sal&o de Orientagdo Profissional (Fonte: Acervo Proen)
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Visitacdo das Escolas da Educacgdo Béasica a Ufopa

(Fonte: Acervo Proen)
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Em relacdo a regulacdo e avaliagdo dos cursos de graduacdo sob responsabilidade da Secéo de
Regulagéo e Avaliacdo dos Cursos/Proen, destaca-se que a Ufopa recebeu ao longo do ano a visita
virtual in loco de seis comiss@es avaliadoras, do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais
Anisio Teixeira (Inep) do Ministério da Educacdo (MEC), para avaliar seis cursos que receberam
conceitos na faixa de exceléncia, entre 4 e 5. Além disso, houve a visita in loco da comissdo para
avaliacdo do Recredenciamento Institucional para oferta de ensino na modalidade de Ensino a Distancia
(EaD), obtendo o conceito satisfatério, garantindo o credenciamento da oferta desta modalidade de
ensino na Ufopa.

A avaliacdo dos cursos também foi acompanhada pela Secdo de Regulagdo de Cursos/DE da Proen
com relacdo ao Exame Nacional de Desempenho do Estudante (Enade), que em 2023 avaliou 0s cursos
vinculados ao Ano | do Ciclo Avaliativo do Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacdo Superior
(Sinaes), cursos das areas das Engenharias, Saude entre outros. Na Ufopa foram avaliados os cursos de
bacharelados em Agronomia, Engenharia Sanitaria e Ambiental, Engenharia Florestal, Engenharia
Mecénica, Farmacia e Zootecnia, ofertados na sede; e os cursos de bacharelados em Agronomia e
Engenharia Civil, ofertados no campus de Juruti e Itaituba respectivamente. No total, foram inscritos
471 estudantes, sendo 241 ingressantes e 230 concluintes vinculados a esses cursos de graduacao.

Importante destacar que o Enade avalia os cursos a partir da percep¢do e do nivel de
conhecimentos que o aluno possui em relacdo ao curso. Os conceitos preliminares dos cursos avaliados
pelo Enade no ano vigente s6 sdo divulgados no ano subsequente.

A cada etapa dos processos regulatérios a Secdo de Regulacdo e Avaliacdo de Cursos fornece
assessoria e acompanhamento as coordenag6es de cursos, gestdo superior e discentes. Além de manter
a constante atualizacao da base de dados da Ufopa no sistema e-MEC (informes processuais de alteragdo
de vagas, atualizacdo de coordenacdes de cursos, carga horaria de cursos, PPCs e outros).

Tabela 6: Conceitos recebidos como resultado das visitas de avalia¢fes de curso

Cursos que receberam Visita In Loco Conceito
Obtido
Recredenciamento Institucional EaD 3

Bacharelado em Arqueologia

Bacharelado em Geofisica

Bacharelado em Engenharia Sanitaria e Ambiental
Bacharelado em Ciéncias Agrarias

Bacharelado em Antropologia

Bacharelado em Gestdo Publica e Desenvolvimento Regional

aloalbhl MM
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Assim, ressalta-se que mesmo diante dos desafios impostos as Universidades publicas nos ultimos
anos, houve um avanco significativo nos trabalhos desenvolvidos pela Proen para a ampliacgdo, e
consolidacéo da politica de ensino e melhoria dos cursos de graduacao da Ufopa, com a estreita parceria
de outras Unidades, destacando as Unidades Académicas (e suas coordenacdes de Curso), a
Superintendéncia de Infra Estrutura (SINFRA) e o Centro de Tecnologia de Informacéo e Comunicagéo.

Neste quesito, destacamos e reforcamos como indicadores positivos em 2023 as visitas de
avaliadores do Mec/Inep, com resultados que demonstram o padrdo de exceléncia dos cursos de
graduacéo (conceitos 4 ou 5) e o recredenciamento para oferta de cursos na modalidade EaD. Também
destacamos a importante participacdo da Proen nos esforgos necessarios para a elaboracao e preparacéo
da visita da Comissdo de Acompanhamento e Monitoramento de Escolas Médicas (Camem), vinculada
ao Ministério da Educacdo (MEC), que emitiu parecer recomendando a implantagdo do curso de

Medicina da Universidade Federal do Oeste do Para (Ufopa).

Fotos: Visitas Virtuais In Loco do Inep/MEC (Fonte:Acervo Proen)
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Fotos: Atividades de articulagéo, juntamente com demais parceiros institucionais, para a visita In Loco
com a Camem (Fonte: Acervo Ascom e Proen)
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2.2 Gestao do or¢camento

O planejamento inicial para o ano de 2023 foi realizado em reunido colegiada na Unidade e dividido
conforme a necessidade das acOes planejadas entre as Diretorias e as Coordenacgdes. Assim 0 recurso
recebido pela matriz orgamentaria da Ufopa foi de R$ 76.000,00 (Setenta e seis mil reais; ver Tabela 7).
Entretanto, ao longo do ano, foi necessario a tomada de decisdo para remanejamento de recursos; € 0
planejamento orcamentério inicial da Unidade foi alterado devido a necessidade de revisdo das agOes e
atividades inicialmente planejadas. A tabela 8 mostra o0 Orgamento disponibilizado e Ac¢des Executadas na
Unidade.

Ja o orcamento disponibilizado para as Ac¢Ges de Apoio Administrativo da Unidade em 2023 foi de

R$ 57.771,71 (Cinquenta e sete mil, setecentos e setenta e um reais e setenta e um centavos; ver Tabela 9)

2.3 Resultado da gestéo e execucdo orcamentéaria/financeira

Tabela 7 - Planejamento anual das a¢des da Unidade

Acodes Meés(es) Previstos Valor estimado

Sal&o de Orientacéo Profissional da Ufopa 2023 (retine
Encontro SOME e Proen, Visita das Escolas do Ensino | Margo a Dezembro 10000,00
Medio a Ufopa e Visita Escolas do Planalto e Rios

Seminario de Graduacdo 2023 Setembro 15.000,00
Férum Interno de Graduagdo/FIG Agosto 15.000,00
Zré)aednémeiz(r:r; . Conexdo: Encontro de Coordenadores Abril 5.000,00
Proen em conexao: Formacao Pedagogica (docentes) Maio 5.000,00
Encontro de Monitores Multicampi (PMA) Junho e Dezembro 16.000,00

Formagdo de Professores - PIBID e Residéncia | Abril

Pedagogica (RP) 10.000,00




Tabela 8 — Orcamento disponibilizado e A¢Ges Executadas na Unidade
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Ac0es Previstas Resultados Valor
Saldo de Orientagdo Profissional da Ufopa 2023 (reine
Encontro SOME e Proen, Visita das Escolas do Ensino | Executada 23.130,47
Meédio & Ufopa e Visita Escolas do Planalto e Rios
Seminario de Graduacéo 2023 Executada 19.430,00

Férum Interno de Graduacao/FIG

Replanejada para

Valor realocado

2024
ProenA em Conexdo: Encontro de Coordenadores Executada 5.000,00
Académicos
Proen em conexdo: Formacdo Pedagdgica (docentes) Executada 5.000,00

Encontro de Monitores Multicampi (PMA)

N&o executada

Valor realocado

(RP)

Formag&o de Professores - PIBID e Residéncia Pedagodgica

Né&o Executada

Valor realocado

Tabela 9 — Orcamento disponibilizado para as A¢des de Apoio Administrativo da Unidade

Itens Cronograma Valor Gasto
Custeio de Combustivel Anual 5.918,40
Almoxarifado Digital Nov. a Dez. 3.000,00
Servigo de Cerimonial Anual 4.342,60
Passagens e Despesas com Locomogéo Anual 23.836,36
Indenizagdes e Restituicbes de Passagens Anual 973,00
Diérias — Civil Anual 11.701,15
Remanejamento para o CTIC aquisi¢do de material de Tl Anual 8.000,00
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2.3.1. Projetos Institucionais ou Estratégicos

As acdes e iniciativas que foram planejadas pela Proen para o ano de 2023, relacionadas ao Plano

Estratégico da Ufopa estéo listadas na Tabela 10:

Tabela 10: Ac¢Ges Institucionais programadas e executadas

Acao/Iniciativa Programadas | Realizadas | Publico beneficiado/contemplado
(Qtd)
Aula Magna 1 1 1500
Saldo de Orientacéo Profissional 1 1 1500
Encontro com Professores do 1 1 90 (participantes diretos)

SOME e SOMEI (Multiplicadores
de Informacéo)

Jornada Académica/Seminério de 1 1 1500
Graduacao

Execucéo dos Processos Seletivos 2 3 150

Especiais (PSEI, PSEQ e Pronera)

Processo Seletivo Regular 1 1 amplitude nacional
Anadlise de Projetos Pedagdgicos - 26 26 cursos de graduagdo
dos Cursos (PPCs)

Processo de Mobilidade Académica 1 1 Comunidade académica
Interna (Mobin)

Proen em Conexdo: Unidades 3 3 150 gestores
Académicas e Campi

Edital do Programa de Qualificacdo 1 1 10 cursos

dos cursos de Graduacéo

| Seminario de Formacéo 1 1 300
Intercultural

Recredenciamento Institucional - - 44 Cursos de Graduagdo
para oferta de cursos EaD

Realizacdo de Capacitagdo para 2 2 100

Gestdes Académicas e
Coordenacdes de Curso

Processo de Implementacéo e 1 1 Comunidade académica
Homologag&o do Diploma Digital

Projeto de Digitalizacdo do Acervo 1 1 Comunidade académica
Académico

Processo de Instrumentalizacéo da 1 1 Comunidade académica externa

oferta de registro de diploma
externo
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3. GESTAO DE RISCOS

Riscos identificados

A Pro reitoria de Ensino de Graduacdo realizou andlise dos principais processos executados pela
Coordenacéo de Admisséo e Cadastro (CAC/DRA), Coordenacéo de Certificacdo e Registro (CCR/DRA),
Secdo de Regulacdo de Cursos (DE), Coordenacdo de Ensino (CE/DE), Coordenacdo de Projetos
Educacionais (CPE/DE) e Coordenacéo de Estagio (CE/DE) para a construgédo de sua Matriz de Analise de
Processos Criticos. Como resultado, podemos destacar, preliminarmente com indice elevado de riscos, 0
Saldo de Orientacdo Profissional e o Seminario de Graduagdo, pois estas atividades ndo possuem uma

analise formalizada com relacdo a identificacéo de riscos potenciais a realizacéo de seus objetivos ou metas.

Outros dois processos, 0 Processo Seletivo Regular e os Processos Seletivos Especiais (Indigena e
Quilombola) também obtiveram indices elevados de riscos pois possuem relacdo direta com as estratégias
organizacionais previstas no PDI, qual seja, sdo 0s principais processos para ingresso de alunos na

Instituicdo.

Controles Internos

Entre os riscos indicados na Instrucdo Normativa 01/2016 (CGU Art. 18), e que podem afetar o
desenvolvimento dos Processos Seletivos Especiais Indigena e Quilombola, destacamos aqueles que

potencialmente podem ocorrer:

Tipos de Riscos

a)riscos operacionais: eventos que podem comprometer as atividades do 6érgdo ou entidade,
normalmente associados a falhas, deficiéncia ou inadequacdo de processos internos, pessoas,
infraestrutura e sistemas.

Risco identificado: quebra da violabilidade da prova aplicada, dado o processo ainda ocorrer de
maneira fragil, com deslocamento de material ocorrendo via fluvial.

b) riscos de imagem/reputacdo do drgado: eventos que podem comprometer a confianca da sociedade
(ou de parceiros, de clientes ou de fornecedores) em relagdo a capacidade do 6rgdo ou da entidade
em cumprir sua missao institucional.

Risco identificado: quebra da segurancga relacionada ao sistema de inscri¢do ou da prova presencial

c) riscos legais: eventos derivados de alteracdes legislativas ou normativas que podem
comprometer as atividades do 6rgdo ou entidade.




Risco identificado: acbes normativas supra institucionais, que eventualmente forcem uma resposta
n&o prevista no planejamento inicial relacionado ao processo PSEIQ

d) riscos financeiros/orcamentarios: eventos que podem comprometer a capacidade do érgdo ou
entidade de contar com 0s recursos orcamentarios e financeiros necessarios a realizacdo de suas
atividades, ou eventos que possam comprometer a prépria execu¢do orgamentaria, como atrasos no
cronograma de licitacGes.

Risco identificado: corte orcamentério significativo, que comprometa a execucao.
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4. CONSIDERAGOES FINAIS

No exercicio de 2023, tivemos os desafios impostos pela retomada integral das atividades académicas e
administrativas, com a reorganizacao das atividades de ensino de graduacéo e o inicio do semestre letivo
totalmente presencial em 07 de agosto de 2023. A Proen mantém seu continuo dialogo interno e externo,
com parceiros institucionais, no sentido de fortalecer as politicas de ensino através de novas normativas e
regulamentac¢es, que possam contribuir com a expansdo e fortalecimento da Ufopa em toda a regido Oeste
do Para.

Com a perspectiva de construcdo de um novo Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI 2024-2031)
a partir de 2024, queremos contribuir para o planejamento a médio e longo prazo de nossas a¢des, bem
como qualificar cada vez mais a oferta de nossos servicos, para que ele possa ser ampliado, diversificado,

primando pela manutencao da educacdo publica, democrética e de qualidade.

Servidores da Pro-reitoria de Ensino de Graduacdo (Fonte Acervo Proen)




ANEXOS
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RESULTADOS QUANTITATIVOS ADICIONAIS RELACIONADOS A GRADUACAO

Quadro 1 - Oferta de Cursos de Graduagao

Curso C VO I M T C/IE C

Licenciatura Integrada  em 4 40 37 173 6 19 5

Matematica e Fisica

Licenciatura em Quimica 4 30 17 74 5 12 0

Licenciatura em Letras Portugués 4 50 50 251 11 15 14

e Inglés

Licenciatura em Pedagogia 4 50 50 272 5 11 9
ICED | Licenciatura em Geografia 3 40 34 139 2 9 9

Licenciatura em Historia 4 50 50 216 4 13 10

Licenciatura em Informaética 4 40 34 149 3 11 3

Educacional

Licenciatura em Ciéncias 4 40 41 147 1 10 8

Bioldgicas

Licenciatura Integrada  em - 0 0 0 1 1 2

Histdria e Geografia*

Licenciatura Integrada  em - 0 0 14 0 2 9

Biologia e Quimica*

Bacharelado em Arqueologia 4 40 29 135 8 12 5
ICS

Bacharelado em Antropologia 4 30 19 112 3 14 7
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Bacharelado em Direito 50 51 248 7 35
Bacharelado em Ciéncias 40 37 172 15 17
Econbmicas
Bacharelado em Gestdo Publica e 40 40 164 11 6
Desenvolvimento Regional
Bacharelado Interdisciplinar em 100 86 323 26 13
Ciéncias e Tecnologia das Aguas
Bacharelado em  Engenharia 50 55 57 1 7
Sanitaria e Ambiental
ICTA
Bacharelado em Gestéo 0 1 13 1 7
Ambiental
Bacharelado em Ciéncias 50 48 203 10 13
Biologicas
Bacharelado em Engenharia da 40 26 111 12 10
Pesca
Bacharelado Interdisciplinar em 50 29 108 16 9
Ciéncia e Tecnologia
Bacharelado Interdisciplinar em 25 3 35 6 1
Ciéncias da Terra
Bacharelado em Geofisica 25 6 45 6 0
IEG
Bacharelado em Ciéncias 22 7 58 6 2
Atmosféricas
Bacharelado em Geologia 25 12 80 9 7
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Bacharelado em Ciéncia da 35 34 156 2 18 3
Computacéo
Bacharelado em Sistemas de 30 30 100 7 13 0
Informacao
Bacharelado em  Engenharia 50 47 128 1 5 0
Mecénica
Bacharelado Interdisciplinar em 24 15 77 2 11 6
Ciéncias Agrarias
Bacharelado em  Engenharia 34 35 151 2 11 17
Florestal
IBEF
Bacharelado em Agronomia 34 34 176 6 5 18
Bacharelado em Zootecnia 34 35 138 4 10 20
Bacharelado em Biotecnologia 34 28 125 2 9 2
Bacharelado em Farmécia 25 27 136 3 8 31
Bacharelado Interdisciplinar em 15 55 181 10 16 5
Saude
ISCO
Bacharelado Interdisciplinar em 40 - - -
Saude
Bacharelado em Salde Coletiva 0 1 18 0 1 0
IF Bacharelado Interdisciplinar em 50 46 100 1 10 0
Ciéncias Ambientais
CALE | Bacharelado em Administragéo 40 38 164 1 7 8
CITA | Bacharelado em Engenharia Civil 40 22 116 9 11 8
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CJUR | Bacharelado de Engenharia de 4 40 37 149 2 12 8
Minas
Bacharelado em Agronomia 4 40 38 153 2 8 4

CMAL | Bacharelado em Engenharia de 4 40 20 101 1 6 0
Aquicultura

COBI | Licenciatura em Pedagogia 4 40 39 160 2 4 24
Bacharelado em Ciéncias 4 40 36 189 2 7 17
Bioldgicas

CORI
Bacharelado em Sistemas de 5 40 40 134 1 7 0
Informacao

Legenda: C: Conceito do Curso; VO: Vagas Ofertadas; I: Ingressantes; M: Matriculados; Trancados; C/E:Cancelados/Evadidos; C:Concluidos

Quadro 2 — Desempenho no Enade (cursos que participaram do Enade no triénio)

Curso/Nota 1 2 3 4 5 SC
Cursos com CPC* - - 6 5 - 2
Cursos com Enade** - 3 7 3 - 1

Os dados do CPC e do Enade foram extraidos somente dos anos de 2021 e 2022. Em 2020 ndo teve Enade em virtude da pandemia e
0s dados de 2023 ainda n&o foram divulgados.

*Dados de 2021, o CPC de 2022 ainda n&o foi divulgado.

**Dados de 2021 e 2022.

Quadro 3 — Evolucéo do IGC
ANO NOTA
2018 4
2019 4
2020* -
2021 4
2022** -

2023** -
Fonte: Inep/MEC

* Néo houve Enade neste ano, consequentemente nao houve IGC.
**Até 0 momento ndo divulgado pelo Inep/MEC




Quadro 4 — Convénio de estagio por modalidade no exercicio de 2023

Tipo Obrigatorio e Nao Obrigatorio Publico Atendido

2018 112

2019 126

2020 126

Discente dos cursos de graduacéo da

2021 141 Ufopa

2022 146

2023 156

Quadro 5 — Contratos de estagio no exercicio de 2023
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2018 2019 2020 2021 2022 2023
Contratos realizados 209 319 127 184 210 260
Contratos finalizados 209 319 127 184 150 210
Anexo 6 — Empresas conveniadas no exercicio de 2023
2018 2019 2020 2021 2022 2023
Publica 38 42 44 41 45 39
Privada 74 84 82 100 101 117
Quadro 7 - Histérico de matriculados por campi
Campus 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Campus de Santarém 4367 4803 4526 5088 4859 4866
Campus de Alenquer 71 98 132 150 137 164
Campus de ltaituba 67 100 117 128 130 116
Campus de Monte Alegre 61 83 107 96 99 101
Campus de Juruti 143 203 258 202 218 265
Campus de Obidos 117 145 136 126 156 160
Campus de Oriximina 151 214 261 204 229 323
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Quadro 8 - Histdrico de formados/diplomados por campi

Campus 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Campus de Santarém 1385 582 341 447 390 512
Campus de Alenquer 38
Campus de ltaituba 8
Campus de Monte Alegre
Campus de Juruti 39
Campus de Obidos 38 29 23
Campus de Oriximina 17 9 17

OBS: Os dados no quadro acima referem-se ao quantitativo de discentes DIPLOMADOS, por campi, em seus respectivos anos. Lembrando que
existem situacdes em que o discente pode ter se integralizado, ou seja, concluido o curso em determinado ano, porém a diplomacao (emisséo do
diploma) s6 ocorreu no ano seguinte. Exemplo: determinado discente concluiu o curso em novembro de 2019, porém a outorga de grau e emissao
do diploma s6 ocorreu em janeiro de 2020.



