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APRESENTAÇÃO 

A Pró-reitoria de Administração - Proad da Universidade 

Federal do Oeste do Pará - Ufopa apresenta o seu 

Relatório de Atividades de Gestão de 2023, a fim de dar 

a devida publicidade e transparência às suas ações, 

programas e projetos para a comunidade acadêmica e a 

sociedade em geral, realizados de forma articulada com 

os objetivos estratégicos da Ufopa, seu Plano de 

Desenvolvimento Institucional - PDI.  

A Proad e suas unidades empenharam-se ao desenvolver 

suas ações e atingir suas metas com eficácia e eficiência 

para atender a missão, os princípios e os instrumentos de 

planejamento e gestão da Ufopa. Em conformidade com a competência regimental da Proad, 

de coordenar, acompanhar e avaliar as políticas e ações de gestão administrativa, financeira, 

contábil e patrimonial da Instituição, garantindo esforços para o melhor desempenho na 

execução processual administrativa. 

Avançamos na consolidação do processo digital, que foi essencial para a melhoria contínua dos 

processos de trabalho na Instituição. Evoluímos substancialmente no mapeamento dos 

processos institucionais e documentos, trabalho fundamental para organização interna e 

redução dos excessos burocráticos documentais, ação pela qual, concomitantemente ao avanço 

institucional, impactou positivamente na atuação dos nossos setores da Proad com a otimização 

da atividade meio para as análises processuais. 

Em relação a conjuntura orçamentária, foi possível, com a dedicação de toda a equipe, com um 

trabalho integrado com as Pró-Reitorias e Unidades Acadêmicas e com o apoio da 

Administração Superior, executar as ações e atividades financeiras, contábeis, patrimoniais, de 

aquisições e contratuais planejadas para o exercício de 2023. 

 

Warlivan Salvador Leite 

Pró-Reitor de Administração 
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1 VISÃO GERAL DA UNIDADE 

A Proad é um órgão executivo da Administração Superior da Ufopa, atuante no âmbito 

de assuntos administrativos, no que diz respeito à coordenação e execução dos processos 

relativos ao orçamento, atos financeiros, contábeis, patrimoniais, gestão e guarda de 

documentos, transportes, diárias e passagens, licitações e celebração de contratos e convênios. 

Objetivando viabilizar a adequada consecução das atividades finalísticas da instituição, busca 

alinhar-se às estratégias do PDI, desenvolvidas pela alta administração, para prestar, de forma 

continuada e consistente, o atendimento das necessidades institucionais de sua competência que 

lhe são demandadas, primando sempre, em seus atos, pela legalidade e indisponibilidade do 

interesse público. 

 

1.1 IDENTIFICAÇÃO 

Esta Pró-Reitoria de Administração é responsável pela execução administrativa das 

atividades-meio ligadas às unidades administrativas e acadêmicas da instituição. Tem ainda 

atribuição de criar e estabelecer procedimentos, orientações e controles alinhados as diretrizes 

estabelecidas pela Reitoria e Conselhos Superiores, de acordo com o Plano de Desenvolvimento 

Institucional e em conformidade com a legislação vigente. 

As atividades desenvolvidas na unidade estão relacionadas a Finanças e Contabilidade, 

Gestão Patrimonial, Administração de Contratos, Aquisições, Transporte, Gestão de Protocolo 

e Arquivos Processuais. A seguir será detalhada as atribuições e composição de cada 

subunidade.  

 

1.2 ORGANIZAÇÃO ADMINISTRATIVA  

A esta Pró-Reitoria estão ligadas 1 coordenação, 3 diretorias e a Secretaria Executiva: 

Coordenação de Arquivo e Protocolo; Diretoria de Compras e Serviços (DCS); Diretoria de 

Finanças e Contabilidade (DFC) e Diretoria de Almoxarifado e Patrimônio (DAP). Conforme 

detalhada n afigura 1. 
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Figura 1 - Organograma da Proad.

 
Fonte: Proad, 2024. 

 

 

1.2.1 Secretaria Executiva 

Tem como atribuição dar suporte à Pró-Reitoria de Administração na gestão das 

Unidades vinculadas visando o ciclo administrativo: planejamento, organização, execução e 

controle. Sendo 2 (dois) servidores responsáveis pelas respectivas demandas. 

 

1.2.2 Diretoria de Compras e Serviços – DCS 

Tem como atribuições coordenar, orientar, acompanhar, executar, avaliar, comprar 

(através de procedimento licitatório ou dispensa/inexigibilidade de licitação) e registrar as 

atividades relacionadas às aquisições de materiais e equipamentos e a contratação de serviços 

comuns e de engenharia, bem como obras, para os diversos Campi da Universidade Federal do 

Oeste do Pará. Além disso, por meio da CCC, tem a função de elaborar e celebrar os contratos 

administrativos oriundos das licitações e contratações diretas realizadas pela Ufopa, gerir os 
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contratos de mão de obra dedicada da Ifes e apurar responsabilidade de empresas licitantes e 

contratadas. Também está entre as atribuições da DCS, por meio da CDP, o controle das 

atividades relacionadas as despesas com diárias e passagens. Conta com uma equipe de 23 

(vinte e três) servidores, distribuídos no gabinete e subunidades. 

 

1.2.3 Diretoria de Almoxarifado e Patrimônio – DAP 

Tem como suas principais funções: preservar a qualidade e as quantidades dos materiais 

estocados; viabilizar o inventário anual dos materiais estocados; garantir que as instalações 

estejam adequadas para movimentação e retiradas dos materiais, visando um atendimento ágil 

e eficiente; organizar e manter atualizado o registro de estoque do material existente; propor 

políticas e diretrizes relativas a estoques e programação de aquisição e o fornecimento de 

material de consumo; estabelecer normas de armazenamento dos materiais estocados; 

estabelecer as necessidades de aquisição dos materiais de consumo para fins de reposição, 

juntamente com as unidades acadêmicas e administrativas e Diretoria de Compras e Serviços – 

DCS;  elaborar estatísticas de consumo por materiais e por unidades para previsão das compras; 

receber e conferir os materiais adquiridos ou cedidos de acordo com o documento de compra 

(Nota de Empenho e Nota Fiscal) ou equivalentes; armazenar e registrar os materiais em 

estoque; encaminhar à Diretoria de Finanças e Contabilidade - DFC as notas fiscais para 

pagamento; promover a transferência de bens quando necessário; identificar fisicamente o bem 

por meio de fixação de etiqueta patrimonial ou gravação, entre outros. Além disso, responde 

pelos controles e providências de gestão da frota de veículos próprios com motoristas 

terceirizados, colocados à disposição da Universidade para atendimento de traslados e viagens 

de interesse das unidades. Atualmente 16 (dezesseis) servidores executam as tarefas acima 

descritas. 

 

1.2.4 Diretoria de Finanças e Contabilidade – DFC 

É responsável pela execução orçamentária e financeira da UFOPA, sejam esses recursos 

próprios do Órgão ou de descentralizações recebidas de outros entes públicos e privados, bem 

como todos os registros contábeis dos atos e fatos desta Universidade. Atividades estas 

realizadas por 17 (dezessete) servidores lotados na unidade. 
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1.2.5 Coordenação de Arquivo e Protocolo 

A coordenação tem como atribuições o recebimento, classificação, registro, 

distribuição, controle da tramitação, expedição de documentos avulsos ou processos, bem como 

responsável pela autuação de documentos avulsos para a formação de processos e pela 

atribuição de Número Único de Protocolo – NUP, aos documentos avulsos ou processos de 

origem externa. Também é responsável pelo monitoramento e orientação das unidades 

protocolizadoras, que também atuam com a formalização de processos digitais nos Campi e dos 

promotores em cada unidade administrativa da Sede. Além disso, é responsável por todo o 

processo de gestão de documentos físicos e digitais da Ufopa, desenvolvendo iniciativas que 

tratam da gestão documental na Instituição, desde a criação, por necessidade administrativa, até 

a destinação final destes, quando atingem o motivo de sua gênese e cumprem seus prazos de 

guarda. As tarefas são desenvolvidas por 7 (sete) servidores, que exercem suas atividades nesta 

subunidade. 
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2 INFRAESTRUTURA 

A infraestrutura física disponibilizada no BMT2 à Proad no ano de 2022 foi o suficiente 

para instalar a Secretaria Executiva, Diretoria de Finanças e Contabilidade, Diretoria de 

Compras e Serviços, a Seção de Protocolo da Coordenação de Arquivo e Protocolo, esses 

espaços atendem satisfatoriamente as necessidades dos servidores. Para a Diretoria de Finanças 

e Contabilidade a pendência que ficou do exercício de 2022, foi atendida através da instalação 

de persiana nas janelas para bloquear a luz solar, pois a claridade dificultava o trabalho com os 

computadores nas salas. 

O novo prédio do Arquivo Central localizado fora dos Campus da Ufopa atende as 

necessidades dos servidores em quantidade de salas, espaços entre os servidores, banheiros, 

laboratórios (higienização, restauro e digitalização), local do arquivo deslizante e sala para 

reuniões. No entanto, existe a necessidade de uma estrutura predial fixa e equipada para as 

tratativas documentais, com emprego efetivo das técnicas arquivísticas e atividades de 

protocolo em todo o rol documental atual, essas adaptações trará novas perspectivas inovadoras 

e avanços para a instituição. 

Quanto as atividades relacionadas ao Protocolo, o fato de ocupar instalações fora da 

estrutura central da Ufopa, tem trazido impactos negativos ao recebimento, postagem e 

distribuição de correspondências. Dificultando a realização de um atendimento satisfatório à 

comunidade acadêmica e administrativa da instituição. 

 A Seção de Transportes está instalada em espaços administrativos reformados dentro 

da Unidade Tapajós. Informamos a necessidade de construção ou adequação de espaços para 

abrigo da frota de veículos institucionais e para funcionamento da Diretoria de Almoxarifado e 

Patrimônio, que continua funcionando em imóvel alugado.  
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3 GESTÃO DE PESSOAL 

O quadro de servidores da Proad no exercício é composto por Técnicos-Administrativos 

em Educação, distribuídos nas diversas coordenações e diretorias, totalizando 66 (sessenta e 

seis) servidores. Conforme mostra a tabela 1. 

Tabela 1 - Qualificação da Força de Trabalho 

Escolaridade/Titulação Técnico-administrativo 

Doutorado  

Mestrado 10 

Especialização 48 

Graduação 7 

Médio 1 

Até o Fundamental  

TOTAL 66 

Fonte: Proad, 2024. 

Além das titulações já obtidas pelos servidores, a equipe está em constante busca por 

aperfeiçoamentos e qualificações, tendo diversos servidores matriculados em programas de 

pós-graduações a nível de especialização, mestrado e doutorado. Apesar dos esforços, 73% da 

força de trabalho possui especialização, conforme apresentado no gráfico 1. Sendo necessário 

oferta contínua de novas turmas para disponibilizar vagas e possibilitar aos servidores que ainda 

não estão matriculados em programas de pós-graduação stricto sensu o aperfeiçoamento de seus 

conhecimentos. 

Gráfico 1 - Distribuição de Servidores por Titulação 

 
Fonte: Proad, 2024. 

15%

73%

11% 1%

Doutorado Mestrado Especialização

Graduação Ensino Médio
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No que diz respeito ao dimensionamento de pessoal, entende-se que a atual força de 

trabalho da Unidade foi suficiente para fazer frente às demandas que surgiram ao longo do 

exercício de 2023. Tratando as demandas de forma satisfatória, e dentro de um período de 

tempo adequado, considerando as complexidades e peculiaridades de cada processo. 

No entanto, algumas subunidades tem sofrido baixas em seu quantitativo de pessoal 

disponível para executar as atividades, sendo necessário a reposição destes para não haver 

sobrecarga de trabalho aos servidores lotados nos setores afetados. Além disso, as unidades 

podem diminuir o desempenho, impossibilitando o atendimento dos setores demandantes. 

No que diz respeito à capacitação, com o orçamento disponível em 2023, foi possível 

contratar uma capacitação in company referente à nova lei de licitações e contratos (Lei nº 

14.133/2021) que atendeu todo o quadro de servidores da Diretoria de Compras e Serviços - 

DCS. Desse modo, todos os servidores da DCS foram introduzidos às novidades e inovações 

da nova legislação. 

Em 2024, é essencial continuar o esforço de capacitação dos servidores da Diretoria de 

Compras e Serviços, nos aspectos da Lei nº 14.133/2021, uma vez que este é agora o único 

regime de licitações no ordenamento jurídico brasileiro. Bem como, disponibilizar cursos para 

outros setores, a exemplo da Diretoria de Almoxarifado e Patrimônio, que demanda cursos na 

área de desfazimento de bens, SIADS, REUSE, depreciação de bens e manuseio do Sistema 

Comprasnet Contratos. 
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4. PLANEJAMENTO DA UNIDADE 

A Proad até o momento não dispõe de um planejamento individual, mecanismo 

fundamental para definir objetivos específicos e indicadores de desempenho, devido a grandes 

demandas processuais. A previsão de elaboração do Plano Desenvolvimento da Unidade-PDU 

está programada para ocorrer no exercício de 2024.  

No planejamento orçamentário da unidade levamos em consideração os resultados 

alcançados no exercício anterior para decidirmos o que vai ser executado ao longo do exercício 

seguinte, para o alcance de objetivos e metas do Plano de Desenvolvimento Institucional – PDI 

da Ufopa.   

O orçamento disponibilizado para a Proad no exercício de 2023 foi de R$ 121.948,37 

(cento e vinte e um mil, novecentos e quarenta e oito reais e trinta e sete centavos) tendo sido 

distribuído entre os objetivos planejados da unidade, conforme tabela a seguir. A tabela 2 

apresenta o resumo do que foi executado. 

Tabela 2 – Planejamento Orçamentário da Unidade 

Plano Interno Previsto Disponibilizado Empenhado Liquidado 

Capacitar os servidores da 

unidade 

R$ 109.388,26 R$ 109.388,26 R$ 109.388,26 R$ 104.738,26 

Adquirir materiais e insumos 

para o funcionamento 

administrativo da unidade 

R$ 7.872,06 R$ 7.872,06 R$ 7.872,06 R$ 7.872,06 

Manutenções em 

equipamentos  

R$ 3.000,00 R$ 3.000,00 R$ 3.000,00 R$ 3.000,00 

Serviços de Organização de 

Eventos 

R$ 1.688,05 R$ 1.688,05 R$ 1.688,05 R$ 1.688,05 

 

Total R$ 121.948,37 R$ 121.948,37 R$ 121.948,37 R$ 117.298,37 

Fonte: Proad, 2024 
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5. GESTÃO AMBIENTAL E SUSTENTABILIDADE 

A Pró-Reitoria de Administração, por meio da Diretoria de Almoxarifado e Patrimônio 

realiza a separação de materiais como plástico e papelão, oriundos das embalagens de 

mercadorias entregues, e faz periodicamente o descarte adequado, através de parceria com a 

Cooperativa de Reciclagem COOPRESAN. Além disso, busca adotar outras práticas 

sustentáveis, conforme listado na tabela 3. 

Tabela 3 – Ações Sustentáveis da Unidade 

INICIATIVA ADOTA (parcialmente, integralmente, 

não adota, não se aplica) 

Redução do uso de copos descartáveis  Integralmente 

Redução do consumo de papel e 

cartuchos  

Integralmente 

Redução do Consumo de energia  Parcialmente 

Contratações de empresas que adotem 

práticas sustentáveis  

Integralmente 

Reciclagem (papel, copo etc.)  Parcialmente 

Separação do resíduo para coleta seletiva  Parcialmente 

A compra de equipamento de TI que 

utilizem menor consumo de energia  

Integralmente 

Destinação correta dos resíduos químicos 

ou infectocontagiosos  

Não se aplica 

Fonte: Proad, 2024. 

Vale ressaltar que cada subunidade colabora de forma distinta para o alcance dos 

objetivos de práticas sustentáveis na Instituição, dessa forma todas as subunidades colaboram 

com a redução do consumo de energia e redução de copos descartáveis, ainda que parcialmente. 

Destacando as ações da Diretoria de Compras e Serviços para a implementação de compras 

sustentáveis e da Diretoria de Almoxarifado e Patrimônio na separação dos resíduos para coleta 

seletiva. 

 

 

 

 

 

https://docs.google.com/document/d/1BsI8zMg6XsgTGO7RcL3gRrwNDcZ_Sd0L/edit#heading=h.1t3h5sf
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6. GESTÃO DE RISCOS 

 Para o exercício de 2023 foi realizado a gestão de risco de 03 (três) processos 

relacionados às solicitações de diárias e passagens da instituição. Quanto ao grau de impacto 

foram classificados como médio e alto, no entanto, com aplicação das ações mitigatórias a 

probabilidade de ocorrência será média e baixa. Conforme descrição na Tabela 4. 

Tabela 4 – Classificação dos Riscos Identificados 
Processos Probabilidade Impacto Nível do Risco Classificação 

Analisar a PCDP no SCDP Média Médio 9 Moderado 

Efetuar a reserva da passagem aérea Muito Baixa Médio 3 Baixo 

Enviar a PCDP para emissão da passa-

gem aérea 

Muito Baixa Alto 4 Baixo 

Fonte: Proad, 2024. 

Para o exercício de 2024 o desafio será a ampliação do mapeamento e gestão de risco 

dos demais processos. Procurando adotar a cultura do planejamento e controle das ações 

necessárias ao alcance dos objetivos e metas presentes no PDI da instituição as quais tem 

relação direta e indireta com as atividades executadas pela unidade. 
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7. CONSIDERAÇÕES FINAIS 

 Considerando todos os fatores que ocorreram no exercício de 2023, avançamos 

significativamente na organização interna dos trabalhos e gestão dos processos. O mapeamento 

dos processos e documentos ajudou na otimização dos fluxos internos, mobilidade e tempo 

hábil no atendimento das demandas.  

Houve capacitação in company para todos os servidores da Diretoria de Compras e 

Serviços e Diretoria de Finanças e Contabilidade, atendendo nesse aspecto, com presteza a 

necessidade de capacitação dos servidores. Realizamos também o planejamento, padronização 

e execução do processo de desfazimento de bens. O que possibilitará a Universidade realizar a 

destinação final correta para os seus bens, inclusive por meio de doações de 124 (cento e vinte 

e quatro) impressoras, ao Instituto Descarte Correto, que faz parte do "Programa Computadores 

para Inclusão" do Ministério das Comunicações (MCom) 

No próximo exercício, contamos com o desenvolvimento do PDU, capacitação contínua 

dos servidores e reposição da equipe, considerando a complexidade das demandas de uma 

Universidade em crescimento e conteúdos legais em constante atualização, além da 

automatização de procedimentos, utilização mais efetiva dos módulos dos sistemas SIG para 

operacionalização e gestão das atividades relacionadas ao patrimônio e almoxarifado; migração 

para o sistema integrado de administração de serviços - SIADS/SERPRO/MPOG; bem como, 

a remodelagem e otimização dos procedimentos referentes ao inventário patrimonial. 
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ANEXO 1 – LICITAÇÕES E CONTRATOS 

1. Conformidade Legal 

Buscando sempre atender aos ditames legais, mantendo a conformidade com a 

legislação vigente bem como com as decisões exaradas pelos órgãos de controle, foi criada no 

âmbito da Diretoria de Compras e Serviços, a Coordenação de Análise e Aquisições (CAA). A 

criação da referida coordenação objetivou melhorar os procedimentos inerentes a fase interna 

da licitação, tendo como atribuição realizar a análise da instrução dos processos de licitação 

encaminhados à DCS. Além da maior organização e racionalidade das ações, com ganhos de 

eficiência, melhor divisão da carga de trabalho entre os servidores e também maior celeridade 

na análise das demandas.  

  Ressalta-se também que os servidores vinculados às subunidades da DCS, que lidam 

constantemente com licitações e contratações, realizam anualmente capacitações buscando 

manterem-se sempre atualizados sobre o tema.  

  É salutar observar também que, as subunidades da DCS, sempre que necessário, seja 

por força legal ou em virtude do surgimento de dúvida jurídica pertinente, encaminha os 

processos sob análise à Procuradoria Jurídica vinculada à instituição para obter orientações 

adequadas, evitando incorrer em eventuais ilegalidades. 

  Ademais, utiliza-se instrumentos como checklists e os modelos padrão de editais e 

contratos disponibilizados pela Advocacia-Geral da União, objetivando manter a conformidade 

legal dos atos administrativos praticados. 

 

2. Resumo dos valores de contratações classificadas pelos principais tipos de 

serviço ou bens, bem como com a indicação das áreas da organização favorecidas 

com a aquisição 

No exercício de 2023 foram realizadas um total de 40 (quarenta) contratações diretas, 

sendo 15 (quinze) por inexigibilidade de licitação e 25 (vinte e cinco) por dispensa de licitação, 
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bem como 14 (quatorze) pregões eletrônicos e 3 (três) contratações por regime diferenciado de 

contratações – RDC.  

A tabela 5 mostra o resumo dos valores das principais contratações realizadas ao longo 

do exercício de 2023: 

Tabela 5 – Principais Contratações Realizadas no exercício de 2023. 

Nº da 

Compra 

Objeto Valor Homologado Área Favorecida 

Pregão nº 

1/2023 

Aquisição de veículos automotores 

para atender as demandas da 

Universidade Federal do Oeste do Pará 

R$ 6.659.126,75 Toda a Organização 

Pregão nº 

2/2023 

Contratação de serviços de soluções 

ambientais com Controle Integrado de 

Vetores e Pragas Urbanas 

Reservatório e Cisterna, Coleta de 

Resíduos Perigosos, Higienização de 

Bebedouros, Manutenção Preventiva e 

Corretiva de Estações de Tratamento 

de Esgoto - ETE e Limpeza de Poços, 

para atender as demandas da sede e os 

campi fora de sede da Universidade 

Federal do Oeste do Pará 

R$ 347.422,12 Toda a Organização 

Pregões nº 

4/2023 e 

11/2023 

Aquisição de CÂMERAS, 

LICENÇAS DE ADIÇÃO DE 

CÂMERA AO SISTEMA e 

ALARMES para atender as 

necessidades da Universidade Federal 

do Oeste do Pará 

R$ 486.852,80 Toda a Organização 

Pregão nº 

8/2023 

Contratação de serviços continuados 

de outsourcing para operação de 

Almoxarifado Virtual, sob demanda, 

visando ao suprimento de materiais de 

consumo (material de expediente, 

gêneros alimentícios, produtos de 

limpeza e suprimentos de 

informática), via sistema web 

disponibilizado pela CONTRATADA 

e com entrega porta a porta na 

Universidade Federal do Oeste do Pará 

R$ 1.744.625,17 Toda a Organização 

Pregão nº 

10/2023 

Contratação de empresa especializada 

na prestação de serviços de 

alimentação e nutrição por meio da 

operacionalização e desenvolvimento 

de todas as atividades envolvidas na 

produção e distribuição de refeições 

(almoço e jantar) para o restaurante 

universitário da Universidade Federal 

do Oeste do Pará 

R$ 2.181.900,00 Toda a Organização 

Pregão nº 

12/2023 

Contratação de serviços continuados, 

sem dedicação exclusiva de mão de 

R$ 557.245,00 Toda a Organização 
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obra, de organização e execução de 

eventos esportivos, culturais e de 

lazer, para realizar eventos dessa 

natureza na Universidade Federal do 

Oeste do Pará 

RDC nº 

1/2023 

Contratação de empresa especializada 

em construção civil para a Construção 

de remanescente de obra das 

instalações para abrigar as diversas 

práticas que irá atender as atividades 

de ensino e pesquisa do IBEF Instituto 

de Biodiversidade e Florestas, na 

Fazenda Experimental da 

Universidade Federal do Oeste do 

Pará, localizada na PA 370, Rodovia 

Santarém Curuá- Una, km 37, 

Santarém/PA, com fornecimento de 

material e mão de obra 

R$ 755.000,00 Instituto de 

Biodiversidade e 

Florestas 

RDC nº 

2/2023 

Contratação de empresa especializada 

em engenharia, para a construção da 

terceira etapa do Bloco Modular 

Tapajós, com fornecimento de 

material e mão de obra, conforme 

especificações e demais elementos 

técnicos constantes neste projeto 

básico e seus anexos 

R$ 23.933.453,39 Toda a Organização 

RDC nº 

3/2023 

Contratação de empresa especializada 

em construção civil para recuperação 

de pavimentação de vias e urbanização 

da Unidade Tapajós, visando atender 

os critérios de acessibilidade e o plano 

diretor da Universidade Federal do 

Oeste do Pará no município de 

Santarém, com fornecimento de 

material e mão de obra 

R$ 2.524.500,00 Toda a Organização 

Dispensa nº 

7/2023 

Contratação da Fundação FIAM para 

administração dos recursos oriundos 

da aprovação de projeto de emenda 

parlamentar, que tem como objetivo 

geral através do Programa Maniva 

Tapajós promover o fortalecimento da 

cadeia produtiva da mandioca na 

região Oeste do Pará 

R$ 200.000,00 Toda a Organização 

Dispensa nº 

14/2023 

Contratação da Fundação de 

Integração Amazônia (FIAM) para 

administração dos recursos oriundos 

do Fundo Nacional de 

Desenvolvimento da Educação 

(FNDE) que tem como objetivo 

financiar formação continuada para 

professores indígenas em atuação nas 

escolas das aldeias e auxiliar o Núcleo 

Ação Saberes indígenas na escola da 

Ufopa (ASIE/UFOPA) 

R$ 100.000,00 Toda a Organização 

Dispensa nº 

18/2023 

Contratação da Fundação FIAM para 

administração dos recursos do projeto 

“Pesquisa e registro do ofício de 

R$ 388.562,00 Toda a Organização 
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tacacazeira na região Norte”, que tem 

como objetivo geral subsidiar o Iphan 

no processo de registro do ofício de 

tacacazeiras no Norte do Brasil como 

patrimônio cultural do Brasil 

Dispensa nº 

20/2023 

Contratação da Fundação FIAM para 

administração dos recursos do projeto 

“Patrimônio cultural-natural de 

quilombos: novas experimentações 

com o INRC”, que tem como objetivo 

geral explorar o potencial do INRC 

como ferramenta capaz de subsidiar a 

formulação de diretrizes para a política 

patrimonial que contemple a 

indissociabilidade dos direitos 

culturais, territoriais e ambientais das 

comunidades quilombolas 

R$ 486.766,66 Toda a Organização 

Dispensa nº 

22/2023 

Contratação da Fundação de 

Integração Amazônica - FIAM para 

apoiar a execução do projeto intitulado 

"Promoção da saúde e segurança 

alimentar de comunidades tradicionais 

pesqueiras localizadas na região do 

Baixo Amazonas (PA), uma área 

ambientalmente contaminada por 

mercúrio", a ser financiado com 

recursos do Ministério da Pesca e 

Aquicultura, oriundos de um Termo de 

Execução Descentralizada (TED) 

R$ 400.000,00 Toda a Organização 

Dispensa nº 

23/2023 

Contratação da Fundação de 

Integração Amazônica - FIAM para 

apoiar a execução do projeto intitulado 

"Fomento ao Manejo Florestal 

Comunitário e a Bioeconomia no 

Oeste do Pará", a ser financiado com 

recursos do Sistema Florestal 

Brasileiro, oriundos de um Termo de 

Execução Descentralizada (TED) 

R$ 1.290.000,00 Toda a Organização 

Dispensa nº 

24/2023 

Contratação da Fundação de 

Integração Amazônica - FIAM para 

apoiar a execução do projeto intitulado 

"Oferta de uma turma do curso de 

Licenciatura em Pedagogia para o 

público do Programa Nacional de 

Educação na Reforma Agrária - 

Pronera", parceria com o Instituto 

Nacional de Colonização e Reforma 

Agrária 

R$ 3.579.768,21 Toda a Organização 

Dispensa nº 

25/2023 

Contratação da Fundação de 

Integração Amazônica - FIAM para 

apoiar a execução do projeto intitulado 

"Estruturação dos laboratórios da 

Estação Aquícola do curso de 

Bacharelado em Engenharia de 

Aquicultura do Campus Monte Alegre 

da Ufopa: formação de recursos 

humanos qualificados para contribuir 

R$ 500.000,00 Toda a Organização 
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com a permanência e êxito dos 

discentes envolvendo ações de ensino, 

pesquisa e extensão para o 

desenvolvimento sustentável da 

aquicultura na Região Oeste do Estado 

Fonte: Proad, 2023. 

 

3. Contratações mais relevantes 

Destacam-se no exercício de 2023 as licitações para a construção do remanescente de 

obra das instalações para abrigar as diversas práticas que irão atender as atividades de ensino e 

pesquisa do Instituto de Biodiversidade e Florestas, na Fazenda Experimental da Universidade 

(RDC nº 1/2023); para a construção da terceira etapa do Bloco Modular Tapajós (RDC nº 

2/2023); e, a obra de pavimentação e urbanização da unidade Tapajós, objetivando o 

atendimento de critérios de acessibilidade (RDC nº 3/2023).  

Também se destaca a abertura de procedimento licitatório para contratação de empresa 

especializada na prestação de serviços de alimentação e nutrição por meio da operacionalização 

e desenvolvimento de todas as atividades envolvidas na produção e distribuição de refeições 

(almoço e jantar) para o restaurante universitário, através do Pregão Eletrônico nº 10/2023.  

As contratações supracitadas podem ser associadas aos seguintes objetivos estratégicos, 

constantes do PDI 2019-2023, disponível no link 

http://www.Ufopa.edu.br/media/file/site/proplan/documentos/2020/766ea1d5a36f6bde3acdc4

b46199218e.pdf, pág. 23: 

• OE-AC-02: Ampliar e adequar a infraestrutura física e tecnológica. 

Além dos Objetivos Estratégicos acima, de um modo geral, a Gestão de Licitações e 

Contratos no âmbito da Ufopa se pauta pela busca da concretização dos seguintes Objetivos: 

• OE-PI-09: Mapear e melhorar os processos internos; 

• OE-PI-10: Aprimorar a gestão de contratos do ponto de vista orçamentário, 

financeiro e ambiental. 

 

http://www.ufopa.edu.br/media/file/site/proplan/documentos/2020/766ea1d5a36f6bde3acdc4b46199218e.pdf
http://www.ufopa.edu.br/media/file/site/proplan/documentos/2020/766ea1d5a36f6bde3acdc4b46199218e.pdf
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4. Contratações Diretas 

As contratações diretas realizadas no exercício de 2023 são detalhadas nas tabelas a 

seguir: 

Tabela 6 - Contratações por Inexigibilidade de Licitação 

Inexigibilidade 2023 

INEXI

G 

Objeto Valor Fundamento Legal 

01/2023 Contratação de empresa especializada na realização de 

curso de formação e de renovação de brigada de 

incêndio, com emissão de Anotação de 

Responsabilidade Profissional, certificados e Memorial 

da Brigada, para atender demanda da Universidade 

Federal do Oeste do Pará. 

R$ 33.895,00 Art. 25º, Inciso II 

da Lei nº 8.666 de 

21/06/1993. 

02/2023 Pagamento de taxa de inscrição no 5º Seminário 

Brasileiro de Edição Universitária e Acadêmica e 35ª 

Reunião Anual da Associação Brasileira de Editoras 

Universitárias - ABEU. 

R$ 1.100,00 Art. 74, Inciso III, f 

da Lei nº 14.133 de 

1º/04/2021. 

03/2023 Contratação de curso in company de Execução 

Orçamentária da Folha de Pessoal no SIAFI, cuja 

contratada é a Associação Brasileira de Orçamento 

Público - ABOP, CNPJ nº 00.398.099/0001-21, a fim de 

atender as necessidades da PRÓ-REITORIA DE 

ADMINISTRAÇÃO / DIRETORIA DE FINANÇAS E 

CONTABILIDADE. 

R$ 28.000,00 Art. 74, Inciso III, f 

da Lei nº 14.133 de 

1º/04/2021. 

04/2023 Contratação de curso in company sobre a aplicação da 

Nova Lei de Licitações e Contratos Administrativos – 

Uma Visão Sistêmica da Lei 14.133, de 1º de abril de 

2021, cuja contratada é a Associação Brasileira de 

Orçamento Público - ABOP, CNPJ nº 00.398.099/0001-

21, a fim de atender necessidades da PRÓ-REITORIA 

DE ADMINISTRAÇÃO / DIRETORIA DE COMPRAS 

E SERVIÇOS. 

R$ 48.830,00 Art. 74, Inciso III, f 

da Lei nº 14.133 de 

1º/04/2021. 

05/2023 Contratação de inscrição no evento "56º Fonaitec - 

Capacitação das Auditorias Internas do MEC". 

R$ 800,00 Art. 74, Inciso III, f 

da Lei nº 14.133 de 

1º/04/2021. 

06/2023 Trata-se do pagamento inscrição da servidora Hericka 

Lima da Silva no evento de capacitação FISEC 2023 – 

Fórum Internacional de Inovação em Secretariado que 

acontecerá na cidade de São Paulo – SP, no WTC Events 

Center, nos dias 30 de setembro e 01 de outubro de 2023. 

R$ 1.485,00 Art. 25º, Inciso II 

da Lei nº 8.666 de 

21º/06/1993. 

07/2023 Trata-se do pagamento de inscrição do servidor Ayrton 

Tarelly Silva de Aguiar no evento de capacitação FISEC 

2023 – Fórum Internacional de Inovação em 

Secretariado que acontecerá na cidade de São Paulo – 

SP, no WTC Events Center, nos dias 30 de setembro e 

01 de outubro de 2023. 

R$ 1.320,00 Art. 25º, Inciso II 

da Lei nº 8.666 de 

21º/06/1993. 
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08/2023 Trata-se do pagamento de inscrição do servidor Jackson 

Sousa Lima, para  participar nos dias 09 a 11 de agosto 

de 2023, do Congresso Brasileiro de Auditoria e 

Controle Interno – COBACI 2023 - Auditores como 

Propulsores de ESG, em Maceió-AL. 

R$ 900,00 Art. 74, Inciso III, f 

da Lei nº 14.133 de 

1º/04/2021. 

09/2023 Trata-se da contratação de licença guarda-chuva de 

obras audiovisuais pelo período de exibição de 12 meses. 

R$ 3.600,00 Art. 25º, Caput da 

Lei nº 8.666 de 

21º/06/1993. 

10/2023 Trata-se do pagamento de inscrição da servidora 

Marcela Cardoso Pimentel, Secretária Executiva, no 

evento de capacitação 18º Encontro Nacional de 

Secretariado e Gestão de Pessoas que acontecerá na 

cidade de Gramado - RS, no Hotel Serra Azul, nos dias 

04, 05 e 06 de outubro de 2023. 

R$ 3.490,00 Art. 25º, Inciso II 

da Lei nº 8.666 de 

21º/06/1993. 

11/2023 Trata-se de inscrição do servidor Marcelo Goes da Silva 

no evento de capacitação “Gestão Imobiliária – 

Objetivando proporcionar aos participantes uma visão 

integrada do processo de gestão imobiliária pública.”, a 

ser realizado no período de 11 a 14 de setembro de 2023, 

na cidade de Brasília/DF. 

R$ 2.390,00 Art. 25º, Inciso II 

da Lei nº 8.666 de 

21º/06/1993. 

12/2023 Trata-se do pagamento de inscrição do servidor Celso 

Pantoja Lima, Siape nº 1846798, docente e diretor da 

Agência de Inovação Tecnológica para participação no 

Evento: Inovação para o Desenvolvimento Sustentável, 

promovido pelo FORTEC- Forum Nacional De Gestores 

De Inovacao E Transferencia De Tecnologia, a ser 

realizado no período de 23 a 27 de outubro em Cuiabá, 

estado do Mato Grosso. 

R$ 600,00 Art. 25º, Inciso II 

da Lei nº 8.666 de 

21º/06/1993. 

13/2023 Trata-se da contratação do sistema web "Gestão 

Tributária/GT-Fácil" para consultoria técnica acerca de 

tributação, para verificação dos principais impostos e 

contribuições incidentes sobre a contratação de terceiros. 

R$ 10.788,00 Art. 74º, Inciso I da 

Lei nº 14.133 de 

1º/04/2021. 

14/2023 Trata-se da contratação da licença do sistema 

FINANCIAR pelo período de 12 meses, para até 50 

usuários, visando atender demanda da Pró-Reitoria de 

Pesquisa, Pós-Graduação e Inovação Tecnológica 

(Proppit) e da Assessoria de Relações Nacionais e 

Internacionais (ARNI). 

R$ 17.291,82 Art. 25º, Caput da 

Lei nº 8.666 de 

21º/06/1993. 

15/2023 Utilização da ferramenta Student Licence - Core Skills 

pelo período de 12 meses, para até 550 usuários (com 

bônus de 110, totalizando atendimento de 660 usuários), 

visando atender demanda da Pró-Reitoria de Pesquisa, 

Pós- Graduação e Inovação Tecnológica (Proppit) e da 

Assessoria de Relações Nacionais e Internacionais 

(ARNI) quanto a certificação em língua inglesa da 

comunidade acadêmica. 

R$ 30.000,00 Art. 25º, Caput da 

Lei nº 8.666 de 

21º/06/1993. 

    

CONTRATAÇÕES POR DISPENSA DE LICITAÇÃO 

Dispensa de Licitação - 2023 
Dispensa Objeto Valor Fundamento Legal 

01/202

3 

Trata-se da contratação de empresa de TI para 

fornecimento de soluções de gestão de manutenção 

R$ 17.000,00 Art. 24º, Inciso II da 

Lei nº 8.666 de 
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e organização de demandas, controle e 

planejamento, para os ativos da Ufopa, contendo: 

implantação do software, customização, treinamento 

e suporte técnico. 

21/06/1993 

02/202

3 

Trata-se da aquisição de 400 resmas de Papel A4, 

para atender a demanda das unidades acadêmicas e 

administrativas da Ufopa.   

R$ 9.360,00 Art. 24º, Inciso II da 

Lei nº 8.666 de 

21/06/1993 

03/202

3 

Contratação de empresa para fornecimento de 1200 

pacotes de café torrado/moído em embalagens de 

250 gramas, embalagem tipo almofada, para atender 

a demanda das unidades acadêmicas e 

administrativas da UFOPA, no período de abril a 

julho de 2023. 

R$ 8.988,00 Art. 24º, Inciso II da 

Lei nº 8.666 de 

21/06/1993 

04/202

3 

Contratação de empresa especializada para 

prestação de serviços de Coleta de Resíduos 

Perigosos, sem dedicação de mão de obra exclusiva, 

para atender as unidades da Universidade Federal do 

Oeste do Pará. 

R$ 53.520,00 Art. 24º, Inciso V da 

Lei nº 8.666 de 

21º/06/1993. 

05/202

3 

Contratação de 01 (uma) diária de transporte de 

embarcação fluvial para atender demanda de aula 

prática da disciplina Interfaces do Turismo, Capital 

Social e Sustentabilidade, do Curso de Bacharelado 

Interdisciplinar em Ciências Ambientais, do 

Instituto de Formação Interdisciplinar e 

Intercultural. 

R$ 3.000,00 Art. 24º, Inciso II da 

Lei nº 8.666 de 

21/06/1993 

06/202

3 

Aquisição de instrumentos de avaliação do estado 

nutricional portáteis, conforme condições, 

quantidades e exigências estabelecidas no Aviso de 

Contratação Direta e seus anexos. 

R$ 5.653,38 Art. 75º, Inciso II da 

Lei nº 14.133 de 

1º/04/2021. 

07/202

3 

Trata-se da contratação da Fundação FIAM para 

administração dos recursos oriundos da aprovação 

de projeto de emenda parlamentar, que tem como 

objetivo geral através do Programa Maniva Tapajós 

promover o fortalecimento da cadeia produtiva da 

mandioca na região Oeste do Pará. 

R$ 200.000,00 Art. 24º, Inciso XIII da 

Lei nº 8.666 de 

21º/06/1993. 

08/202

3 

Contratação de empresa para confecção de material 

gráfico para atender a Jornada Acadêmica da 

UFOPA 2023. 

R$ 5.990,00 Art. 24º, Inciso II da 

Lei nº 8.666 de 

21/06/1993 

10/202

3 

Aquisição de material permanente e de consumo 

para atendimento de demanda dos eventos 

institucionais da Universidade Federal do Oeste do 

Pará. 

R$ 3.347,00 Art. 24º, Inciso II da 

Lei nº 8.666 de 

21º/06/1993. 

11/202

3 

Contratação de empresa para a prestação de serviços 

de apoio à organização e execução do evento 

cultural institucional intitulado Rock Rio Tapajós, 

com data de realização em 15 de setembro de 2023. 

R$ 10.000,00 Art. 24º, Inciso II da 

Lei nº 8.666 de 

21/06/1993 

12/202

3 

Prestação de serviços de limpeza, conservação e 

higienização, manutenção de jardins, com 

fornecimento de mão de obra, materiais, 

equipamentos e insumos, a serem executados com 

regime de dedicação exclusiva de mão de obra. 

R$ 3.105.480,9

6 

Art. 24º, Inciso IV da 

Lei nº 8.666 de 

21º/06/1993. 

13/202

3 

Trata-se da contratação de empresa especializada em 

organização da Jornada de Inovação da 

Universidade Federal do Oeste do Pará. 

R$ 7.580,00 Art. 24º, Inciso II da 

Lei nº 8.666 de 

21º/06/1993 

14/202

3 

Trata-se da contratação da Fundação de Integração 

Amazônia (FIAM) para administração dos recursos 

oriundos do Fundo Nacional de Desenvolvimento da 

R$ 100.000,00 Art. 24º, Inciso XIII da 

Lei nº 8.666 de 

21º/06/1993. 
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Educação (FNDE) que tem como objetivo financiar 

formação continuada para professores indígenas em 

atuação nas escolas das aldeias e auxiliar o Núcleo 

Ação Saberes indígenas na escola da Ufopa 

(ASIE/UFOPA). 

15/202

3 

Aquisição de centrífuga de bancada refrigerada, 

conforme condições, quantidades e exigências 

estabelecidas no Aviso de Contratação Direta nº 

15/2023 e seus anexos. 

R$ 51.000,00 Art. 75º, Inciso II da 

Lei nº 14.133 de 

1º/04/2021. 

16/202

3 

Trata-se da contratação de empresa para confecção 

de material gráfico para atender o Fórum de Ações 

Afirmativas e de Assistência Estudantil 2023. 

R$ 4.250,00 Art. 24º, Inciso II da 

Lei nº 8.666 de 

21º/06/1993 

17/202

3 

Trata-se da aquisição de 01 (uma) calcareadeira, 

para atender demanda do Projeto Transferência de 

Tecnologia para o Fortalecimento da Cadeia 

Produtiva da Mandioca através de Material de 

Propagação com Qualidade Genética e 

Fitossanitária na Região Oeste do Pará - Etapa II - 

Residência Profissional Agrícola e da Fazenda 

Experimental da UFOPA com a aplicação de 

calcário.   

R$ 17.545,00 Art. 24º, Inciso II da 

Lei nº 8.666 de 

21º/06/1993 

18/202

3 

Contratação da Fundação FIAM para administração 

dos recursos do projeto “Pesquisa e registro do 

ofício de tacacazeira na região Norte”, que tem como 

objetivo geral subsidiar o Iphan no processo de 

registro do ofício de tacacazeiras no Norte do Brasil 

como patrimônio cultural do Brasil. 

R$ 388.562,00 Art. 24º, Inciso XIII da 

Lei nº 8.666 de 

21º/06/1993. 

19/202

3 

Trata-se da aquisição de 01 (uma) furadeira 

acompanhada de quatro brocas, sendo uma para 

madeira e três específicas para coleta de solo. 

R$ 7.365,00 Art. 24º, Inciso II da 

Lei nº 8.666 de 

21º/06/1993. 

20/202

3 

Trata-se da contratação da Fundação FIAM para 

administração dos recursos do projeto “Patrimônio 

cultural-natural de quilombos: novas 

experimentações com o INRC”, que tem como 

objetivo geral explorar o potencial do INRC como 

ferramenta capaz de subsidiar a formulação de 

diretrizes para a política patrimonial que contemple 

a indissociabilidade dos direitos culturais, 

territoriais e ambientais das comunidades 

quilombolas. 

R$ 486.766,66 Art. 24º, Inciso XIII da 

Lei nº 8.666 de 

21º/06/1993. 

21/202

3 

Trata-se da contratação da Fundação de Integração 

Amazônica - FIAM para apoiar a execução do 

projeto intitulado "Oferta de uma turma do curso de 

Bacharelado em Engenharia Sanitária e Ambiental 

para o público do Programa Nacional de Educação 

na Reforma Agrária - Pronera", parceria com o 

Instituto Nacional de Colonização e Reforma 

Agrária.   

R$ 4.129.363,6

0 

Art. 24º, Inciso XIII da 

Lei nº 8.666 de 

21º/06/1993. 

22/202

3 

Trata-se da contratação da Fundação de Integração 

Amazônica - FIAM para apoiar a execução do 

projeto intitulado "Promoção da saúde e segurança 

alimentar de comunidades tradicionais pesqueiras 

localizadas na região do Baixo Amazonas (PA), uma 

área ambientalmente contaminada por mercúrio", a 

ser financiado com recursos do Ministério da Pesca 

e Aquicultura, oriundos de um Termo de Execução 

Descentralizada (TED). 

R$ 400.000,00 Art. 24º, Inciso XIII da 

Lei nº 8.666 de 

21º/06/1993. 
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23/202

3 

Trata-se da contratação da Fundação de Integração 

Amazônica - FIAM para apoiar a execução do 

projeto intitulado "Fomento ao Manejo Florestal 

Comunitário e a Bioeconomia no Oeste do Pará", a 

ser financiado com recursos do Sistema Florestal 

Brasileiro, oriundos de um Termo de Execução 

Descentralizada (TED). 

R$ 1.290.000,0

0 

Art. 24º, Inciso XIII da 

Lei nº 8.666 de 

21º/06/1993. 

24/202

3 

Trata-se da contratação da Fundação de Integração 

Amazônica - FIAM para apoiar a execução do 

projeto intitulado "Oferta de uma turma do curso de 

Licenciatura em Pedagogia para o público do 

Programa Nacional de Educação na Reforma 

Agrária - Pronera", parceria com o Instituto 

Nacional de Colonização e Reforma Agrária. 

R$ 3.579.768,2

1 

Art. 24º, Inciso XIII da 

Lei nº 8.666 de 

21º/06/1993. 

25/202

3 

Trata-se da contratação da Fundação de Integração 

Amazônica - FIAM para apoiar a execução do 

projeto intitulado "Estruturação dos laboratórios da 

Estação Aquícola do curso de Bacharelado em 

Engenharia de Aquicultura do Campus Monte 

Alegre da Ufopa: formação de recursos humanos 

qualificados para contribuir com a permanência e 

êxito dos discentes envolvendo ações de ensino, 

pesquisa e extensão para o desenvolvimento 

sustentável da aquicultura na Região Oeste do 

Estado. 

R$ 500.000,00 Art. 24º, Inciso XIII da 

Lei nº 8.666 de 

21º/06/1993. 

Fonte: Proad, 2024. 

 

5. Critérios de Sustentabilidade 

Os principais critérios de sustentabilidade adotados nas contratações da instituição, a 

depender do caso concreto, e que constam dos editais licitatórios, são os seguintes: 

a. Baixo impacto sobre recursos naturais como flora, fauna, ar, solo e água;          

b. Preferência para materiais, tecnologias e matérias-primas de origem local; 

c. Maior eficiência na utilização de recursos naturais como água e energia; 

d. Maior geração de empregos, preferencialmente com mão de obra local; 

e. Maior vida útil e menor custo de manutenção do bem e da obra; 

f. Origem sustentável dos recursos naturais utilizados nos bens, nos serviços e nas 

obras; e          

g. Utilização de produtos florestais madeireiros e não madeireiros originários de 

manejo florestal sustentável ou de reflorestamento. 



 

28 

 

Ademais, sempre que cabível, os editais exigem que seja dada prioridade para produtos 

reciclados e recicláveis e para bens, serviços e obras que considerem critérios compatíveis com 

padrões de consumo sustentáveis (artigo 7º, XI, da Lei n. 12.305/2010 – Política Nacional de 

Resíduos Sólidos). 

 

6. Principais Desafios e Ações Futuras 

A gestão das contratações públicas no âmbito da Ufopa é de fundamental importância, 

pois é a atividade meio que possibilita o adequado funcionamento administrativo da instituição, 

bem como a adequada realização de suas atividades fins. Desse modo, os principais desafios 

consistem na capacitação contínua da equipe que atua nesse processo crítico, tendo em vista, 

inclusive, as recorrentes mudanças da legislação envolvendo o tema, a exemplo da nova lei de 

licitações e contratos (Lei nº 14.133/2021) que, a partir de 2024, é o único regime licitatório 

vigente no país com a revogação definitiva da Lei nº 8.666/1993. Desse modo, as ações futuras 

se voltarão a busca de disponibilizar aos servidores as capacitações pertinentes. 

Ademais, também pretende-se avançar em regulamentações internas referente aos 

procedimentos licitatórios no âmbito da Universidade, bem como aprimorar a governança das 

contratações da Ufopa por meio de um Comitê Gestor de Compras. 
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ANEXO 2 - GESTÃO PATRIMONIAL 

1. Conformidade Legal 

De acordo com a Lei nº 4.320/64 em seu art.15 §2º, juntamente com a Portaria nº 

448/2002 da Secretaria do Tesouro Nacional que faz a distinção entre materiais permanentes e 

materiais de consumo, a Diretoria de Almoxarifado e Patrimônio da Ufopa realiza a gestão 

patrimonial desde o planejamento para aquisição, da incorporação dos bens ao patrimônio, 

atendimento das demandas e logística adequada para entrega, do processo anual de inventário 

ao processo de desfazimento daqueles bens em desuso. 

 

2. Desfazimento de Ativos 

Em junho de 2023 foi concluído o primeiro processo de desfazimento de bens 

permanentes, nos termos do Contrato de Doação n° 01/2023, processo nº 23204.001420/2023-

17. 

Foram 124 impressoras destinadas ao Instituto Descarte Correto, que faz parte do 

"Programa Computadores para Inclusão" do Ministério das Comunicações (MCom). Conforme 

deliberado em reunião da Comissão de Desfazimento, seguindo uma ordem de prioridades, 

outros dois processos serão instruídos para desfazimento de nobreaks e centrais de ar, com 

previsão de conclusão no primeiro semestre de 2024. 

 

3. Locações de Imóveis e Equipamentos 

Atualmente temos apenas 01 (um) imóvel locado, um galpão com 1.394 m2 de área 

construída, onde funciona a Diretoria de Almoxarifado e Patrimônio da Ufopa, localizado na 

Avenida Presidente Vargas, 3724, bairro Caranazal, nesta cidade. O custo anual da locação é 

de R$ 264.000,00 (Duzentos e sessenta e quatro mil reais). 
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4. Mudanças e Desmobilizações Relevantes 

No ano de 2023 foram realizadas diversas movimentações, realocações, mobilizações e 

atividades externas. Dentre as principais movimentações realizadas podemos destacar as 

seguintes: recolhimento ao Almoxarifado de bens inservíveis, movimentações de bens para a 

realização de eventos, dentre outros. 

Em relação a custos não foram necessários novos contratos para auxiliar nas 

movimentações, tendo em vista que os contratos vigentes, sendo eles de mão-de-obra/apoio e 

motoristas, já propiciam o pleno atendimento das demandas. 

 

5. Principais Investimentos em Equipamentos e Avaliação do Custo-Benefí-

cio e Impacto Sobre os Objetivos Estratégicos 

Destaca-se o investimento de R$ 399.331,78 para aquisição de mobiliários e 

eletroeletrônicos, do Pregão 13/2022. Além da aquisição de veículos no total de 

R$ 1.829.875,25, do Pregão 01/2023. O recurso foi disponibilizado por meio de emenda 

parlamentar. 

 

6. Desafios da Gestão Patrimonial. 

Dentre os desafios da Gestão Patrimonial para o exercício de 2024 destacam-se a 

necessidade de implantação/migração do Sistema Integrado de Gestão Patrimonial – SIADS; a 

consolidação dos processos de desfazimento e a utilização da ferramenta REUSE para 

reutilização dos bens inservíveis; atualização do Manual de Procedimentos de Administração 

de Bens Móveis Patrimoniais da Ufopa; contratação de empresa terceirizada para realização do 

inventário patrimonial e implantação da tecnologia Radio-Frequency Identification – RFID; e 

o avanço na regularização dos imóveis sob a responsabilidade da Ufopa. 
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ANEXO 3 - INFORMAÇÕES CONTÁBEIS 

1. Declaração do Contador 

 

Declaração do Contador 

Denominação Completa (UJ) Código da UG 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ 158515 

 
Esta declaração refere-se às demonstrações contábeis e suas notas explicativas relativas ao exercício de 

2023 da Universidade Federal do Oeste do Pará. 

 
Esta declaração reflete a conformidade contábil das demonstrações contábeis encerradas em 31 de 

dezembro de 2023 e é pautada pela Macrofunção: 020315 – Conformidade Contábil presente no Manual 

SIAFI – Sistema Integrado de Administração Financeira do Governo Federal. 

 
Ressalvas: 

 
- 315 FALTA/RESTRICAO CONFORM. REGISTROS DE GESTAO 

 
A aplicação desta restrição se deu pela Realização de Conformidade de Registro de Gestão com 

restrição em 2023. 

 
- 606 - SALDO ALONGADO/INDEVIDO NAS CONTAS DO ATIVO CIRCULANTE 

 
A UG possui saldo indevido e alongado nas contas contábeis 111111903 e 113823800. 

 
- 642 - FALTA/REG. INCOMP. DEPREC, AMORT, EX.- AT.IMOB. 

 
A conta do ativo não circulante de DEPRECIAÇÃO ACUMULADA – BENS MOVÉIS (12310100), não 

apresenta a evolução condizente com o cálculo acumulado no decorrer do exercício no SIAFI, sendo 

deste modo aplicado à restrição contábil. 

 
No processo de transição do sistema utilizado anteriormente pelo almoxarifado da UFOPA (SIMA) 

para o sistema (SIPAC), usado atualmente, a implantação do Módulo Patrimônio não foi finalizada 

devido a inconsistências apresentadas entre os sistemas no processo de migração das informações. A 

equipe do Centro de Tecnologia da Informação e Comunicação (CTIC) e DAP estão trabalhando na 

resolução do problema com a implantação do SIADS. 

 
- 651 - FALTA OU INCONSISTÊNCIA NO CONTRATO 

 
Em razão dos contratos registrados na conta 812310201 com data de vencimento expirada que 

permanecem pendentes de regularização. 

 
- 674 – SALDO ALONGADO NAS CONSTAS TRANSITÓRIAS DO PASSIVO CIRCULANTE 

 
A UG possui saldo alongado na conta contábil 218810402. 



 

 

2. Demonstrações Contábeis: Balanço Patrimonial 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 



 

 

3. Demonstrações Contábeis: Balanço Orçamentário 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 



 

 
 



 

 

4. Demonstrações Contábeis: Demonstração das Variações Patrimoniais 

 

 



 

 
 



 

 
 



 

 

5. Demonstrações Contábeis: Demonstração do Fluxo de Caixa 

 



 

 
 



 

 

6. Demonstrações Contábeis: Balanço Financeiro 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

7.  Link Para as Notas Explicativas Publicadas no Sítio Eletrônico da Unidade. 

https://www.ufopa.edu.br/proad/botoes/pagina-inicial-centro/receitas-e-despesas/ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.ufopa.edu.br/proad/botoes/pagina-inicial-centro/receitas-e-despesas/


 

 

ANEXO 4 - GESTÃO DE RISCO 

Figura 2 – Mapa de Risco dos Processos da Proad 

 

 

 

Fonte: Proad, 2024. 


