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1. ATOS DO CONSUN 

 

CONSELHO UNIVERSITÁRIO 

 

RESOLUÇÃO Nº 258, DE 14 DE DEZEMBRO DE 

2018. 

 

Homologa os resultados dos processos de consultas 

prévias para indicação de candidatos a Diretores e 

Vice-Diretores das Unidades Acadêmicas do Campus de 

Santarém (ICS, Ibef, Iced, IEG, Isco, ICTA e CFI) da 

Ufopa para o quadriênio 2019-2022. 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 19 de abril de 

2018, publicado no Diário Oficial da União em 20 de 

abril de 2018, Seção 2, pág. 1; das atribuições que lhe 

conferem o Estatuto e o Regimento Geral da Ufopa, e em 

cumprimento à decisão do egrégio Conselho 

Universitário (Consun) tomada na 9ª reunião 

extraordinária, realizada em 14 de dezembro de 2018, 

promulga esta resolução. 

 

Art. 1º Ficam homologados os resultados dos processos 

de consultas prévias para indicação de candidatos a 

Diretores e Vice-Diretores das Unidades Acadêmicas do 

Campus de Santarém (ICS, Ibef, Iced, IEG, Isco, ICTA e 

CFI) da Ufopa para o quadriênio 2019-2022, cujo 

processo é normatizado no Regimento das Consultas 

Prévias, aprovado pela Resolução nº 253, de 28 de 

setembro de 2016, do Conselho Universitário, e 

consonante ao Edital nº 01/2018-CE/Consun/Ufopa, de 

18 de outubro de 2018, conforme resultado apresentado 

em Anexo que é parte integrante e inseparável desta 

Resolução. 

Art. 2º Esta Resolução entra em vigor na data de sua 

publicação. 

 

Hugo Alex Carneiro Diniz 

Presidente do Conselho Universitário 

 

 

 

ANEXO 

 

Resultados dos processos de consultas prévias para indicação de candidatos a Diretores e Vice-Diretores das Unidades Acadêmicas do Campus de Santarém 

(ICS, Ibef, Iced, IEG, Isco, ICTA e CFI) da Ufopa para o quadriênio 2019-2022. 

 

Iced 
Diretor: Edilan Sant’Ana Quaresma 

Iced Integrado e Forte 
Vice-Diretor: Ana Maria Vieira Silva 

 

Ibef 
Diretor: Alanna do Socorro Lima da Silva 

Juntos pelo Ibef 
Vice-Diretor: Maria Lita Padinha Correa Romano 

 

IEG 
Diretor: Julio Tota da Silva 

Construindo o IEG para o futuro 
Vice-Diretor: Paula Renatha Nunes da Silva 

 

ICTA 
Diretor: Lucinewton Silva de Moura 

Pela Integração do ICTA 
Vice-Diretor: Frank Raynner Vasconcelos Ribeiro 

 

CFI 
Diretor: Raimundo Valdomiro de Sousa 

Interdisciplinaridade, Compromisso e Ação 
Vice-Diretor: Ricardo Scoles Cano 
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ICS 
Diretor: Jarsen Luis Guimarães 

Experiência e Compromisso: ICS com Qualidade 
Vice-Diretor: Nirson Medeiros da Silva Neto 

 

Isco 
Diretor: Wilson Sabino 

Por uma Gestão Coletiva e Participativa 
Vice-Diretor: Flavia Garcez da Silva 

 

RESOLUÇÃO Nº 259, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2018. 

 

Aprova o Calendário das Reuniões Ordinárias dos Conselhos Superiores da Universidade Federal do Oeste do Pará para 2019. 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pelo Decreto Presidencial de 19 de abril de 2018, publicado no 

Diário Oficial da União em 20 de abril de 2018, Seção 2, pág. 1; das atribuições que lhe conferem o Estatuto e o Regimento Geral da Ufopa, e em cumprimento à decisão do egrégio 

Conselho Universitário (Consun) tomada na 9ª reunião extraordinária, realizada em 14 de dezembro de 2018, promulga esta resolução. 

 

Art. 1º Aprova o Calendário das Reuniões Ordinárias dos Conselhos Superiores da Universidade Federal do Oeste do Pará para o ano de 2019 conforme documento em anexo. 

Art. 2º Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação. 

 

Hugo Alex Carneiro Diniz 

Presidente do Conselho Universitário 

 

CALENDÁRIO DE REUNIÕES ORDINÁRIAS DOS CONSELHOS SUPERIORES 2019 

Mês Conselho Dia Horário 

J
a

n
ei

ro
 

Câmaras do 

Consepe 

Câmara de Assuntos Estudantis 28/01 (segunda-feira) 10h 

Câmara de Ensino de Graduação 28/01 (segunda-feira) 16h 

Câmara de Extensão 29/01 (terça-feira) 10h 

Câmara de Pesquisa e Pós-Graduação 29/01 (terça-feira) 16h 

Câmaras do 

Consad 

Câmara de Assuntos Administrativos 30/01 (quarta-feira) 10h 

Câmara de Assuntos Econômico-Financeiros 30/01 (quarta-feira) 16h 

Câmara de Recursos Humanos 31/01 (quinta-feira) 10h 

Câmara do 

Consun 
Câmara de Legislação e Normas 31/01 (quinta-feira) 16h 

M
a

rç
o

 Consad - 1ª Ordinária 21/03 (quinta-feira) 8h 

Consepe - 1ª Ordinária 21/03 (quinta-feira) 14h 

Consun - 1ª Ordinária 22/03 (sexta-feira) 8h 
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Reunião Extraordinária  22/03 (sexta-feira) 14h 

A
b

ri
l 

Câmaras do 

Consad 

Câmara de Recursos Humanos 15/04 (segunda-feira) 10h 

Câmara de Assuntos Econômico-Financeiros 15/04 (segunda-feira) 16h 

Câmara de Assuntos Administrativos 16/04 (terça-feira) 10h 

Câmaras do 

Consepe 

Câmara de Pesquisa e Pós-Graduação 16/04 (terça-feira) 16h 

Câmara de Extensão 17/04 (quarta-feira) 10h 

Câmara de Ensino de Graduação 17/04 (quarta-feira) 16h 

Câmara de Assuntos Estudantis 18/04 (quinta-feira) 10h 
M

a
io

 Consepe - 2ª Ordinária 08/05 (quarta-feira) 8h 

Consad - 2ª Ordinária 08/05 (quarta-feira) 14h 

Reunião Extraordinária 09/05 (quinta-feira) 8h 

M
a

io
 

Câmaras do 

Consepe 

Câmara de Assuntos Estudantis 20/05 (segunda-feira) 9h 

Câmara de Ensino de Graduação 20/05 (segunda-feira) 15h 

Câmaras do 

Consepe 

Câmara de Extensão 21/05 (terça-feira) 10h 

Câmara de Pesquisa e Pós-Graduação 21/05 (terça-feira) 16h 

Câmaras do 

Consad 

Câmara de Assuntos Administrativos 22/05 (quarta-feira) 10h 

Câmara de Assuntos Econômico-Financeiros 22/05 (quarta-feira) 16h 

Câmara de Recursos Humanos 23/05 (quinta-feira) 10h 

Câmara do 

Consun 
Câmara de Legislação e Normas 23/05 (quinta-feira) 16h 

J
u

n
h

o
 Consad - 3ª Ordinária 11/06 (terça-feira) 8h 

Consepe - 3ª Ordinária 11/06 (terça-feira) 14h 

Consun - 2ª Ordinária 12/06 (quarta-feira) 8h 

J
u

lh
o

 

Câmaras do 

Consad 

Câmara de Recursos Humanos 01/07 (segunda-feira) 10h 

Câmara de Assuntos Econômico-Financeiros 01/07 (segunda-feira) 16h 

Câmara de Assuntos Administrativos 02/07 (terça-feira) 10h 

Câmaras do 

Consepe 

Câmara de Pesquisa e Pós-Graduação 02/07 (terça-feira) 16h 

Câmara de Extensão 03/07 (quarta-feira) 10h 

Câmara de Ensino de Graduação 03/07 (quarta-feira) 16h 
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Câmara de Assuntos Estudantis 04/07 (quinta-feira) 10h 

A
g

o
st

o
 Consepe - 4ª Ordinária 22/08 (quinta-feira) 8h 

Consad - 4ª Ordinária 22/08 (quinta-feira) 14h 

Reunião Extraordinária 23/08 (sexta-feira) 8h 

S
et

em
b

ro
 

Câmaras do 

Consepe 

Câmara de Assuntos Estudantis 16/09 (segunda-feira) 10h 

Câmara de Ensino de Graduação 16/09 (segunda-feira) 16h 

Câmara de Extensão 17/09 (terça-feira) 10h 

Câmara de Pesquisa e Pós-Graduação 17/09 (terça-feira) 16h 
S

et
em

b
ro

 

Câmaras do 

Consad 

Câmara de Assuntos Administrativos 18/09 (quarta-feira) 10h 

Câmara de Assuntos Econômico-Financeiros 18/09 (quarta-feira) 16h 

Câmara de Recursos Humanos 19/09 (quinta-feira) 10h 

Câmara do 

Consun 
Câmara de Legislação e Normas 20/09 (quinta-feira) 16h 

O
u

tu
b

ro
 

Consad - 5ª Ordinária 09/10 (quarta-feira) 8h 

Consepe - 5ª Ordinária 09/10 (quarta-feira) 14h 

Consun - 3ª Ordinária 10/10 (quinta-feira) 8h 

N
o

v
em

b
ro

 

Câmaras do 

Consad 

Câmara de Recursos Humanos 04/11 (segunda-feira) 10h 

Câmara de Assuntos Econômico-Financeiros 04/11 (segunda-feira) 16h 

Câmara de Assuntos Administrativos 05/11 (terça-feira) 10h 

Câmaras do 

Consepe 

Câmara de Pesquisa e Pós-Graduação 05/11 (terça-feira) 16h 

Câmara de Extensão 06/11 (quarta-feira) 10h 

Câmara de Ensino de Graduação 06/11 (quarta-feira) 16h 

Câmara de Assuntos Estudantis 07/11 (quinta-feira) 10h 

Câmara do 

Consun 
Câmara de Legislação e Normas 07/11 (quinta-feira) 16h 

Consepe - 6ª Ordinária 26/11 (terça-feira) 8h 

Consad - 6ª Ordinária 26/11 (terça-feira) 14h 

Consun - 4ª Ordinária 27/11 (quarta-feira) 14h 

 

*Os horários marcados para as reuniões das Câmaras seguem como sugestões. 
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2. ATOS DO CONSEPE 

 

CONSELHO SUPERIOR DE ENSINO, PESQUISA 

E EXTENSÃO 

 

RESOLUÇÃO Nº 276, DE 14 DE DEZEMBRO DE 

2018. 

 

Aprova ad referendum a atualização do Projeto 

Pedagógico do Curso de Bacharelado em Saúde Coletiva 

da Universidade Federal do Oeste do Pará. 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas 

pelo Decreto Presidencial de 19 de abril de 2018, publicado 

no Diário Oficial da União em 20 de abril de 2018, Seção 

2, pág. 1; das atribuições que lhe conferem o Estatuto e o 

Regimento Geral da Ufopa; em conformidade com os autos 

do Processo nº 23204.015919/2018-69, proveniente do 

Instituto de Saúde Coletiva, promulga esta resolução. 

 

Art. 1º Fica aprovada ad referendum a anexa atualização do 

Projeto Pedagógico do Curso de Bacharelado em Saúde 

Coletiva (Código e-MEC nº 1440508), ofertado na sede da 

Universidade Federal do Oeste do Pará. 

Art. 2º Esta Resolução entra em vigor na data de sua 

publicação. 

 

HUGO ALEX CARNEIRO DINIZ 

Presidente do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e 

Extensão 

 

RESOLUÇÃO Nº 277 DE 27 DE DEZEMBRO DE 

2018. 

 

Aprova Ad Referendum o Calendário Acadêmico da 

Pós-Graduação Stricto Senso da Universidade Federal 

do Oeste do Pará (Ufopa) para o ano de 2019. 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas 

pelo Decreto Presidencial de 19 de abril de 2018, publicado 

no Diário Oficial da União em 20 de abril de 2018, Seção 

2, pág. 1; e das atribuições que lhe conferem o Estatuto e o 

Regimento Geral da Ufopa, promulga esta resolução. 

 

Art. 1º Fica aprovado Ad Referendum o Calendário 

Acadêmico da Pós-Graduação Stricto Senso da 

Universidade Federal do Oeste do Pará para o ano de 

2019, conforme o disposto no Anexo, que é parte 

integrante e inseparável desta Resolução. 

Art. 2º Esta Resolução entra em vigor na data de sua 

publicação. 

 

HUGO ALEX CARNEIRO DINIZ 

Presidente do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e 

Extensão 

 

 

 

 

ANEXO 

 

CALENDÁRIO ACADÊMICO DA PÓS-GRADUAÇÃO STRICTO SENSU 

2019 
Atividades Acadêmicas 

Início Término 

02/01/19 13/07/19 Calendário Acadêmico 2019.1 

04/02/19 15/02/19 Cadastro das disciplinas do primeiro semestre de 2019 

18/02/19 22/02/19 Período de Matrícula para o primeiro semestre de 2019 

11/03/19 13/07/19 Período letivo 2019.1 

11/03/19 12/03/19 Recepção dos novos alunos 

02/05/19 31/05/19 Período de divulgação dos novos editais para as turmas de 2019 - 2º período 

01/04/19 13/07/19 Consolidação das turmas 2019.1 

15/07/19 31/12/19 Calendário Acadêmico 2019.2 
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15/07/19 26/07/19 Cadastro das disciplinas do segundo semestre de 2019 

29/07/19 02/08/19 Período de Matrícula para o segundo semestre de 2019 

06/08/19 28/12/19 Período letivo 2019.2 

07/08/19 08/08/19 Recepção dos novos alunos 

10/08/19 10/11/19 Período de divulgação dos novos editais para as turmas de 2020 – 1º período 

02/09/19 28/12/19 Consolidação das turmas 2019.2 
 

Inicio Término Eventos 

26/02/19 I Workshop de Pesquisa e Pósgraduação da UFOPA: Ações Estratégicas 

08/03/19 Prazo Final do Coleta Capes – Ano Base 2018 - Envio dos dados pelo coordenador de programa 

15/03/19 Prazo Final de Homologação do Coleta Capes pelo Pró-Reitor 

19/03/19 Orientações e Instruções para as APCN’s 2019 

01/04/19 15/05/19 Período de recebimento das novas APCN’s 

13/05/19 28/06/19 Submissão de Propostas de Cursos Novos 

12/08/19 06/09/19 Seminários de Acompanhamento de Meio Termo da CAPES 

11/09/2019 13/09/19 I Seminário Integrado de Pesquisa e Pós-Graduação da UFOPA 

 

 

3. ATOS DA REITORIA 

 

PORTARIAS DE 2018 

 

PORTARIA Nº 674/GR-UFOPA, DE 12 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 19 de abril de 

2018, publicado no Diário Oficial da União em 20 de 

abril de 2018, Seção 2, pág. 1, e consoante as disposições 

legais e estatutárias vigentes, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar os servidores abaixo relacionados para, 

sob a presidência do primeiro, constituir a Comissão do 

Programa de Acompanhamento de Egressos Diplomados 

dos Cursos de Graduação da Universidade Federal do 

Oeste do Pará (Ufopa), que tem como objetivo 

proporcionar a contínua melhoria do planejamento e da 

execução das atividades institucionais de ensino, 

pesquisa e extensão: 

 

I - Solange Helena Ximenes Rocha; 

II - Honorly Kátia Mestre Corrêa; 

III - Daiane Taffarel; 

IV - Madma Laine Colares Gualberto; 

V - Poliana Fernandes Sena e Sousa; 

VI - Rosana Portugal de Freitas do Nascimento; 

VII - Luís Alípio Gomes; 

VIII - Maria Sousa Aguiar;  

IX - Edson de Sousa Almeida; 

X - Fabíola Araújo dos Santos. 

 

Art. 2º A referida Comissão tem como atribuições: 

I - elaborar o Questionário de Acompanhamento de 

Egressos Diplomados dos Cursos de Graduação da 

Ufopa;  

II - acompanhar a implementação do questionário no 

Sistema Integrado de Gestão de Atividades Acadêmicas 

(SIGAA);  

III - solicitar a participação dos egressos para 

preenchimento do questionário, por meio de notificação 

eletrônica;  
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IV - divulgar o Programa nos meios de comunicação da 

Universidade; 

V - tabular e analisar os dados coletados;  

VI - elaborar relatório e publicar os resultados. 

 

HUGO ALEX CARNEIRO DINIZ 

 

PORTARIA Nº 675/GR-UFOPA, DE 12 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 19 de abril de 

2018, publicado no Diário Oficial da União em 20 de 

abril de 2018, Seção 2, pág. 1, e consoante as disposições 

legais e estatutárias vigentes e, 

Considerando o disposto na Lei nº 11.180, de 23 de 

setembro de 2005, que institui o Programa de Educação 

Tutorial (PET); 

Considerando as atribuições do professor-tutor e os 

termos das Portarias MEC n. 976, de 27de julho de 2010; 

e 343, de 24 de abril de 2013; 

Considerando parecer emitido pela comissão instituída 

pela Portaria n° 209, de 26 de janeiro de 2016, com 

objetivo de avaliar o possível enquadramento do PET 

como Projeto Integrado Ensino, Pesquisa e Extensão; 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Atribuir a carga horária de 10 (dez) horas 

semanais, sem prejuízo das demais atividades previstas 

em sua Unidade Acadêmica, a ÉFREN LOPES DE 

SOUZA, Professor do Magistério Superior, tutor 

aprovado no Edital nº 58/2017-PROEN/IEG, para 

orientação dos integrantes discentes do grupo do 

Programa de Educação Tutorial (PET) do Bacharelado 

Interdisciplinar em Tecnologia da Informação, do 

Instituto de Engenharia e Geociências desta 

Universidade. 

Art. 2º Esta Portaria entrará em vigor na data sua 

publicação. 

 

HUGO ALEX CARNEIRO DINIZ 

 

PORTARIA Nº 676/GR-UFOPA, DE 12 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 19 de abril de 

2018, publicado no Diário Oficial da União em 20 de 

abril de 2018, Seção 2, pág. 1, e consoante as disposições 

legais e estatutárias vigentes e, 

Considerando o disposto na Lei nº 7.234, de 19 de julho 

de 2010, que institui o Programa Nacional de Assistência 

Estudantil; 

Considerando o Documento Orientador do Programa 

Incluir – Acessibilidade na Educação Superior, da 

Secretaria de Educação Superior (SESu – 2013); 

Considerando o atendimento à Instrução Normativa nº 

01/2012/PROEN/UFOPA, de 9 de maio de 2012; 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1° Designar os servidores da Pró-Reitoria de Ensino 

de Graduação, abaixo relacionados, para, sob a 

presidência do primeiro, constituir a Comissão de 

Monitoria do Núcleo de Acessibilidade da Universidade 

Federal do Oeste do Pará (Ufopa): 

 

I - Kellen Maria Garcia de Sousa, Tradutora Intérprete de 

Linguagem Sinais, Membro do Núcleo de Acessibilidade 

da Ufopa; 

II - Honorly Katia Mestre Correa, Diretora de Ensino, 

docente-orientadora; 

III - Ângela Rocha dos Santos, Coordenadora de Projetos 

Educacionais. 

 

Art. 2º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua 

publicação. 

 

HUGO ALEX CARNEIRO DINIZ 

 

PORTARIA Nº 726/GR-UFOPA, DE 6 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 19 de abril de 

2018, publicado no Diário Oficial da União em 20 de 

abril de 2018, Seção 2, pág. 1, e consoante as disposições 

legais e estatutárias vigentes, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar RONALDO FRANCISCO DE LIMA, 

Professor do Magistério Superior, para atuar como Vice-

Coordenador do Curso de Zootecnia do Instituto de 

Biodiversidade e Florestas desta Universidade, ficando 

dispensada ADRIANA CAROPREZO MORINI, 

Professora do Magistério Superior.  

Art. 2º Fica revogada a Portaria nº 379/GR-UFOPA, de 

25 de maio de 2018. (Processo nº 23204.015249/2018-

20) 

 

HUGO ALEX CARNEIRO DINIZ 

 

PORTARIA Nº 730/GR-UFOPA, DE 26 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 19 de abril de 

2018, publicado no Diário Oficial da União em 20 de 

abril de 2018, Seção 2, pág. 1, e consoante as disposições 

legais e estatutárias vigentes e a solicitação contida no 

Memorando nº 163/2018-Sinfra, de 10 de julho de 2018, 
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RESOLVE: 

 

Art. 1º Delegar ao Superintendente de Infraestrutura 

desta Universidade e a seu substituto eventual, 

devidamente constituído por meio de portaria específica 

para atuar durante os impedimentos legais do titular, a 

competência para assinar: 

I - na condição de autoridade competente representante 

desta Universidade, os seguintes documentos: 

a) documento de aprovação de projetos básicos e 

executivos das obras e serviços de engenharia desta 

Universidade, independente de quem seja a autoria deles; 

b) declaração de Dispensa de Licenciamento Ambiental 

(DLA); 

c) Declaração de Informações Ambientais (DIA); 

d) requerimento de outorga para captação e/ou uso de 

água aos órgãos ambientais municipais e estaduais; 

e) requerimento para autorização de supressão e/ou poda 

de árvores aos órgãos competentes; 

f) requerimento para emissão de licenças ambientais (LP, 

LI e LO) aos órgãos competentes, tanto municipais 

quanto estaduais. 

II - na condição de contratante, os seguintes documentos: 

a) projetos de arquitetura e/ou de engenharia das obras e 

serviços de engenharia de responsabilidade da Sinfra, 

independente de quem seja a autoria deles; 

b) Anotações de Responsabilidade Técnica (ART); 

c) Registro de Responsabilidade Técnica (RRT); 

d) memoriais técnicos, cadernos de encargos e planilhas 

orçamentárias das obras e serviços de engenharia de 

responsabilidade da Sinfra, independente de quem seja a 

autoria dos mesmos. 

Art. 2º Fica revogado o art. 8º da Portaria nº 1.978, de 9 

de agosto de 2016, republicada no Boletim de Serviço da 

Ufopa nº 79 (Aditivo II), de 30 de setembro de 2016, p. 5 

e 6. 

Art. 3º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua 

publicação. 

 

HUGO ALEX CARNEIRO DINIZ 

PORTARIA Nº 741/GR-UFOPA, DE 12 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 19 de abril de 

2018, publicado no Diário Oficial da União em 20 de 

abril de 2018, Seção 2, pág. 1, e consoante as disposições 

legais e estatutárias vigentes, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar VICTOR HUGO PEREIRA 

MOUTINHO, Professor do Magistério Superior, como 

fiscal do Termo de Cessão de Uso nº 26/2018, celebrado 

entre esta Universidade e o Instituto de Desenvolvimento 

Florestal e da Biodiversidade do Estado do Pará (Ideflor-

Bio), que tem como objeto a cessão de uso de 

equipamentos necessários ao funcionamento de um 

viveiro de produção de mudas, pertencentes ao Ideflor-

Bio, ora cedente, em favor da cessionária, a Universidade 

Federal do Oeste do Pará (Ufopa).  

Art. 2º Os referidos equipamentos terão como 

responsável ANTONIO DE SOUSA PEREIRA, Técnico 

em Agropecuária. 

Art. 3º Ao fiscal do Termo de Cessão de Uso nº 26/2018 

e ao responsável pelos equipamentos cedidos compete 

planejar a produção de mudas. 

 

HUGO ALEX CARNEIRO DINIZ 

 

PORTARIA Nº 758/GR-UFOPA, DE 21 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 19 de abril de 

2018, publicado no Diário Oficial da União em 20 de 

abril de 2018, Seção 2, pág. 1, e consoante as disposições 

legais e estatutárias vigentes, 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar os Professores do Magistério Superior 

RAIMUNDO VALDOMIRO DE SOUSA e RICARDO 

SCOLES CANO para o encargo de Proponentes no 

Sistema de Concessão de Diárias e Passagens, no âmbito 

do Centro de Formação Interdisciplinar (CFI).  

Art. 2º Revogar a Portaria nº 706/GR-UFOPA, de 26 de 

novembro de 2018. (Processo nº 23204.015185/2018-02) 

 

HUGO ALEX CARNEIRO DINIZ 

 

PORTARIA Nº 759/GR-UFOPA, DE 21 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 19 de abril de 

2018, publicado no Diário Oficial da União em 20 de 

abril de 2018, Seção 2, pág. 1, e consoante as disposições 

legais e estatutárias vigentes, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar os Professores do Magistério Superior 

EDILAN DE SANT’ANA QUARESMA e ANA MARIA 

VIEIRA SILVA para o encargo de Proponentes no 

Sistema de Concessão de Diárias e Passagens, no âmbito 

do Instituto de Ciências da Educação desta Universidade.  

Art. 2º Revogar a Portaria nº 417/GR-UFOPA, de 13 de 

junho de 2018. (Processo nº 23204.007587/2018-90) 

 

HUGO ALEX CARNEIRO DINIZ 

 

PORTARIA Nº 761/GR-UFOPA, DE 26 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 19 de abril de 
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2018, publicado no Diário Oficial da União em 20 de 

abril de 2018, Seção 2, pág. 1, e consoante as disposições 

legais e estatutárias vigentes, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1° Redesignar os servidores abaixo relacionados 

para, sob a presidência do primeiro, constituir Comissão 

de Sindicância Contraditória, com sede em Santarém-

Pará, nos autos do Processo Administrativo nº 

23204.010795/2017-20, incumbida de apurar as 

possíveis irregularidades referentes aos fatos constantes 

do Processo, com fundamento no art. 116, inciso III, da 

Lei nº 8.112/1990, bem como as demais infrações 

conexas que emergirem no decorrer dos trabalhos: 

 

I - Luciano Jensen Vaz, Professor do Magistério 

Superior, matrícula Siape nº 2162157; 

II - Shirlei Guimarães Florenzano Figueira, Professora do 

Magistério Superior, matrícula Siape nº 2233936; 

III - Alanna do Socorro Lima da Silva, Professora do 

Magistério Superior, matrícula Siape nº 2160202. 

 

Art. 2° A Comissão terá o prazo de 30 (trinta) dias para 

a conclusão dos trabalhos, nos termos do art. 145 da Lei 

n° 8.112/1990, a contar do término do prazo estabelecido 

na Portaria de Prorrogação nº 697/GR-UFOPA, de 

21/11/2018, publicada no Boletim de Serviço da 

Universidade. 

Art. 3° Os servidores desta Comissão ficam dispensados 

de suas atividades funcionais nos horários dedicados à 

realização dos trabalhos, nos termos do § 1º do art. 152 

da Lei 8.112/90.  

Art. 4° Esta Portaria entrará em vigor na data de sua 

publicação. 

 

HUGO ALEX CARNEIRO DINIZ 

 

 

 

PORTARIA Nº 762/GR-UFOPA, DE 26 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 19 de abril de 

2018, publicado no Diário Oficial da União em 20 de 

abril de 2018, Seção 2, pág. 1, e consoante as disposições 

legais e estatutárias vigentes, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1° Redesignar os servidores abaixo relacionados 

para, sob a presidência do primeiro, dar continuidade aos 

trabalhos da Comissão de Sindicância Contraditória, com 

sede em Santarém-Pará, incumbida de apurar, no 

Processo Administrativo n° 23204.007841/2018-22, as 

possíveis irregularidades referentes aos fatos constantes 

dos Processos Vinculados n. 23204.013946/2016-11, 

23204.013942/2016-32, 23204.006277/2017-10, 

23204.013943/2016-87 e 23204.015256/2017-87, bem 

como as demais infrações conexas que emergirem no 

decorrer dos trabalhos: 

 

I - Kleber Agustin Sabat da Cruz, Professor do 

Magistério Superior, matrícula Siape nº 1917409; 

II - Alan Chaves Batista, Assistente em Administração, 

matrícula Siape nº 2180482; 

III - Joelma Sá Figueiredo, Secretaria Executiva, 

matrícula Siape nº 1825149. 

 

Art. 2° A Comissão terá o prazo de 30 (trinta) dias para 

a conclusão dos trabalhos, nos termos do art. 145 da Lei 

n° 8.112/1990, a contar do término da Portaria de 

Prorrogação nº 713/GR-UFOPA, de 28/11/2018, 

publicada no Boletim de Serviço da Ufopa. 

Art. 3° Os servidores desta Comissão ficam dispensados 

de suas atividades funcionais nos horários dedicados à 

realização dos trabalhos, nos termos do § 1º do art.152 da 

Lei n° 8.112/1990. 

Art. 4° Esta Portaria entrará em vigor na data de sua 

publicação. 

 

HUGO ALEX CARNEIRO DINIZ 

 

PORTARIA Nº 763/GR-UFOPA, DE 26 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 19 de abril de 

2018, publicado no Diário Oficial da União em 20 de 

abril de 2018, Seção 2, pág. 1, e consoante as disposições 

legais e estatutárias vigentes, 

 

RESOLVE: 

 

Prorrogar, nos termos do art. 152 da Lei nº 8.112, de 

1990, por 60 (sessenta) dias, a contar do término do prazo 

da Portaria de Redesignação n° 649/GR-UFOPA, de 

19/10/2018, publicada no Boletim de Serviço da Ufopa, 

o prazo para conclusão da instrução do Processo 

Administrativo nº 23204.007964/2018-96, conduzido 

por Comissão de Processo Administrativo Disciplinar. 

 

HUGO ALEX CARNEIRO DINIZ 

 

PORTARIA Nº 765/GR-UFOPA, DE 26 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 19 de abril de 

2018, publicado no Diário Oficial da União em 20 de 

abril de 2018, Seção 2, pág. 1, e consoante as disposições 

legais e estatutárias vigentes e solicitação contida no 

Memorando Eletrônico nº 399/2018-IBEF, de 21 de 

dezembro de 2018, 

 

RESOLVE: 
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Incluir na Portaria nº 542/GR-UFOPA, de 13 de agosto 

de 2018, que constitui a Comissão de Gestão de Materiais 

Químicos de Uso Controlado desta Universidade, 

GILSON ANDREY SIQUEIRA PINTO, Técnico de 

Laboratório, como representante do Instituto de 

Biodiversidade e Florestas (Ibef). 

 

HUGO ALEX CARNEIRO DINIZ 

 

PORTARIA Nº 766/GR-UFOPA, DE 26 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 19 de abril de 

2018, publicado no Diário Oficial da União em 20 de 

abril de 2018, Seção 2, pág. 1, e consoante as disposições 

legais e estatutárias vigentes, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar os Professores do Magistério Superior 

LUCINEWTON SILVA DE MOURA e FRANK 

RAYNNER VASCONCELOS RIBEIRO para o encargo 

de Proponentes no Sistema de Concessão de Diárias e 

Passagens, no âmbito do Instituto de Ciências e 

Tecnologia das Águas (ICTA).  

Art. 2º Revogar a Portaria nº 2.604, de 30 de dezembro 

de 2015. (Processo nº 23204.016547/2018-73) 

 

HUGO ALEX CARNEIRO DINIZ 

 

PORTARIA Nº 767/GR-UFOPA, DE 26 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 19 de abril de 

2018, publicado no Diário Oficial da União em 20 de 

abril de 2018, Seção 2, pág. 1, e consoante as disposições 

legais e estatutárias vigentes, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar os Professores do Magistério Superior 

JARSEN LUIS CASTRO GUIMARÃES e NIRSON 

MEDEIROS DA SILVA NETO para o encargo de 

Proponentes no Sistema de Concessão de Diárias e 

Passagens, no âmbito do Instituto de Ciências da 

Sociedade (ICS). 

Art. 2º Revogar a Portaria nº 2.614, de 30 de dezembro 

de 2015. (Processo nº 23204.016553/2018-21) 

 

HUGO ALEX CARNEIRO DINIZ 

 

PORTARIA Nº 768/GR-UFOPA, DE 26 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 19 de abril de 

2018, publicado no Diário Oficial da União em 20 de 

abril de 2018, Seção 2, pág. 1, e consoante as disposições 

legais e estatutárias vigentes, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar os Professores do Magistério Superior 

WILSON SABINO e FLAVIA GARCEZ DA SILVA 

para o encargo de Proponentes no Sistema de Concessão 

de Diárias e Passagens, no âmbito do Instituto de Saúde 

Coletiva (Isco). 

Art. 2º Revogar a Portaria nº 2.601, de 30 de dezembro 

de 2015. (Processo nº 23204.016539/2018-27) 

 

HUGO ALEX CARNEIRO DINIZ 

 

 

 

PORTARIA Nº 769/GR-UFOPA, DE 26 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 19 de abril de 

2018, publicado no Diário Oficial da União em 20 de 

abril de 2018, Seção 2, pág. 1, e consoante as disposições 

legais e estatutárias vigentes, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar as Professoras do Magistério Superior 

ALANNA DO SOCORRO LIMA DA SILVA e MARIA 

LITA PADINHA CORREA ROMANO para o encargo de 

Proponentes no Sistema de Concessão de Diárias e 

Passagens, no âmbito do Instituto de Biodiversidade e 

Florestas (Ibef).  

Art. 2º Revogar a Portaria nº 2.603, de 30 de dezembro 

de 2015. (Processo nº 23204.016544/2018-30) 

 

HUGO ALEX CARNEIRO DINIZ 

 

PORTARIA Nº 770/GR-UFOPA, DE 27 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 19 de abril de 

2018, publicado no Diário Oficial da União em 20 de 

abril de 2018, Seção 2, pág. 1, e consoante as disposições 

legais e estatutárias vigentes, 

 

RESOLVE: 

 

Designar MARCELA CARDOSO PIMENTEL, 

Secretária Executiva, para substituir FABRICIANA 

VIEIRA GUIMARÃES no cargo de Pró-Reitora de 

Gestão de Pessoas desta Universidade, no período de 26 

de dezembro de 2018 a 14 de janeiro de 2019, em razão 
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de férias da titular do cargo e da substituta eventual. 

(Processo nº 23204.016569/2018-33) 

 

HUGO ALEX CARNEIRO DINIZ 

 

PORTARIA Nº 712/GR-UFOPA, DE 28 DE 

NOVEMBRO DE 2018. 

 

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, no exercício da 

Reitoria e no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 290, de 26 de abril 2018, publicada no Diário 

Oficial da União em 27 de abril de 2018, Seção 2, pág. 

33, e consoante as disposições legais e estatutárias 

vigentes, 

 

RESOLVE: 

 

Designar ANDRE DIONEY FONSECA, Professor do 

Magistério Superior, como membro suplente da 

Comissão de Ética desta Universidade, pelo período de 3 

(três) anos, a contar de 20 de novembro de 2018, com 

alocação de 8 horas semanais. (Processo nº 

23204.015090/2018-45) 

 

ALDENIZE RUELA XAVIER 

 

 

PORTARIAS DE 2019 

 

PORTARIA Nº 9/GR-UFOPA, DE 8 DE JANEIRO 

DE 2019. 

 

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, no exercício da 

Reitoria e no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 290, de 26 de abril 2018, publicada no Diário 

Oficial da União em 27 de abril de 2018, Seção 2, pág. 

33, e consoante as disposições legais e estatutárias 

vigentes e o disposto na Portaria nº 388/GR-UFOPA, de 

29 de maio de 2018, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1° Redesignar os servidores abaixo relacionados 

para, sob a presidência do primeiro, darem continuidade 

aos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo 

Disciplinar, com sede em Santarém-Pará, incumbida de 

apurar as possíveis infrações do art. 116, incisos I e III, 

da Lei nº 8.112/1990, bem como as demais infrações 

conexas que emergirem no decorrer dos trabalhos, 

assegurando ao acusado o contraditório e a ampla defesa, 

referentes aos fatos constantes do Processo n° 

23204.010827/2018-07 e do Processo Vinculado nº 

23204.005205/2018-93: 

 

I - Silvia Katrine Silva Escher, Professora do Magistério 

Superior, matrícula Siape nº 1833953;  

II - Kelly Belentani Gonçalves, Assistente em 

Administração, matrícula Siape nº 2150700; 

III - Alan Chaves Batista, Assistente em Administração, 

matrícula Siape nº 2180482. 

 

Art. 2° A Comissão terá o prazo de 60 (sessenta) dias 

para a conclusão dos trabalhos, nos termos do art. 152 da 

Lei n° 8.112/1990, a contar do término do prazo da 

Portaria de Prorrogação nº 684/GR-UFOPA, de 

14/11/2018.  

Art. 3º Conceder aos servidores acima designados, com 

base no art. 152, § 1º, da Lei nº 8.112/1990, a dispensa de 

ponto de 20 horas semanais para dedicação aos trabalhos 

da Comissão Disciplinar, visando à celeridade e ao 

cumprimento do prazo estabelecido em lei para 

conclusão dos trabalhos.  

Art. 4º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua 

publicação. 

 

ALDENIZE RUELA XAVIER 

 

PORTARIA Nº 11/GR-UFOPA, DE 9 DE JANEIRO 

DE 2019. 

 

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, no exercício da 

Reitoria e no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 290, de 26 de abril 2018, publicada no Diário 

Oficial da União em 27 de abril de 2018, Seção 2, pág. 

33, e consoante as disposições legais e estatutárias 

vigentes,  

 

RESOLVE: 

 

Art. 1° Designar KEID NOLAN SILVA SOUSA, 

Professor do Magistério Superior, matrícula Siape nº 

1466772, para apresentar, no prazo de 10 (dez) dias, 

defesa escrita, na qualidade de defensor dativo, nos autos 

do Processo Administrativo nº 23204.013805/2017-89, o 

qual tem como investigado o servidor desta Universidade 

LÁZARO JOÃO SANTANA DA SILVA, ora revel, a 

contar da publicação do presente instrumento, nos termo 

do art. 164, § 2º, da Lei nº 8.112/1990.  

Art. 2° Esta Portaria entrará em vigor na data de sua 

publicação. 

 

ALDENIZE RUELA XAVIER 

 

 

PORTARIA Nº 14/GR-UFOPA, DE 10 DE 

JANEIRO DE 2019. 

 

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, no exercício da 

Reitoria e no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 290, de 26 de abril 2018, publicada no Diário 

Oficial da União em 27 de abril de 2018, Seção 2, pág. 

33, e consoante as disposições legais e estatutárias 

vigentes e a solicitação contida no Memorando nº 

5/2019-CPADS/REITORIA, de 10 de janeiro de 2019,  
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RESOLVE: 

 

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para, 

sob a presidência do primeiro, constituir Comissão de 

Processo Administrativo Disciplinar, com sede em 

Santarém-Pará, incumbida de apurar as possíveis 

infrações ao art. 117, X, da Lei nº 8.112/1990, bem como 

as demais infrações conexas que emergirem no decorrer 

dos trabalhos, assegurando ao acusado o contraditório e 

a ampla defesa, referentes aos fatos constantes do 

Processo n° 23204.005273/2016-25: 

 

I - Jardel Eric Silva Pimentel, Contador, matrícula Siape 

nº 1286183;  

II - Karoline Dolzanes Machado Lira, Administradora, 

matrícula Siape nº 1824266; 

III - Nara Claudia Alvoredo da Cruz, Secretária 

Executiva, matrícula Siape nº 1795642. 

 

Art. 2° A Comissão terá o prazo de 60 (sessenta) dias 

para a conclusão dos trabalhos, nos termos do art. 152 da 

Lei n° 8.112/1990, a contar da publicação desta Portaria.  

Art. 3º Os servidores desta Comissão ficam dispensados 

de suas atividades funcionais nos horários dedicados à 

realização dos trabalhos, nos termos do § 1º do art. 152 

da Lei nº 8.112/1990. 

Art. 4º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua 

publicação. 

 

ALDENIZE RUELA XAVIER 

 

 

PORTARIA Nº 15/GR-UFOPA, DE 10 DE 

JANEIRO DE 2019. 

 

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, no exercício da 

Reitoria e no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 290, de 26 de abril 2018, publicada no Diário 

Oficial da União em 27 de abril de 2018, Seção 2, pág. 

33, e consoante as disposições legais e estatutárias 

vigentes e a solicitação contida no Memorando nº 

5/2019-CPADS/REITORIA, de 10 de janeiro de 2019, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para, 

sob a presidência do primeiro, constituir Comissão de 

Processo Administrativo Disciplinar, com sede em 

Santarém-Pará, incumbida de apurar as possíveis 

infrações ao art. 116, III e VII, da Lei nº 8.112/1990, bem 

como as demais infrações conexas que emergirem no 

decorrer dos trabalhos, assegurando ao acusado o 

contraditório e a ampla defesa, referentes aos fatos 

constantes no Processo n° 23204.012059/2018-14: 

 

I - Marcio Junior Benassuly Barros, Professor do 

Magistério Superior, matrícula Siape nº 2142669;  

II - Danielle Caroline Batista da Costa, Secretária 

Executiva, matrícula Siape nº 1977989; 

III - Daniel Ramalho, Assistente em Administração, 

matrícula Siape nº 1965038. 

 

Art. 2° A Comissão terá o prazo de 60 (sessenta) dias 

para a conclusão dos trabalhos, nos termos do art. 152 da 

Lei n° 8.112/1990, a contar da publicação desta Portaria.  

Art. 3º Os servidores desta Comissão ficam dispensados 

de suas atividades funcionais nos horários dedicados à 

realização dos trabalhos, nos termos do § 1º do art. 152 

da Lei nº 8.112/1990. 

Art. 4º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua 

publicação. 

 

ALDENIZE RUELA XAVIER 

 

 

 

4. ATOS DA PROEN 

 

PRÓ-REITORIA DE ENSINO DE GRADUAÇÃO 

 

EDITAL Nº 01/2019-PROEN/CFI/UFOPA, DE 08 

DE JANEIRO DE 2019. 

 

A Universidade Federal do Oeste do Pará (UFOPA), por 

meio da Pró-Reitoria de Ensino de Graduação (PROEN), 

Comitê Local de Acompanhamento e Avaliação do 

Programa de Educação Tutorial (CLAA) e Centro de 

Formação Interdisciplinar (CFI), torna público o presente 

Edital de Seleção de Tutor (a) para o Programa de 

Educação Tutorial (PET) com atuação no Grupo 

Conexões de Saberes de Estudos Interdisciplinares: 

Comunidades do Campo, em observância as normativas 

do Programa. 

 

1. DO PROGRAMA DE EDUCAÇÃO TUTORIAL 

1.1 O Programa de Educação Tutorial (PET) foi 

oficialmente instituído pela Lei 11.180/2005 e, 

atualmente, é regulamentado pelas Portarias do 

Ministério da Educação (MEC) n.º 976/2010 e n.º 

343/2013. As Resoluções e Portarias do MEC e Fundo 

Nacional de Desenvolvimento da Educação (FNDE) 

regulam os valores de custeio e concessão de bolsas. 

1.2 De acordo com o Art. 2º da Portaria n.º 976/2010 do 

MEC, alterado pela Portaria n.º 343/2013 do MEC, o 

PET constitui-se em um Programa de Educação Tutorial 

desenvolvido em grupos organizados a partir de cursos 

de graduação das instituições de ensino superior do País, 

orientados pelo princípio da indissociabilidade entre 

ensino, pesquisa e extensão, que tem por objetivos:  

I - desenvolver atividades acadêmicas em padrões de 

qualidade de excelência, mediante grupos de 

aprendizagem tutorial de natureza coletiva e 

interdisciplinar;  
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II - contribuir para a elevação da qualidade da formação 

acadêmica dos alunos de graduação;  

III - estimular a formação de profissionais e docentes de 

elevada qualificação técnica, científica, tecnológica e 

acadêmica;  

IV - formular novas estratégias de desenvolvimento e 

modernização do ensino superior no país; 

V - estimular o espírito crítico, bem como a atuação 

profissional pautada pela cidadania e pela função social 

da educação superior;  

VI - introduzir novas práticas pedagógicas na graduação;  

VII - contribuir para a consolidação e difusão da 

educação tutorial como prática de formação na 

graduação; e  

VIII - contribuir com a política de diversidade na 

instituição de ensino superior (IES), por meio de ações 

afirmativas em defesa da equidade socioeconômica, 

étnico-racial e de gênero.  

1.3 De acordo com o Art. 3º da Portaria n.º 976/2010 do 

MEC, alterado pela Portaria n.º 343/2013 do MEC, o 

PET organizar-se-á academicamente a partir das 

formações em nível de graduação, mediante a 

constituição de grupos de estudantes de graduação, sob a 

orientação de um(a) professor(a) tutor(a). 

 

2. DOS OBJETIVOS DO GRUPO PET CONEXÕES 

DE SABERES DE ESTUDOS 

INTERDISCIPLINARES: COMUNIDADES DO 

CAMPO/PET CONEXÕES DO CFI 

2.1. Objetivo geral e específicos do PET/Conexões de 

Saberes de Estudos Interdisciplinares – Comunidades do 

Campo. 

I. Objetivo Geral: O Programa de Educação Tutorial 

Grupo/Conexões de Saberes de Estudos 

Interdisciplinares: Comunidades do Campo tem o 

objetivo de contribuir para a formação geral de 

estudantes de graduação proveniente do campo (terra 

firme e área de rios) mediante atividades que evidenciem 

a indissociabilidade do ensino, pesquisa e extensão em 

uma perspectiva interdisciplinar de maneira a fortalecer 

o diálogo intercultural e o aporte de conhecimentos que 

estes alunos trazem para o ambiente universitário. Mais 

especificamente objetiva-se: 

II. Objetivos Específicos: 

- Suprir necessidades específicas dos alunos integrantes 

do PET, mediante a realização de atividades ensino 

complementar; 

-Estimular o melhor aproveitamento das atividades 

propostas pelo PET, através de ações de 

acompanhamento pedagógico individual e em grupo; 

-Permitir aos estudantes PET, refletir sobre a realidade 

das comunidades do campo, mediante proposição de 

ações de ensino, pesquisa e extensão aglutinadas a 

realizar nas comunidades do campo. 

- Possibilitar aos estudantes PET, à comunidade 

acadêmica da Ufopa, à comunidade urbana externa e às 

próprias comunidades rurais o compartilhamento e 

integração de saberes populares e acadêmicos, através 

das atividades de ensino, pesquisa e extensão propostas, 

realizadas no âmbito da universidade, especificamente 

para os alunos PET e demais alunos, e para moradores de 

comunidades do campo. 

 

3. DAS VAGAS E DAS INSCRIÇÕES 

3.1 Será ofertada 01 (uma) vaga para tutor (a) do 

Grupo PET Conexões de Saberes de Estudos 

Interdisciplinares: Comunidades do Campo. 

3.2 As inscrições serão realizadas presencialmente na 

Gestão Acadêmica do Centro de Formação 

Interdisciplinar (3º andar, Unidade Amazônia) no 

período de 15 de janeiro de 2019, das 08:00 às 12:00 e 

das 14:00 às 18:00, ou eletronicamente pelo e-mail: 

cfi@ufopa.edu.br, com cópia para: 

pet.proen.ufopa@gmail.com, até às 23:59 do dia 29 de 

janeiro de 2019. Não serão aceitas inscrições fora do 

prazo. 

Parágrafo único: A Comissão não se responsabilizará 

por solicitação de inscrição não recebida por motivo de 

ordem técnica dos computadores, falha de comunicação, 

congestionamento das linhas de comunicação, bem como 

outros fatores que impossibilitem a transferência de 

dados, exceto nos casos em que tenham sido 

comprovadamente gerados pela Ufopa. 

3.2 O (a) candidato (a) deverá apresentar, os seguintes 

documentos:  

I - Formulário de Inscrição constante no Anexo I deste 

Edital;  

II - Cópia Impressa do Currículo no formato Lattes, com 

a documentação (fotocópias) de todas as suas produções, 

principalmente dos itens avaliados constantes no Anexo 

II deste Edital, a partir de 2014, para inscrições 

presenciais e todos os mesmos documentos na forma 

digital para as inscrições por via eletrônica; 

III - Declaração própria de que não recebe qualquer outro 

tipo de bolsa de qualquer agência de fomento à pesquisa, 

ou órgão financiador de pesquisas, atividades de extensão 

e/ou ensino.  

IV - Comprovante de docência na UFOPA, lotado do 

Centro de Formação Interdisciplinar. 

V - Declaração do (a) candidato (a) com a anuência da 

Direção do CFI/Programa onde o (a) candidato (a) estiver 

lotado no CFI de que o (a) docente possui a 

disponibilidade para dedicar 10 horas semanais ao 

Programa de Educação Tutorial sem prejuízo das 

atividades (incluindo horas em sala de aula, pesquisa e 

extensão).  

VI - Comprovante de Titulação;  

VII - Projeto de Atuação no PET Conexões do CFI onde 

o (a) candidato (a) descreve o planejamento de atividades 

para exercício de um ano, em consonância com os 

objetivos do PET Conexões do CFI, que estão anexos 

neste edital, que deverá conter: resumo da proposta (até 

500 palavras), palavras-chave, justificativa, objetivos 

geral e específico(s) e cronograma para 01 (um) ano de 

atividades. No planejamento das atividades deverá conter 

obrigatoriamente (03) três aspectos:  

(I) A descrição de cada atividade individualmente, quais 

os objetivos da atividade e como a atividade será 

realizada, contendo: a) Nome da Atividade b) Carga 

horária da atividade c) Data Início da Atividade d) Data 

mailto:cfi@ufopa.edu.br
mailto:pet.proen.ufopa@gmail.com
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Fim da Atividade, e) Descrição e justificativa da 

atividade; f) Objetivos da atividade.  

(II) Quais os mecanismos e avaliação da atividade, 

contendo: a) Como a atividade será realizada? 

(Metodologia); b) Qual será a metodologia de avaliação 

da atividade pelo grupo? 

(III) Quais os resultados esperados com a realização 

atividade para os estudantes e para o Centro de Formação 

Interdisciplinar ( para os cursos, melhorias para a 

educação, para a sociedade, meios para a socialização dos 

resultados, publicações e na formação dos petianos 

(habilidades, competências, conhecimentos, saberes e 

reflexões instaladas). 

3.3 O projeto deve estar alinhado e fundamentado à 

filosofia e objetivos do PET/MEC Grupo Conexões de 

Saberes de Estudos Interdisciplinares: Comunidades do 

Campo. 

 

4. DOS REQUISITOS PARA INSCRIÇÃO E 

PERFIL DO TUTOR 

4.1 Os requisitos para concorrer à vaga, ser 

selecionado(a) e atuar como Tutor(a) no âmbito do 

Programa de Educação Tutorial são estabelecidos pelo 

Art. 12 da Portaria n.º 976/2010 do MEC, alterado pela 

Portaria n.º 343/2013 do MEC. De acordo com o 

dispositivo mencionado, são requisitos para ser Tutor(a) 

PET, perfil de:  

I - pertencer ao quadro permanente da instituição, sob 

contrato em regime de tempo integral e dedicação 

exclusiva; 

 II - ter título de doutor; 

 III - não acumular qualquer outro tipo de bolsa; 

IV - comprovar atuação efetiva em cursos e atividades da 

graduação por três anos anteriores à solicitação ou à 

avaliação; e 

V - comprovar atividades de pesquisa e de extensão por 

três anos anteriores à solicitação ou à avaliação.  

§ 1º Para fins do disposto nos incisos IV e V do caput: 

I - a atuação efetiva em cursos e atividades da graduação 

será aferida a partir de disciplinas oferecidas, orientação 

de monitoria, iniciação científica e trabalhos de 

conclusão de curso, atuação em programas ou projetos de 

extensão, e participação em conselhos acadêmicos, os 

quais poderão ser comprovados mediante o currículo 

lattes documentado do candidato a tutor; e  

II - o período de exercício das atividades comprovadas 

não necessita ser ininterrupto, de tal forma que 

professores que tenham se afastado da instituição para 

realizar estágio ou outras atividades de ensino, pesquisa 

e extensão não estão impedidos de exercer a tutoria;  

§ 2º Excepcionalmente a bolsa de tutoria poderá ser 

concedida a professor com titulação de mestre, desde que 

devidamente justificado pelo CLAA e aprovado pela 

Comissão de Avaliação. 

4.2 Em face de a Seleção para Tutor (a) PET ter como 

objeto o Grupo PET Conexões de Saberes de Estudos 

Interdisciplinares: Comunidades do Campo do CFI, o(a) 

candidato(a) deverá exercer suas atividades na UFOPA 

(inciso I do item 4.1 deste Edital), com lotação no Centro 

de Formação Interdisciplinar (CFI). 

4.2.1 Possuir vida acadêmica destacada, com experiência 

na orientação de alunos em diversos níveis; visão 

interdisciplinar e experiência em áreas que envolvam a 

tríade universitária: ensino, pesquisa e extensão; 

desenvolvimento de atividades ligadas à melhoria da 

qualidade de ensino da Formação Interdisciplinar. 

 

5. ATIVIDADES E ATRIBUIÇÕES DO (A) 

PROFESSOR(A) TUTOR(A)  

5.1 São atividades e atribuições do(a) professor(a) 

tutor(a), de acordo com o disposto no Art. 13 da Portaria 

n.º 976/2010 do MEC, alterado pela Portaria n.º 343/2013 

do MEC:  

I - planejar e supervisionar as atividades do grupo e 

orientar os integrantes discentes;  

II - coordenar a seleção dos bolsistas; 

III - submeter a proposta de trabalho para aprovação da 

Pró-Reitoria de Graduação, ou órgão equivalente;  

IV - organizar os dados e informações sobre as atividades 

do grupo para subsidiar a elaboração do relatório da IES;  

V - dedicar carga horária mínima de dez horas semanais 

para orientação dos integrantes discentes do grupo PET, 

sem prejuízo das demais atividades previstas em sua 

instituição;  

VI - atender, nos prazos estipulados, às demandas da 

instituição e do MEC;  

VII - solicitar ao Comitê Local de Acompanhamento e 

Avaliação, por escrito, justificadamente, seu 

desligamento ou o de integrantes discentes;  

VIII - controlar a frequência e a participação dos 

estudantes;  

IX - elaborar a prestação de contas da aplicação dos 

recursos recebidos, a ser encaminhada à SESu;  

X - fazer referência a sua condição de bolsista do PET 

nas publicações e trabalhos apresentados; e 

XI - cumprir as exigências estabelecidas no Termo de 

Compromisso. 

 

6. DA SELEÇÃO  

6.1 O processo seletivo será realizado pela Comissão de 

Seleção, aprovada pelo CLAA (conforme portaria em 

anexo) e constará das seguintes fases:  

I - Avaliação do Currículo Lattes;  

II - Avaliação do Projeto de Atuação do Candidato no 

PET Conexões do CFI. 

6.2 O processo seletivo será realizado em duas etapas: 

a) Análise dos documentos apresentados; 

b) Projeto de Atuação Profissional em consonância 

com os objetivos do PET Conexões do CFI.  

 

7. DA AVALIAÇÃO  

7.1 Em cada etapa da seleção os membros da comissão 

atribuirão notas de 0 (zero) a 10 (dez) para o cálculo da 

média ponderada, conforme critérios do anexo II. A 

média final será calculada da seguinte forma: 

MF=(2*AC+3*APA)/5 

Onde: 

MF – Média Final; 

AC – avaliação do Currículo; 

APA – Avaliação do Projeto de Atuação Profissional. 
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8. DO RESULTADO DA SELEÇÃO  

8.1. O resultado da seleção obedecerá à ordem de 

classificação dos candidatos. 

8.2 O Resultado Final da Seleção será divulgado no dia 

18 de fevereiro de 2019, nos endereços eletrônicos: 

http://www.ufopa.edu.br/proen em “Editais”, 

selecionando “Pró-Reitoria de Ensino de Graduação - 

PROEN”.  

8.3 O preenchimento e assinatura do Termo de 

Compromisso do(a) Tutor(a), bem como liberação da 

senha de acesso ao SIGPET será realizado pela 

Interlocução PET, com a presença do (a) tutor (a) 

selecionado(a), após a homologação do resultado da 

presente seleção pelo CLAA.  

 

9. RECURSOS  

9.1 Os recursos deverão ser encaminhados por e-mail 

conforme as instruções que seguem:  

I - Os Recursos ao Indeferimento da Inscrição e os 

Recursos à Seleção devem ser encaminhados para o e-

mail cfi@ufopa.edu.br, com cópia para 

pet.proen.ufopa@gmail.com, no prazo do Item 10 

(Cronograma) deste Edital.  

II - Os Recursos tratados no inciso anterior deverão ser 

redigidos com as suas respectivas razões de recurso e 

pedidos, dirigidos à Comissão de Seleção para Tutor (a) 

para o Grupo Conexões de Saberes de Estudos 

Interdisciplinares: Comunidades do Campo do CFI. 

 

 

 

10. CRONOGRAMA 

 

DATA ATIVIDADE 

15/01/2019 Início das inscrições  

  

29/01/2019 

Término das inscrições (até as 18h na secretaria do CFI e até às 23:59, via e-mail cfi@ufopa.edu.br e cópia para o e-mail: 

pet.proen.ufopa@gmail.com 

  

31/01/2019 Resultado da homologação das inscrições, a ser realizado pela Comissão de Seleção. 

  

01 e 04/02/2019 Interposição de recursos ao resultado da homologação das inscrições (até as 18h, na secretaria do CFI ou via email) 

  

06/02/2019 Resultado da análise dos recursos  

  

07, 08 e 11/02/2019 Avaliação do Projeto de Atuação a ser realizado pela Comissão de Seleção 

  

12/02/2019 Divulgação do resultado preliminar 

  

13 e 14/02/2019 Interposição de recursos ao resultado preliminar (até as 18h, na secretaria do CFI ou via email) 

  

18/02/2019 Resultado da análise dos recursos e Resultado final 

 

mailto:cfi@ufopa.edu.br
mailto:pet.proen.ufopa@gmail.com
mailto:cfi@ufopa.edu.br
mailto:pet.proen.ufopa@gmail.com
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11. DISPOSIÇÕES FINAIS  

11.1 A justificativa técnica de abertura do edital, 

encontra-se devidamente no processo nº 

23204.016154/2018-29, em observância à Portaria nº 

976/2010, art. 15, inciso III. 

11.2 A inscrição dos candidatos implica a aceitação dos 

termos deste edital. 

11.3 O candidato classificado assinará termo de 

compromisso específico para tutor, disponível na 

plataforma sigpet do MEC e junto a Pró-reitoria de 

Ensino de Graduação. 

11.4 O professor tutor do grupo PET com doutorado 

receberá mensalmente bolsa de tutoria no valor de R$ 

2.200,00 (dois mil e duzentos reais), e com título de 

mestre R$ 1.800,00 (mil e oitocentos reais), recursos 

oriundos do FNDE/MEC. 

11.4.1 A bolsa de tutoria terá a duração de 03 (três) anos, 

renovável por igual período, condicionada a avaliação do 

Comitê Local de Acompanhamento e Avaliação da 

UFOPA. 

11.5 Os resultados do processo seletivo de que trata este 

Edital terá validade de 02 (dois) anos a partir da data da 

sua divulgação. 

11.6 Os casos omissos serão decididos pelo Pró-Reitor de 

Graduação, ouvidos a Comissão de Seleção e o Comitê 

Local de Acompanhamento e Avaliação da UFOPA. 

11.7 As eventuais dúvidas dos candidatos poderão ser 

dirimidas pelos servidores da Gestão Acadêmica do 

Centro de Formação Interdisciplinar (3º andar, Unidade 

Amazônia) e-mail: cfi@ufopa.edu.br ou Coordenação de 

Projetos Educacionais, servidoras Ângela Rocha, 

Adriane Florêncio ou Andrea Consoelo, Sala 413, 4º 

andar, Unidade Amazônia Boulevard, no horário de 8:30 

às 11:30 e 14:30 às 17:30, e-mail  

pet.proen.ufopa@gmail.com. 

11.8 As questões decorrentes da execução deste Edital 

que não possam ser dirimidas administrativamente serão 

processadas e julgadas na Justiça Federal, no Foro da 

Cidade de Santarém-PA, Subseção Judiciária de 

Santarém, Seção Judiciária do Estado do Pará, com 

exclusão de qualquer outro. 

11.9 O presente Edital entra em vigor na data de sua 

publicação. 

 

Santarém, 08 de janeiro de 2019. 

 

PROFA. DRA. HONORLY KATIA MESTRE 

CORREA 

Pró-reitora de Ensino de Graduação, em exercício. 

Portaria nº 291-GR-UFOPA, de 30 de abril de 2018. 

 

 

PROF. DR. RAIMUNDO VALDOMIRO DE 

SOUSA 

Diretor do Centro de Formação Interdisciplinar 

Portaria/Ufopa nº 738, de 2018 – Reitoria 

 

 

 

 

ANEXO I 

 

FORMULÁRIO DE INSCRIÇÃO 

SELEÇÃO DE TUTOR(A) DO PROGRAMA DE EDUCAÇÃO TUTORIAL (PET) – GRUPO CONEXÕES DE SABERES DE ESTUDOS INTERDISCIPLINARES: 

COMUNIDADES DO CAMPO 

 

Nome do (a) Candidato (a): 

Data de Nascimento: 

Unidade: 

Matrícula (SIAPE) do Candidato (a): 

Endereço         

Rua:         

Nº: Apto.: Complemento:     

Bairro: Cidade:     UF: 

CEP: Fone residencial: (     ) Celular: (     )     

E-mails:         

CPF nº: 

mailto:cfi@ufopa.edu.br
mailto:pet.proen.ufopa@gmail.com
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RG nº: 

  

Órgão de Expedição: 

  

Data de Expedição: 

    

Título de Eleitor nº: 

  

Zona: 

  

Seção: 

      

 

Declaro que li e concordo com todos os termos previstos no EDITAL Nº 01 /2019-PROEN/CFI/UFOPA, DE 08 DE JANEIRO DE 2019. Comprometo-me com a veracidade e 

validade das informações prestadas neste formulário, bem como dos documentos anexados, considerando as implicações para os propósitos do Programa de Educação Tutorial 

(PET) e do Grupo PET – Conexões de Saberes de Estudos Interdisciplinares: Comunidades do Campo. 

 

Santarém, _____ de _______________ de 2019. 

 

Assinatura do (a) Candidato(a) 

 

 

ANEXO II 

 

PLANILHA DE AVALIAÇÃO DE TUTOR(A) 

SELEÇÃO PARA TUTOR(A) – GRUPO PET – CONEXÕES DE SABERES DE ESTUDOS INTERDISCIPLINARES: COMUNIDADES DO CAMPO. 

 

NOME DO CANDIDATO: ______________________________________________________  

ÀREA DE AVALIAÇÃO CAPES: ________________________________________________  

 

1. AVALIAÇÃO DO CURRÍCULO LATTES: PESO 2 (DOIS) 

Pontuação Máxima 10,0 (DEZ) pontos. Para avaliação da produção científica será considerada a área de avaliação indicada pelo candidato na ficha de inscrição do Anexo I. 

 

Item do Currículo Lattes considerado para Seleção de Tutor(a) PET- Conexões de Saberes de Estudos 

Interdisciplinares: Comunidades de Campo. 

Pontuação por 

Objeto 

Pontuação 

Máxima no 

Item 

Pontuação obtida pelo 

candidato no Item 

Carga Horária lecionada nos cursos de graduação 0,2 para cada 

15 horas 

1,0   

Publicação de Artigos Científicos Qualis A1 - CAPES 1,0 por artigo 2,0   

Publicação de Artigos Científicos Qualis A2 - CAPES 0,8 por artigo 1,6   

Publicação de Artigos Científicos Qualis B1- CAPES 0,6 por artigo 1,2   

Publicação de Artigos Científicos Qualis B2 - CAPES 0,4 por artigo 1,2   

Publicação de Artigos Científicos Qualis B3 e B4 - CAPES 0,3 por artigo 1,2   
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Publicação de Artigos Científicos Qualis C - CAPES ou artigos não inseridos no sistema Qualis - CAPES. 0,2 por artigo 1,0   

Publicação de Livro com Conselho Editorial e ISBN 0,8 por livro 

publicado 

1,6   

Organização de Livros com Conselho Editorial e ISBN 0,6 por livro 

organizado 

1,2   

Publicação de Capítulos de Livros com Conselho Editorial e ISBN 0,6 por 

capítulo de 

livro 

publicado 

1,2   

Trabalhos Completos Publicados em Anais de Eventos 0,2 por 

trabalho 

1,0   

Apresentação de Trabalhos ou Palestras Ministradas em Eventos Científicos de Ensino, Pesquisa ou 

Extensão 

0,2 por 

trabalho ou 

palestra 

1,0   

Participação como ouvinte (ou atuação similar) em Participação em congressos, simpósios, seminários, 

reuniões científicas de qualquer natureza e viagens técnicas. 

0,1 por 

participação 

1,0   

Cursos Técnicos, de Extensão ou de Aperfeiçoamento realizados (cursos com 40 horas ou mais) 0,2 por curso 1,0   

Atuação como coordenador em Projetos de Ensino, Pesquisa e Extensão, registrados nos Gabinetes de 

Projetos de unidade da UFOPA. Validados somente projetos com mais de um ano de duração. 

0,4 por projeto 1,2   

Participação em Projetos de Ensino, pesquisa e Extensão, registrados nos Gabinetes de Projetos de unidade 

da UFOPA. Validados somente projetos com mais de um ano de duração. 

0,3 por projeto 1,2   

Organização De Eventos Científicos em Ensino, Pesquisa e Extensão. 0,3 por 

evento 

1,2   

Atividades Assistenciais de qualquer natureza, na forma da lei do voluntariado. 0,2 por 

atividade 

1,0   

Participação em conselhos acadêmicos (Conselho de Unidade, Colegiado de curso/Programa 0,5 por órgão 

(com 

participação 

mínima de 6 

meses) 

2,0  

Orientação de projetos de ensino  0,2 para  

cada 

orientação 

2,0  

Orientação de Projetos de Extensão 0,2 para  

cada 

orientação 

2,0  



23 

ANO IX, Edição 107 – Quarta-feira, 16 de janeiro de 2019             BOLETIM DE SERVIÇO DA UFOPA – Santarém, PA 
 

 Orientação de Projetos de Pesquisa 0,2 para  

cada 

orientação 

2,0  

Orientação de Trabalho de Conclusão de Curso (TCC) 0,2 para  

cada 

orientação 

2,0  

Orientação de Pós-graduação 0,5 para cada 

orientação 

2,0  

A nota da avaliação do currículo (AC) será calculada da seguinte forma:  

AC= (PO/36.8)*10  

Onde PO corresponde ao total de pontos obtidos a partir dos critérios desta tabela.  

    Valor Total 

 

2. AVALIAÇÃO DO PROJETO DE ATUAÇÃO PROFISSIONAL: PESO 3 (TRÊS) – Pontuação Máxima 10,0 (DEZ) pontos. 

 

ITEM A SER CONSIDERADO NA AVALIAÇÃO PONTUAÇÃO MÁXIMA DO ITEM PONTUAÇÃO OBTIDA 

Projeto de Atuação Profissional 10,0 pontos  

 

(a) Introdução, desenvolvimento e conclusão;  2,0  

(b) Clareza e pertinência da proposta; 2,0  

 (c) Qualidade do planejamento de atividades; 2,0  

 (d) Adequação aos objetivos do PET-CFI;  2,0  

(e) Abrangência da proposta no âmbito do CFI, de interdisciplinaridade 2,0  

VALOR TOTAL 10,0 pontos  

 

 

5. ATOS DA PROGEP 

 

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

PORTARIA Nº 1.797/PROGEP-UFOPA, DE 14 DE 

NOVEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

Considerando o que consta no artigo 38 da Lei 8.112/90, 

redação dada pela Lei n° 9.527/97; 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.014267/2018-53, 

 

RESOLVE: 

 

Designar o servidor RONALDO FRANCISCO DE 

LIMA, Professor do Magistério Superior, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado no 

Instituto de Biodiversidade e Florestas, para substituir a 

servidora ADRIANA CAROPREZO MORINI na função 

de Vice-Coordenador do Curso de Zootecnia, no período 

de 5 de outubro a 22 de novembro de 2018, em 

decorrência do afastamento da titular por motivo de 

licença para tratamento de saúde. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 
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PORTARIA Nº 1.798/PROGEP-UFOPA, DE 14 DE 

NOVEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

Considerando o que consta no artigo 38 da Lei 8.112/90, 

redação dada pela Lei n° 9.527/97; 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.013928/2018-88, 

 

RESOLVE: 

 

Designar a servidora DIANI FERNANDA DA SILVA 

LESS, Professora do Magistério Superior, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotada no Instituto 

de Ciências e Tecnologia das Águas, para substituir o 

servidor JOSÉ MAX BARBOSA DE OLIVEIRA 

JÚNIOR na função de Coordenador do Curso de Gestão 

Ambiental do Instituto de Ciências e Tecnologia das 

Águas, no período de 23 a 27 de outubro de 2018, em 

decorrência do afastamento do titular, para participar do 

4º Congresso Brasileiro de Avaliação de Impacto. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.799/PROGEP-UFOPA, DE 14 DE 

NOVEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

Considerando o que consta no artigo 38 da Lei 8.112/90, 

redação dada pela Lei n° 9.527/97; 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.014266/2018-80, 

 

RESOLVE: 

 

Designar a servidora SULIANE PEREIRA REGO, 

Assistente em Administração, pertencente ao Quadro de 

Pessoal desta Universidade, lotada na Diretoria de 

Finanças e Contabilidade, para substituir a servidora 

CELINA MARIA EMIN GODINHO na função de 

Coordenador de Contabilidade da Diretoria de Finanças 

e Contabilidade, no período de 5 a 7 de outubro de 2018, 

em decorrência do afastamento da titular para participar 

do Fórum Nacional de Diretores de Finanças e 

Contabilidade. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.800/PROGEP-UFOPA, DE 14 DE 

NOVEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

Considerando o que consta no artigo 38 da Lei 8.112/90, 

redação dada pela Lei n° 9.527/97; 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.014242/2018-49, 

 

RESOLVE: 

 

Designar a servidora SELMA MARIA DE SOUZA 

DUARTE, Bibliotecária- Documentalista, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotada na 

Biblioteca, para substituir a servidora CREUZA 

ANDREA TRINDADE DOS SANTOS na função de 

Diretor da Biblioteca, no período de 11 de outubro a 9 de 

dezembro de 2018, em decorrência do afastamento da 

titular, por motivo de licença por motivo de doença em 

pessoa da família. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.803/PROGEP-UFOPA, DE 20 DE 

NOVEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, em exercício de acordo com a Portaria nº 

426/GR-UFOPA, de 18 de junho de 2018, e pela 

delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 

1.978, de 9 de agosto de 2016; 

Considerando o artigo 98 da Lei nº 9.504, de 30 de 

setembro de 1997; e 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.014782/2018-19,  

 

RESOLVE: 

 

Conceder à servidora KAMILA DE LOURDES DE 

SIQUEIRA BARROSO, Assistente em Administração, 

pertencente ao Quadro Permanente de Pessoal desta 

Universidade, lotada na Pró-Reitoria de Gestão de 

Pessoas, dispensa do serviço por 2 (dois) dias em razão 

de serviços prestados à Justiça Eleitoral, para que sejam 

usufruídos nos dias 21 e 22 de novembro de 2018. 

 

GABRIELA BIANCHI DOS SANTOS 

 

PORTARIA Nº 1.846/PROGEP-UFOPA, DE 22 DE 

NOVEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 
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PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

Considerando o Decreto nº. 97.458, de 11 de janeiro de 

1989, os Arts. 68, 69 e 70 da Lei nº 8.112, de 11 de 

dezembro de 1990 e o Art. 14 da Orientação Normativa 

Nº 4/MPOG, de 14 de fevereiro de 2017; 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.014541/2014-38, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Conceder à servidora SHEYLA REGINA 

MARQUES COUCEIRO, Professora do Magistério 

Superior, pertencente ao Quadro de Pessoal desta 

Universidade, lotada no Instituto de Ciências e 

Tecnologia das Águas, Adicional de Insalubridade em 

grau médio de 10% (dez por cento). 

Art. 2º Fica revogada a Portaria nº. 625/Progep-Ufopa, 

de 10 de março de 2015, que concedia Adicional de 

Insalubridade à servidora. 

Art. 3º Esta Portaria tem seus efeitos a partir de 1º de 

dezembro de 2018. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.847/PROGEP-UFOPA, DE 22 DE 

NOVEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

Considerando o Decreto nº. 97.458, de 11 de janeiro de 

1989, os Arts. 68, 69 e 70 da Lei nº 8.112, de 11 de 

dezembro de 1990 e o Art. 14 da Orientação Normativa 

Nº 4/MPOG, de 14 de fevereiro de 2017; 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.002997/2016-17, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Conceder ao servidor JOSÉ JORGE ROCHA, 

Vigilante, pertencente ao Quadro de Pessoal desta 

Universidade, lotado na Coordenação de Segurança, 

Adicional de Periculosidade em grau de 10% (dez por 

cento). 

Art. 2º Fica revogada a Portaria nº. 1.952/Progep-Ufopa, 

de 25 de julho de 2016, que concedia Adicional de 

Periculosidade ao servidor. 

Art. 3º Esta Portaria tem seus efeitos a partir de 1º de 

dezembro de 2018. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.848/PROGEP-UFOPA, DE 22 DE 

NOVEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

Considerando o Decreto nº. 97.458, de 11 de janeiro de 

1989, os Arts. 68, 69 e 70 da Lei nº 8.112, de 11 de 

dezembro de 1990 e o Art. 14 da Orientação Normativa 

Nº 4/MPOG, de 14 de fevereiro de 2017; 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.010069/2015-45, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Conceder ao servidor ARTHUR ABINADER 

VASCONCELOS, Professor do Magistério Superior, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotado no Instituto de Biodiversidade e Florestas, 

Adicional de Insalubridade em grau médio de 10% (dez 

por cento). 

Art. 2º Fica revogada a Portaria nº. 2.488/Progep-Ufopa, 

de 14 de dezembro de 2015, que concedia Adicional de 

Insalubridade ao servidor. 

Art. 3º Esta Portaria tem seus efeitos a partir de 1º de 

dezembro de 2018. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.849/PROGEP-UFOPA, DE 22 DE 

NOVEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

Considerando o Decreto nº. 97.458, de 11 de janeiro de 

1989, os Arts. 68, 69 e 70 da Lei nº 8.112, de 11 de 

dezembro de 1990 e o Art. 14 da Orientação Normativa 

Nº 4/MPOG, de 14 de fevereiro de 2017; 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.007066/2013-62, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Conceder à servidora SUELLEN TAISE ROCHA 

DOS SANTOS PEREIRA, Técnica de Laboratório, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotada no Instituto de Ciências e Tecnologia das Águas, 

Adicional de Insalubridade em grau médio de 10% (dez 

por cento). 

Art. 2º Fica revogada a Portaria nº. 2.240/Progep-Ufopa, 

de 28 de novembro de 2013, que concedia Adicional de 



26 

ANO IX, Edição 107 – Quarta-feira, 16 de janeiro de 2019             BOLETIM DE SERVIÇO DA UFOPA – Santarém, PA 
 

Insalubridade à servidora. 

Art. 3º Esta Portaria tem seus efeitos a partir de 1º de 

dezembro de 2018. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

 

PORTARIA Nº 1.850/PROGEP-UFOPA, DE 22 DE 

NOVEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

Considerando o Decreto nº. 97.458, de 11 de janeiro de 

1989, os Arts. 68, 69 e 70 da Lei nº 8.112, de 11 de 

dezembro de 1990 e o Art. 14 da Orientação Normativa 

Nº 4/MPOG, de 14 de fevereiro de 2017; 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.010137/2013-12, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Conceder ao servidor JOSÉ AUGUSTO 

TESTON, Professor do Magistério Superior, pertencente 

ao Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado no 

Instituto de Ciências da Educação, Adicional de 

Insalubridade em grau máximo de 20% (vinte por cento). 

Art. 2º Fica revogado o Art. 2º da Portaria nº. 

2.230/Progep-Ufopa, de 28 de novembro de 2013, que 

concedia Adicional de Insalubridade ao servidor. 

Art. 3º Esta Portaria tem seus efeitos a partir de 1º de 

dezembro de 2018. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

 

PORTARIA Nº 1.851/PROGEP-UFOPA, DE 22 DE 

NOVEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação 

de competência que lhe concede a Portaria nº 1.978, de 9 

de agosto de 2016, 

Considerando o Decreto nº. 97.458, de 11 de janeiro de 

1989, os Arts. 68, 69 e 70 da Lei nº 8.112, de 11 de 

dezembro de 1990 e o Art. 14 da Orientação Normativa 

Nº 4/MPOG, de 14 de fevereiro de 2017; 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.010185/2013-01, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Conceder à servidora JANDIRA OLIVEIRA DA 

SILVA ALVES, Técnica de Laboratório, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotada no Instituto 

de Ciências e Tecnologia das Águas, Adicional de 

Insalubridade em grau médio de 10% (dez por cento). 

Art. 2º Fica revogado o Art. 2º da Portaria nº. 

2.228/Progep-Ufopa, de 28 de novembro de 2013, que 

concedia Adicional de Insalubridade à servidora. 

Art. 3º Esta Portaria tem seus efeitos a partir de 1º de 

dezembro de 2018. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.852/PROGEP-UFOPA, DE 22 DE 

NOVEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

Considerando o Decreto nº. 97.458, de 11 de janeiro de 

1989, os Arts. 68, 69 e 70 da Lei nº 8.112, de 11 de 

dezembro de 1990 e o Art. 14 da Orientação Normativa 

Nº 4/MPOG, de 14 de fevereiro de 2017; 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.010255/2013-12, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Conceder à servidora IONE IOLANDA DOS 

SANTOS, Professora do Magistério Superior, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotada no Instituto de Ciências e Tecnologia das Águas, 

Adicional de Insalubridade em grau médio de 10% (dez 

por cento). 

Art. 2º Fica revogado o Art. 2º da Portaria nº. 

2.224/Progep-Ufopa, de 28 de novembro de 2013, que 

concedia Adicional de Insalubridade à servidora. 

Art. 3º Esta Portaria tem seus efeitos a partir de 1º de 

dezembro de 2018. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.853/PROGEP-UFOPA, DE 22 DE 

NOVEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

Considerando o Decreto nº. 97.458, de 11 de janeiro de 

1989, os Arts. 68, 69 e 70 da Lei nº 8.112, de 11 de 

dezembro de 1990 e o Art. 14 da Orientação Normativa 

Nº 4/MPOG, de 14 de fevereiro de 2017; 
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Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.010370/2013-97, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Conceder ao servidor EDVALDO JÚNIOR DE 

SOUZA LEMOS, Técnico de Laboratório, pertencente 

ao Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado no 

Instituto de Ciências e Tecnologia das Águas, Adicional 

de Insalubridade em grau máximo de 20% (vinte por 

cento). 

Art. 2º Fica revogado o Art. 2º da Portaria nº. 

2.231/Progep-Ufopa, de 28 de novembro de 2013, que 

concedia Adicional de Insalubridade ao servidor. 

Art. 3º Esta Portaria tem seus efeitos a partir de 1º de 

dezembro de 2018. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.854/PROGEP-UFOPA, DE 22 DE 

NOVEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

Considerando o Decreto nº. 97.458, de 11 de janeiro de 

1989, os Arts. 68, 69 e 70 da Lei nº 8.112, de 11 de 

dezembro de 1990 e o Art. 14 da Orientação Normativa 

Nº 4/MPOG, de 14 de fevereiro de 2017; 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.010733/2013-94; 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Conceder ao servidor MANOEL BENTES DOS 

SANTOS FILHO, Professor do Ensino Básico Técnico e 

Tecnológico, pertencente ao Quadro de Pessoal desta 

Universidade, lotado no Instituto de Ciências e 

Tecnologia das Águas, Adicional de Insalubridade em 

grau máximo de 20% (vinte por cento); 

Art. 2º Fica revogado o Art. 2º da Portaria nº. 

2.234/Progep-Ufopa, de 28 de novembro de 2013, que 

concedia Adicional de Insalubridade ao servidor; 

Art. 3º Esta Portaria tem seus efeitos a partir de 1º de 

dezembro de 2018. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.855/PROGEP-UFOPA, DE 22 DE 

NOVEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

Considerando o Decreto nº. 97.458, de 11 de janeiro de 

1989, os Arts. 68, 69 e 70 da Lei nº 8.112, de 11 de 

dezembro de 1990 e o Art. 14 da Orientação Normativa 

Nº 4/MPOG, de 14 de fevereiro de 2017; 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.011363/2013-11, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Conceder à servidora DEYANIRA FUENTES 

SILVA, Professora do Magistério Superior, pertencente 

ao Quadro de Pessoal desta Universidade, lotada no 

Instituto de Ciências da Educação, Adicional de 

Insalubridade em grau médio de 10% (dez por cento). 

Art. 2º Fica revogado o Art. 2º da Portaria nº. 

2.248/Progep-Ufopa, de 28 de novembro de 2013, que 

concedia Adicional de Insalubridade à servidora. 

Art. 3º Esta Portaria tem seus efeitos a partir de 1º de 

dezembro de 2018. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.856/PROGEP-UFOPA, DE 22 DE 

NOVEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

Considerando o Decreto nº. 97.458, de 11 de janeiro de 

1989, os Arts. 68, 69 e 70 da Lei nº 8.112, de 11 de 

dezembro de 1990 e o Art. 14 da Orientação Normativa 

Nº 4/MPOG, de 14 de fevereiro de 2017; 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.011364/2013-57, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Conceder ao servidor JOACIR STOLARZ DE 

OLIVEIRA, Professor do Magistério Superior, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotado no Instituto de Ciências da Educação, Adicional 

de Insalubridade em grau médio de 10% (dez por cento). 

Art. 2º Fica revogado o Art. 2º da Portaria nº. 

2.237/Progep-Ufopa, de 28 de novembro de 2013, que 

concedia Adicional de Insalubridade ao servidor. 

Art. 3º Esta Portaria tem seus efeitos a partir de 1º de 

dezembro de 2018. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.857/PROGEP-UFOPA, DE 22 DE 

NOVEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

Considerando o Decreto nº. 97.458, de 11 de janeiro de 

1989, os Arts. 68, 69 e 70 da Lei nº 8.112, de 11 de 

dezembro de 1990 e o Art. 14 da Orientação Normativa 

Nº 4/MPOG, de 14 de fevereiro de 2017; 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.011676/2013-61; 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Conceder à servidora YUKARI OKADA, 

Professora do Magistério Superior, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotada no Instituto 

de Ciências da Educação, Adicional de Insalubridade em 

grau máximo de 20% (vinte por cento). 

Art. 2º Fica revogado o art. 2º da Portaria nº. 

2.245/Progep-Ufopa, de 28 de novembro de 2013, que 

concedia Adicional de Insalubridade à servidora. 

Art. 3º Esta Portaria tem seus efeitos a partir de 1º de 

dezembro de 2018. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.858/PROGEP-UFOPA, DE 22 DE 

NOVEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

Considerando o Decreto nº. 97.458, de 11 de janeiro de 

1989, os Arts. 68, 69 e 70 da Lei nº 8.112, de 11 de 

dezembro de 1990 e o Art. 14 da Orientação Normativa 

Nº 4/MPOG, de 14 de fevereiro de 2017; 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.011768/2013-41, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Conceder à servidora MILA CANTO COSTA, 

Técnica de Laboratório, pertencente ao Quadro de 

Pessoal desta Universidade, lotada no Instituto de 

Ciências e Tecnologia das Águas, Adicional de 

Insalubridade em grau médio de 10% (dez por cento). 

Art. 2º Fica revogado o Art. 2º da Portaria nº. 

2.244/Progep-Ufopa, de 28 de novembro de 2013, que 

concedia Adicional de Insalubridade à servidora. 

Art. 3º Esta Portaria tem seus efeitos a partir de 1º de 

dezembro de 2018. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.859/PROGEP-UFOPA, DE 22 DE 

NOVEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

Considerando o Decreto nº. 97.458, de 11 de janeiro de 

1989, os Arts. 68, 69 e 70 da Lei nº 8.112, de 11 de 

dezembro de 1990 e o Art. 14 da Orientação Normativa 

Nº 4/MPOG, de 14 de fevereiro de 2017; 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.011849/2013-41, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Conceder à servidora SÍRIA LISANDRA DE 

BARCELOS RIBEIRO, Professora do Magistério 

Superior, pertencente ao Quadro de Pessoal desta 

Universidade, lotada no Centro de Formação 

Interdisciplinar, Adicional de Insalubridade em grau 

médio de 10% (dez por cento). 

Art. 2º Fica revogado o Art. 2º da Portaria nº. 76/Progep-

Ufopa, de 14 de janeiro de 2014, que concedia Adicional 

de Insalubridade à servidora. 

Art. 3º Esta Portaria tem seus efeitos a partir de 1º de 

dezembro de 2018. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.860/PROGEP-UFOPA, DE 22 DE 

NOVEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

Considerando o Decreto nº. 97.458, de 11 de janeiro de 

1989, os Arts. 68, 69 e 70 da Lei nº 8.112, de 11 de 

dezembro de 1990 e o Art. 14 da Orientação Normativa 

Nº 4/MPOG, de 14 de fevereiro de 2017; 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.000829/2015-14, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Conceder à servidora JHESSICA KRHISTINNE 

CAETANO FROTA, Técnica de Laboratório, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotada no Instituto de Ciências e Tecnologia das Águas, 

Adicional de Insalubridade em grau médio de 10% (dez 

por cento). 

Art. 2º Fica revogada a Portaria nº. 653/Progep-Ufopa, 

de 11 de março de 2015, que concedia Adicional de 
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Insalubridade à servidora. 

Art. 3º Esta Portaria tem seus efeitos a partir de 1º de 

dezembro de 2018. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

 

PORTARIA Nº 1.861/PROGEP-UFOPA, DE 22 DE 

NOVEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

Considerando o Decreto nº. 97.458, de 11 de janeiro de 

1989, os Arts. 68, 69 e 70 da Lei nº 8.112, de 11 de 

dezembro de 1990 e o Art. 14 da Orientação Normativa 

Nº 4/MPOG, de 14 de fevereiro de 2017; 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.003753/2014-90, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Conceder à servidora GILMARA FERREIRA 

OLIVEIRA, Técnica de Laboratório, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotada no Instituto 

de Ciências e Tecnologia das Águas, Adicional de 

Insalubridade em grau médio de 10% (dez por cento). 

Art. 2º Fica revogada a Portaria nº. 2.646/Progep-Ufopa, 

de 31 de outubro de 2014, que concedia Adicional de 

Insalubridade à servidora; 

Art. 3º Esta Portaria tem seus efeitos a partir de 1º de 

dezembro de 2018. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

 

PORTARIA Nº 1.862/PROGEP-UFOPA, DE 22 DE 

NOVEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

Considerando o Decreto nº. 97.458, de 11 de janeiro de 

1989, os Arts. 68, 69 e 70 da Lei nº 8.112, de 11 de 

dezembro de 1990 e o Art. 14 da Orientação Normativa 

Nº 4/MPOG, de 14 de fevereiro de 2017; 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.001949/2015-21, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Conceder ao servidor DIEGO MAIA ZACARDI, 

Professor do Magistério Superior, pertencente ao Quadro 

de Pessoal desta Universidade, lotado no Instituto de 

Ciências e Tecnologia das Águas, Adicional de 

Insalubridade em grau médio de 10% (dez por cento). 

Art. 2º Fica revogada a Portaria nº. 1.453/Progep-Ufopa, 

de 26 de junho de 2015, que concedia Adicional de 

Insalubridade ao servidor. 

Art. 3º Esta Portaria tem seus efeitos a partir de 1º de 

dezembro de 2018. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.863/PROGEP-UFOPA, DE 22 DE 

NOVEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

Considerando o Decreto nº. 97.458, de 11 de janeiro de 

1989, os Arts. 68, 69 e 70 da Lei nº 8.112, de 11 de 

dezembro de 1990 e o Art. 14 da Orientação Normativa 

Nº 4/MPOG, de 14 de fevereiro de 2017; 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.009625/2015-31, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Conceder ao servidor MELQUIADES DE 

OLIVEIRA COSTA, Técnico de Laboratório, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotado no Campus de Oriximiná, Adicional de 

Insalubridade em grau médio de 10% (dez por cento); 

Art. 2º Fica revogada a Portaria nº. 2.487/Progep-Ufopa, 

de 14 de dezembro de 2015, que concedia Adicional de 

Insalubridade ao servidor; 

Art. 3º Esta Portaria tem seus efeitos a partir de 1º de 

dezembro de 2018. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.864/PROGEP-UFOPA, DE 22 DE 

NOVEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

Considerando o Decreto nº. 97.458, de 11 de janeiro de 

1989, os Arts. 68, 69 e 70 da Lei nº 8.112, de 11 de 

dezembro de 1990 e o Art. 14 da Orientação Normativa 

Nº 4/MPOG, de 14 de fevereiro de 2017; 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.009623/2015-41, 
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RESOLVE: 

 

Art. 1º Conceder ao servidor MISAEL BRITO DE 

LIMA, Médico Veterinário, pertencente ao Quadro de 

Pessoal desta Universidade, lotado no Campus de 

Oriximiná, Adicional de Insalubridade em grau médio de 

10% (dez por cento). 

Art. 2º Fica revogada a Portaria nº. 2.486/Progep-Ufopa, 

de 14 de dezembro de 2015, que concedia Adicional de 

Insalubridade ao servidor. 

Art. 3º Esta Portaria tem seus efeitos a partir de 1º de 

dezembro de 2018. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.865/PROGEP-UFOPA, DE 22 DE 

NOVEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

Considerando o Decreto nº. 97.458, de 11 de janeiro de 

1989, os Arts. 68, 69 e 70 da Lei nº 8.112, de 11 de 

dezembro de 1990 e o Art. 14 da Orientação Normativa 

Nº 4/MPOG, de 14 de fevereiro de 2017; 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.007404/2015-28, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Conceder ao servidor RUY BESSA LOPES, 

Professor do Magistério Superior, pertencente ao Quadro 

de Pessoal desta Universidade, lotado no Instituto de 

Ciências e Tecnologia das Águas, Adicional de 

Insalubridade em grau médio de 10% (dez por cento). 

Art. 2º Fica revogada a Portaria nº. 2.171/Progep-Ufopa, 

de 6 de novembro de 2015, que concedia Adicional de 

Insalubridade ao servidor. 

Art. 3º Esta Portaria tem seus efeitos a partir de 1º de 

dezembro de 2018. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

 

PORTARIA Nº 1.866/PROGEP-UFOPA, DE 22 DE 

NOVEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

Considerando o Decreto nº. 97.458, de 11 de janeiro de 

1989, os Arts. 68, 69 e 70 da Lei nº 8.112, de 11 de 

dezembro de 1990 e o Art. 14 da Orientação Normativa 

Nº 4/MPOG, de 14 de fevereiro de 2017; 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.003445/2015-45, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Conceder à servidora POLIANA STABENOW, 

Técnica de Laboratório, pertencente ao Quadro de 

Pessoal desta Universidade, lotada no Instituto de 

Biodiversidade e Florestas, Adicional de Insalubridade 

em grau médio de 10% (dez por cento). 

Art. 2º Fica revogada a Portaria nº. 1.452/Progep-Ufopa, 

de 26 de junho de 2015, que concedia Adicional de 

Insalubridade à servidora. 

Art. 3º Esta Portaria tem seus efeitos a partir de 1º de 

dezembro de 2018. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.932/PROGEP-UFOPA, DE 28 DE 

NOVEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016; 

Considerando os artigos 12 e 13 da Lei nº 12.772/2012 e 

a Resolução nº 30/CONSAD/UFOPA/2017;  

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.013318/2018-68, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder à servidora MÁRCIA JANETE DA CUNHA 

COSTA, Professora do Magistério Superior, pertencente 

ao Quadro de Pessoal desta Universidade, lotada no 

Instituto de Ciências da Sociedade, Promoção Funcional 

por Desempenho Acadêmico, do Nível 2 da Classe A 

para o Nível 1 da Classe B, referente ao interstício de 30 

de julho de 2016 a 29 de julho de 2018, com efeito 

acadêmico a partir de 30 de julho de 2018 e financeiro a 

partir de 8 de outubro de 2018. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.957/PROGEP-UFOPA, DE 27 DE 

NOVEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016; 

Considerando o que consta no Decreto nº 6.690, de 11 de 
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dezembro de 2008; 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.014949/2018-69, 

 

RESOLVE: 

 

Prorrogar a Licença à Gestante à servidora JÚLIA DIAS 

ESCOBAR BRUSSI, Professora do Magistério Superior, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotada no Instituto de Ciências da Sociedade, por 60 

(sessenta) dias consecutivos, no período de 28 de 

fevereiro a 28 de abril de 2019. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.958/PROGEP-UFOPA, DE 30 DE 

NOVEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016; 

Considerando o artigo 207 da Lei nº 8.112/1990; e 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.015163/2018-14,  

 

RESOLVE: 

 

Conceder Licença à Gestante à servidora DIANI 

FERNANDA DA SILVA LESS, Professora do 

Magistério Superior, pertencente ao Quadro de Pessoal 

desta Universidade, lotada no Instituto de Ciências e 

Tecnologia da Águas, 120 (cento e vinte) dias 

consecutivos, no período de 19 de novembro de 2018 a 

18 de março de 2019. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

PORTARIA Nº 1.959/PROGEP-UFOPA, DE 27 DE 

NOVEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016; 

Considerando o que consta no Decreto nº 6.690, de 11 de 

dezembro de 2008; 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.015163/2018-14, 

 

RESOLVE: 

 

Prorrogar a Licença à Gestante à servidora DIANI 

FERNANDA DA SILVA LESS, Professora do 

Magistério Superior, pertencente ao Quadro de Pessoal 

desta Universidade, lotada no Instituto de Ciências e 

Tecnologia da Águas, por 60 (sessenta) dias 

consecutivos, no período de 18 de março a 16 de maio de 

2019. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.960/PROGEP-UFOPA, DE 30 DE 

NOVEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016; 

Considerando os Arts. 11 e 12 da Lei 11.091/05, alterada 

pela Lei n° 12.772/2012 e o Decreto nº 5.824/06; 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.015079/2018-51, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder à servidora MILENA AUGUSTA SAMPAIO 

DE ALMEIDA, Assistente em Administração, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotada no Instituto de Engenharia e Geociências, 

Incentivo à Qualificação correspondente a 25% (vinte e 

cinco por cento), com vigência a partir de 21 de 

novembro de 2018, por ter concluído o Curso de 

Licenciatura Plena em Matemática. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.966/PROGEP-UFOPA, DE 3 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação 

de competência que lhe concede a Portaria nº 1.978, de 9 

de agosto de 2016, 

Considerando o Decreto nº. 97.458, de 11 de janeiro de 

1989, os Arts. 68, 69 e 70 da Lei nº 8.112, de 11 de 

dezembro de 1990 e o Art. 14 da Orientação Normativa 

Nº 4/MPOG, de 14 de fevereiro de 2017, 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.003514/2016-00, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Conceder ao servidor LUCIANO JENSEN VAZ, 

Professor do Magistério Superior, pertencente ao Quadro 

de Pessoal desta Universidade, lotado no Instituto de 

Ciências e Tecnologia das Águas, Adicional de 

Insalubridade em grau médio de 10% (dez por cento). 
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Art. 2º Fica revogada a Portaria nº. 78/Progep-Ufopa, de 

13 de janeiro de 2017, que concedia Adicional de 

Insalubridade ao servidor. 

Art. 3º Esta Portaria tem seus efeitos a partir de 1º de 

dezembro de 2018. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.967/PROGEP-UFOPA, DE 3 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

Considerando o Decreto nº. 97.458, de 11 de janeiro de 

1989, os Arts. 68, 69 e 70 da Lei nº 8.112, de 11 de 

dezembro de 1990 e o Art. 14 da Orientação Normativa 

Nº 4/MPOG, de 14 de fevereiro de 2017; 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.010951/2013-29, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Conceder ao servidor JÂMERSON ANTÔNIO 

SANTOS DA SILVA, Engenheiro/Área: Eletricista, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotado no Centro de Tecnologia da Informação e 

Comunicação, Adicional de Periculosidade em grau de 

10% (dez por cento). 

Art. 2º Fica revogado o Art. 2º da Portaria nº. 

2.247/Progep-Ufopa, de 28 de novembro de 2013, que 

concedia Adicional de Periculosidade ao servidor. 

Art. 3º Esta Portaria tem seus efeitos a partir de 1º de 

dezembro de 2018. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.968/PROGEP-UFOPA, DE 3 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

Considerando o Decreto nº. 97.458, de 11 de janeiro de 

1989, os Arts. 68, 69 e 70 da Lei nº 8.112, de 11 de 

dezembro de 1990 e o Art. 14 da Orientação Normativa 

Nº 4/MPOG, de 14 de fevereiro de 2017; 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.011827/2013-81, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Conceder ao servidor GABRIEL IKETANI 

COELHO, Professor do Magistério Superior, pertencente 

ao Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado no 

Instituto de Ciências da Educação, Adicional de 

Insalubridade em grau médio de 10% (dez por cento). 

Art. 2º Fica revogado o Art. Art. 2º da Portaria nº. 

2.243/Progep-Ufopa, de 28 de novembro de 2013, que 

concedia Adicional de Insalubridade ao servidor. 

Art. 3º Esta Portaria tem seus efeitos a partir de 1º de 

dezembro de 2018. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

 

 

 

PORTARIA Nº 1.969/PROGEP-UFOPA, DE 3 DE DEZEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 241, de 10 

de abril de 2018, publicada no Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 23204.013997/2018-68, 

 

RESOLVE: 

 

Localizar o servidor KEDSON ALESSANDRI LOBO NEVES, Professor do Magistério Superior, matrícula Siape nº 1835418, exercendo suas atividades no Instituto de 

Biodiversidade e Florestas: 
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Descrição da Atividade Ambiente de Trabalho 
Tempo de Exposição (semanal h) 

Freq. Tempo Total 

Disciplina Reprodução Animal Sala de Aula 1x 2,40 2,40 

Disciplina Reprodução Animal Prática - Fazenda 1x 1,60 1,60 

Disciplina Bubalinocultura Sala de Aula 1x 2,67 2,67 

Disciplina Bubalinocultura Prática – Fazenda 1x 1,33 1,33 

Orientação TCC Sala de Aula 1x 2,00 2,00 

Trabalho de TCC Prática – Fazenda 1x 1,00 1,00 

Projeto de Pesquisa Fazenda – Externo 1x 20,00 20,00 

Atividade Administrativa Sala 1x 2,00 2,00 

Atividades Administrativas Laboratório Laboratório 5x 1,00 5,00 

Disciplina Preparação Sala 2x 4,00 8,00 

TOTAL GERAL 46 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

 

PORTARIA Nº 1.970/PROGEP-UFOPA, DE 4 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

Considerando o que consta na Resolução nº. 

30/2017/Consun/Ufopa e na Lei nº. 12.772/2012; 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.012746/2018-89, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder ao servidor EDNILSON SÉRGIO RAMALHO 

DE SOUZA, Professor do Magistério Superior, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotado no Instituto de Ciências da Educação, Progressão 

Funcional Docente do Nível 1 para o Nível 2 da Classe 

B, referente ao interstício de 1º de julho de 2012 a 30 de 

junho de 2014, com efeito acadêmico a partir de 1º de 

julho de 2014 e financeiro a partir de 25 de setembro de 

2018. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.971/PROGEP-UFOPA, DE 4 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

Considerando o que consta na Resolução nº. 

30/2017/Consun/Ufopa e na Lei nº. 12.772/2012; 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.014402/2018-94, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder à servidora MARIA DA CONCEIÇÃO 

COSMO SOARES, Professora do Magistério Superior, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotada no Instituto de Ciências da Sociedade, Progressão 

Funcional Docente do Nível 1 para o Nível 2 da Classe 

C, referente ao interstício de 19 de abril de 2016 a 18 de 

abril de 2018, com efeito acadêmico a partir de 19 de 

abril de 2018 e financeiro a partir de 5 de novembro de 

2018. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.972/PROGEP-UFOPA, DE 4 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação 

de competência que lhe concede a Portaria nº 1.978, de 9 

de agosto de 2016, 

Considerando o que consta na Resolução nº. 
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30/2017/Consun/Ufopa e na Lei nº. 12.772/2012; 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.014579/2018-68, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder ao servidor PAULO SÉRGIO TAUBE 

JÚNIOR, Professor do Magistério Superior, pertencente 

ao Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado no 

Instituto de Biodiversidade e Florestas, Progressão 

Funcional Docente do Nível 1 para o Nível 2 da Classe 

C, referente ao interstício de 9 de março de 2017 a 8 de 

março de 2019, com efeitos acadêmico e financeiro a 

partir de 9 de março de 2019. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.973/PROGEP-UFOPA, DE 4 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

Considerando o que consta na Resolução nº. 

30/2017/Consun/Ufopa e na Lei nº. 12.772/2012; 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.014639/2018-97, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder ao servidor RODOLFO MADURO 

ALMEIDA, Professor do Magistério Superior, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotado no Instituto de Ciências da Educação, Progressão 

Funcional Docente do Nível 3 para o Nível 4 da Classe 

C, referente ao interstício de 9 de novembro de 2016 a 8 

de novembro de 2018, com efeitos acadêmico e 

financeiro a partir de 9 de novembro de 2018. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.974/PROGEP-UFOPA, DE 4 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação 

de competência que lhe concede a Portaria nº 1.978, de 9 

de agosto de 2016, 

Considerando o que consta na Resolução nº. 

30/2017/Consun/Ufopa e na Lei nº. 12.772/2012; 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.014578/2018-95; 

 

RESOLVE: 

 

Conceder à servidora JULIANA MENDES DE 

OLIVEIRA, Professora do Magistério Superior, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotada no Instituto de Biodiversidade e Florestas, 

Promoção do Nível 4 da Classe C para o Nível 1 da 

Classe D, referente ao interstício de 19 de janeiro de 2017 

a 18 de janeiro de 2019, com efeitos acadêmico e 

financeiro a partir de 19 de janeiro de 2019. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.976/PROGEP-UFOPA, DE 4 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação 

de competência que lhe concede a Portaria nº 1.978, de 9 

de agosto de 2016, 

Considerando o que consta na Resolução nº. 

30/2017/Consun/Ufopa e na Lei nº. 12.772/2012; 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.014238/2018-60, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder à servidora ELEN CRISTINA DA SILVA 

PESSOA, Professora do Magistério Superior, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotada no Instituto de Ciências da Sociedade, Promoção 

do Nível 2 da Classe A para o Nível 1 da Classe B, 

referente ao interstício de 22 de julho de 2016 a 21 de 

julho de 2018, com efeito acadêmico a partir de 22 de 

julho de 2018 e financeiro a partir de 30 de outubro de 

2018. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.975/PROGEP-UFOPA, DE 4 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação 

de competência que lhe concede a Portaria nº 1.978, de 9 

de agosto de 2016, 

Considerando o que consta na Resolução nº. 

30/2017/Consun/Ufopa e na Lei nº. 12.772/2012; 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.011545/2018-21, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder à servidora INAILDE CORREA DE 
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ALMEIDA, Professora do Magistério Superior, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotada no Instituto de Ciências da Sociedade, Promoção 

do Nível 2 da Classe A para o Nível 1 da Classe B, 

referente ao interstício de 22 de julho de 2016 a 21 de 

julho de 2018, com efeito acadêmico a partir de 22 de 

julho de 2018 e financeiro a partir de 29 de agosto de 

2018. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.977/PROGEP-UFOPA, DE 4 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016; 

Considerando os Arts. 11 e 12 da Lei 11.091/05, alterada 

pela Lei n° 12.772/2012 e o Decreto nº 5.824/06; 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.014963/2018-79,  

 

RESOLVE: 

 

Conceder ao servidor CÉZAR HENRIQUE 

ASSUNÇÃO TEIXEIRA NOBRE, Assistente em 

Administração, pertencente ao Quadro de Pessoal desta 

Universidade, lotado na Pró-Reitoria de Gestão 

Estudantil, Incentivo à Qualificação correspondente a 

25% (vinte e cinco por cento), com vigência a partir de 

20 de novembro de 2018, por ter concluído o Curso de 

Administração. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

 

PORTARIA Nº 1.978/PROGEP-UFOPA, DE 4 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016; 

Considerando os Arts. 11 e 12 da Lei 11.091/05, alterada 

pela Lei n° 12.772/2012 e o Decreto nº 5.824/06; 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.014951/2018-15,  

 

RESOLVE: 

 

Conceder ao servidor FERNANDO ABREU 

OLIVEIRA, Técnico de Laboratório/Área: Química,  

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotado no Instituto de Ciências e Tecnologia das Águas, 

Incentivo à Qualificação correspondente a 25% (vinte e 

cinco por cento), com vigência a partir de 20 de 

novembro de 2018, por ter concluído o Curso de Química 

Industrial. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.979/PROGEP-UFOPA, DE 4 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016; 

Considerando o artigo 10-A da Lei nº 11.091/2005, 

redação dada pela Lei nº 11.784/2008; e 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.0015139/2018-80,  

 

RESOLVE: 

 

Conceder à servidora KEILIANE DE LIMA 

BANDEIRA, Assistente em Administração, pertencente 

ao Quadro de Pessoal desta Universidade, lotada na 

Biblioteca, Progressão por Mérito Profissional, do 

Nível/Padrão 4 para o Nível/ Padrão 5, referente ao 

interstício de 24/5/2017 a 23/11/2018, com vigência a 

partir de 24 de novembro de 2018. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.980/PROGEP-UFOPA, DE 4 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016; 

Considerando o artigo 10-A da Lei nº 11.091/2005, 

redação dada pela Lei nº 11.784/2008; e 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.0015137/2018-37,  

RESOLVE: 

Conceder à servidora JANETE APARECIDA DE 

SOUSA, Assistente em Administração, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotada na 

Ouvidoria, Progressão por Mérito Profissional, do 

Nível/Padrão 4 para o Nível/ Padrão 5, referente ao 

interstício de 9/4/2017 a 8/10/2018, com vigência a partir 

de 9 de outubro de 2018. 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 
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PORTARIA Nº 1.981/PROGEP-UFOPA, DE 4 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016; 

Considerando o artigo 10-A da Lei nº 11.091/2005, 

redação dada pela Lei nº 11.784/2008; e 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.0015113/2018-06,  

 

RESOLVE: 

 

Conceder à servidora WAYKA PRESTON LEITE 

BATISTA DA COSTA, Engenheira Agrônoma, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotada no Instituto de Biodiversidade e Florestas, 

Progressão por Mérito Profissional, do Nível/Padrão 1 

para o Nível/ Padrão 2, referente ao interstício de 

25/2/2016 a 24/8/2017, com vigência a partir de 25 de 

agosto de 2017. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.982/PROGEP-UFOPA, DE 4 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016; 

Considerando a Lei nº 11.091/2005, alterada pela Lei nº 

12.772/2012, e o Decreto nº 5.824/2006; 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.015050/2018-58, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder à servidora WAYKA PRESTON LEITE 

BATISTA DA COSTA, Engenheira Agrônoma, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotada no Instituto de Biodiversidade e Florestas, 

Progressão por Capacitação Profissional, do Nível 1 para 

o Nível 2, com vigência a partir de 21 de novembro de 

2018. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.983/PROGEP-UFOPA, DE 4 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016; 

Considerando o artigo 207 da Lei nº 8.112/1990; e 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.015240/2018-69,  

 

RESOLVE: 

 

Conceder Licença à Gestante à servidora ADRIANA 

CAROPREZO MORINI, Professora do Magistério 

Superior, pertencente ao Quadro de Pessoal desta 

Universidade, lotada no Instituto de Biodiversidade e 

Florestas, 120 (cento e vinte) dias consecutivos, no 

período de 18 de novembro de 2018 a 17 de março de 

2019. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.984/PROGEP-UFOPA, DE 4 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016; 

Considerando o que consta no Decreto nº 6.690, de 11 de 

dezembro de 2008; 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.015241/2018-42, 

 

RESOLVE: 

 

Prorrogar a Licença à Gestante à servidora ADRIANA 

CAROPREZO MORINI, Professora do Magistério 

Superior, pertencente ao Quadro de Pessoal desta 

Universidade, lotada no Instituto de Biodiversidade e 

Florestas, por 60 (sessenta) dias consecutivos, no período 

de 18 de março a 16 de maio de 2019. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 
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PORTARIA Nº 1.985/PROGEP-UFOPA, DE 4 DE DEZEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 241, de 10 

de abril de 2018, publicada no Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016; 

Considerando o Decreto nº. 97.458, de 11 de janeiro de 1989, os arts. 68, 69 e 70 da Lei nº 8.112/90 e o art. 14 da Orientação Normativa nº 4/MPOG, de 14 de fevereiro de 2017; 

e 

Considerando o que consta nos autos do Processo nº 23204.014870/2018-68,  

 

RESOLVE: 

 

Localizar o servidor ELISSANDRO FONSECA DOS BANHOS, Técnico de Laboratório/Área: Biologia, matrícula Siape nº 1556816, exercendo suas atividades no Laboratório 

de Ensino de Biologia do Instituto de Ciências da Educação. 

 

Descrição da Atividade Ambiente de Trabalho 
Tempo de Exposição (semanal) 

Frequência Tempo Total 

Preparo de reagente (álcool 70%) Laboratório de Biologia 1 1 1 1h 

Preparo de reagente (formol 10%) Laboratório de Biologia 2 1 1 1h 

Preparo de reagente (ac. acético) Laboratório de Biologia 1 1 1 1h 

Manipulação de microrganismo  Laboratório de Biologia 1 2 2 4h 

Manipulação de Tec. Animal Laboratório de Biologia 1 2 3 6h 

Manipulação de Tec. Vegetal Laboratório de Biologia 2 2 3 6h 

Descarte de material biológico Laboratório de Biologia 1 2 1 2h 

TOTAL GERAL 21h 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.986/PROGEP-UFOPA, DE 4 DE DEZEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 241, de 10 

de abril de 2018, publicada no Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016; 

Considerando o Decreto nº. 97.458, de 11 de janeiro de 1989, os arts. 68, 69 e 70 da Lei nº 8.112/90 e o art. 14 da Orientação Normativa nº 4/MPOG, de 14 de fevereiro de 2017; 

e 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 23204.014947/2018-26,  

 

RESOLVE: 

 

Localizar o servidor TÚLIO SILVA LARA, Professor do Magistério Superior, matrícula Siape nº 2280178, exercendo suas atividades no Laboratório de Fisiologia Vegetal e 

Crescimento de Plantas do Instituto de Ciências e Tecnologia das Águas. 
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Descrição da Atividade Ambiente de Trabalho 

Tempo de Exposição 

(semanal) 

Frequência Tempo Total 

Coordenador do Curso de Bacharelado em Ciências Biológicas Sala da Coordenação Diariamente 4 20h 

Coordenador de Projeto de Pesquisa Laboratório de Fisiologia Vegetal e Crescimento de Plantas Diariamente 3 15h 

Coordenador de Projeto de Pesquisa Coletas em área de savana, floresta e campo. Diariamente 1 5h 

Coordenador de Projeto de Extensão Laboratório de Fisiologia Vegetal e Crescimento de Plantas Diariamente 0 0 

Coordenador do Laboratório de Fisiologia Vegetal e Crescimento de Plantas Laboratório de Fisiologia Vegetal e Crescimento de Plantas Diariamente 1 5h 

Aulas teóricas da disciplina de Bioquímica  Sala de Aula Diariamente 2,5 10h 

Aulas teóricas da disciplina de Fisiologia Vegetal  Sala de Aula Diariamente 2 8h 

Aulas práticas da disciplina de Fisiologia Vegetal  Laboratório de Fisiologia Vegetal e Crescimento de Plantas Diariamente 0,5 2h 

Orientação de estágio supervisionado Laboratório de Fisiologia Vegetal e Crescimento de Plantas - - 2h 

Membro da Comissão de Progressão Acadêmico do curso de BICTA Sala Administrativa - - 2h 

Membro da Comissão Especial de Prescrição de Vínculo Institucional do 

ICTA 
Sala Administrativa - - 2h 

TOTAL GERAL 71h 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

 

PORTARIA Nº 1.987/PROGEP-UFOPA, DE 4 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016; 

Considerando os artigos 12 e 13 da Lei nº 12.772/2012 e 

a Resolução nº 30/CONSAD/UFOPA/2017;  

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.014108/2014-01, 

 

RESOLVE: 

 

Retificar a Portaria nº 2.160, de 20 de outubro de 2017, 

referente à Progressão por Interstício ao servidor KEID 

NOLAN SILVA SOUSA, para que, onde se lê: “da 

Classe C de Adjunto Nível 2 para o Nível 3 da mesma 

classe, com vigência a partir de 19 de outubro de 2009, 

referente ao interstício de 19/10/2009 a 18/10/2011”; 

leia-se: “da Classe C de Adjunto Nível 3 para o Nível 4 

da mesma classe, com vigência a partir de 19 de outubro 

de 2011, referente ao interstício de 19/10/2009 a 

18/10/2011”. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.988/PROGEP-UFOPA, DE 5 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016; 

Considerando o Decreto nº. 97.458, de 11 de janeiro de 

1989, os Arts. 68, 69 e 70 da Lei nº 8.112, de 11 de 

dezembro de 1990 e o Art. 14 da Orientação Normativa 

Nº 4/MPOG, de 14 de fevereiro de 2017; 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.010184/2013-58, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Conceder à servidora WALDINETE DE 

FÁTIMA FREITAS LOBATO, Técnica de 

Laboratório/Área: Aquicultura, pertencente ao Quadro de 

Pessoal desta Universidade, lotada no Instituto de 

Ciências e Tecnologia das Águas, Adicional de 

Insalubridade, em grau médio, no percentual de 10% (dez 

por cento); 

Art. 2º Fica revogada a Portaria nº 1.953, de 25 de julho 
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de 2016, que concedeu Adicional de Insalubridade à 

servidora. 

Art. 3º Esta Portaria tem seus efeitos a partir de 1º de 

dezembro de 2018. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.989/PROGEP-UFOPA, DE 5 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016; 

Considerando o Decreto nº. 97.458, de 11 de janeiro de 

1989, os Arts. 68, 69 e 70 da Lei nº 8.112, de 11 de 

dezembro de 1990 e o Art. 14 da Orientação Normativa 

Nº 4/MPOG, de 14 de fevereiro de 2017; 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.003404/2016-30, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Conceder à servidora BRUNA CRISTINE 

MARTINS DE SOUSA, Técnica de Laboratório/Área: 

Biologia, pertencente ao Quadro de Pessoal desta 

Universidade, lotada no Instituto de Biodiversidade e 

Florestas, Adicional de Insalubridade, em grau médio, no 

percentual de 10% (dez por cento); 

Art. 2º Fica revogada a Portaria nº 1.954, de 25 de julho 

de 2016, que concedeu Adicional de Insalubridade à 

servidora. 

Art. 3º Esta Portaria tem seus efeitos a partir de 1º de 

dezembro de 2018. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.990/PROGEP-UFOPA, DE 5 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016; 

Considerando o Decreto nº. 97.458, de 11 de janeiro de 

1989, os Arts. 68, 69 e 70 da Lei nº 8.112, de 11 de 

dezembro de 1990 e o Art. 14 da Orientação Normativa 

Nº 4/MPOG, de 14 de fevereiro de 2017; 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.010732/2013-40, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Conceder à servidora FLÁVIA CRISTINA 

CARVALHO DE LIMA, Química, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotada no Instituto 

de Ciências e Tecnologia das Águas, Adicional de 

Insalubridade, em grau máximo, no percentual de 20% 

(vinte por cento); 

Art. 2º Fica revogado o Art. 2º da Portaria nº 2.235, de 

28 de novembro de 2013, que concedia Adicional de 

Insalubridade à servidora; 

Art. 3º Esta Portaria tem seus efeitos a partir de 1º de 

dezembro de 2018. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

 

 

 

 

PORTARIA Nº 1.991/PROGEP-UFOPA, DE 5 DE DEZEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 241, de 10 

de abril de 2018, publicada no Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016; 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 23204.013996/2018-95, 

 

RESOLVE: 

 

Localizar a servidora MARIA APARECIDA DE LIMA SUZUKI, Técnica de Laboratório, matrícula Siape nº 1618731, exercendo suas atividades no Laboratório de Ecologia do 

Ictioplâncton/Instituto de Ciências e Tecnologia das Águas: 
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Descrição da Atividade Ambiente de Trabalho 
Tempo de Exposição (semanal h) 

Freq. Tempo Total 

Atividades relacionadas a ensino, pesquisa e extensão  Laboratório 5 x 2 h 10 h 

Neutralização de Formol Laboratório 2 x 1 h 2 h 

Preparo e Padronização de Formol (10% e 4%) Laboratório 1 x 1 h 1 h 

Preparo de Formol para Campo Laboratório 1 x 1 h 1 h 

Preparo e padronização de álcool (10%) Laboratório 1 x 1 h 1 h 

Identificação de ovos e larvas de peixes Laboratório 5 x 4 h 20 h 

Identificação de peixes juvenis  Laboratório 5 x 1 h 5 h 

TOTAL GERAL 40 h 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.992 /PROGEP-UFOPA, DE 5 DE DEZEMBRO DE 2018. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 241, de 10 

de abril de 2018, publicada no Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016; 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 23204.015193/2018-77, 

RESOLVE: 

Localizar a servidora MILA CANTO COSTA, Técnica de Laboratório, matrícula Siape nº 2043933, exercendo suas atividades no Laboratório de Química Aplicada à Taxologia, 

Saneamento Ambiental e Recursos Hídricos/Instituto de Ciências e Tecnologia das Águas: 

 

Descrição da Atividade Ambiente de Trabalho 
Tempo de Exposição (semanal h) 

Freq. Tempo Total 

Preparo de soluções Laboratório 5 x 0,5 h 2,5 h 

Análises de Água Laboratório 5 x 4,0 h 20,0 h 

Teste de Toxidade Laboratório 5 x 2,0 h 10,0 h 

Auxílio em Aulas Práticas Laboratório 5 x 0,5 h 2,5 h 

Auxílio em Pesquisa e Extensão Laboratório 5 x 0,5 h 2,5 h 

Organização Laboratorial Laboratório 5 x 0,5 h 2,5 h 

TOTAL GERAL 40 h 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.994 /PROGEP-UFOPA, DE 5 DE DEZEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 241, de 10 

de abril de 2018, publicada no Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016; 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 23204.013586/2018-10, 
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RESOLVE: 

 

Localizar a servidora ROSA HELENA VERAS MOURÃO, Professora do Magistério Superior, matrícula Siape nº 1217126, exercendo suas atividades no Laboratório de 

Bioprospecção/Instituto de Saúde Coletiva: 

 

Descrição da Atividade Ambiente de Trabalho 
Tempo de Exposição (semanal h) 

Freq. Tempo Total 

Atividade de Ensino Graduação Sala de Aula 4 x 2 h 8 h 

Orientação de Alunos – Experimentos Labbex 8 x 2 h 16 h 

Encargos Administrativos  Secretaria do ISCO e sala de Professores 1x 11 h 11 h 

Projetos de Pesquisa Labbex 2 x 10 h 20 h 

TOTAL GERAL 55 h 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.995/PROGEP-UFOPA, DE 5 DE DEZEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 241, de 10 

de abril de 2018, publicada no Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 23204.015192/2018-07, 

 

RESOLVE: 

 

Localizar a servidora JANDIRA OLIVEIRA DA SILVA ALVES, Técnica de Laboratório, matrícula Siape nº 2043900, exercendo suas atividades no Laboratório de Química 

Aplicada à Taxologia, Saneamento Ambiental e Recursos Hídricos /Instituto de Ciências e Tecnologia das Águas: 

 

Descrição da Atividade Ambiente de Trabalho 
Tempo de Exposição (semanal h) 

Freq. Tempo Total 

Teste de Toxidade Laboratório 5 x 2,0 h 10,0 h 

Preparo de soluções Laboratório 5 x 0,5 h 2,5 h 

Análise físico-química da água Laboratório 5 x 4,0 h 20,0 h 

Assistência em aulas práticas  Laboratório 5 x 0,5 h 2,5 h 

Assistência em pesquisa e extensão Laboratório 5 x 0,5 h 2,5 h 

Organização Laboratorial Laboratório 5 x  0,5 h 2,5 h 

TOTAL GERAL 40,0 h 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 
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PORTARIA Nº 1.996/PROGEP-UFOPA, DE 5 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016; 

Considerando o Decreto nº. 97.458, de 11 de janeiro de 

1989, os Arts. 68, 69 e 70 da Lei nº 8.112, de 11 de 

dezembro de 1990 e o Art. 14 da Orientação Normativa 

Nº 4/MPOG, de 14 de fevereiro de 2017; 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº. 

23204.013986/2018-74, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Conceder ao servidor ADENOMAR NEVES DE 

CARVALHO, Professor do Magistério Superior, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotado no Instituto de Biodiversidade e Florestas, 

Adicional de Insalubridade, em grau médio, no 

percentual de 10% (dez por cento); 

Art. 2º Fica revogado o inciso II da Portaria nº 191, de 

23 de fevereiro de 2012, que concedia Adicional de 

Insalubridade ao servidor; 

Art. 3º Esta Portaria tem seus efeitos a partir de 1º de 

dezembro de 2018. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.997/PROGEP-UFOPA, DE 5 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016; 

Considerando o Decreto nº 97.458, de 11 de janeiro de 

1989, os arts. 68, 69 e 70 da Lei nº 8.112/1990 e o art. 14 

da Orientação Normativa nº 4/MPOG, de 14 de fevereiro 

de 2017;  

Considerando o que consta dos autos do Processo nº. 

23204.008991/2018-12,  

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Conceder ao servidor JOÃO RAIMUNDO 

SILVA DE SOUZA, Técnico de Laboratório/Área: 

Biotério, pertencente ao Quadro de Pessoal desta 

Universidade, lotado no Campus de Oriximiná, 

Adicional de Insalubridade, em grau médio, no 

percentual de 10% (dez por cento). 

Art. 2º Em caso de alteração dos riscos que ensejam a 

percepção do adicional em questão, o servidor deverá 

informar à Coordenadoria de Vigilância em Saúde do 

Servidor para que seja providenciada a atualização do 

laudo ambiental e/ou cessação do pagamento de 

adicional ocupacional; 

Art. 3º Esta Portaria retroage a 17 de agosto de 2018, data 

da Portaria de Localização. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

 

 

 

PORTARIA Nº 1.998/PROGEP-UFOPA, DE 5 DE DEZEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 241, de 10 

de abril de 2018, publicada no Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016; 

Considerando o Decreto nº. 97.458, de 11 de janeiro de 1989, os arts. 68, 69 e 70 da Lei nº 8.112/90 e o art. 14 da Orientação Normativa nº 4/MPOG, de 14 de fevereiro de 2017; 

e 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 23204.013903/2018-84,  

 

RESOLVE: 

 

Localizar o servidor VICTOR HUGO PEREIRA MOUTINHO, Professor do Magistério Superior, matrícula Siape nº 1795661, exercendo suas atividades no Laboratório de 

Tecnologia da Madeira (LTM) do Instituto de Biodiversidade e Florestas. 
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Descrição da Atividade Ambiente de Trabalho 
Tempo de Exposição (semanal) 

Frequência Tempo Total 

Aula/Práticas LTM/Sala de Química 2 8 16h 

Pesquisa LTM/Sala de Química 2 10 20h 

Orientação LTM/Sala de Química 2 1,5 3h 

Administrativo Gabinete no LTM 4 2,2 8h 

TOTAL GERAL 48h 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 1.999/PROGEP-UFOPA, DE 5 DE DEZEMBRO DE 2018. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 241, de 10 

de abril de 2018, publicada no Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016; 

Considerando o Decreto nº. 97.458, de 11 de janeiro de 1989, os arts. 68, 69 e 70 da Lei nº 8.112/90 e o art. 14 da Orientação Normativa nº 4/MPOG, de 14 de fevereiro de 2017; 

e 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 23204.013881/2018-96,  

RESOLVE: 

Localizar o servidor RAIMUNDO SOLANO ALVES DOURADO, Engenheiro Florestal, matrícula Siape nº 677633, exercendo suas atividades no Laboratório de Tecnologia da 

Madeira (LTM) do Instituto de Biodiversidade e Florestas. 

 

Descrição da Atividade Ambiente de Trabalho 
Tempo de Exposição (semanal) 

Frequência Tempo Total 

Ensaios de Resistência com a prensa hidráulica  Sala de Mecânica 2 8 16h 

Preparo de amostras para diferentes estudos Sala de Preparo, sala de anatomia e sala de física 2 6 12h 

Confecção de lâminas para descrição microscópica Sala de Anatomia 1 8 8h 

Preparo com reagentes para limpeza e coloração do tecido vegetal Sala de Química, sala de anatomia 1 4 4h 

TOTAL GERAL 40h 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 2.000/PROGEP-UFOPA, DE 7 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016; 

Considerando os artigos 12 e 13 da Lei nº 12.772/2012 e 

a Resolução nº 30/CONSAD/UFOPA/2017;  

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.009453/2016-86,  

RESOLVE: 

 

Revogar o art. 1º da Portaria nº 2.941, de 3 de novembro 

de 2016, que retificou a Portaria nº 2.871, de 27 de 

outubro de 2016, publicada no Boletim de Serviço da 

Ufopa nº 26, de 31 de outubro de 2016, referente à 

concessão de Progressão por Interstício à servidora 

JAQUELINE PORTAL DA SILVA. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 
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PORTARIA Nº 2.001/PROGEP-UFOPA, DE 7 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016; 

Considerando os artigos 12 e 13 da Lei nº 12.772/2012 e 

a Resolução nº 30/CONSAD/UFOPA/2017;  

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.008789/2016-21, 

RESOLVE: 

Revogar o art. 8º da Portaria nº 2.942, de 3 de novembro 

de 2016, que retificou a Portaria nº 2.874, de 27 de 

outubro de 2016, publicada no Boletim de Serviço da 

Ufopa nº 26, de 31 de outubro de 2016, referente à 

concessão de Progressão por Interstício ao servidor 

SÉRGIO ANTÔNIO DE SOUZA FARIAS. 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 2.002/PROGEP-UFOPA, DE 7 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016; 

Considerando o art. 97, III, “b”, da Lei nº 8.112, de 11 de 

dezembro de 1990; e 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº. 

23204.04454/2018-48, 

RESOLVE: 

Considerar autorizado o afastamento do servidor JOÃO 

REVELINO CALDAS DE ALMEIDA, Professor do 

Magistério Superior, pertencente ao Quadro de Pessoal 

desta Universidade, lotado no Instituto de Ciências da 

Educação, de 8 (oito) dias consecutivos, no período de 28 

de outubro a 4 de novembro de 2018, em razão de 

falecimento de pessoa da família.  

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 2.003/PROGEP-UFOPA, DE 10 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016; 

Considerando artigo 98 da Lei nº 8.112, de 11 de 

dezembro de 1990;  

Considerando o que consta dos autos do Processo nº. 

23204.015167/2018-03,  

RESOLVE: 

Conceder horário especial ao servidor estudante LINO 

ARLEM AZEVEDO BAIA, Tradutor e Intérprete de 

Linguagem de Sinais, pertencente ao Quadro de Pessoal 

desta Universidade, lotado na Pró-Reitoria de Ensino de 

Graduação, no período de 1º de outubro 2018 a 15 de 

fevereiro de 2019. 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 2.004/PROGEP-UFOPA, DE 10 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016; 

Considerando artigo 98 da Lei nº 8.112, de 11 de 

dezembro de 1990;  

Considerando o que consta dos autos do Processo nº. 

23204.014346/2018-54,  

RESOLVE: 

Conceder horário especial ao servidor estudante 

ROBERTO SÁ MAIA, Técnico de Laboratório, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotado no Instituto de Biodiversidade e Florestas, no 

período de 1º de outubro 2018 a 15 de fevereiro de 2019. 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 2.005/PROGEP-UFOPA, DE 17 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016; 

Considerando o que consta na Resolução nº 78/Consun, 

de 11/12/2014; 

Considerando o que consta nos autos do Processo nº. 

23204.014665/2018-74; 

 

RESOLVE: 

 

Remover, a pedido, a servidora PAULINA 

RODRIGUES MENDES LIMA, Assistente em 

Administração, da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas 

para a Biblioteca, a partir de 18 de dezembro de 2018. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 
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PORTARIA Nº 2.006/PROGEP-UFOPA, DE 6 DE DEZEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 241, de 10 

de abril de 2018, publicada no Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

Considerando o Art. 41 da Constituição Federal, com a redação que lhe foi dada pelo Art. 6º da Emenda Constitucional nº 19, de 4 de junho de 1998; 

Considerando o Art. 20, § 1º, da Lei nº. 8.112/90 combinado com o Art. 12, § 12º, I, da Resolução nº. 11/2015/Consun/Ufopa, 

 

RESOLVE: 

 

Declarar estáveis os servidores abaixo relacionados: 

 

Nome Siape Cargo A partir Processos 

José Roberto Branco Ramos Filho 1917410 Professor do Magistério Superior 03/02/2019 
23204.001809/2013-91; 23204.001457/2014-54 

23204.013962/2018-43 

Cássia Valéria Pinheiro Corrêa 2278475 Técnica em Laboratório 11/02/2019 23204.011520/2017-11; 23204.013755/2018-06 

Tatiane Figueira Almeida Zambrano 2279991 Técnica em Segurança do Trabalho 16/02/2019  23204.009961/2017-45; 23204.013614/2018-30 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

 

PORTARIA Nº 2.007/PROGEP-UFOPA, DE 6 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação 

de competência que lhe concede a Portaria nº 1.978, de 9 

de agosto de 2016, 

Considerando o Decreto nº. 97.458, de 11 de janeiro de 

1989, os Arts. 68, 69 e 70 da Lei nº 8.112, de 11 de 

dezembro de 1990 e o Art. 14 da Orientação Normativa 

Nº 4/MPOG, de 14 de fevereiro de 2017; 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº. 

23204.003494/2016-69, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Conceder ao servidor MAXWELL BARBOSA 

DE SANTANA, Professor do Magistério Superior, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotado no Instituto de Ciências e Tecnologia das Águas, 

Adicional de Insalubridade em grau médio de 10% (dez 

por cento); 

Art. 2º Fica revogada a Portaria nº. 2.790/Progep-Ufopa, 

de 18 de outubro de 2016, que concedia Adicional de 

Insalubridade ao servidor; 

Art. 3º Esta Portaria tem seus efeitos a partir de 1º de 

dezembro de 2018. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 2.008/PROGEP-UFOPA, DE 6 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação 

de competência que lhe concede a Portaria nº 1.978, de 9 

de agosto de 2016, 

Considerando o Decreto nº. 97.458, de 11 de janeiro de 

1989, os Arts. 68, 69 e 70 da Lei nº 8.112, de 11 de 

dezembro de 1990 e o Art. 14 da Orientação Normativa 

Nº 4/MPOG, de 14 de fevereiro de 2017; 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº. 

23204.003513/2016-57, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Conceder à servidora MICHELLE MIDORI 

SENA FUGIMURA, Professora do Magistério Superior, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotada no Instituto de Ciências e Tecnologia das Águas, 

Adicional de Insalubridade em grau médio de 10% (dez 
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por cento); 

Art. 2º Fica revogada a Portaria nº. 2.791/Progep-Ufopa, 

de 18 de outubro de 2016, que concedia Adicional de 

Insalubridade à servidora; 

Art. 3º Esta Portaria tem seus efeitos a partir de 1º de 

dezembro de 2018. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 2.011/PROGEP-UFOPA, DE 7 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação 

de competência que lhe concede a Portaria nº 1.978, de 9 

de agosto de 2016, 

Considerando a Lei nº. 11.091/05, alterada pela Lei nº. 

12.772/12 e o Decreto nº. 5.824/06; 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº. 

23204.015412/2018-81,  

 

RESOLVE: 

 

Conceder à servidora EVELIN CAROLINE DE SOUZA 

CUNHA, Assistente em Administração, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotada na 

Diretoria de Ensino, Progressão por Capacitação 

Profissional, do Nível 2 para o Nível 3, com efeitos 

financeiros a partir de 28 de novembro de 2018. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 2.012/PROGEP-UFOPA, DE 7 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

Considerando os Arts. 11 e 12 da Lei 11.091/05, alterada 

pela Lei n° 12.772/2012 e o Decreto nº 5.824/06; 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº. 

23204.015293/2018-93, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder à servidora JAQUELINE SOUSA 

SARMENTO, Assistente em Administração, pertencente 

ao Quadro de Pessoal desta Universidade, lotada na 

Diretoria de Compras e Serviços, Incentivo à 

Qualificação correspondente a 25% (vinte e cinco por 

cento), por ter concluído o Curso de Gestão Pública e 

Desenvolvimento Regional, com efeitos financeiros a 

partir de 27 de novembro de 2018. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 2.013/PROGEP-UFOPA, DE 7 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

Considerando a Lei nº. 11.091/05, alterada pela Lei nº. 

12.772/12 e o Decreto nº. 5.824/06; 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº. 

23204.015498/2018-87, 

RESOLVE: 

Conceder ao servidor FLÁVIO NICARETTA 

AMORIM, Assistente em Administração, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado no 

Instituto de Ciências da Educação, Progressão por 

Capacitação Profissional, do Nível 3 para o Nível 4, com 

efeitos financeiros a partir de 30 de novembro de 2018. 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 2.014/PROGEP-UFOPA, DE 7 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação 

de competência que lhe concede a Portaria nº 1.978, de 9 

de agosto de 2016, 

Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/05, redação data 

pela Lei nº. 11.784/08; 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº. 

23204.015406/2018-49; 

 

RESOLVE: 

 

Conceder à servidora KAREN DOS SANTOS 

CORREIA, Relações Públicas, pertencente ao Quadro de 

Pessoal desta Universidade, lotada na Coordenação de 

Comunicação, Progressão por Mérito Profissional, do 

Nível 03 para o Nível 04, referente ao interstício de 8 de 

abril de 2017 a 7 de outubro de 2018, com efeitos 

financeiros a partir de 8 de outubro de 2018. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 2.015/PROGEP-UFOPA, DE 7 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 
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Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

Considerando os Arts. 11 e 12 da Lei 11.091/05, alterada 

pela Lei n° 12.772/2012 e o Decreto nº 5.824/06; 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº. 

23204.015649/2018-84, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder ao servidor WESLEY PENIDO TIZZIANI, 

Assistente em Administração, pertencente ao Quadro de 

Pessoal desta Universidade, lotado na Pró-reitoria de 

Planejamento e Desenvolvimento Institucional, 

Incentivo à Qualificação correspondente a 25% (vinte e 

cinco por cento), por ter concluído o Curso de 

Administração, com efeitos financeiros a partir de 4 de 

dezembro de 2018. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 2.018/PROGEP-UFOPA, DE 10 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

Considerando o que consta no Art. 207 da Lei nº 

8.112/90; 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº. 

23204.015573/2018-02, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder à servidora ANNELYSE ROSENTHAL 

FIGUEIREDO, Professora do Magistério Superior, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotada no Instituto de Saúde Coletiva, licença-

maternidade de 120 (cento e vinte) dias consecutivos, no 

período de 25 de novembro de 2018 a 24 de março de 

2019. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 2.019/PROGEP-UFOPA, DE 10 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

Considerando o que consta no Decreto nº 6.690, de 11 de 

dezembro de 2008; 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº. 

23204.015575/2018-45, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder à servidora ANNELYSE ROSENTHAL 

FIGUEIREDO, Professora do Magistério Superior, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotada no Instituto de Saúde Coletiva, prorrogação de 

licença-maternidade por 60 (sessenta) dias consecutivos, 

no período de 25 de março de 2019 a 23 de maio de 2019. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 2.020/PROGEP-UFOPA, DE 10 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

Considerando os Arts. 102, VIII, 'a'; 185, alínea 'e'; e 208 

da Lei nº 8.112/90; 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº. 

23204.015451/2018-95, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder ao servidor EDSON VARGA LOPES, 

Professor do Magistério Superior, pertencente ao Quadro 

de Pessoal desta Universidade, lotado no Instituto de 

Biodiversidade e Florestas, Licença Paternidade, de 5 

(cinco) dias, no período de 25 de novembro de 2018 a 29 

de novembro de 2018. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 2.021/PROGEP-UFOPA, DE 10 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

Considerando os Arts. 102, VIII, 'a'; 185, alínea 'e'; e 208 

da Lei nº 8.112/90; 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº. 

23204.015454/2018-14, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder ao servidor ARLISON BEZERRA CASTRO, 

Técnico de Laboratório, pertencente ao Quadro de 

Pessoal desta Universidade, lotado no Instituto de 
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Biodiversidade e Florestas, Licença Paternidade, de 5 

(cinco) dias, no período de 24 de novembro de 2018 a 28 

de novembro de 2018. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 2.022/PROGEP-UFOPA, DE 11 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

Considerando o que consta no Art. 38 da Lei 8.112/90, 

redação dada pela Lei n° 9.527/97; 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.015501/2018-06, 

 

RESOLVE: 

 

Designar a servidora JORDANE OLIVEIRA DA 

SILVA, Auditora, pertencente ao Quadro de Pessoal 

desta Universidade, lotada na Auditoria Interna, para 

substituir o servidor JONATHAN CONCEIÇÃO DA 

SILVA na função de Auditor-chefe, no período de 10 a 

23 de dezembro de 2018, em decorrência do afastamento 

do titular, por motivo de férias referente ao exercício de 

2018. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 2.023/PROGEP-UFOPA, DE 11 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

Considerando o que consta no Art. 38 da Lei 8.112/90, 

redação dada pela Lei n° 9.527/97; 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº. 

23204.015502/2018-76, 

 

RESOLVE: 

 

Designar o servidor AVNER BRASILEIRO DOS 

SANTOS GASPAR, Engenheiro Agrônomo, pertencente 

ao Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado no 

Instituto de Biodiversidade e Florestas, para substituir o 

servidor RAUL DA CUNHA LIMA NETO na função de 

Diretor da Unidade Fazenda Experimental, no período de 

7 a 18 de janeiro de 2019, em decorrência do afastamento 

do titular por motivo de férias, referentes ao exercício de 

2018. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 2.024/PROGEP-UFOPA, DE 11 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação 

de competência que lhe concede a Portaria nº 1.978, de 9 

de agosto de 2016, 

Considerando o que consta no Art. 38 da Lei 8.112/90, 

redação dada pela Lei n° 9.527/97; 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº. 

23204.015727/2018-15, 

 

RESOLVE: 

 

Designar a servidora SUZETE ROBERTA DA SILVA, 

Professora do Magistério Superior, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotada no Campus 

de Monte Alegre, para substituir a servidora 

MARCELLA COSTA RADAEL na função de Diretor do 

Campus de Monte Alegre, nos períodos de 17 a 21 de 

dezembro de 2018 e 7 a 18 de janeiro de 2019, em 

decorrência do afastamento da titular por motivo de 

férias, referentes ao exercício de 2018. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 2.025/PROGEP-UFOPA, DE 11 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

Considerando o que consta no art. 38 da Lei 8.112/90, 

redação dada pela Lei n° 9.527/97; 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.015461/2018-19, 

 

RESOLVE: 

 

Designar a servidora LÍGIA DE PAULA DINIZ E 

SOUZA, Secretária Executiva, pertencente ao Quadro de 

Pessoal desta Universidade, lotada na Auditoria Interna, 

para substituir a servidora LILIAN DA CONCEIÇÃO 

PEREIRA DA COSTA na função de Chefe do Setor de 

Acompanhamento e Controles Internos da Auditoria 

Interna, no período de 10 a 22 de dezembro de 2018, em 

decorrência do afastamento da titular por motivo de 

férias, referentes ao exercício de 2018. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 
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PORTARIA Nº 2.026/PROGEP-UFOPA, DE 11 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

Considerando o que consta no Art. 38 da Lei 8.112/90, 

redação dada pela Lei n° 9.527/97; 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.015460/2018-46, 

 

RESOLVE: 

 

Designar a servidora MAÍRA DA SILVA ALHO 

MOTA, Auditora, pertencente ao Quadro de Pessoal 

desta Universidade, lotada na Auditoria Interna, para 

substituir o servidor JACKSON SOUSA LIMA na 

função de Chefe do Setor de Execução de Auditorias, no 

período de 4 a 20 de dezembro de 2018, em decorrência 

do afastamento do titular por motivo de férias referente 

ao exercício de 2018. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 2.027/PROGEP-UFOPA, DE 11 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

Considerando o que consta no Art. 38 da Lei 8.112/90, 

redação dada pela Lei n° 9.527/97; 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.015595/2018-87, 

 

RESOLVE: 

 

Designar o servidor DANILO CARVALHO GARCIA, 

Assistente em Administração, pertencente ao Quadro de 

Pessoal desta Universidade, lotado na Diretoria de 

Registro Acadêmico, para substituir a servidora 

FRANCISCA LIDIANE XIMENES DA SILVA 

AGUIAR na função de Coordenador de Certificação e 

Registro, no período de 31 de dezembro de 2018 a 24 de 

janeiro de 2019, em decorrência do afastamento da titular 

por motivo de férias, referentes ao exercício de 2017. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 2.028/PROGEP-UFOPA, DE 11 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

Considerando o que consta no Art. 38 da Lei 8.112/90, 

redação dada pela Lei n° 9.527/97; 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.015567/2018-67, 

 

RESOLVE: 

 

Designar o servidor PAULO SÉRGIO TAUBE JÚNIOR, 

Professor do Magistério Superior, pertencente ao Quadro 

de Pessoal desta Universidade, lotado no Instituto de 

Biodiversidade e Florestas, para substituir a servidora 

MÁRCIA MOURÃO RAMOS AZEVEDO na função de 

Coordenador do Curso Bacharelado Interdisciplinar do 

Instituto de Biodiversidade e Florestas, no período de 10 

a 23 de dezembro de 2018, em decorrência do 

afastamento da titular por motivo de férias, referentes ao 

exercício de 2017. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES  

 

PORTARIA Nº 2.029/PROGEP-UFOPA, DE 11 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

Considerando o que consta no Art. 38 da Lei 8.112/90, 

redação dada pela Lei n° 9.527/97; 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.015607/2018-54, 

RESOLVE: 

Designar o servidor BRUNO BRAULINO BATISTA, 

Professor do Magistério Superior, pertencente ao Quadro 

de Pessoal desta Universidade, lotado na Diretoria de 

Pós-Graduação, para substituir o servidor DOMINGOS 

LUÍS WANDERLEY PICANÇO DINIZ na função de 

Pró-Reitor de Pesquisa, Pós-graduação e Inovação 

Tecnológica, no período de 1º a 15 de janeiro de 2019, 

em decorrência do afastamento do titular por motivo de 

férias,  referentes ao exercício de 2019. 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 2.030/PROGEP-UFOPA, DE 11 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 
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Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

Considerando o que consta no Art. 38 da Lei 8.112/90, 

redação dada pela Lei n° 9.527/97; 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.015604/2018-38, 

 

RESOLVE: 

 

Designar a servidora LENISE VARGAS FLORES DA 

SILVA, Professora do Magistério Superior, pertencente 

ao Quadro de Pessoal desta Universidade, lotada na 

Diretoria de Pós-Graduação, para substituir o servidor 

DOMINGOS LUÍS WANDERLEY PICANÇO DINIZ 

na função de Pró-reitor de Pesquisa, Pós-graduação e 

Inovação Tecnológica, no período de 7 a 20 de dezembro 

de 2018, em decorrência do afastamento do titular por 

motivo de férias, referentes ao exercício de 2018. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 2.031/PROGEP-UFOPA, DE 11 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

Considerando o que consta no Art. 38 da Lei 8.112/90, 

redação dada pela Lei n° 9.527/97; 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.015618/2018-48, 

 

RESOLVE: 

 

Designar a servidora CHRISTIANE DO NASCIMENTO 

MONTE, Professora do Magistério Superior, pertencente 

ao Quadro de Pessoal desta Universidade, lotada no 

Instituto de Engenharia e Geociências, para substituir a 

servidora ERICA DA SOLIDADE CABRAL na função 

de Coordenadora do Bacharelado em Geologia, no 

período de 7 a 21 de janeiro de 2019, em decorrência do 

afastamento da titular por motivo de férias, referentes ao 

exercício de 2018. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 2.032/PROGEP-UFOPA, DE 11 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

Considerando o que consta no Art. 38 da Lei 8.112/90, 

redação dada pela Lei n° 9.527/97; 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.015374/2018-40, 

RESOLVE: 

Designar a servidora ELEN CRISTINA DA SILVA 

PESSOA, Professora do Magistério Superior, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotada no Instituto de Ciências da Sociedade, para 

substituir o servidor SANDRO AUGUSTO VIEGAS 

LEÃO na função de Coordenador do Curso de Ciências 

Econômicas, no período de 1º de dezembro de 2018 a 3 

de janeiro de 2019, em decorrência do afastamento do 

titular por motivo de férias, referentes ao exercício de 

2018. 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 2.033/PROGEP-UFOPA, DE 12 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

Considerando o que consta no Art. 38 da Lei 8.112/90, 

redação dada pela Lei n° 9.527/97; 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.015449/2018-52, 

 

RESOLVE: 

 

Designar o servidor RAIMUNDO HEMENEGILDO 

GARCIA JÚNIOR, Assistente em Administração, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotado na Diretoria de Extensão, para substituir a 

servidora ADRIELLE NARA SERRA BEZERRA na 

função de Coordenador de Programa e Projetos, no 

período de 17 a 24 de novembro de 2018, em decorrência 

do afastamento da titular por motivo de licença para 

casamento. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 2.034/PROGEP-UFOPA, DE 12 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

Considerando o que consta no Art. 38 da Lei 8.112/90, 
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redação dada pela Lei n° 9.527/97; 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.014689/2018-08, 

 

RESOLVE: 

 

Designar a servidora REGIANE FURTADO LISBOA, 

Assistente em Administração, pertencente ao Quadro de 

Pessoal desta Universidade, lotada na Diretoria de 

Almoxarifado e Patrimônio, para substituir a servidora 

INGRED CRISTINA AUZIER DOS REIS na função de 

Chefe da Seção de Gestão de Imóveis, nos períodos de 

19 a 23 de novembro e 26 de novembro a 18 de dezembro 

de 2018, em decorrência do afastamento da titular por 

motivo de férias, referentes ao exercício 2017. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 2.035/PROGEP-UFOPA, DE 12 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

Considerando o que consta no Art. 38 da Lei 8.112/90, 

redação dada pela Lei n° 9.527/97; 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.015656/2018-89, 

 

RESOLVE: 

 

Designar a servidora IANI DIAS LAUER LEITE, 

Professora do Magistério Superior, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotada no Centro 

de Formação Interdisciplinar, para substituir a servidora 

CRISTINA VAZ DUARTE DA CRUZ na função de 

Diretora do Centro de Formação Interdisciplinar da 

UFOPA, no período de 5 a 16 de novembro de 2018 e 19 

de novembro de 2018 a 19 de janeiro de 2019, em 

decorrência do afastamento da titular por motivo de 

licença para tratamento de saúde. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 2.036/PROGEP-UFOPA, DE 12 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

Considerando o que consta no Art. 38 da Lei 8.112/90, 

redação dada pela Lei n° 9.527/97; 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.015653/2018-73, 

RESOLVE: 

Designar o servidor YURE ADRIANO ROCHA DA 

SILVA, Assistente em Administração, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado na 

Diretoria de Gestão e Desenvolvimento de Pessoas, para 

substituir a servidora KATIÚSCIA SILVA DOS 

SANTOS na função de Coordenador de Cadastro e 

Movimentação de Pessoal, no período de 3 a 6 de 

dezembro de 2018, em decorrência do afastamento da 

titular para participar de curso de capacitação. 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 2.038/PROGEP-UFOPA, DE 13 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.015658.2018-35, 

RESOLVE: 

Retificar a Portaria nº 2.016/PROGEP-UFOPA, de 10 de 

dezembro de 2018, que trata da concessão de dispensa do 

serviço a servidora ADRIÂNGELA SILVA DE 

CASTRO, para que, onde se lê: “para que sejam 

usufruídos nos dias 31 de dezembro de 2018 e 2 de 

janeiro de 2019”; leia-se: “para que sejam usufruídos nos 

dias 2 e 3 de janeiro de 2019”.  

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 2.044/PROGEP-UFOPA, DE 17 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação 

de competência que lhe concede a Portaria nº 1.978, de 9 

de agosto de 2016, 

Considerando o que consta no Art. 38 da Lei 8.112/90, 

redação dada pela Lei n° 9.527/97; 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.016016/2018-69, 

RESOLVE: 

Designar a servidora BRUNA SUELEN PEREIRA 

CEBULISKI, Assistente em Administração, pertencente 

ao Quadro de Pessoal desta Universidade, lotada na 

Diretoria de Gestão e Desenvolvimento de Pessoas, para 

substituir o servidor GLEIDSON DOS SANTOS 

PEREIRA na função de Coordenador de Desempenho e 
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Desenvolvimento, no período de 17 a 21 de dezembro de 

2018, em decorrência do afastamento do titular por 

motivo de dispensa de serviço em razão de serviços 

prestados à Justiça Eleitoral. 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 2.045/PROGEP-UFOPA, DE 17 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016; 

Considerando os artigos 12 e 13 da Lei nº 12.772/2012 e 

a Resolução nº 30/CONSAD/UFOPA/2017;  

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.012628/2018-74, 

RESOLVE: 

Conceder à servidora MARIA MARLENE ESCHER 

FURTADO, Professora do Magistério Superior, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotada no Instituto de Ciências da Sociedade, Progressão 

Funcional por Desempenho Acadêmico, do Nível 2 para 

o Nível 3 da Classe C de Adjunto, referente ao interstício 

de 5 de janeiro de 2016 a 4 de janeiro de 2018, com efeito 

acadêmico a partir de 5 de janeiro de 2018 e financeiro a 

partir de 24 de setembro de 2018. 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 2.048/PROGEP-UFOPA, DE 17 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

Considerando o que consta no Art. 38 da Lei 8.112/90, 

redação dada pela Lei n° 9.527/97; 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.016019/2018-85, 

 

RESOLVE: 

 

Designar o servidor AZAURI DOS SANTOS 

FIGUEIRA, Assistente em Administração, pertencente 

ao Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado na 

Diretoria de Gestão e Desenvolvimento de Pessoas, para 

substituir o servidor GLEIDSON DOS SANTOS 

PEREIRA na função de Coordenador de Desempenho e 

Desenvolvimento, em decorrência do afastamento do 

titular, no dia 31 de dezembro de 2018 e de 2 a 11 e 14 

de janeiro de 2019, em decorrência do afastamento do 

titular por motivo de dispensa de serviço em razão de 

serviços prestados à Justiça Eleitoral e por motivo de 

férias, referentes ao exercício de 2018, respectivamente. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 2.049/PROGEP-UFOPA, DE 17 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

Considerando o Decreto nº. 97.458, de 11 de janeiro de 

1989, os Arts. 68, 69 e 70 da Lei nº 8.112, de 11 de 

dezembro de 1990 e o Art. 14 da Orientação Normativa 

Nº 4/MPOG, de 14 de fevereiro de 2017; 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.013588/2018-53, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Conceder ao servidor LUCINEWTON SILVA 

DE MOURA, Professor do Magistério Superior, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotado no Instituto de Ciências e Tecnologia das Águas, 

Adicional de Insalubridade em grau médio (10%); 

Parágrafo único. O adicional de que trata o caput deste 

artigo será suspenso quando cessar o risco ou quando o 

servidor for afastado do local ou da atividade que deu 

origem à concessão. Em caso de mudança de ambiente 

ou alteração dos riscos que ensejam a percepção de 

adicional, o servidor deverá informar à Coordenadoria de 

Vigilância em Saúde do Servidor para que seja 

providenciada a atualização do laudo ambiental e/ou 

cessação do pagamento do referido adicional; 

Art. 2º Fica revogada a Portaria nº. 2.236, de 28 de 

novembro de 2013, que localizava e concedia Adicional 

de Insalubridade ao servidor; 

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor a partir desta data e 

cessa seus efeitos em 30 de junho de 2020, data do 

término do projeto de pesquisa. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 2.050/PROGEP-UFOPA, DE 17 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

Considerando o Decreto nº. 97.458, de 11 de janeiro de 

1989, os Arts. 68, 69 e 70 da Lei nº 8.112, de 11 de 

dezembro de 1990 e o Art. 14 da Orientação Normativa 
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Nº 4/MPOG, de 14 de fevereiro de 2017; 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.011351/2018-21, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Conceder à servidora WAYKA PRESTON 

LEITE BATISTA DA COSTA, Engenheira Agrônoma, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotada no Instituto de Biodiversidade e Florestas, 

Adicional de Insalubridade em grau médio (10%); 

Parágrafo único. O adicional de que trata o caput deste 

artigo será suspenso quando cessar o risco ou quando o 

servidor for afastado do local ou da atividade que deu 

origem à concessão. Em caso de mudança de ambiente 

ou alteração dos riscos que ensejam a percepção de 

adicional, o servidor deverá informar à Coordenadoria de 

Vigilância em Saúde do Servidor para que seja 

providenciada a atualização do laudo ambiental e/ou 

cessação do pagamento do referido adicional; 

Art. 2º Esta Portaria retroage seus efeitos a partir de 26 

de agosto de 2018. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 2.051/PROGEP-UFOPA, DE 17 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

Considerando o Decreto nº. 97.458, de 11 de janeiro de 

1989, os Arts. 68, 69 e 70 da Lei nº 8.112, de 11 de 

dezembro de 1990 e o Art. 14 da Orientação Normativa 

Nº 4/MPOG, de 14 de fevereiro de 2017; 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.011350/2018-48,  

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Conceder ao servidor ANSELMO JÚNIOR 

CORRÊA ARAÚJO, Técnico de Laboratório, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotado no Instituto de Biodiversidade e Florestas, 

Adicional de Insalubridade em grau médio (10%); 

Parágrafo único. O adicional de que trata o caput deste 

artigo será suspenso quando cessar o risco ou quando o 

servidor for afastado do local ou da atividade que deu 

origem à concessão. Em caso de mudança de ambiente 

ou alteração dos riscos que ensejam a percepção de 

adicional, o servidor deverá informar à Coordenadoria de 

Vigilância em Saúde do Servidor para que seja 

providenciada a atualização do laudo ambiental e/ou 

cessação do pagamento do referido adicional; 

Art. 2º Esta Portaria retroage seus efeitos a partir de 26 

de agosto de 2018. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 2.056/PROGEP-UFOPA, DE 19 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016; 

Considerando o artigo 96-A, da Lei nº 8.112/1990; e da 

Resolução nº 132/Ufopa/Consun/2015; e 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.015546/2018-52,  

 

RESOLVE: 

 

Autorizar o afastamento no País da servidora ROSANA 

RAMOS DE SOUZA, Professora do Magistério 

Superior, pertencente ao Quadro de Pessoal desta 

Universidade, lotada no Campus de Óbidos, no período 

de 2 de janeiro de 2019 a 31 de outubro de 2019, para 

participar do Curso de Doutorado no Programa de Pós-

Graduação em Educação na Universidade Federal de São 

Carlos, na cidade de São Carlos, São Paulo, sem prejuízo 

de seus vencimentos. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 2.057/PROGEP-UFOPA, DE 19 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016; 

Considerando os artigos 12 e 13 da Lei nº 12.772/2012 e 

a Resolução nº 30/CONSAD/UFOPA/2017;  

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.007928/2018-98,  

 

RESOLVE: 

 

Retificar a Portaria nº 1.095, de 18 de julho de 2018, 

publicada no Boletim de Serviço da Ufopa nº 102, de 16 

de agosto de 2018, referente à Concessão de Progressão 

por Interstício à servidora PATRÍCIA CHAVES DE 

OLIVEIRA, para que, onde se lê: “da Classe D de 

Associado Nível 2 para o Nível 3 da mesma classe, a 

partir de 1º de março de 2017, referente ao interstício de 

1º/3/2015 a 28/2/2017.”; leia-se: “da Classe D de 

Associado Nível 2 para o Nível 3 da mesma classe, 

referente ao interstício de 1º de março de 2015 a 28 de 

fevereiro de 2017, com efeito acadêmico a partir de 1º de 
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março de 2017 e financeiro a partir de 11 de junho de 

2018”. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 2.058/PROGEP-UFOPA, DE 19 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016; 

Considerando os artigos 12 e 13 da Lei nº 12.772/2012 e 

a Resolução nº 30/CONSAD/UFOPA/2017;  

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.010502/2015-42,  

 

RESOLVE: 

 

Revogar a Portaria nº 7, de 2 de janeiro de 2016, que 

retificou a Portaria nº 2.066, de 9 de agosto de 2016, 

publicada no Boletim de Serviço da Ufopa nº 20, de 10 

de agosto de 2016. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 2.059/PROGEP-UFOPA, DE 19 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016; 

Considerando o artigo 38 da Lei nº 8.112/90, redação 

dada pela Lei nº 9.527/1997; e  

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.015978/2018-28,  

 

RESOLVE: 

 

Designar a servidora HELENA MOREIRA SCHIEL, 

Professora do Magistério Superior, para substituir o 

servidor FLORÊNCIO ALMEIDA VAZ FILHO na 

função de Coordenador do Curso de Antropologia, no 

período de 31 de dezembro de 2018 a 21 de janeiro de 

2019, em decorrência do afastamento do titular por 

motivo de férias no mesmo interstício, referentes aos 

exercícios de 2018 e 2019. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 2.060/PROGEP-UFOPA, DE 19 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016; 

Considerando o artigo 38 da Lei nº 8.112/90, redação 

dada pela Lei nº 9.527/1997; e  

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.016057/2018-29,  

 

RESOLVE: 

 

Designar o servidor FRANCISCO SALDANHA 

BANNITZ, Administrador, para substituir a servidora 

SOFIA CAMPOS E SILVA RABELO na função de Pró-

Reitor de Administração, nos períodos de 7 a 22 de 

janeiro e 29 a 30 de janeiro de 2019, em decorrência do 

afastamento da titular por motivo de férias no mesmo 

interstício, referentes aos exercícios de 2018 e 2019. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 2.061/PROGEP-UFOPA, DE 20 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação 

de competência que lhe concede a Portaria nº 1.978, de 9 

de agosto de 2016, 

Considerando os Arts. 102, VIII, 'a'; 185, alínea 'e'; e 208 

da Lei nº 8.112/90; 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.016127/2018-79, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder ao servidor SILVANO PRINTES GOMES, 

Assistente em Administração, pertencente ao Quadro de 

Pessoal desta Universidade, lotado no Campus de 

Oriximiná, Licença Paternidade, de 5 (cinco) dias, no 

período de 10 de dezembro de 2018 a 14 de dezembro de 

2018. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 2.062/PROGEP-UFOPA, DE 20 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 
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Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

Considerando o Art. 2º do Decreto nº. 8.737/2016; 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.016129/2018-25; 

 

RESOLVE: 

 

Conceder ao servidor SILVANO PRINTES GOMES, 

Assistente em Administração, pertencente ao Quadro de 

Pessoal desta Universidade, lotado no Campus de 

Oriximiná, prorrogação de licença paternidade por 15 

(quinze) dias, no período de 15 a 29 de dezembro de 

2018. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 2.063/PROGEP-UFOPA, DE 26 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, em exercício de acordo com a Portaria nº 

770/GR-UFOPA, de 18 de junho de 2018, e pela 

delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 

701, de 22 de novembro de 2018; 

Considerando o artigo 38 da Lei nº 8.112/90, redação 

dada pela Lei nº 9.527/1997; e  

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.016110/2018-53,  

RESOLVE: 

Designar a servidora POLIANA FERNANDES SENA E 

SOUSA, Técnica em Assuntos Educacionais, para 

substituir a servidora SOLANGE HELENA XIMENES 

ROCHA na função de Pró-Reitora de Ensino de 

Graduação, no período de 28 de dezembro de 2018 a 6 de 

janeiro de 2019, em decorrência do afastamento da titular 

por motivo de férias no mesmo interstício, referentes ao 

exercício de 2018. 

MARCELA CARDOSO PIMENTEL 

PORTARIA Nº 2.064/PROGEP-UFOPA, DE 20 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016; 

Considerando o artigo 38 da Lei nº 8.112/90, redação 

dada pela Lei nº 9.527/1997; e  

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.016200/2018-21,  

 

RESOLVE: 

 

Designar o servidor RAFAEL CALDEIRA 

MAGALHÃES, Professor do Magistério Superior, para 

substituir o servidor JOSÉ MAX BARBOSA DE 

OLIVEIRA JÚNIOR na função de Coordenador do 

Curso de Bacharelado em Gestão Ambiental, no período 

de 25 de dezembro de 2018 a 14 de janeiro de 2019, em 

decorrência do afastamento do titular por motivo de 

férias no mesmo interstício, referentes ao exercício de 

2018. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 2.065/PROGEP-UFOPA, DE 20 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016; 

Considerando o artigo 38 da Lei nº 8.112/90, redação 

dada pela Lei nº 9.527/1997; e  

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.016181/2018-76,  

 

RESOLVE: 

 

Designar o servidor ANTÔNIO HUMBERTO HAMAD 

MINERVINO, Professor do Magistério Superior, para 

substituir o servidor SÉRGIO DE MELO na função de 

Coordenador do Programa de Pós-Graduação em 

Sociedade, Natureza e Desenvolvimento (PPGSND), no 

período de 10 a 21 de dezembro de 2018, em decorrência 

do afastamento do titular por motivo de férias no mesmo 

interstício, referentes ao exercício de 2018. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 2.066/PROGEP-UFOPA, DE 20 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016; 

Considerando o artigo 38 da Lei nº 8.112/90, redação 

dada pela Lei nº 9.527/1997; e  

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.016053/2018-40,  

 

RESOLVE: 

 

Designar o servidor ANTÔNIO HUMBERTO HAMAD 

MINERVINO, Professor do Magistério Superior, para 

substituir o servidor SÉRGIO DE MELO na função de 

Coordenador do Programa de Pós-Graduação em 

Sociedade, Natureza e Desenvolvimento (PPGSND), no 
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período de 7 a 18 de janeiro de 2019, em decorrência do 

afastamento do titular por motivo de férias no mesmo 

interstício, referentes ao exercício de 2018. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 2.067/PROGEP-UFOPA, DE 20 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016; 

Considerando o artigo 38 da Lei nº 8.112/90, redação 

dada pela Lei nº 9.527/1997; e  

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.015717/2018-91,  

 

RESOLVE: 

 

Designar o servidor JOÃO THIAGO RODRIGUES DE 

SOUSA, Professor do Magistério Superior, para 

substituir o servidor GABRIEL BRITO COSTA na 

função de Diretor de Pesquisa, no período de 6 a 21 de 

dezembro de 2018, em decorrência do afastamento do 

titular por motivo de férias no mesmo interstício, 

referentes ao exercício de 2018. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 2.068/PROGEP-UFOPA, DE 20 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016; 

Considerando o artigo 38 da Lei nº 8.112/90, redação 

dada pela Lei nº 9.527/1997; e  

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.015718/2018-64,  

 

RESOLVE: 

 

Designar a servidora TATIANE MIEKO DE SOUSA 

CHIBA, Administradora, para substituir o servidor 

GABRIEL BRITO COSTA na função de Diretor de 

Pesquisa, no período de 7 a 21 de janeiro de 2019, em 

decorrência do afastamento do titular por motivo de 

férias no mesmo interstício, referentes ao exercício de 

2019. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 2.069/PROGEP-UFOPA, DE 20 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016; 

Considerando o artigo 38 da Lei nº 8.112/90, redação 

dada pela Lei nº 9.527/1997; e  

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.015936/2018-95,  

 

RESOLVE: 

 

Designar a servidora DANIELA PAULETTO, Professora 

do Magistério Superior, para substituir o servidor 

EDGARD SIZA TRIBUZY na função de Coordenador 

do Bacharelado em Engenharia Florestal, no período de 

4 a 23 de dezembro de 2018, em decorrência do 

afastamento do titular por motivo de férias no mesmo 

interstício, referentes ao exercício de 2018. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 2.070/PROGEP-UFOPA, DE 26 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, em exercício de acordo com a Portaria nº 

770/GR-UFOPA, de 18 de junho de 2018, e pela 

delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 

701, de 22 de novembro de 2018; 

Considerando o artigo 38 da Lei nº 8.112/90, redação 

dada pela Lei nº 9.527/1997; e  

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.016184/2018-92,  

 

RESOLVE: 

 

Designar a servidora MADMA LAINE COLARES 

GUALBERTO, Técnica em Assuntos Educacionais, para 

substituir a servidora HONORLY KATIA MESTRE 

CORREA na função de Diretora de Ensino, no período 

de 19 a 27 de dezembro de 2018, em decorrência do 

afastamento da titular por motivo de férias no mesmo 

interstício, referentes ao exercício de 2018. 

 

MARCELA CARDOSO PIMENTEL 

 

PORTARIA Nº 2.071/PROGEP-UFOPA, DE 20 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 
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Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

Considerando o que consta na Resolução nº. 

30/2017/Consun/Ufopa e na Lei nº. 12.772/2012; 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.016101/2018-05, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder ao servidor EMERSON CRISTI DE 

BARROS, Professor do Magistério Superior, pertencente 

ao Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado no 

Instituto de Biodiversidade e Florestas, Progressão 

Funcional Docente do Nível 1 para o Nível 2 da Classe 

C, referente ao interstício de 21 de fevereiro de 2017 a 20 

de fevereiro de 2019, com efeitos acadêmico e financeiro 

a partir de 21 de fevereiro de 2019. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 2.072/PROGEP-UFOPA, DE 20 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

Considerando o que consta na Resolução nº. 

30/2017/Consun/Ufopa e na Lei nº. 12.772/2012; 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.016100/2018-32; 

RESOLVE: 

Conceder ao servidor VICTOR HUGO PEREIRA 

MOUTINHO, Professor do Magistério Superior, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotado no Instituto de Biodiversidade e Florestas, 

Progressão Funcional Docente do Nível 3 para o Nível 4 

da Classe C, referente ao interstício de 19 de dezembro 

de 2016 a 18 de dezembro de 2018, com efeitos 

acadêmico e financeiro a partir de 19 de dezembro de 

2018. 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 2.073/PROGEP-UFOPA, DE 20 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação 

de competência que lhe concede a Portaria nº 1.978, de 9 

de agosto de 2016, 

Considerando o que consta na Resolução nº. 

30/2017/Consun/Ufopa e na Lei nº. 12.772/2012; 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.016089/2018-38; 

 

RESOLVE: 

 

Conceder à servidora ERICA DA SOLIDADE 

CABRAL, Professora do Magistério Superior, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotada no Instituto de Engenharia e Geociências, 

Progressão Funcional Docente do Nível 1 para o Nível 2 

da Classe A, referente ao interstício de 9 de março de 

2017 a 8 de março de 2019, com efeitos acadêmico e 

financeiro a partir de 9 de março de 2019. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 2.074/PROGEP-UFOPA, DE 20 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação 

de competência que lhe concede a Portaria nº 1.978, de 9 

de agosto de 2016, 

Considerando o que consta na Resolução nº. 

30/2017/Consun/Ufopa e na Lei nº. 12.772/2012; 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.015323/2018-59; 

 

RESOLVE: 

 

Conceder à servidora SHIRLEI GUIMARÃES 

FLORENZANO FIGUEIRA, Professora do Magistério 

Superior, pertencente ao Quadro de Pessoal desta 

Universidade, lotada no Instituto de Ciências da 

Sociedade, Progressão Funcional Docente do Nível 1 

para o Nível 2 da Classe A, referente ao interstício de 26 

de maio de 2015 a 25 de maio de 2017, com efeito 

acadêmico a partir de 26 de maio de 2017 e financeiro a 

partir de 27 de novembro de 2018. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 2.075/PROGEP-UFOPA, DE 20 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

Considerando o que consta na Resolução nº. 

30/2017/Consun/Ufopa e na Lei nº. 12.772/2012; 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.015010/2018-71; 

 

RESOLVE: 
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Conceder à servidora LIA DE OLIVEIRA MELO, 

Professora do Magistério Superior, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotada no Instituto 

de Biodiversidade e Florestas, Promoção Funcional 

Docente do Nível 4 da Classe D para o Nível 1 da Classe 

E, referente ao interstício de 5 de novembro de 2016 a 4 

de novembro de 2018, com efeito acadêmico a partir de 

5 de novembro de 2018 e financeiro a partir de 20 de 

novembro de 2018. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 2.076/PROGEP-UFOPA, DE 20 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

Considerando o que consta na Resolução nº. 

30/2017/Consun/Ufopa e na Lei nº. 12.772/2012; 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.014641/2018-43, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder ao servidor ZAIR HENRIQUE SANTOS, 

Professor do Magistério Superior, pertencente ao Quadro 

de Pessoal desta Universidade, lotado no Instituto de 

Ciências da Educação, Progressão Funcional Docente do 

Nível 1 para o Nível 2 da Classe C, referente ao 

interstício de 15 de setembro de 2016 a 14 de setembro 

de 2018, com efeito acadêmico a partir de 15 de setembro 

de 2018 e financeiro a partir de 9 de novembro de 2018. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 2.077/PROGEP-UFOPA, DE 20 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação 

de competência que lhe concede a Portaria nº 1.978, de 9 

de agosto de 2016, 

Considerando o que consta na Resolução nº. 

30/2017/Consun/Ufopa e na Lei nº. 12.772/2012; 

Considerando o que consta dos autos do Processo 

nº23204.012277/2018-45, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder à servidora CYNTHIA FERNANDA 

OLIVEIRA SOARES, Professora do Magistério 

Superior, pertencente ao Quadro de Pessoal desta 

Universidade, lotada no Instituto de Ciências da 

Sociedade, Progressão Funcional Docente do Nível 1 

para o Nível 2 da Classe C, referente ao interstício de 1º 

de março de 2017 a 28 de fevereiro de 2019, com efeitos 

acadêmico e financeiro a partir de 1º de março de 2019. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 2.078/PROGEP-UFOPA, DE 20 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação 

de competência que lhe concede a Portaria nº 1.978, de 9 

de agosto de 2016, 

Considerando o que consta na Resolução nº. 

30/2017/Consun/Ufopa e na Lei nº. 12.772/2012; 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.013648/2018-82, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder ao servidor ANSELMO ALENCAR 

COLARES, Professor do Magistério Superior, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotado no Instituto de Ciências da Educação, Promoção 

Funcional Docente do Nível 4 da Classe D para o Nível 

1 da Classe E, referente ao interstício de 16 de março de 

2017 a 15 de março de 2019, com efeitos acadêmico e 

financeiro a partir de 16 de março de 2019. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 2.080/PROGEP-UFOPA, DE 27 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, em exercício de acordo com a Portaria nº 

770/GR-UFOPA, de 18 de junho de 2018, e pela 

delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 

701, de 22 de novembro de 2018; 

Considerando o artigo 96-A, da Lei nº 8.112/1990; e da 

Resolução nº 132/Ufopa/Consun/2015; e 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.016173/2018-98,  

 

RESOLVE: 

 

Autorizar o afastamento no País do servidor 

RAIMUNDO NONATO COLARES CARNEIRO, 

Professor do Magistério Superior, pertencente ao Quadro 

de Pessoal desta Universidade, lotado no Instituto de 

Engenharia e Geociências, no período de 27 de dezembro 

de 2018 a 22 de fevereiro de 2022, para participar do 

Curso de Doutorado no Programa de Pós-Graduação em 
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Geofísica na Universidade Federal do Pará, na cidade de 

Belém, Pará, sem prejuízo de seus vencimentos. 

 

MARCELA CARDOSO PIMENTEL 

 

PORTARIA Nº 2.081/PROGEP-UFOPA, DE 26 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, em exercício de acordo com a Portaria nº 

770/GR-UFOPA, de 18 de junho de 2018, e pela 

delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 

701, de 22 de novembro de 2018; 

Considerando o artigo 38 da Lei nº 8.112/90, redação 

dada pela Lei nº 9.527/1997; e  

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.016491/2018-57,  

 

RESOLVE: 

 

Designar a servidora PAULA NOGUEIRA RABELO, 

Assistente em Administração, para substituir a servidora 

ALESSANDRA LIMA DE AGUIAR na função de 

Coordenadora de Cerimonial, no período de 7 a 17 de 

janeiro de 2019, em decorrência do afastamento da titular 

por motivo de férias no mesmo interstício, referentes ao 

exercício de 2018. 

 

MARCELA CARDOSO PIMENTEL 

 

PORTARIA Nº 2.082/PROGEP-UFOPA, DE 26 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, em exercício de acordo com a Portaria nº 

770/GR-UFOPA, de 18 de junho de 2018, e pela 

delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 

701, de 22 de novembro de 2018; 

Considerando o artigo 38 da Lei nº 8.112/90, redação 

dada pela Lei nº 9.527/1997; e  

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.016548/2018-18,  

 

RESOLVE: 

 

Designar o servidor ANTÔNIO HUMBERTO HAMAD 

MINERVINO, Professor do Magistério Superior, para 

substituir o servidor THALIS FERREIRA DOS 

SANTOS na função de Coordenador do Curso de 

Biotecnologia, no período de 6 a 20 de janeiro de 2019, 

em decorrência do afastamento do titular por motivo de 

férias no mesmo interstício, referentes ao exercício de 

2018. 

 

MARCELA CARDOSO PIMENTEL 

 

PORTARIA Nº 2.083/PROGEP-UFOPA, DE 26 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, em exercício de acordo com a Portaria nº 

770/GR-UFOPA, de 18 de junho de 2018, e pela 

delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 

701, de 22 de novembro de 2018; 

Considerando o artigo 38 da Lei nº 8.112/90, redação 

dada pela Lei nº 9.527/1997; e  

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.016487/2018-99,  

 

RESOLVE: 

 

Designar o servidor WARLINGTON NASCIMENTO 

DOS SANTOS, Assistente em Administração, para 

substituir a servidora CLAUDOMIRA DE SOUSA 

OLIVEIRA na função de Coordenador de Protocolo, no 

período de 7 a 18 de janeiro de 2019, em decorrência do 

afastamento da titular por motivo de férias no mesmo 

interstício, referentes ao exercício de 2018. 

 

MARCELA CARDOSO PIMENTEL 

 

PORTARIA Nº 2.084/PROGEP-UFOPA, DE 26 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, em exercício de acordo com a Portaria nº 

770/GR-UFOPA, de 18 de junho de 2018, e pela 

delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 

701, de 22 de novembro de 2018; 

Considerando o artigo 38 da Lei nº 8.112/90, redação 

dada pela Lei nº 9.527/1997; e  

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.016612/2018-61,  

 

RESOLVE: 

 

Designar a servidora CLEIDEANE MORAES 

CARVALHO, Administradora, para substituir a 

servidora LUDIMILLA DAYARA PELEJA AZEVEDO 

na função de Chefe da Seção de Penalidades, no período 

de 7 a 21 de janeiro de 2019, em decorrência do 

afastamento da titular por motivo de férias no mesmo 

interstício, referentes ao exercício de 2018. 

 

MARCELA CARDOSO PIMENTEL 

 

PORTARIA Nº 2.085/PROGEP-UFOPA, DE 26 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, em exercício de acordo com a Portaria nº 

770/GR-UFOPA, de 18 de junho de 2018, e pela 

delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 

701, de 22 de novembro de 2018; 
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Considerando o artigo 38 da Lei nº 8.112/90, redação 

dada pela Lei nº 9.527/1997; e  

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.016602/2018-25,  

 

RESOLVE: 

 

Designar o servidor ERMILSON MENEZES DA 

SILVA, Assistente em Administração, para substituir a 

servidora AMANDA GIZELLE DE ARAÚJO 

PEREIRA na função de Coordenador de Segurança 

Patrimonial, no período de 7 a 9 de janeiro de 2019, em 

decorrência do afastamento da titular por motivo de férias 

no mesmo interstício, referentes ao exercício de 2019. 

 

MARCELA CARDOSO PIMENTEL 

 

PORTARIA Nº 2.086/PROGEP-UFOPA, DE 26 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, em exercício de acordo com a Portaria nº 

770/GR-UFOPA, de 18 de junho de 2018, e pela 

delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 

701, de 22 de novembro de 2018; 

Considerando o artigo 38 da Lei nº 8.112/90, redação 

dada pela Lei nº 9.527/1997; e  

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.016610/2018-71,  

 

RESOLVE: 

 

Designar o servidor NELSON DE SOUZA AMORIM, 

Professor de Magistério Superior, para substituir o 

servidor UBIRAELSON DE LIMA RUELA na função 

de Coordenador do Curso de Bacharelado 

Interdisciplinar em Ciência e Tecnologia, no período de 

2 a 16 de janeiro de 2019, em decorrência do afastamento 

do titular por motivo de férias no mesmo interstício, 

referentes ao exercício de 2018. 

 

MARCELA CARDOSO PIMENTEL 

 

PORTARIA Nº 2.087/PROGEP-UFOPA, DE 28 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, em exercício de acordo com a Portaria nº 

770/GR-UFOPA, de 18 de junho de 2018, e pela 

delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 

701, de 22 de novembro de 2018; 

Considerando o artigo 38 da Lei nº 8.112/90, redação 

dada pela Lei nº 9.527/1997; e  

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.016490/2018-11,  

 

RESOLVE: 

 

Designar a servidora NAYARA SAFIRA DA SILVA 

CALDAS, Professora do Magistério Superior, para 

substituir o servidor CARLOS EDUARDO GUERRA na 

função de Coordenador do Curso de Geofísica, no 

período de 1º de janeiro a 14 de fevereiro de 2019, em 

decorrência do afastamento do titular por motivo de 

férias no mesmo interstício, referentes ao exercício de 

2019. 

 

MARCELA CARDOSO PIMENTEL 

 

PORTARIA Nº 2.088/PROGEP-UFOPA, DE 28 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, em exercício de acordo com a Portaria nº 

770/GR-UFOPA, de 18 de junho de 2018, e pela 

delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 

701, de 22 de novembro de 2018; 

Considerando o artigo 38 da Lei nº 8.112/90, redação 

dada pela Lei nº 9.527/1997; e  

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.016442/2018-14,  

 

RESOLVE: 

 

Designar a servidora MARIA EDINALVA SOUSA DE 

LIMA, Assistente em Administração, para substituir o 

servidor JONNES SANTOS FARIAS PEDROSO na 

função de Diretor de Assistência Estudantil, no período 

de 7 a 21 de janeiro de 2019, em decorrência do 

afastamento do titular por motivo de férias no mesmo 

interstício, referentes ao exercício de 2018. 

 

MARCELA CARDOSO PIMENTEL 

 

PORTARIA Nº 2.089/PROGEP-UFOPA, DE 28 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, em exercício de acordo com a Portaria nº 

770/GR-UFOPA, de 18 de junho de 2018, e pela 

delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 

701, de 22 de novembro de 2018; 

Considerando o artigo 38 da Lei nº 8.112/90, redação 

dada pela Lei nº 9.527/1997; e  

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.016481/2018-11,  

 

RESOLVE: 

 

Designar a servidora GISELLY LENISE DE SOUZA 

VIEIRA, Assistente em Administração, para substituir a 

servidora ÂNGELA ROCHA DOS SANTOS, na função 

de Coordenadora de Projetos Educacionais, no período 

de 7 a 11 de janeiro de 2019, em decorrência do 
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afastamento da titular por motivo de férias no mesmo 

interstício, referentes ao exercício de 2019. 

 

MARCELA CARDOSO PIMENTEL 

 

PORTARIA Nº 2.090/PROGEP-UFOPA, DE 28 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, em exercício de acordo com a Portaria nº 

770/GR-UFOPA, de 18 de junho de 2018, e pela 

delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 

701, de 22 de novembro de 2018; 

Considerando o artigo 38 da Lei nº 8.112/90, redação 

dada pela Lei nº 9.527/1997; e  

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.016309/2018-68,  

 

RESOLVE: 

 

Designar a servidora SILVIA LETÍCIA MAIA 

BENTES, Assistente em Administração, para substituir a 

servidora ELIANE FIGUEIRA RODRIGUES, na função 

de Secretária-Geral dos Conselhos Superiores, no 

período de 7 a 18 de janeiro de 2019, em decorrência do 

afastamento da titular por motivo de férias no mesmo 

interstício, referentes ao exercício de 2018. 

 

MARCELA CARDOSO PIMENTEL 

 

PORTARIA Nº 2.091/PROGEP-UFOPA, DE 28 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, em exercício de acordo com a Portaria nº 

770/GR-UFOPA, de 18 de junho de 2018, e pela 

delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 

701, de 22 de novembro de 2018; 

Considerando o artigo 38 da Lei nº 8.112/90, redação 

dada pela Lei nº 9.527/1997; e  

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.016315/2018-15,  

 

RESOLVE: 

 

Designar o servidor MARCELO HENRIQUE MORAES 

DE SOUSA, Assistente em Administração, para 

substituir a servidora ESTEFANY MILÉO DE COUTO 

na função de Diretor de Cultura e Comunidade, no 

período de 15 de dezembro de 2018 a 8 de janeiro de 

2019, em decorrência do afastamento da titular por 

motivo de férias no mesmo interstício, referentes ao 

exercício de 2017. 

 

MARCELA CARDOSO PIMENTEL 

 

PORTARIA Nº 2.092/PROGEP-UFOPA, DE 28 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, em exercício de acordo com a Portaria nº 

770/GR-UFOPA, de 18 de junho de 2018, e pela 

delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 

701, de 22 de novembro de 2018; 

Considerando o artigo 38 da Lei nº 8.112/90, redação 

dada pela Lei nº 9.527/1997; e  

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.016086/2018-22,  

 

RESOLVE: 

 

Designar a servidora NARA CLAUDIA ALVOREDO 

DA CRUZ, Secretária Executiva, para substituir a 

servidora LENISE VARGAS FLORES DA SILVA na 

função de Diretor de Pós-Graduação, no período de 2 a 

16 de janeiro de 2019, em decorrência do afastamento da 

titular por motivo de férias no mesmo interstício, 

referentes ao exercício de 2018. 

 

MARCELA CARDOSO PIMENTEL 

 

PORTARIA Nº 2.093/PROGEP-UFOPA, DE 28 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, em exercício de acordo com a Portaria nº 

770/GR-UFOPA, de 18 de junho de 2018, e pela 

delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 

701, de 22 de novembro de 2018; 

Considerando o artigo 38 da Lei nº 8.112/90, redação 

dada pela Lei nº 9.527/1997; e  

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.016177/2018-87,  

 

RESOLVE: 

 

Designar o servidor GENILSON DA SILVA OLIVEIRA, 

Técnico em Assuntos Educacionais, para substituir a 

servidora DANIELLA MOTA BENEVIDES na função 

de Coordenador Acadêmico do Instituto de Engenharia e 

Geociências, no período de 8 a 22 de janeiro de 2019, em 

decorrência do afastamento da titular por motivo de férias 

no mesmo interstício, referentes ao exercício de 2018. 

 

MARCELA CARDOSO PIMENTEL 

 

PORTARIA Nº 2.094/PROGEP-UFOPA, DE 28 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, em exercício de acordo com a Portaria nº 

770/GR-UFOPA, de 18 de junho de 2018, e pela 

delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 

701, de 22 de novembro de 2018; 
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Considerando o artigo 38 da Lei nº 8.112/90, redação 

dada pela Lei nº 9.527/1997; e  

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.016183/2018-22,  

 

RESOLVE: 

 

Designar o servidor ADILSON OLIVEIRA PINTO, 

Assistente em Administração, para substituir o servidor 

WALLACE DA SILVA OLIVEIRA na função de 

Coordenador de Patrimônio, nos períodos de 2 a 11 de 

janeiro de 2019, 14 a 25 de janeiro de 2019 e 28 de janeiro 

a 4 de fevereiro de 2019, em decorrência do afastamento 

do titular por motivo de férias no mesmo interstício, 

referentes ao exercício de 2019. 

 

MARCELA CARDOSO PIMENTEL 

 

PORTARIA Nº 2.095/PROGEP-UFOPA, DE 28 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, em exercício de acordo com a Portaria nº 

770/GR-UFOPA, de 18 de junho de 2018, e pela 

delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 

701, de 22 de novembro de 2018; 

Considerando o artigo 38 da Lei nº 8.112/90, redação 

dada pela Lei nº 9.527/1997; e  

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.015300/2018-98,  

 

RESOLVE: 

 

Designar o servidor EDSON AKIRA ASANO, Professor 

do Magistério Superior, para substituir o servidor 

SÉRGIO ANTÔNIO DE SOUZA FARIAS na função de 

Coordenador do Curso de Mestrado Nacional 

Profissional em Ensino de Física, no período de 1º a 12 

de dezembro de 2018, em decorrência do afastamento do 

titular por motivo de férias no mesmo interstício, 

referentes ao exercício de 2018. 

 

MARCELA CARDOSO PIMENTEL 

 

PORTARIA Nº 2.096/PROGEP-UFOPA, DE 28 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, em exercício de acordo com a Portaria nº 

770/GR-UFOPA, de 18 de junho de 2018, e pela 

delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 

701, de 22 de novembro de 2018; 

Considerando o artigo 38 da Lei nº 8.112/90, redação 

dada pela Lei nº 9.527/1997; e  

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.016353/2018-78,  

 

RESOLVE: 

 

Designar o servidor ANDRESSON FERNANDES 

PONTES, Farmacêutico Bioquímico, para substituir o 

servidor JOSÉ SOUSA DE ALMEIDA JÚNIOR na 

função de Coordenador Técnico do Instituto de Saúde 

Coletiva, nos períodos de 17 a 21 de dezembro de 2018, 

7 a 11 de janeiro e 14 de janeiro a 2 de fevereiro de 2019, 

em decorrência do afastamento do titular por motivo de 

férias no mesmo interstício, referentes ao exercício de 

2018. 

 

MARCELA CARDOSO PIMENTEL 

 

PORTARIA Nº 2.097/PROGEP-UFOPA, DE 28 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, em exercício de acordo com a Portaria nº 

770/GR-UFOPA, de 18 de junho de 2018, e pela 

delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 

701, de 22 de novembro de 2018; 

Considerando o artigo 38 da Lei nº 8.112/90, redação 

dada pela Lei nº 9.527/1997; e  

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.016365/2018-01, 

 

RESOLVE: 

 

Designar a servidora SUSANE MARINHO LAGES, 

Técnica em Assuntos Educacional, para substituir a 

servidora JULIANA VIEIRA JORDÃO na função de 

Coordenadora Acadêmica do Instituto de Biodiversidade 

e Florestas, nos períodos de 17 a 28 de dezembro de 2018 

e 7 de janeiro a 5 de fevereiro de 2019, em decorrência 

do afastamento da titular por motivo de férias no mesmo 

interstício, referentes aos exercícios de 2018 e 2019. 

 

MARCELA CARDOSO PIMENTEL 

 

PORTARIA Nº 2.098/PROGEP-UFOPA, DE 28 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, em exercício de acordo com a Portaria nº 

770/GR-UFOPA, de 18 de junho de 2018, e pela 

delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 

701, de 22 de novembro de 2018; 

Considerando o artigo 38 da Lei nº 8.112/90, redação 

dada pela Lei nº 9.527/1997; e  

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.016366/2018-47, 

  

RESOLVE: 

 

Designar o servidor RAPHAEL PABLO TAPAJÓS 

SILVA, Professor do Magistério Superior, para substituir 

o servidor LUCAS VAZ PERES na função de 

Coordenador do Curso de Ciências Atmosféricas, no 
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período de 7 a 19 de janeiro de 2019, em decorrência do 

afastamento da titular por motivo de férias no mesmo 

interstício, referentes ao exercício de 2018. 

 

MARCELA CARDOSO PIMENTEL 

 

PORTARIA Nº 2.099/PROGEP-UFOPA, DE 28 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, em exercício de acordo com a Portaria nº 

770/GR-UFOPA, de 18 de junho de 2018, e pela 

delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 

701, de 22 de novembro de 2018; 

Considerando o artigo 38 da Lei nº 8.112/90, redação 

dada pela Lei nº 9.527/1997; e  

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.016369/2018-81, 

  

RESOLVE: 

 

Designar a servidora MARIA LITA PADINHA 

CORRÊA ROMANO, Professora do Magistério 

Superior, para substituir a servidora ALANNA DO 

SOCORRO LIMA DA SILVA na função de Diretora do 

Instituto de Biodiversidade e Florestas, no período de 26 

de dezembro de 2018 a 12 de janeiro de 2019, em 

decorrência do afastamento da titular por motivo de férias 

no mesmo interstício, referentes ao exercício de 2018. 

 

MARCELA CARDOSO PIMENTEL 

 

PORTARIA Nº 2.100/PROGEP-UFOPA, DE 28 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, em exercício de acordo com a Portaria nº 

770/GR-UFOPA, de 18 de junho de 2018, e pela 

delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 

701, de 22 de novembro de 2018; 

Considerando o artigo 38 da Lei nº 8.112/90, redação 

dada pela Lei nº 9.527/1997; e  

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.016549/2018-62, 

 

RESOLVE: 

 

Designar o servidor ALDO GOMES QUEIROZ, 

Professor do Magistério Superior, para substituir o 

servidor JÚLIO TÓTA DA SILVA na função de Diretor 

do Instituto de Engenharia e Geociências, no período de 

1º a 10 de janeiro de 2019, em decorrência do 

afastamento do titular por motivo de férias no mesmo 

interstício, referentes ao exercício de 2019. 

 

MARCELA CARDOSO PIMENTEL 

 

PORTARIA Nº 2.101/PROGEP-UFOPA, DE 28 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, em exercício de acordo com a Portaria nº 

770/GR-UFOPA, de 18 de junho de 2018, e pela 

delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 

701, de 22 de novembro de 2018; 

Considerando o artigo 38 da Lei nº 8.112/90, redação 

dada pela Lei nº 9.527/1997; e  

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.016130/2018-95, 

 

RESOLVE: 

 

Designar o servidor EDILMAR DE SANTANA 

QUARESMA, Assistente em Administração, para 

substituir o servidor GLEMISON JOSÉ DA SILVA na 

função de Chefe da Secretaria Administrativa da 

Superintendência de Infraestrutura, no período de 2 a 11 

de janeiro de 2019, em decorrência do afastamento do 

titular por motivo de férias no mesmo interstício, 

referentes ao exercício de 2019. 

 

MARCELA CARDOSO PIMENTEL 

 

PORTARIA Nº 2.102/PROGEP-UFOPA, DE 28 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, em exercício de acordo com a Portaria nº 

770/GR-UFOPA, de 18 de junho de 2018, e pela 

delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 

701, de 22 de novembro de 2018; 

Considerando o artigo 38 da Lei nº 8.112/90, redação 

dada pela Lei nº 9.527/1997; e  

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.016489/2018-88, 

 

RESOLVE: 

 

Designar a servidora DANIELA PAULETTO, Professora 

do Magistério Superior, para substituir o servidor 

EDGARD SIZA TRIBUZY na função de Coordenador 

do Bacharelado em Engenharia Florestal, no período de 

7 a 18 de janeiro de 2019, em decorrência do afastamento 

do titular por motivo de férias no mesmo interstício, 

referentes ao exercício de 2019. 

 

MARCELA CARDOSO PIMENTEL 

 

PORTARIA Nº 2.103/PROGEP-UFOPA, DE 28 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, em exercício de acordo com a Portaria nº 

770/GR-UFOPA, de 18 de junho de 2018, e pela 

delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 
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701, de 22 de novembro de 2018; 

Considerando o artigo 38 da Lei nº 8.112/90, redação 

dada pela Lei nº 9.527/1997; e  

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.016455/2018-93, 

RESOLVE: 

Designar o servidor FRANK RAYNNER 

VASCONCELOS RIBEIRO, Professor do Magistério 

Superior, para substituir o servidor LUCINEWTON 

SILVA DE MOURA na função de Diretor do Instituto de 

Ciências e Tecnologia das Águas, no período de 7 a 21 

de janeiro de 2019, em decorrência do afastamento do 

titular por motivo de férias no mesmo interstício, 

referentes ao exercício de 2019. 

MARCELA CARDOSO PIMENTEL 

 

PORTARIA Nº 2.104/PROGEP-UFOPA, DE 28 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, em exercício de acordo com a Portaria nº 

770/GR-UFOPA, de 18 de junho de 2018, e pela 

delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 

701, de 22 de novembro de 2018; 

Considerando o artigo 38 da Lei nº 8.112/90, redação 

dada pela Lei nº 9.527/1997; e  

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.016522/2018-70, 

RESOLVE: 

Designar o servidor NILTON VARELA HITOTUZI, 

Professor do Magistério Superior, para substituir o 

servidor ODENILDO QUEIROZ DE SOUSA, na função 

de Coordenador do Programa de Letras, nos dias 7 e 8 de 

janeiro de 2019, em decorrência do afastamento do titular 

por motivo de férias no mesmo interstício, referentes ao 

exercício de 2019. 

MARCELA CARDOSO PIMENTEL 

PORTARIA Nº 2.105/PROGEP-UFOPA, DE 28 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, em exercício de acordo com a Portaria nº 

770/GR-UFOPA, de 18 de junho de 2018, e pela 

delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 

701, de 22 de novembro de 2018; 

Considerando o artigo 38 da Lei nº 8.112/90, redação 

dada pela Lei nº 9.527/1997; e  

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.016570/2018-68, 

RESOLVE: 

Designar o servidor JOSÉ RAIMUNDO PADINHA 

SANTOS, Assistente em Administração, para substituir 

o servidor JOÃO THIAGO RODRIGUES DE SOUSA, 

na função de Coordenador de Projetos, no período de 1º 

a 24 de janeiro de 2019, em decorrência do afastamento 

do titular por motivo de férias no mesmo interstício, 

referentes ao exercício de 2018. 

MARCELA CARDOSO PIMENTEL 

 

PORTARIA Nº 2.106/PROGEP-UFOPA, DE 28 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, em exercício de acordo com a Portaria nº 

770/GR-UFOPA, de 18 de junho de 2018, e pela 

delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 

701, de 22 de novembro de 2018; 

Considerando o artigo 38 da Lei nº 8.112/90, redação 

dada pela Lei nº 9.527/1997; e  

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.016384/2018-29, 

RESOLVE: 

Designar o servidor ANDRÉ LUIZ CHAVES 

RODRIGUES, Analista de Tecnologia da Informação, 

para substituir o servidor SÉRVIO ANJOS DOS 

SANTOS na função de Coordenador de Sistemas, no 

período de 7 a 11 de janeiro de 2018, em decorrência do 

afastamento do titular por motivo de férias no mesmo 

interstício, referentes ao exercício de 2018. 

MARCELA CARDOSO PIMENTEL 

 

PORTARIA Nº 2.107/PROGEP-UFOPA, DE 28 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, em exercício de acordo com a Portaria nº 

770/GR-UFOPA, de 18 de junho de 2018, e pela 

delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 

701, de 22 de novembro de 2018; 

Considerando o artigo 38 da Lei nº 8.112/90, redação 

dada pela Lei nº 9.527/1997; e  

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.016269/2018-54, 

RESOLVE: 

Designar o servidor WELLINGTON DE ARAÚJO 

GABLER, Analista de Tecnologia da Informação, para 

substituir o servidor VALKIR SANTOS DA SILVA na 

função de Diretor do Centro de Tecnologia da 

Informação e Comunicação, no período de 2 a 11 de 

janeiro de 2018, em decorrência do afastamento do titular 

por motivo de férias no mesmo interstício, referentes ao 

exercício de 2018. 

MARCELA CARDOSO PIMENTEL 

 

PORTARIA Nº 2.108/PROGEP-UFOPA, DE 28 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, em exercício de acordo com a Portaria nº 

770/GR-UFOPA, de 18 de junho de 2018, e pela 

delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 
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701, de 22 de novembro de 2018; 

Considerando o artigo 38 da Lei nº 8.112/90, redação 

dada pela Lei nº 9.527/1997; e  

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.016354/2018-12, 

RESOLVE: 

Designar a servidora LORENA CARYNA DE 

MACEDO FAVACHO, Assistente em Administração, 

para substituir à servidora TACIANE SOUSA DE 

JESUS na função de Coordenadora Acadêmica do 

Instituto de Saúde Coletiva, nos períodos de 19 a 23 de 

novembro de 2018 e 26 de novembro a 18 de dezembro 

de 2018, em decorrência do afastamento da titular por 

motivo de férias no mesmo interstício, referentes ao 

exercício de 2018. 

MARCELA CARDOSO PIMENTEL 

 

PORTARIA Nº 2.109/PROGEP-UFOPA, DE 28 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, em exercício de acordo com a Portaria nº 

770/GR-UFOPA, de 18 de junho de 2018, e pela 

delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 

701, de 22 de novembro de 2018; 

Considerando o artigo 38 da Lei nº 8.112/90, redação 

dada pela Lei nº 9.527/1997; e  

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.016355/2018-67, 

RESOLVE: 

Designar a servidora PATRÍCIA COLARES DOS 

SANTOS, Assistente em Administração, para substituir a 

servidora LEIDA CALDEIRA MARINHO, na função de 

Coordenadora Administrativa do Instituto de Saúde 

Coletiva, nos períodos de 7 a 18 de janeiro de 2019 e 5 a 

14 de fevereiro de 2019, em decorrência do afastamento 

da titular por motivo de férias no mesmo interstício, 

referentes ao exercício de 2019. 

MARCELA CARDOSO PIMENTEL 

 

PORTARIA Nº 2.110/PROGEP-UFOPA, DE 28 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, em exercício de acordo com a Portaria nº 

770/GR-UFOPA, de 18 de junho de 2018, e pela 

delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 

701, de 22 de novembro de 2018; 

Considerando o artigo 38 da Lei nº 8.112/90, redação 

dada pela Lei nº 9.527/1997; e  

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.016356/2018-10, 

RESOLVE: 

Designar a servidora FLÁVIA GARCEZ DA SILVA, 

Professora do Magistério Superior, para substituir o 

servidor WILSON SABINO na função de Diretor do 

Instituto de Saúde Coletiva, no período de 3 a 26 de 

janeiro de 2019, em decorrência do afastamento do titular 

por motivo de férias no mesmo interstício, referentes ao 

exercício de 2018. 

MARCELA CARDOSO PIMENTEL 

 

PORTARIA Nº 2.111/PROGEP-UFOPA, DE 28 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, em exercício de acordo com a Portaria nº 

770/GR-UFOPA, de 18 de junho de 2018, e pela 

delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 

701, de 22 de novembro de 2018; 

Considerando o artigo 38 da Lei nº 8.112/90, redação 

dada pela Lei nº 9.527/1997; e  

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.016486/2018-44, 

RESOLVE: 

Designar a servidora RITA MARIA MELO NEVES, 

Assistente em Administração, para substituir o servidor 

KATIÚSCIA SILVA DOS SANTOS na função de 

Coordenadora de Cadastro e Movimentação de Pessoal, 

no período de 28 a 30 de novembro de 2018, em 

decorrência do afastamento da titular por motivo de 

Licença para Tratamento de Saúde. 

MARCELA CARDOSO PIMENTEL 

 

PORTARIA Nº 2.112/PROGEP-UFOPA, DE 28 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, em exercício de acordo com a Portaria nº 

770/GR-UFOPA, de 18 de junho de 2018, e pela 

delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 

701, de 22 de novembro de 2018; 

Considerando o artigo 38 da Lei nº 8.112/90, redação 

dada pela Lei nº 9.527/1997; e  

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.015472/2018-13, 

 

RESOLVE: 

 

Designar a servidora FABRIZIA SAYURI OTONI, 

Professora do Magistério Superior, para substituir o 

servidor MARCOS PRADO LIMA na função de Pró-

Reitor da Comunidade, Cultura e Extensão, no período 

de 3 a 7 de dezembro de 2018, em decorrência do 

afastamento do titular para participar do Fórum Regional 

de Pró-Reitores de Extensão – Região Norte e Fórum 

Regional de Cultura, na Universidade Federal do Pará, na 

cidade de Belém. 

 

MARCELA CARDOSO PIMENTEL 
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PORTARIA Nº 2.114/PROGEP-UFOPA, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2018. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, em exercício de acordo com a Portaria nº 770/GR-UFOPA, de 

18 de junho de 2018, e pela delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 701, de 22 de novembro de 2018; 

Considerando o que consta nos arts. 202, 203 e 204 da Lei nº 8.112/1990; no Decreto nº 7.003/2009 e na Orientação Normativa nº 3/2010/SRH/MPOG; 

Considerando o que consta no Memorando Eletrônico nº 315/2018-DSQV, de 14 de dezembro de 2018 e Memorando Eletrônico nº 321/2018-DSQV, de 28 de dezembro de 2018, 

RESOLVE: 

Conceder licença para tratamento de saúde aos servidores abaixo relacionados: 

 

SERVIDOR CARGO/ LOTAÇÃO Nº DO LAUDO PERÍODO DE AFASTAMENTO 

Advanio Inácio Siqueira Silva Professor do Magistério Superior/Campus de Juruti 0.236.024/2018 10/12/2018 a 09/1/2019 

Catia Helena Favacho Alvarez Rodrigues  Bibliotecária-Documentalista/Biblioteca  000.300.948/2018  10/12/2018 a 14/12/2018  

Elitania da Silva Mourao Secretário executivo /ICTA 0.220.155/2018  30/11/2018 a 28/01/2019  

Emanuele Nascimento de Oliveira Sacramento Professora do Magistério Superior/ICS 0.234.353/2018 07/12/2018 a 12/12/2019 

Fabio Marques Aprile  Professor do Magistério Superior/ICED  0.221.305/2018 21/11/2018 a 18/02/2019  

Francisco Ivonildo de Oliveira Filho Analista de Tec. da Informação/ CTIC 
0.193.409/2018 

0.229.394/2018 

06/10/2018 a 04/12/2018, e 

05/12/2018 a 02/02/2019  

Isis Rivane Batista Costa Analista de Tec. da Informação/ CTIC 000.303.816/2018 11/12/2018 a 11/12/2018  

Katiuscia Silva dos Santos Administrador/ DGDP  0.234.808/2018 28/11/2018 a 30/11/2018  

Maicon Bruno Maia Bentes Assistente em administração/Ouvidoria  0.235.908/2018 12/12/2018 a 13/12/2018  

Thiago Alberto de Mesquita Bispo Assistente em administração/DGDP  0.221.207/2018 14/12/2018 a 13/03/2018  

 

MARCELA CARDOSO PIMENTEL 

 

PORTARIA Nº 2.011/PROGEP-UFOPA, DE 7 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

Considerando a Lei nº. 11.091/05, alterada pela Lei nº. 

12.772/12 e o Decreto nº. 5.824/06, 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.015412/2018-81; 

RESOLVE: 

Conceder à servidora EVELIN CAROLINE DE SOUZA 

CUNHA, Assistente em Administração, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotada na 

Diretoria de Ensino, Progressão por Capacitação 

Profissional, do Nível 2 para o Nível 3, com efeitos 

financeiros a partir de 28 de novembro de 2018. 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 2.012/PROGEP-UFOPA, DE 7 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

Considerando os Arts. 11 e 12 da Lei 11.091/05, alterada 

pela Lei n° 12.772/2012 e o Decreto nº 5.824/06, 
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Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.015293/2018-93; 

RESOLVE: 

Conceder à servidora JAQUELINE SOUSA 

SARMENTO, Assistente em Administração, pertencente 

ao Quadro de Pessoal desta Universidade, lotada na 

Diretorias de Compras e Serviços, Incentivo à 

Qualificação correspondente a 25% (vinte e cinco por 

cento), por ter concluído o Curso de Gestão Pública e 

Desenvolvimento Regional, com efeitos financeiros a 

partir de 27 de novembro de 2018. 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 2.013/PROGEP-UFOPA, DE 7 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

Considerando a Lei nº. 11.091/05, alterada pela Lei nº. 

12.772/12 e o Decreto nº. 5.824/06; 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.015498/2018-87, 

RESOLVE: 

Conceder ao servidor FLÁVIO NICARETTA 

AMORIM, Assistente em Administração, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado no 

Instituto de Ciências da Educação, Progressão por 

Capacitação Profissional, do Nível 3 para o Nível 4, com 

efeitos financeiros a partir de 30 de novembro de 2018. 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 2.014/PROGEP-UFOPA, DE 7 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/05, redação data 

pela Lei nº. 11.784/08; 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.015406/2018-49, 

RESOLVE: 

Conceder à servidora KAREN DOS SANTOS 

CORREIA, Relações Públicas, pertencente ao Quadro de 

Pessoal desta Universidade, lotada na Coordenação de 

Comunicação, Progressão por Mérito Profissional, do 

Nível 03 para o Nível 04, referente ao interstício de 8 de 

abril de 2017 a 7 de outubro de 2018, com efeitos 

financeiros a partir de 8 de outubro de 2018. 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

PORTARIA Nº 2.015/PROGEP-UFOPA, DE 7 DE 

DEZEMBRO DE 2018. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 241, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e 

pela delegação de competência que lhe concede a 

Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

Considerando os Arts. 11 e 12 da Lei 11.091/05, alterada 

pela Lei n° 12.772/2012 e o Decreto nº 5.824/06; 

Considerando o que consta dos autos do Processo nº 

23204.015649/2018-84, 

RESOLVE: 

Conceder ao servidor WESLEY PENIDO TIZZIANI, 

Assistente em Administração, pertencente ao Quadro de 

Pessoal desta Universidade, lotado na Pró-reitoria de 

Planejamento e Desenvolvimento Institucional, 

Incentivo à Qualificação correspondente a 25% (vinte e 

cinco por cento), por ter concluído o Curso de 

Administração, com efeitos financeiros a partir de 4 de 

dezembro de 2018. 

 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARÃES 

 

6. ATOS DO CFI 

 

CENTRO DE FORMAÇÃO INTERDISCIPLINAR 

 

PORTARIA Nº 1, DE 7 JANEIRO DE 2019. 

O DIRETOR DO CENTRO DE FORMAÇÃO 

INTERDISCIPLINAR DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, no uso de suas 

atribuições conferidas pela Portaria nº 738/2018-Ufopa 

de 14 de dezembro de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União de 17/12/2018, conforme disposições 

estatutárias e regimentais vigentes, 

RESOLVE: 

Art. 1º. DESIGNAR os membros abaixo relacionados 

para, sob a presidência do primeiro, comporem a Banca 

de Seleção ao Edital para Tutor(a) do Programa de 

Educação Tutorial (PET) – CFI Conexões de Saberes de 

Estudos Interdisciplinares: Comunidades do Campo: 

I. José Mauro Sousa de Moura (docente) – Presidente; 

II. Roberto do Nascimento Paiva (docente) – Titular; 

III. Doriedson Alves de Almeida (docente) – Suplente; 

IV. Greicianny Dos Santos Rodrigues (discente) - Titular; 

V. Noeverton Maia Do Carmo (discente) – Suplente. 

 

RAIMUNDO VALDOMIRO DE SOUSA 
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7. ATOS DO ICED 

 

INSTITUTO DE CIÊNCIAS DA EDUCAÇÃO 

 

PORTARIA Nº 123, DE 09 DE NOVEMBRO DE 

2018. 

Dispõe sobre atualização da Comissão de Monitoria do 

Instituto de Ciências da Educação – 2018.2. 

O DIRETOR DO INSTITUTO DE CIÊNCIAS DA 

EDUCAÇÃO, no uso das atribuições conferidas pela 

Portaria nº 3.112/2014, de 16 de dezembro de 

2014/Reitoria, 

RESOLVE: 

Art. 1º - Designar a Comissão de Monitoria do Instituto 

de Ciências da Educação, que tratará dos assuntos 

referentes ao Edital de Monitoria do segundo semestre de 

2018: 

 Leilane de Aguiar Silva – presidente; 

 Adelaine Michela e Silva Figueira – membro; 

 Elenise Pinto de Arruda – membro suplente. 

Art. 2º - Revogar a portaria nº 114, de 09 de outubro de 

2018 – Iced. 

Santarém, 09 de novembro de 2018. 

EDILAN DE SANT’ANA QUARESMA 

 

PORTARIA Nº 124, DE 12 DE NOVEMBRO DE 

2018. 

Dispõe sobre o Afastamento no País do professor 

Aroldo Eduardo Athias Rodrigues. 

O DIRETOR DO INSTITUTO DE CIÊNCIAS DA 

EDUCAÇÃO, no uso das atribuições conferidas pela 

Portaria nº 3.112/2014, de 16 de dezembro de 

2014/Reitoria, 

RESOLVE: 

Art. 1º Conceder Afastamento no País, com ônus 

limitado para a Ufopa, ao professor AROLDO 

EDUARDO ATHIAS RODRIGUES, no período de 10 a 

16 de novembro de 2018, incluindo deslocamento, para 

participar do “Congresso Pan-Amazônico de Matemática 

(COPAM)”, na cidade Belém/Pa. 

Santarém, 12 de novembro de 2018. 

EDILAN DE SANT’ANA QUARESMA 

 

PORTARIA Nº 125, DE 13 DE NOVEMBRO DE 

2018. 

Dispõe sobre retificação da portaria nº 119, de 24 de 

outubro de 2018 - Iced. 

O DIRETOR DO INSTITUTO DE CIÊNCIAS DA 

EDUCAÇÃO, no uso das atribuições conferidas pela 

Portaria nº 3.112/2014, de 16 de dezembro de 

2014/Reitoria, 

RESOLVE: 

Art. 1º Retificar da portaria nº 119, de 24 de outubro de 

2018 – Iced referente a designação da Comissão de 

Avaliação Docente para progressão à Classe D, nível III, 

do professor HUGO ALEX CARNEIRO DINIZ, para 

que, onde se lê: “Prof. Dr. José Augusto Teston – 

membro titular/associado II”, leia-se: “Prof. Dr. José 

Augusto Teston – membro titular/associado III”. 

Santarém, 13 de novembro de 2018. 

EDILAN DE SANT’ANA QUARESMA 

 

PORTARIA Nº 126, DE 14 DE NOVEMBRO DE 

2018. 

Dispõe sobre designação da Comissão de Mobilidade 

Acadêmica Externa Temporária Nacional. 

O DIRETOR DO INSTITUTO DE CIÊNCIAS DA 

EDUCAÇÃO, no uso das atribuições conferidas pela 

Portaria nº 3.112/2014, de 16 de dezembro de 

2014/Reitoria, 

RESOLVE:  

Art. 1º Designar a Comissão de Mobilidade Acadêmica 

Externa Temporária Nacional para atuar nos 

procedimentos referentes ao Edital nº 82, de 06 de 

novembro de 2018: 

TAE Dr. Walter Lopes de Sousa – presidente; 

Prof. Dr. Alan Augusto Moraes Ribeiro – membro;  

Prof. Dr. Dércio Pena Duarte – membro; 

TAE Me. Deise Juliane dos Anjos de Sousa – membro. 

Art. 2º Revogar a portaria nº 120/2018-Iced. 

Santarém, 14 de novembro de 2018. 

EDILAN DE SANT’ANA QUARESMA 

 

PORTARIA Nº 127, DE 23 DE NOVEMBRO DE 

2018. 

Dispõe sobre o afastamento no país da professora Dra. 

Tânia Suely Azevedo Brasileiro. 

O VICE-DIRETOR DO INSTITUTO DE CIÊNCIAS 

DA EDUCAÇÃO, no uso das atribuições conferidas pela 

Portaria nº 654, de 25 de outubro de 2018/Reitoria, 

RESOLVE: 

Art. 1º Conceder Afastamento no País, com ônus 

limitado para a Ufopa, à professora Dra. Tânia Suely 

Azevedo Brasileiro, no período de 16 a 19 de dezembro 

de 2018, para atuar como Avaliadora do Instituto 

Nacional de Pesquisas Educacionais Anísio Teixeira – 

INEP/MEC em Boa Esperança/MG. 

Santarém, 23 de novembro de 2018. 

CARLOS JOSÉ FREIRE MACHADO 
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PORTARIA Nº 128, DE 29 DE NOVEMBRO DE 

2018. 

 

Dispõe sobre a Comissão Julgadora do Chamamento 

Público nº 03/2018-Iced/Ufopa. 

 

O VICE-DIRETOR DO INSTITUTO DE CIÊNCIAS 

DA EDUCAÇÃO, no uso das atribuições conferidas pela 

Portaria nº 654, de 25 de outubro de 2018/Reitoria, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar a Comissão Julgadora que avaliará as 

propostas inscritas no Chamamento Público nº 03/2018-

Iced/Ufopa, referente à obtenção de patrocínio para o 

Concurso de Criação da Logomarca do Instituto de 

Ciências da Educação: 

 

Técnico Me. João Ricardo Silva – presidente; 

Técnico Me. Haroldo César Andrade – membro; 

Técnica Esp. Danielle da Silva Pereira – membro. 

 

Santarém, 29 de novembro de 2018. 

 

CARLOS JOSÉ FREIRE MACHADO 

 

PORTARIA Nº 129, DE 30 DE NOVEMBRO DE 

2018. 

 

Dispõe sobre a Coordenação do Centro Pedagógico de 

Apoio ao Desenvolvimento Científico. 

 

O VICE-DIRETOR DO INSTITUTO DE CIÊNCIAS 

DA EDUCAÇÃO, no uso das atribuições conferidas pela 

Portaria nº 654, de 25 de outubro de 2018/Reitoria, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar o Professor Doutor EVERALDO 

ALMEIDA DO CARMO como Coordenador Centro 

Pedagógico de Apoio ao Desenvolvimento Científico 

(CPADC) a partir do dia 27 de novembro de 2018, 

ficando dispensada da referida função a Professora 

Doutora Nilzilene Gomes de Figueiredo. 

Art. 2º Alocar 10 horas semanais para o desenvolvimento 

das atividades. 

 

Santarém, 30 de novembro de 2018. 

 

CARLOS JOSÉ FREIRE MACHADO 

 

PORTARIA Nº 130, DE 28 DE DEZEMBRO DE 

2018. 

 

Dispõe sobre designação da Comissão de Avaliação 

Docente para progressão do professor Lauro Roberto 

do Carmo Figueira. 

 

A VICE-DIRETORA DO INSTITUTO DE CIÊNCIAS 

DA EDUCAÇÃO, no uso das atribuições conferidas pela 

Portaria nº 732, de 14 de dezembro de 2018/Reitoria, 

 

RESOLVE:  

 

Art. 1º Designar a Comissão de Avaliação Docente para 

progressão do professor LAURO ROBERTO DO 

CARMO FIGUEIRA, da classe D, nível II para III, em 

consonância com o disposto no artigo 17, § 1º, II, III e § 

3º da resolução nº 30/2017: 

 

Prof. Dr. Edivaldo da Silva Bernardo – associado IV/ 

presidente;  

Prof. Dr. José Almir Moraes da Rocha – associado 

II/membro titular;  

Prof. Edilan de Sant’Ana Quaresma – associado 

II/membro suplente.  

 

Santarém, 28 de dezembro de 2018. 

 

ANA MARIA VIEIRA SILVA 

PORTARIA Nº 131, DE 06 DE DEZEMBRO DE 

2018. 

 

Dispõe sobre o afastamento no país do professor Alan 

Augusto Moraes Ribeiro. 

 

O DIRETOR DO INSTITUTO DE CIÊNCIAS DA 

EDUCAÇÃO, no uso das atribuições conferidas pela 

Portaria nº 3.112/2014, de 16 de dezembro de 

2014/Reitoria,  

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Conceder Afastamento no País, com ônus 

limitado para a Ufopa, ao professor ALAN AUGUSTO 

MORAES RIBEIRO, no período de 14 a 17 de dezembro 

de 2018, para participar de Banca de Avaliação de 

Concurso da Agência de Fomento do Amapá (AFAP), na 

cidade de Macapá/Amapá. 

 

Santarém, 06 de dezembro de 2018. 

 

EDILAN DE SANT’ANA QUARESMA 

 

PORTARIA Nº 132, DE 14 DE DEZEMBRO DE 

2018. 

 

Dispõe sobre designação da Comissão de Avaliação 

Docente para promoção do professor Nilton Varela 

Hitotuzi. 

 

O DIRETOR DO INSTITUTO DE CIÊNCIAS DA 

EDUCAÇÃO, no uso das atribuições conferidas pela 

Portaria nº 732/2018, de 14 de dezembro de 

2018/Reitoria, 

 

RESOLVE:  

 

Art. 1º Designar a Comissão de Avaliação Docente para 

promoção da Classe C, Adjunto IV, para Classe D, 
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Associado I, do professor NILTON VARELA 

HITOTUZI, em consonância com o disposto no artigo 

17, § 1º, II, III e § 3º da resolução nº 30/2017: 

 

Prof. Dr. Edivaldo da Silva Bernardo – 

presidente/associado IV;  

Profa. Dra. Ediene Pena Ferreira – membro 

titular/associado II. 

Profa. Dra. Ana Maria Vieira Silva - membro 

suplente/associado I. 

 

Santarém, 14 de dezembro de 2018. 

 

EDILAN DE SANT’ANA QUARESMA 

 

PORTARIA Nº 133, DE 17 DE DEZEMBRO DE 

2018. 

 

Dispõe sobre a atualização do Núcleo de Estágio do 

Instituto de Ciências da Educação. 

 

O DIRETOR DO INSTITUTO DE CIÊNCIAS DA 

EDUCAÇÃO, no uso das atribuições conferidas pela 

Portaria nº 732/2018, de 14 de dezembro de 

2018/Reitoria, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Atualizar a composição do Núcleo de Estágio do 

Instituto de Ciências da Educação: 

 

Lilian Cristiane Almeida dos Santos – presidente;  

Hamilton Cunha de Carvalho – membro;  

Chieno Suemitsu – membro; 

Dércio Pena Duarte – membro; 

Maria Giovanna Machado Xavier – membro; 

Gilson Cruz Junior – membro; 

Gefferson Ramos Rodrigues – membro; 

Heliud Luis Maia Moura – membro; 

Maria Luiza Fernandes Pimentel – membro; 

Kátia Lais Schwade de Jesus Oliveira – membro; 

Maria de Fátima Sousa Lima – membro; 

Ednea do Nascimento Carvalho – membro; 

Ládia Rufino dos Santos – membro. 

 

Art. 2º Atribuir aos membros do Núcleo 02 horas 

semanais para o desempenho das atividades, desde que 

seja comprovada a realização de reuniões com 

periodicidade, no mínimo, mensal, em consonância com 

o disposto no art. 31, I, §, da Resolução nº 184/2017-

CONSEPE. 

Art. 3º Revogar a portaria nº 28, de 05 de abril de 2018. 

 

Santarém, 17 de dezembro de 2018. 

 

EDILAN DE SANT’ANA QUARESMA 

 

PORTARIA Nº 134, DE 17 DE DEZEMBRO DE 

2018. 

 

Dispõe sobre a atualização na composição da 

Comissão Permanente de Avaliação de Projetos de 

Pesquisa do Instituto de Ciências da Educação. 

 

O DIRETOR DO INSTITUTO DE CIÊNCIAS DA 

EDUCAÇÃO, no uso das atribuições conferidas pela 

Portaria nº 732/2018, de 14 de dezembro de 

2018/Reitoria, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar os membros, abaixo listados, para 

compor a Comissão Permanente de Avaliação de 

Projetos de Pesquisa do Instituto de Ciências da 

Educação, em consonância com o disposto na Resolução 

nº 84, de 28 de janeiro de 2015, com a destinação de 02 

horas de carga horária semanal para a execução das 

atividades: 

 

Adriano César Rabelo (presidente); 

André Dioney Fonseca; 

Ednea do Nascimento Carvalho;  

Gabriel Iketani Coelho;  

Rodrigo Medeiros dos Santos;  

Nilton Hitotuzi Varela;  

Gilson Cruz Junior e 

Alan Augusto Moraes Ribeiro. 

 

Art. 2º Revogar a portaria nº 78, de 19 de julho de 2018. 

 

Santarém, 17 de dezembro de 2018. 

 

EDILAN DE SANT’ANA QUARESMA 

 

PORTARIA Nº 135, DE 18 DE DEZEMBRO DE 

2018. 

 

Dispõe sobre a atribuição para a professora Deyanira 

Fuentes Silva o gerenciamento dos alunos de 

Licenciatura Integrada em Química – Química, do 

Instituto de Ciências da Educação. 

 

O DIRETOR DO INSTITUTO DE CIÊNCIAS DA 

EDUCAÇÃO, no uso das atribuições conferidas pela 

Portaria nº 732/2018, de 14 de dezembro de 

2018/Reitoria, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Atribuir à professora DEYANIRA FUENTES 

SILVA, Coordenadora do Curso de Licenciatura em 

Química, o gerenciamento dos alunos das turmas de 

Licenciatura Integrada em Biologia e Química que estão 

no percurso para a Química. 

 

Santarém, 18 de dezembro de 2018. 

 

EDILAN DE SANT’ANA QUARESMA 
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8. ATOS DO CAMPUS DE ALENQUER 

 

PORTARIA Nº 29/DIR-CALE/UFOPA, DE 17 DE 

DEZEMBRO DE 2018 

 

A DIRETORA DO CAMPUS ALENQUER, DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ 

(Ufopa), no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 464/GR-UFOPA, de 04 de setembro de 2017, 

publicada no Diário Oficial da União em 05 de setembro 

de 2017, Seção 2, pág. 26; das atribuições que lhe 

conferem o Estatuto e Regimento da Ufopa; e, em 

cumprimento a deliberação do Conselho do Campus 

Alenquer em reunião ordinária realizada no dia 13 de 

dezembro de 2018, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Autorizar o afastamento do servidor RAONI 

FERNANDES AZERÊDO, professor do magistério 

superior, Matrícula Siape 3004288, com fundamento no 

art. 1º, inciso VI, da Resolução nº 132, de 14 de dezembro 

de 2015 – Consun/Ufopa, no período de 07 de janeiro a 

14 de março de 2019, para orientações e ajustes na tese 

de doutorado vinculado ao Programa de Pós-Graduação 

em Geografia da Universidade Federal da Paraíba, que 

tem por título “Corporações agrícolas transnacionais e 

acumulação por despossessão na região do Matopiba”. O 

afastamento terá ônus limitado para a Universidade 

Federal do Oeste do Pará. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 

publicação. 

 

LIDIANE NASCIMENTO LEÃO 
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9. DIÁRIAS E PASSAGENS 

Os atos de concessão de diárias e passagens são publicados no Boletim de Serviço da Universidade Federal do Oeste do Pará – Ufopa, conforme dispõe o Art. 6º do Decreto nº 

5.992, de 19 de dezembro de 2006. 

 
                              

 

 

 

Afastamentos a Serviço 

 

Número: 

 

 

1/2019 
 

 

 

                              

   

Orgão solicitante: 
Universidade Federal do Oeste do Pará 

 

Data de geração: 
15/01/2019 

  

                   

                       

                              

      

  

Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas  

 

 

 

                              

     

PCDP 

 

000006/19 

             

       

                              

     

Nome do Proposto: 
 

DANIEL SANTOS DE CASTRO 
  

                        

                              

     

CPF do Proposto: 
 

694.772.302-78 
 

Cargo ou Função: NUTRICIONISTA-HABILITACAO 
  

                     

                              

     

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - Congresso 
  

                        

                              

     

Descrição Motivo: 
 

Participar do IV Congresso Norte Nordeste de Nutrição Clínica e Esportiva Funciona na cidade de Fortaleza/CE no período de 09 a 11 de 

maio de 2019. A participação no referido evento se justifica-se para aperfeiçoar o servidor para que o mesmo possa contribuir de forma 
mais eficiente no desenvolvimento de suas atribuições voltadas a saúde e qualidade de vida dos servidores e de apoio a pesquisa e extensão 

da UFOPA. 

  

              

                              

       

 

Santarém (08/05/2019) 
 

 

 

 

 

Fortaleza (12/05/2019) 
 

 
 

Fortaleza (12/05/2019) 
 

 

 

 

 

Santarém (12/05/2019) 
 

  

     

                              

               

Valor das Diárias: 0.00 
      

     

PCDP 

 

000009/19 

             

       

                              

     

Nome do Proposto: 
 

DANIELY CASSIA MARTINS 
  

                        

                              

     

CPF do Proposto: 
 

268.268.348-71 
 

Cargo ou Função: FONOAUDIOLOGO 
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Motivo da Viagem: 
 

Nacional - Treinamento 
  

                        

                              

     

Descrição Motivo: 
 

A servidora irá se capacitar em curso de Capacitação em eletroestimulação aplicada a fonoaudiologia, nos meses de janeiro, fevereiro e 
março de 2019. Sendo que este é o primeiro módulo de 20 horas cada, no período de 18 e 19/01/2019 em Fortaleza/CE na Clínica Espaço 

Água. 

  

              

                              

       
 

Santarém (18/01/2019) 
 

 

 

 

 

Fortaleza (20/01/2019) 
 

 
 

Fortaleza (20/01/2019) 
 

 

 

 

 

Santarém (20/01/2019) 
 

  

     

                              

               

Valor das Diárias: 0.00 
      

                              

     

PCDP 

 

000012/19 

             

       

                              

     

Nome do Proposto: 
 

DANIELY CASSIA MARTINS 
  

                        

                              

     

CPF do Proposto: 
 

268.268.348-71 
 

Cargo ou Função: FONOAUDIOLOGO 
  

                     

                              

     

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - Treinamento 
  

                        

                              

     

Descrição Motivo: 
 

A servidora irá se capacitar em curso de Capacitação em eletroestimulação aplicada a fonoaudiologia, nos meses de janeiro, fevereiro e 

março de 2019. Sendo que este é o segundo módulo de 20 horas cada, no período de 22 e 23/02/2019 em Fortaleza/CE na Clínica Espaço 

Água. 

  

                              

       
 

Santarém (22/02/2019) 
 

 

 

 

 

Fortaleza (24/02/2019) 
 

 
 

Fortaleza (24/02/2019) 
 

 

 

 

 

Santarém (24/02/2019) 
 

  

     

                              

   

Sistema de Concessão de Diárias e Passagens 
      

Página 1 de 
 

 33 
 

          

Valor das Diárias: 0.00 
      

   

PCDP 

 

000013/19 

         

     

                     

   

Nome do Proposto: 
 

LIDIANE DE MELO ARAUJO 
  

                  

                     

   

CPF do Proposto: 
 

780.798.882-72 
 

Cargo ou Função: ASSISTENTE EM ADMINISTRAçãO 
  

               

                     

   

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - Treinamento 
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Descrição Motivo: 
 

Participar do 14º Congresso Brasileiro de Pregoeiros, no período de 18 a 21 de março de 2019, em Foz do Iguaçu-PR. 
  

                  

                     

     
 

Santarém (18/03/2019) 
 

 

 

 

 

Foz do Iguaçu (22/03/2019) 
 

 
 

Foz do Iguaçu (22/03/2019) 
 

 

 

 

 

Belém (22/03/2019) 
 

 
 

Belém (22/03/2019) 
 

 

 

 

 

Santarém (22/03/2019) 
 

  

     

                     

          

Valor das Diárias: 0.00 
      

                     

   

PCDP 

 

000014/19 

         

     

                     

   

Nome do Proposto: 
 

DAIANE FLORES VITORINO DOS SANTOS 
  

                  

                     

   

CPF do Proposto: 
 

001.405.912-65 
 

Cargo ou Função: ASSISTENTE EM ADMINISTRAçãO 
  

               

                     

   

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - Treinamento 
  

                  

                     

   

Descrição Motivo: 
 

Participar do 14º Congresso Brasileiro de Pregoeiros, no período de 18 a 21 de março de 2019, em Foz do Iguaçu-PR. 
  

                  

                     

     

 

Santarém (18/03/2019) 
 

 

 

 

 

Foz do Iguaçu (21/03/2019) 
 

  

     

                     

          

Valor das Diárias: 0.00 
      

                     

   

PCDP 

 

000015/19 

         

     

                     

   

Nome do Proposto: 
 

RODRIGO OLIVEIRA DA SILVA 
  

                  

                     

   

CPF do Proposto: 
 

977.740.812-91 
 

Cargo ou Função: ASSISTENTE EM ADMINISTRAçãO 
  

               

                     

   

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - Treinamento 
  

                  

                     

   

Descrição Motivo: 
 

Participar do 14º Congresso Brasileiro de Pregoeiros, no período de 18 a 21 de março de 2019, em Foz do Iguaçu-PR. 
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Santarém (18/03/2019) 
 

 

 

 

 

Foz do Iguaçu (22/03/2019) 
 

 
 

Foz do Iguaçu (22/03/2019) 
 

 

 

 

 

Belém (22/03/2019) 
 

 
 

Belém (22/03/2019) 
 

 

 

 

 

Santarém (22/03/2019) 
 

  

     

                     

          

Valor das Diárias: 0.00 
      

   

PCDP 

 

000016/19 

         

     

                     

   

Nome do Proposto: 
 

OTTO NARRY TAVARES DA SILVA 
  

                  

                     

   

CPF do Proposto: 
 

510.950.842-91 
 

Cargo ou Função: ASSISTENTE EM ADMINISTRAçãO 
  

               

                     

   

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - Treinamento 
  

                  

                     

   

Descrição Motivo: 
 

Participar do 14º Congresso Brasileiro de Pregoeiros, no período de 18 a 21 de março de 2019, em Foz do Iguaçu-PR. 
  

                  

 

Sistema de Concessão de Diárias e Passagens 
   

Página 2 de 
 

 33 
 

      

 

Santarém (18/03/2019) 
 

 

 

 

 

Foz do Iguaçu (22/03/2019) 
 

 
 

Foz do Iguaçu (22/03/2019) 
 

 

 

 

 

Belém (22/03/2019) 
 

 
 

Belém (22/03/2019) 
 

 

 

 

 

Santarém (22/03/2019) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 0.00 
      

    

PCDP 

 

000017/19 

         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

JEFERSON ORIENTE BRELAZ SAMPAIO JUNIOR 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

015.142.072-65 
 

Cargo ou Função: ASSISTENTE EM ADMINISTRAçãO 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - Treinamento 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Participar do 14º Congresso Brasileiro de Pregoeiros, no período de 18 a 21 de março de 2019, em Foz do Iguaçu-PR. 
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Santarém (18/03/2019) 
 

 

 

 

 

Foz do Iguaçu (22/03/2019) 
 

 
 

Foz do Iguaçu (22/03/2019) 
 

 

 

 

 

Belém (22/03/2019) 
 

 
 

Belém (22/03/2019) 
 

 

 

 

 

Santarém (22/03/2019) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 0.00 
      

    

PCDP 

 

000018/19 

         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

DANIELY CASSIA MARTINS 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

268.268.348-71 
 

Cargo ou Função: FONOAUDIOLOGO 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - Treinamento 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Participar de curso Capacitação em eletroestimulação aplicada a fonoaudiologia nos meses de janeiro, fevereiro e abril de 2019, na Clínica 
Espaço Água, na Rua Joaquim Lima 585, Papicu, Fortaleza Ceará. 

São três módulos de 20 horas cada, onde será abordado: 

• no primeiro módulo (18 e 19/ 01, 2019) : Eletrofisiologia , correntes, 

• no segundo módulo (22 e 23/02, 2019: Motricidade Oral com eletroestimulação (DTM, Bruxismo, Apnéia e ronco, paralisia 

facial, estética facial) 

• no terceiro módulo (26 e 27/04, 2019): Disfonias e disfagia com eletroestimulação (aplicação de correntes terapêuticas em 
problemas relacionados a voz e a disfagia) 

Todos os módulos terão início as sextas feiras das 15 horas até 21:30 e aos sábados das 8:00 as 17:00. 

  

          

      
 

Santarém (26/04/2019) 
 

 

 

 

 

Fortaleza (28/04/2019) 
 

 
 

Fortaleza (28/04/2019) 
 

 

 

 

 

Santarém (28/04/2019) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 0.00 
      

     

  

Câmpus de Monte Alegre 

 

 

 

                      

    

PCDP 

 

000019/19 

         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

SUZETE ROBERTA DA SILVA 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

600.057.023-64 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
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Descrição  
 

O proposto irá participar de Visita Técnica em comunidade produtora de piracuí  
  

  

Sistema de Concessão de Diárias e Passagens 
   

Página 3 de 
 

 33 
 

    

Motivo: 
 

no município de Prainha-PA, no dia 15/01/2019. 
  

                      

      

 

Monte Alegre (13/01/2019) 
 

 

 

 

 

Santarém (14/01/2019) 
 

 
 

Santarém (14/01/2019) 
 

 

 

 

 

Prainha (15/01/2019) 
 

 
 

Prainha (15/01/2019) 
 

 

 

 

 

Santarém (16/01/2019) 
 

 
 

Santarém (16/01/2019) 
 

 

 

 

 

Monte Alegre (16/01/2019) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 0.00 
      

                      

     

  

Pró-Reitoria de Administração 

 

 

 

                      

    

PCDP 

 

000633/18-1C 

         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

JANETE CAMPOS DE CASTRO 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

648.584.992-00 
 

Cargo ou Função: TECNICO EM CONTABILIDADE 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - Treinamento 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Participar do XVIII Curso de Execução Orçamentária da Folha de Pessoal no SIAFI, no período de 03 a 07/12/2018, em Brasilia/DF. 
  

                   

                      

      
 

Santarém (03/12/2018) 
 

 

 

 

 

Brasília (07/12/2018) 
 

 
 

Brasília (07/12/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (08/12/2018) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 1,224.00 
      

                      

    

PCDP 

 

000634/18-1C 

         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

JAQUELINE PAZ SILVA 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

986.225.792-04 
 

Cargo ou Função: CONTADOR 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - Treinamento 
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Descrição Motivo: 
 

Participar do XVIII Curso de Execução Orçamentária da Folha de Pessoal no SIAFI, no período de 03 a 07/12/2018, em Brasilia/DF. 
  

                   

                      

      
 

Santarém (03/12/2018) 
 

 

 

 

 

Brasília (07/12/2018) 
 

 
 

Brasília (07/12/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (08/12/2018) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 1,224.00 
      

                      

     

  

Gabinete  

 

 

 

                      

    

PCDP 

 

000742/18 

         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

ANDREA SIMONE RENTE LEAO 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

387.836.732-53 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Ministrar a disciplina Economia II na turma de Administração do campus de Alenquer no dia 10/12/2018. 
  

                   

                      

      

 

Santarém (10/12/2018) 
 

 

 

 

 

Alenquer (11/12/2018) 
 

 
 

Alenquer (11/12/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (11/12/2018) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 406.86 
      

                      

  

Sistema de Concessão de Diárias e Passagens 
   

Página 4 de 
 

 33 
 

   

PCDP 

 

000743/18 

         

     

                     

   

Nome do Proposto: 
 

ANDREA SIMONE RENTE LEAO 
  

                  

                     

   

CPF do Proposto: 
 

387.836.732-53 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

               

                     

   

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
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Descrição Motivo: 
 

Ministrar a disciplina Economia II na turma de Administração do campus de Alenquer no dia 17 e 18/12/2018. 

 

  

         

                     

     
 

Santarém (17/12/2018) 
 

 

 

 

 

Alenquer (19/12/2018) 
 

 
 

Alenquer (19/12/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (19/12/2018) 
 

  

     

                     

          

Valor das Diárias: 565.04 
      

                     

   

PCDP 

 

000782/18 

         

     

                     

   

Nome do Proposto: 
 

JORGIENE DOS SANTOS OLIVEIRA 
  

                  

                     

   

CPF do Proposto: 
 

025.302.129-45 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

               

                     

   

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                  

                     

   

Descrição Motivo: 
 

Ministrar aula da disciplina "Sociologia Rural" para o curso de Engenharia de Aquicultura no campus de Monte Alegre nos dias 06 e 

07/12/2018. 

  

                  

                     

     
 

Alenquer (05/12/2018) 
 

 

 

 

 

Monte Alegre (08/12/2018) 
 

 
 

Monte Alegre (08/12/2018) 
 

 

 

 

 

Alenquer (08/12/2018) 
 

  

     

                     

          

Valor das Diárias: 652.04 
      

                     

   

PCDP 

 

000784/18 

         

     

                     

   

Nome do Proposto: 
 

JORGIENE DOS SANTOS OLIVEIRA 
  

                  

                     

   

CPF do Proposto: 
 

025.302.129-45 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

               

                     

   

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                  

                     

   

Descrição Motivo: 
 

Ministrar aula da disciplina "Sociologia Rural" para o curso de Engenharia de Aquicultura no campus de Monte Alegre no dia 13/12/2018. 
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Alenquer (12/12/2018) 
 

 

 

 

 

Monte Alegre (14/12/2018) 
 

 
 

Monte Alegre (14/12/2018) 
 

 

 

 

 

Alenquer (14/12/2018) 
 

  

     

                     

          

Valor das Diárias: 475.04 
      

                     

   

PCDP 

 

000797/18 

         

     

                     

   

Nome do Proposto: 
 

SHIRLEI GUIMARAES FLORENZANO FIGUEIRA 
  

                  

                     

   

CPF do Proposto: 
 

485.296.562-53 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

               

                     

   

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                  

                     

   

Descrição Motivo: 
 

Ministrar a disciplina "Instituições de direito público e privado" nas turmas de Administração 2017 e 2018 no campus de Alenquer no dia 

07/12/2018. 

  

                  

                     

     
 

Santarém (07/12/2018) 
 

 

 

 

 

Alenquer (08/12/2018) 
 

 
 

Alenquer (08/12/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (08/12/2018) 
 

  

     

                     

 

Sistema de Concessão de Diárias e Passagens 
   

Página 5 de 
 

 33 
 

           

Valor das Diárias: 429.68 
      

                      

    

PCDP 

 

000798/18 

         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

SHIRLEI GUIMARAES FLORENZANO FIGUEIRA 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

485.296.562-53 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Ministrar a disciplina "Instituições de direito público e privado" nas turmas de Administração 2017 e 2018 no campus de Alenquer no dia 

14/12/2018. 

  

                   

                      

      

 

Santarém (14/12/2018) 
 

 

 

 

 

Alenquer (15/12/2018) 
 

 
 

Alenquer (15/12/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (15/12/2018) 
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Valor das Diárias: 339.68 
      

                      

    

PCDP 

 

000799/18 

         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

SHIRLEI GUIMARAES FLORENZANO FIGUEIRA 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

485.296.562-53 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Ministrar a disciplina "Instituições de direito público e privado" nas turmas de Administração 2017 e 2018 no campus de Alenquer no dia 
21/12/2018. 

  

                   

                      

      
 

Santarém (21/12/2018) 
 

 

 

 

 

Alenquer (22/12/2018) 
 

 
 

Alenquer (22/12/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (22/12/2018) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 389.68 
      

                      

     

  

Instituto de Biodiversidade e Florestas 

 

 

 

                      

    

PCDP 

 

000901/18 

         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

GUILHERME MINSSEN 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

323.916.410-87 
 

Cargo ou Função:  
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Ministrar MINICURSO no evento realizado pelo curso de Zootecnia da Universidade Federal do Oeste do Pará -Produção de carne bovina 

e bubalina: do pasto ao consumidor, que será realizado de 11 a 12 de dezembro de 2018, em Santarém-Pará. 

  

          

                      

      

 

Belém (11/12/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (13/12/2018) 
 

 
 

Santarém (13/12/2018) 
 

 

 

 

 

Belém (13/12/2018) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 537.50 
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Pró-Reitoria de Pesquisa, Pós-Graduação e Inovação Tecnológica 

 

 

 

                      

    

PCDP 

 

000958/18-1C 

         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

JOAO THIAGO RODRIGUES DE SOUSA 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

745.351.532-72 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                

                      

    

Motivo da  
 

Nacional - A Serviço 
  

  

Sistema de Concessão de Diárias e Passagens 
   

Página 6 de 
 

 33 
 

    

Viagem: 
               

                      

    

Descrição Motivo: 
 

O professor irá ao campus de Monte Alegre  e Alenquer para apresentação, discussão e planejamento de linhas de pesquisa e ações da Rede 
Integrada de Desenvolvimento Humanos (RIDH). O professor realizou reunião no dia 18/10/2018 em Alenquer e no dia 17/10/2018 em 

Monte Alegre-PA. 

  

          

      
 

Santarém (16/10/2018) 
 

 

 

 

 

Monte Alegre (17/10/2018) 
 

 
 

Monte Alegre (17/10/2018) 
 

 

 

 

 

Alenquer (18/10/2018) 
 

 
 

Alenquer (18/10/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (18/10/2018) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 570.04 
      

                      

     

  

Instituto de Ciências e Tecnologia das Águas 

 

 

 

                      

    

PCDP 

 

000960/18 

         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

LUCIRENE AGUIAR DE SOUZA 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

455.850.402-00 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Ministrar minicurso "Uso da ferramenta de modelagem Stella" - parte 1- dia 12/12/18( tarde ) e "Uso da ferramenta de modelagem Stella"  
- parte 2 - dia 13/12/18 (tarde), no auditório da unidade Tapajós, Santarém/PA. 

  

          

      
 

Manaus (11/12/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (14/12/2018) 
 

 
 

Santarém (14/12/2018) 
 

 

 

 

 

Manaus (14/12/2018) 
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Valor das Diárias: 629.94 
      

                      

     

  

Instituto de Ciências da Educação 

 

 

 

                      

    

PCDP 

 

000985/18 

         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

IVAN GOMES DA SILVA VIANA 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

918.751.102-91 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Participar, juntamente com os alunos, da atividade de campo em, Belo Monte-PA, no período de 11 de dezembro a 12 de dezembro de 

2018, com intuito de promover a atividade curricular  "Trabalho Campo Integrado II e III" do curso de Geografia, que faz parte da estrutura 

curricular obrigatória do curso. 

  

          

                      

      
 

Santarém (10/12/2018) 
 

 

 

 

 

Altamira (13/12/2018) 
 

 
 

Altamira (13/12/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (13/12/2018) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 270.72 
      

    

PCDP 

 

000986/18 

         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

RAFAEL ZILIO FERNANDES 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

017.629.160-10 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Participar, juntamento com os alunos, da atividade de campo em, Belo Monte-PA, no período de 11 de dezembro a 12 de dezembro de 
2018, com intuito de promover a atividade curricular  "Trabalho Campo Integrado II e III" do curso de  
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Geografia, que faz parte da estrutura curricular obrigatória do curso. 
  

                      

      
 

Santarém (10/12/2018) 
 

 

 

 

 

Altamira (13/12/2018) 
 

 
 

Altamira (13/12/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (13/12/2018) 
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Valor das Diárias: 270.72 
      

                      

     

  

Instituto de Ciências e Tecnologia das Águas 

 

 

 

                      

    

PCDP 

 

000987/18 

         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

MARCOS FERREIRA BRABO 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

844.064.962-20 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Convidado para palestrar, ministrar mini curso e participar de mesa redonda nos dias 13 e 14.12.18 da III Semana de Engenharia de Pesca 

- SEPA, no auditório da Unidade Tapajós da Universidade Federal do Oeste do Pará - UFOPA,  em Santarém/PA, no período de 12 a 

14.12.2018, conforme cronograma anexo. 

  

          

                      

      
 

Belém (12/12/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (15/12/2018) 
 

 
 

Santarém (15/12/2018) 
 

 

 

 

 

Belém (15/12/2018) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 652.04 
      

     

  

Instituto de Biodiversidade e Florestas 

 

 

 

                      

    

PCDP 

 

001002/18 

         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

TATIANA DEANE DE ABREU SA 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

019.362.472-91 
 

Cargo ou Função: PESQUISADOR-A 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Ministrar minicurso intitulado "SISTEMATIZAÇÃO DE EXPERIÊNCIAS NA EXTENSÃO RURAL AGROECOLÓGICA COM FOCO 

NO BAIXO/MÉDIO AMAZONAS” para discentes do curso de  BACHARELADO INTERDISCIPLINAR EM CIÊNCIAS AGRÁRIAS, 

período de 12 a 13 de dezembro de 2018, na Universidade Federal do Oeste do Pará- em Santarém -Pa.  

  

          

                      

      
 

Belém (11/12/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (14/12/2018) 
 

 
 

Santarém (14/12/2018) 
 

 

 

 

 

Belém (14/12/2018) 
 

  

     

                      



85 

ANO IX, Edição 107 – Quarta-feira, 16 de janeiro de 2019             BOLETIM DE SERVIÇO DA UFOPA – Santarém, PA 
 

           

Valor das Diárias: 526.46 
      

     

  

Instituto de Ciências da Educação 

 

 

 

                      

    

PCDP 

 

001015/18 

         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

FRANCILENE SALES DA CONCEICAO 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

006.257.042-07 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR MAGISTERIO SUPERIOR- 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Participar, juntamento com os alunos, da atividade de campo em, Belo Monte-PA, no período de 11 de dezembro a 12 de dezembro de 
2018, com intuito de promover a atividade curricular  "Trabalho Campo Integrado II e III" do curso de Geografia, que faz parte da estrutura 

curricular obrigatória do curso. 

  

          

                      

      
 

Santarém (10/12/2018) 
 

 

 

 

 

Altamira (13/12/2018) 
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Altamira (13/12/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (13/12/2018) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 270.72 
      

                      

    

PCDP 

 

001019/18 

         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

VITOR LUIZ BASTOS DE JESUS 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

004.003.427-58 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - Encontro/Seminário 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Participar do I Encontro Regional de Ensino de Ciências e Tecnologias Educacionais, que ocorrerá de 07 a 09 de dezembro de 2018, 
organizado pelo Programa de Ciências Exatas do ICED/UFOPA.  

  

          

                      

      
 

Rio de Janeiro (06/12/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (09/12/2018) 
 

 
 

Santarém (09/12/2018) 
 

 

 

 

 

Rio de Janeiro (09/12/2018) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 672.86 
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Centro de Formação Interdisciplinar 

 

 

 

                      

    

PCDP 

 

001037/18 

         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

CELINA MARIA COLINO DE MAGALHAES 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

124.085.222-34 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Participar de banca de defesa de Mestrado do Programa de Pós-graduação em Sociedade Ambiente e Qualidade de Vida da discente Rafaela 
dos Santos Reis e também ministrar o curso intitulado "Formação de Brinquedistas" para alunos da Universidade Federal do Oeste do Pará, 

no período de 10/12/2018 a 12/12/2018, no Campus Amazônia, UFOPA, Santarém, Pará.  

  

          

                      

      
 

Belém (09/12/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (12/12/2018) 
 

 
 

Santarém (12/12/2018) 
 

 

 

 

 

Belém (12/12/2018) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 772.79 
      

     

  

Instituto de Ciências e Tecnologia das Águas 

 

 

 

                      

    

PCDP 

 

001049/18 

         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

ELIZEU AUGUSTO DE BRITO 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

050.439.564-53 
 

Cargo ou Função:  
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - Encontro/Seminário 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

O Proposto foi convidado para ministrar mini curso e participar de mesa redonda da III Semana de Engeharia de pesca, no auditório da 
Unidade Tapajós da Universidade Federal do Oeste do Pará -UFOPA, no período de 12 a 14/12/2018 em Santarém/PA. 

  

          

                      

      
 

São Luís (12/12/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (15/12/2018) 
 

 
 

Santarém (15/12/2018) 
 

 

 

 

 

Natal (15/12/2018) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 714.50 
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PCDP 

 

001050/18 
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Nome do Proposto: 
 

SANDRO LORIS AQUINO PEREIRA 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

601.096.372-91 
 

Cargo ou Função: PESQUISADOR-A 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - Encontro/Seminário 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Convidado para ministrar mini curso e palestrar na III SEMANA DE ENGENHARIA DE PESCA - SEPA, que se realizará na Universidade 

Federal do Oeste do Pará - UFOPA, no auditório da Unidade Tapajós, no período de 12 à 14.12.2018, em Santarém/PA.  

  

          

                      

      

 

Boa Vista (12/12/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (15/12/2018) 
 

 
 

Santarém (15/12/2018) 
 

 

 

 

 

Boa Vista (16/12/2018) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 747.80 
      

     

  

Instituto de Ciências da Educação 

 

 

 

                      

    

PCDP 

 

001051/18 

         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

JOSE CLAUDINEI LOMBARDI 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

774.327.038-68 
 

Cargo ou Função:  
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Participar das seguintes atividades no período de 08 a 15 de dezembro de 2018: reunião com a coordenação do Grupo de Estudos 

HISTEDBR-UFOPA, do Minicurso Marxismo e Educação – Parte 1, da reunião de conferencia documental, da apresentação pública do 
Memorial e arguição da banca avaliadora, Trabalhos de elaboração do Relatório, Minicurso Marxismo e Educação – Parte 2, Minicurso 

Marxismo e Educação – Parte 3 e da  Banca Examinadora da Promoção do professor Anselmo Alencar Colares. 

  

          

      
 

Campinas (07/12/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (17/12/2018) 
 

 
 

Santarém (17/12/2018) 
 

 

 

 

 

Campinas (17/12/2018) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 1,651.24 
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PCDP 

 

001053/18 

         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

TADEU OLIVER GONCALVES 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

019.500.372-15 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Participar da Banca Examinadora da Promoção do professor Anselmo Alencar Colares, que ocorrerá no período de 11 a 13 de dezembro 

de 2018 na UFOPA/Santarém. 

  

          

                      

      

 

Belém (10/12/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (14/12/2018) 
 

 
 

Santarém (14/12/2018) 
 

 

 

 

 

Belém (14/12/2018) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 787.40 
      

     

  

Pró-Reitoria da Cultura, Comunidade e Extensão  

 

 

 

                      

    

PCDP 

 

001055/18 

         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

MARCOS PRADO LIMA 
  

                   

                      

    

CPF do  
 

710.624.592-53 
 

Cargo ou  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
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Proposto: 
   

Função: 
         

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - Encontro/Seminário 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Para participar do 44º Encontro Nacional do Fórum de Pró-Reitores de Extensão das Universidades Públicas Brasileiras - FORPROEX, a 

ocorrer nos dias 12 a 13 de dezembro de 2018, na cidade de Vitória - ES, conforme programação em anexo.  

Ressalta-se que esse evento é um encontro de gestores da área da extensão, os quais receberam convites para participar do evento, portanto 
não é necessário pagar a inscrição.  

  

          

                      

      
 

Santarém (11/12/2018) 
 

 

 

 

 

Vitória (13/12/2018) 
 

 
 

Vitória (13/12/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (14/12/2018) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 850.67 
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Instituto de Ciências da Educação 

 

 

 

                      

    

PCDP 

 

001058/18 

         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

CARLILE LANZIERI JUNIOR 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

039.579.436-63 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - Encontro/Seminário 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Participar do evento "Conferência: o general, a catedral e o filósofo. Reflexões sobre o papel do medievalista diante de seus novos públicos", 

a ser realizado no dia 12 de dezembro de 2018. No dia 13 de dezembro de 2018, o proposto ministrará o minicurso "Aprender e Ensinar na 
Idade Média", na Universidade Federal do Oeste do Pará, Unidade Rondon. 

  

          

                      

      

 

Cuiabá (11/12/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (14/12/2018) 
 

 
 

Santarém (14/12/2018) 
 

 

 

 

 

Cuiabá (14/12/2018) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 631.22 
      

                      

     

  

Pró-Reitoria da Cultura, Comunidade e Extensão  

 

 

 

                      

    

PCDP 

 

001060/18 

         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

MIGUEL ARCHANJO DE ALMEIDA CAMPOS NETO 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

648.256.392-91 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Ministrar aulas de canto coral aos participantes do Projeto de Cultura "Coral da Ufopa", e reger o Concerto que será apresentado no evento 
Festival de Natal, da Ufopa. Essa é a segunda etapa de ensaios e atividades de canto coral do ano de 2018, que ocorrerá no período de 12 

a 14/12/2018, no Campus de Santarém, da Ufopa, na Unidade Rondon, nesta cidade de Santarém-PA; conforme consta na programação 

em anexo. O Projeto conta com a parceria do Instituto Wilson Fonseca e da Regência Teatro da Paz. 

  

          

                      

      
 

Belém (12/12/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (15/12/2018) 
 

 
 

Santarém (15/12/2018) 
 

 

 

 

 

Belém (15/12/2018) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 652.04 
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Instituto de Ciências e Tecnologia das Águas 
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PCDP 

 

001068/18 

         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

ANDREIA CAVALCANTE PEREIRA 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

714.567.402-53 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Ministrar aula prática referente a disciplina PRÁTICAS INTEGRADAS DE CAMPO, no município de Belterra no período de 14 a 
16/12/2018. 

  

                   

                      

      
 

Santarém (14/12/2018) 
 

 

 

 

 

Belterra (16/12/2018) 
 

 
 

Belterra (16/12/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (16/12/2018) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 421.68 
      

                      

    

PCDP 

 

001069/18 

         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

RICARDO ALEXANDRE KAWASHITA RIBEIRO 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

249.708.108-50 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Ministrar aula prática da disciplina PRÁTICAS INTEGRADAS DE CAMPO, em Belterra/PA, no período de 14 à 16/12/2018. 
  

                      

      
 

Santarém (14/12/2018) 
 

 

 

 

 

Belterra (16/12/2018) 
 

 
 

Belterra (16/12/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (16/12/2018) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 421.68 
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Instituto de Biodiversidade e Florestas 

 

 

 

                      

    

PCDP 

 

001070/18 

         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

KEDSON ALESSANDRI LOBO NEVES 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

311.441.522-91 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Ministrar aula prática das disciplinas Reprodução Animal, do curso de Zootecnia, período de 20 a 22 de dezembro de 2018, em Mojuí dos 

Campos. 

  

                   

                      

      

 

Santarém (20/12/2018) 
 

 

 

 

 

Mojuí dos Campos (22/12/2018) 
 

 
 

Mojuí dos Campos (22/12/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (22/12/2018) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 223.86 
      

     

  

Instituto de Ciências e Tecnologia das Águas 

 

 

 

                      

    

PCDP 

 

001071/18 

         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

VANESSA LEAO PELEJA 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

509.496.832-72 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR MAGISTERIO SUPERIOR- 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Ministrar aula prática  da disciplina PRÁTICAS INTEGRADAS DE CAMPO, em Belterra/PA no período de 14 à 16.12.2108. 
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Santarém (14/12/2018) 
 

 

 

 

 

Belterra (16/12/2018) 
 

 
 

Belterra (16/12/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (16/12/2018) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 421.68 
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Instituto de Saúde Coletiva  

 

 

 

                      

    

PCDP 

 

001075/18-1C 

         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

MARCELO ARAUJO DA SILVA 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

010.386.232-35 
 

Cargo ou Função:  
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Pesquisa de Campo da Avaliação de Impacto do Programa Criança Feliz (PCF) no Pará em Bragança e Belém no período de 22/11 a 

04/12/2018. 

  

                   

                      

      

 

Santarém (22/11/2018) 
 

 

 

 

 

Bragança (02/12/2018) 
 

 
 

Bragança (02/12/2018) 
 

 

 

 

 

Belém (04/12/2018) 
 

 
 

Belém (04/12/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (04/12/2018) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 2,271.50 
      

    

PCDP 

 

001076/18-1C 

         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

ALEFF EDSON CARDOSO SOARES 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

988.944.392-91 
 

Cargo ou Função:  
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Pesquisa de Campo da Avaliação de Impacto do Programa Criança Feliz (PCF) no Pará em Bragança e Belém no período de 22/11 a 

04/12/2018. 

  

                   

                      

      
 

Santarém (22/11/2018) 
 

 

 

 

 

Bragança (02/12/2018) 
 

 
 

Bragança (02/12/2018) 
 

 

 

 

 

Belém (04/12/2018) 
 

 
 

Belém (04/12/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (04/12/2018) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 2,271.50 
      

    

PCDP 

 

001077/18-1C 
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Nome do Proposto: 
 

DEYVIANE RAMOS ALVES 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

025.311.162-57 
 

Cargo ou Função:  
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Pesquisa de Campo da Avaliação de Impacto do Programa Criança Feliz (PCF) no Pará na cidade de Bragança no período de 22/11 a 

04/12/2018. 

  

                   

                      

      
 

Santarém (22/11/2018) 
 

 

 

 

 

Bragança (02/12/2018) 
 

 
 

Bragança (02/12/2018) 
 

 

 

 

 

Belém (04/12/2018) 
 

 
 

Belém (04/12/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (04/12/2018) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 2,271.50 
      

    

PCDP 

 

001078/18-1C 

         

      

                      

    

Nome do  
 

FERNANDA SOUSA FERNANDES 
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Proposto: 
               

                     

   

CPF do Proposto: 
 

013.031.592-36 
 

Cargo ou Função:  
  

               

                     

   

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                  

                     

   

Descrição Motivo: 
 

Pesquisa de Campo da Avaliação de Impacto do Programa Criança Feliz (PCF) no Pará em Bragança e Belém no período de 22/11 a 

04/12/2018. 

  

                  

                     

     

 

Santarém (22/11/2018) 
 

 

 

 

 

Bragança (02/12/2018) 
 

 
 

Bragança (02/12/2018) 
 

 

 

 

 

Belém (04/12/2018) 
 

 
 

Belém (04/12/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (04/12/2018) 
 

  

     

                     

          

Valor das Diárias: 2,271.50 
      

                     

   

PCDP 

 

001079/18-1C 

         

     

                     

   

Nome do Proposto: 
 

JOAO ALLAN FIGUEIRA BANDEIRA 
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CPF do Proposto: 
 

013.321.662-45 
 

Cargo ou Função:  
  

               

                     

   

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                  

                     

   

Descrição Motivo: 
 

Pesquisa de Campo da Avaliação de Impacto do Programa Criança Feliz (PCF) no Pará em Bragança no período de 22/11 a 04/12/2018. 
  

                  

                     

     

 

Santarém (22/11/2018) 
 

 

 

 

 

Bragança (02/12/2018) 
 

 
 

Bragança (02/12/2018) 
 

 

 

 

 

Belém (04/12/2018) 
 

 
 

Belém (04/12/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (04/12/2018) 
 

  

     

                     

          

Valor das Diárias: 2,271.50 
      

   

PCDP 

 

001080/18-1C 

         

     

                     

   

Nome do Proposto: 
 

LUCIANE ALFAIA SOARES 
  

                  

                     

   

CPF do Proposto: 
 

004.735.722-30 
 

Cargo ou Função:  
  

               

                     

   

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                  

                     

   

Descrição Motivo: 
 

Pesquisa de Campo da Avaliação de Impacto do Programa Criança Feliz (PCF) no Pará em Bragança no período de 22/11 a 04/12/2018. 
  

                  

                     

     
 

Santarém (22/11/2018) 
 

 

 

 

 

Bragança (02/12/2018) 
 

 
 

Bragança (02/12/2018) 
 

 

 

 

 

Belém (04/12/2018) 
 

 
 

Belém (04/12/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (04/12/2018) 
 

  

     

                     

          

Valor das Diárias: 2,271.50 
      

   

PCDP 

 

001081/18-1C 

         

     

                     

   

Nome do Proposto: 
 

SILVIA LETICIA GATO COSTA 
  

                  

                     

   

CPF do Proposto: 
 

968.837.232-34 
 

Cargo ou Função:  
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Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                  

                     

   

Descrição Motivo: 
 

Pesquisa de Campo da Avaliação de Impacto do Programa Criança Feliz (PCF) no Pará em Bragança e Belém no período de 22/11 a 

04/12/2018. 

  

                  

                     

     

 

Santarém (22/11/2018) 
 

 

 

 

 

Bragança (02/12/2018) 
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Bragança (02/12/2018) 
 

 

 

 

 

Belém (04/12/2018) 
 

 
 

Belém (04/12/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (04/12/2018) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 2,271.50 
      

    

PCDP 

 

001082/18-1C 

         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

VIVIANE FIGUEIREDO VINENTE 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

023.313.032-23 
 

Cargo ou Função:  
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Pesquisa de Campo da Avaliação de Impacto do Programa Criança Feliz (PCF) no Pará em Bragança e Belém no período de 22/11 a 

04/12/2018. 

  

                   

                      

      

 

Santarém (22/11/2018) 
 

 

 

 

 

Bragança (02/12/2018) 
 

 
 

Bragança (02/12/2018) 
 

 

 

 

 

Belém (04/12/2018) 
 

 
 

Belém (04/12/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (04/12/2018) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 2,271.50 
      

                      

    

PCDP 

 

001083/18-1C 

         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

WALDEMIR REBELO DA SILVA 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

007.088.422-67 
 

Cargo ou Função:  
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
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Descrição Motivo: 
 

Pesquisa de Campo da Avaliação de Impacto do Programa Criança Feliz (PCF) no Pará em Bragança e Belém no período de 22/11 a 

04/12/2018. 

  

                   

                      

      
 

Santarém (22/11/2018) 
 

 

 

 

 

Bragança (02/12/2018) 
 

 
 

Bragança (02/12/2018) 
 

 

 

 

 

Belém (04/12/2018) 
 

 
 

Belém (04/12/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (04/12/2018) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 2,271.50 
      

                      

     

  

Instituto de Ciências da Educação 

 

 

 

                      

    

PCDP 

 

001085/18 

         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

MARCIO VIEIRA DE SOUZA 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

378.433.389-34 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - Encontro/Seminário 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Participar como palestrante e integrante da Mesa-Redonda no I ERECT - I Encontro Regional de Ensino de Ciências e Tecnologias 

Educacionais, que ocorrerá de 07 a 09 de dezembro de 2018, na cidade de Santarém. O evento será organizado pelo Programa de Ciências 

Exatas do ICED - UFOPA. 

  

          

                      

      

 

Florianópolis (06/12/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (09/12/2018) 
 

 
 

Santarém (09/12/2018) 
 

 

 

 

 

Florianópolis (10/12/2018) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 829.04 
      

                      

    

PCDP 

 

001086/18 

         

      

                      

    

Nome do  
 

MARIA JULIA VEIGA DA SILVA 
  

                   

  

Sistema de Concessão de Diárias e Passagens 
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Proposto: 
               

                      

    

CPF do Proposto: 
 

517.587.252-49 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
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Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Participar, juntamento com os alunos, da atividade de campo em, Belo Monte-PA, no período de 11 de dezembro a 12 de dezembro de 
2018, com intuito de promover a atividade curricular  "Trabalho Campo Integrado II e III" do curso de Geografia, que faz parte da estrutura 

curricular obrigatória do curso. 

  

          

                      

      

 

Santarém (10/12/2018) 
 

 

 

 

 

Altamira (13/12/2018) 
 

 
 

Altamira (13/12/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (13/12/2018) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 270.72 
      

     

  

Instituto de Ciências e Tecnologia das Águas 

 

 

 

                      

    

PCDP 

 

001093/18 

         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

FRANK RAYNNER VASCONCELOS RIBEIRO 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

614.741.422-49 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Ministrar aula prática da disciplina PRÁTICAS INTEGRADAS DE CAMPO, em Belterra/PA, no período de 14 à 16/12/2018. 
  

                   

                      

      

 

Santarém (14/12/2018) 
 

 

 

 

 

Belterra (16/12/2018) 
 

 
 

Belterra (16/12/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (16/12/2018) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 421.68 
      

    

PCDP 

 

001096/18 

         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

SAMIA RUBIELLE SILVA DE CASTRO 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

787.300.072-91 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Ministrar aula prática da disciplina PRÁTICAS INTEGRADAS DE CAMPO, em Belterra/PA, no período de 14 à 16/12/2018. 
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Santarém (14/12/2018) 
 

 

 

 

 

Belterra (16/12/2018) 
 

 
 

Belterra (16/12/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (16/12/2018) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 421.68 
      

                      

     

  

Instituto de Engenharia e Geociêcias 

 

 

 

                      

    

PCDP 

 

001102/18 

         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

AGATHA CRISTINE DEPINE 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

060.895.909-08 
 

Cargo ou Função:  
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - Encontro/Seminário 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

A Me. Ágatha Cristine Depiné é doutoranda e pesquisadora no Programa de Pós Graduação em Engenharia e Gestão do Conhecimento da 

UFSC e foi convidada a participar como palestrante na Semana de Inovação Tecnológica, que  

  

          

  

Sistema de Concessão de Diárias e Passagens 
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ocorrerá na Universidade Federal do Oeste do Pará, Campus Santarém, no período de  10 a 14 de dezembro de 2018. 
  

                      

      
 

Florianópolis (12/12/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (15/12/2018) 
 

 
 

Santarém (15/12/2018) 
 

 

 

 

 

Florianópolis (15/12/2018) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 714.50 
      

                      

    

PCDP 

 

001104/18 

         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

SILVIO KOTUJANSKY 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

952.969.568-34 
 

Cargo ou Função:  
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - Encontro/Seminário 
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Descrição Motivo: 
 

O Me. Silvio Kotujansky é Vice Presidente de Mercado da Associação Catarinense de Tecnologia, e foi convidado a participar como 
palestrante na Semana de Inovação Tecnológica, que ocorrerá na Universidade Federal do Oeste do Pará, Campus Santarém, no período 

de  10 a 14 de dezembro de 2018. 

  

          

                      

      
 

Florianópolis (12/12/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (15/12/2018) 
 

 
 

Santarém (15/12/2018) 
 

 

 

 

 

Florianópolis (15/12/2018) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 714.50 
      

                      

    

PCDP 

 

001105/18 

         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

JOAO CRISOSTOMO WEYL ALBUQUERQUE COSTA 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

096.790.902-30 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - Encontro/Seminário 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

João Crisostomo  Weyl é doutor em Engenharia Elétrica - Telecomunicações pela Universidade Estadual de Campinas e foi convidado a 

participar como palestrante na Semana de Inovação Tecnológica, que ocorrerá na Universidade Federal do Oeste do Pará, Campus 

Santarém, no período de  10 a 14 de dezembro de 2018. 

  

          

                      

      
 

Belém (13/12/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (14/12/2018) 
 

 
 

Santarém (14/12/2018) 
 

 

 

 

 

Belém (14/12/2018) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 318.86 
      

                      

     

  

Instituto de Ciências da Educação 

 

 

 

                      

    

PCDP 

 

001106/18 

         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

JERRI ROBERTO MARIN 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

479.561.600-06 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - Encontro/Seminário 
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Descrição Motivo: 
 

Participar da I Semana de Reflexão Histórica 2018. Entre as atividades programadas estão: Visita Técnica ao Centro de Documentação 
Histórica do Baixo Amazonas, Oficina com os bolsistas e voluntários do Centro de Documentação Histórica do Baixo Amazonas e Palestra 

História das Religiões: Perspectivas teóricas e metodológicas de pesquisa. O evento será realizado no período de 12 a 13 de dezembro de 

2018 na cidade de Santarém, Pará.  

  

          

      
 

Campo Grande (11/12/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (14/12/2018) 
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Santarém (14/12/2018) 
 

 

 

 

 

Campo Grande (14/12/2018) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 631.22 
      

                      

     

  

Instituto de Ciências e Tecnologia das Águas 

 

 

 

                      

    

PCDP 

 

001111/18 

         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

ANDRE LUIZ COLARES CANTO 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

403.662.782-15 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Ministrar aula prática de campo da disciplina PRÁTICAS INTEGRADAS DE CAMPO no município de Belterra/PA no período de 14 à 

16/12/2018. 

  

                   

                      

      
 

Santarém (14/12/2018) 
 

 

 

 

 

Belterra (16/12/2018) 
 

 
 

Belterra (16/12/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (16/12/2018) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 421.68 
      

     

  

Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas  

 

 

 

                      

    

PCDP 

 

001113/18 

         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

LARISSA DA SILVA SOARES 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

973.400.492-15 
 

Cargo ou Função: ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO 
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Motivo da Viagem: 
 

Nacional - Treinamento 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Participar do curso "Higiene Ocupacional: Operação prática de instrumentos", que sera realizado no período de 10 a 14 de Dezembro de 

2018, na Cidade de São Paulo — SP. A capacitação em questão tem relação direta com as atividades realizadas pela servidora, uma vez 
que abordará metodologias e estratégias de amostragens de riscos físicos (ruido, calor e frio, umidade, iluminância), químicos (analise 

qualitativa e quantitativa) e biológicos, com enfase na utilização pratica de instrumentos de avaliação. 

  

          

                      

      
 

Santarém (09/12/2018) 
 

 

 

 

 

São Paulo (15/12/2018) 
 

 
 

São Paulo (15/12/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (15/12/2018) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 1,371.50 
      

                      

     

  

Instituto de Ciências da Educação 

 

 

 

                      

    

PCDP 

 

001115/18 

         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

CAIO CESAR BOSCHI 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

070.785.796-15 
 

Cargo ou Função:  
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - Encontro/Seminário 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Participar da I Semana de Reflexão Histórica 2018, que será realizada nos dias 17 e 18 de dezembro de 2018 na cidade de Santarém, Pará. 
  

                   

                      

      
 

Belo Horizonte (16/12/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (18/12/2018) 
 

 
 

Santarém (18/12/2018) 
 

 

 

 

 

Belo Horizonte (18/12/2018) 
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Valor das Diárias: 537.50 
      

                      

     

  

Instituto de Biodiversidade e Florestas 

 

 

 

                      

    

PCDP 

 

001125/18 

         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

ELCIO MEIRA DA FONSECA JUNIOR 
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CPF do Proposto: 
 

057.024.446-39 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Visitar área de várzea que compreende à foz do rio Nhamundá e seu entorno, localizada no município de Oriximiná-Pará, período de 10 a 

12 de dezembro de 2018,como parte do projeto "VÁRZEAS E RIBEIRAS DO BAIXO AMAZONAS " 

  

          

                      

      
 

Santarém (10/12/2018) 
 

 

 

 

 

Oriximiná (12/12/2018) 
 

 
 

Oriximiná (12/12/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (12/12/2018) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 475.04 
      

    

PCDP 

 

001126/18 

         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

GRACIENE CONCEICAO DOS SANTOS 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

055.356.216-92 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Visitar área de várzea que compreende à foz do rio Nhamundá e seu entorno, localizada no município de Oriximiná-Pará, período de 10 a 

12 de dezembro de 2018,como parte do projeto  "VÁRZEAS E RIBEIRAS DO BAIXO AMAZONAS " 

  

          

                      

      
 

Santarém (10/12/2018) 
 

 

 

 

 

Oriximiná (12/12/2018) 
 

 
 

Oriximiná (12/12/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (12/12/2018) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 475.04 
      

    

PCDP 

 

001127/18 

         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

VANESSA HOLANDA RIGHETTI DE ABREU 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

093.501.767-42 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                   

                      



103 

ANO IX, Edição 107 – Quarta-feira, 16 de janeiro de 2019             BOLETIM DE SERVIÇO DA UFOPA – Santarém, PA 
 

    

Descrição Motivo: 
 

Visitar área de várzea que compreende à foz do rio Nhamundá e seu entorno, localizada no município de Oriximiná-Pará,período de 10 a 
12 de dezembro de 2018, como parte do projeto "VÁRZEAS E RIBEIRAS DO BAIXO AMAZONAS " 

  

          

                      

      
 

Santarém (10/12/2018) 
 

 

 

 

 

Oriximiná (12/12/2018) 
 

 
 

Oriximiná (12/12/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (12/12/2018) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 475.04 
      

    

PCDP 

 

001128/18 

         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

JUAREZ LEAL RODRIGUES 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

149.062.282-91 
 

Cargo ou Função: MOTORISTA 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                   

  

Sistema de Concessão de Diárias e Passagens 
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Descrição Motivo: 
 

Motorista em aula prática do curso de Engenharia Florestal, período de 09 a 19 de dezembro de 2018. 
  

                  

                     

     

 

Santarém (09/12/2018) 
 

 

 

 

 

Altamira (10/12/2018) 
 

 
 

Altamira (10/12/2018) 
 

 

 

 

 

Imperatriz (13/12/2018) 
 

 
 

Imperatriz (13/12/2018) 
 

 

 

 

 

Dom Eliseu (14/12/2018) 
 

 
 

Dom Eliseu (14/12/2018) 
 

 

 

 

 

Tomé-Açu (16/12/2018) 
 

 
 

Tomé-Açu (16/12/2018) 
 

 

 

 

 

Belém (18/12/2018) 
 

 
 

Belém (18/12/2018) 
 

 

 

 

 

Altamira (19/12/2018) 
 

 
 

Altamira (19/12/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (19/12/2018) 
 

  

     

                     

          

Valor das Diárias: 1,774.54 
      

   

PCDP 

 

001129/18 

         

     

                     

   

Nome do Proposto: 
 

MAYRA PILONI MAESTRI 
  

                  

                     

   

CPF do Proposto: 
 

003.735.042-09 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR MAGISTERIO SUPERIOR- 
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Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                  

                     

   

Descrição Motivo: 
 

Ministrar aula prática das disciplinas "Silvicultura, Manejo de Plantadas, Agrossilvicultura, Industria, Processamento e Propriedades da 

Madeira",do curso de Engenharia Florestal, período de 09 a 19 de dezembro de 2018. 

  

         

                     

     

 

Santarém (09/12/2018) 
 

 

 

 

 

Altamira (10/12/2018) 
 

 
 

Altamira (10/12/2018) 
 

 

 

 

 

Imperatriz (13/12/2018) 
 

 
 

Imperatriz (13/12/2018) 
 

 

 

 

 

Dom Eliseu (14/12/2018) 
 

 
 

Dom Eliseu (14/12/2018) 
 

 

 

 

 

Tomé-Açu (16/12/2018) 
 

 
 

Tomé-Açu (16/12/2018) 
 

 

 

 

 

Belém (18/12/2018) 
 

 
 

Belém (18/12/2018) 
 

 

 

 

 

Altamira (19/12/2018) 
 

 
 

Altamira (19/12/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (19/12/2018) 
 

  

     

                     

          

Valor das Diárias: 854.14 
      

                     

   

PCDP 

 

001130/18 

         

     

                     

   

Nome do Proposto: 
 

RAFAEL RODE 
  

                  

                     

   

CPF do Proposto: 
 

837.090.611-72 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

               

                     

   

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                  

                     

   

Descrição Motivo: 
 

Ministrar aula prática das disciplinas "Silvicultura, Manejo de Plantadas, Agrossilvicultura, Industria, Processamento e Propriedades da 

Madeira",do curso de Engenharia Florestal, período de 09 a 19 de dezembro de 2018. 

  

         

                     

     
 

Santarém (09/12/2018) 
 

 

 

 

 

Altamira (10/12/2018) 
 

 
 

Altamira (10/12/2018) 
 

 

 

 

 

Imperatriz (13/12/2018) 
 

 
 

Imperatriz (13/12/2018) 
 

 

 

 

 

Dom Eliseu (14/12/2018) 
 

 
 

Dom Eliseu (14/12/2018) 
 

 

 

 

 

Tomé-Açu (16/12/2018) 
 

 
 

Tomé-Açu (16/12/2018) 
 

 

 

 

 

Belém (18/12/2018) 
 

 
 

Belém (18/12/2018) 
 

 

 

 

 

Altamira (19/12/2018) 
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Altamira (19/12/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (19/12/2018) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 854.14 
      

    

PCDP 

 

001131/18 

         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

SARA FREITAS DE SOUSA 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

008.531.982-17 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR MAGISTERIO SUPERIOR- 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Ministrar aula prática das disciplinas "Silvicultura, Manejo de Plantadas, Agrossilvicultura, Industria, Processamento e Propriedades da 

Madeira",do curso de Engenharia Florestal, período de 09 a 19 de dezembro de 2018. 

  

                      

      
 

Santarém (09/12/2018) 
 

 

 

 

 

Altamira (10/12/2018) 
 

 
 

Altamira (10/12/2018) 
 

 

 

 

 

Imperatriz (13/12/2018) 
 

 
 

Imperatriz (13/12/2018) 
 

 

 

 

 

Dom Eliseu (14/12/2018) 
 

 
 

Dom Eliseu (14/12/2018) 
 

 

 

 

 

Tomé-Açu (16/12/2018) 
 

 
 

Tomé-Açu (16/12/2018) 
 

 

 

 

 

Belém (18/12/2018) 
 

 
 

Belém (18/12/2018) 
 

 

 

 

 

Altamira (19/12/2018) 
 

 
 

Altamira (19/12/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (19/12/2018) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 854.14 
      

    

PCDP 

 

001132/18 

         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

VICTOR HUGO PEREIRA MOUTINHO 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

790.250.802-00 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
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Descrição Motivo: 
 

Ministrar aula prática das disciplinas "Silvicultura, Manejo de Plantadas, Agrossilvicultura, Industria, Processamento e Propriedades da 
Madeira", do curso de Engenharia Florestal, período de 09 a 19 de dezembro de 2018. 

  

                      

      
 

Santarém (09/12/2018) 
 

 

 

 

 

Altamira (10/12/2018) 
 

 
 

Altamira (10/12/2018) 
 

 

 

 

 

Imperatriz (13/12/2018) 
 

 
 

Imperatriz (13/12/2018) 
 

 

 

 

 

Dom Eliseu (14/12/2018) 
 

 
 

Dom Eliseu (14/12/2018) 
 

 

 

 

 

Tomé-Açu (16/12/2018) 
 

 
 

Tomé-Açu (16/12/2018) 
 

 

 

 

 

Belém (18/12/2018) 
 

 
 

Belém (18/12/2018) 
 

 

 

 

 

Altamira (19/12/2018) 
 

 
 

Altamira (19/12/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (19/12/2018) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 854.14 
      

     

  

Gabinete  

 

 

 

                      

    

PCDP 

 

001133/18 

         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

ALDENIZE RUELA XAVIER 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

673.500.202-44 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                   

                      

  

Sistema de Concessão de Diárias e Passagens 
   

Página 21 de 
 

 33 
 

    

Descrição Motivo: 
 

Participar das atividades de final de ano, seminários temáticos e da Reunião Ordinária do Conselho Pleno da Andifes, que ocorrerão nos 

dias 18 e 19 de dezembro de 2018 em Brasília. 

  

                      

      

 

Santarém (18/12/2018) 
 

 

 

 

 

Brasília (20/12/2018) 
 

 
 

Brasília (20/12/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (20/12/2018) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 702.29 
      

                      

     

  

Instituto de Ciências da Educação 
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PCDP 

 

001135/18 

         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

MAURO CEZAR COELHO 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

794.151.727-20 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - Encontro/Seminário 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Participar da Semana de Reflexão Histórica 2018 que ocorrerá nos dias 10 e 11 de dezembro de 2018 na cidade de Santarém, Pará. 
  

                   

      
 

Belém (10/12/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (11/12/2018) 
 

 
 

Santarém (11/12/2018) 
 

 

 

 

 

Belém (12/12/2018) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 475.04 
      

     

  

Instituto de Ciências e Tecnologia das Águas 

 

 

 

                      

    

PCDP 

 

001136/18 

         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

KEID NOLAN SILVA SOUSA 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

376.301.802-68 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - Congresso 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Participação e Palestrante no 1º WORKSHOP DE BIODIVERSIDADE E BIOTECNOLOGIA DA AMAZÔNIA LEGAL, Projeto da Rede 

Bionorte executado na Bacia do Rio Guaporé, em Cuiabá/MT, no período de 11 à 13/12/2018. Apresentará o trabalho intitulado"BACIA 

DO GUAPORÉ E A FOZ DO TAPAJÓS: UMA ANÁLISE DE CENÁRIOS FLUVIAIS AMAZÔNICOS A PARTIR DE INDICADORES 
DPSIR". 

  

          

                      

      
 

Santarém (10/12/2018) 
 

 

 

 

 

Cuiabá (14/12/2018) 
 

 
 

Cuiabá (14/12/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (14/12/2018) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 893.60 
      

     

  

Instituto de Biodiversidade e Florestas 

 

 

 

                      

    

PCDP 

 

001141/18 
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Nome do Proposto: 
 

FABRIZIA SAYURI OTANI 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

326.996.658-00 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Visitar área de várzea que compreende à foz do rio Nhamundá e seu entorno, localizada no município de Oriximiná-Pará,período de 10 a 

12 de dezembro de 2018, como parte do projeto "VÁRZEAS E RIBEIRAS DO BAIXO AMAZONAS " 

  

                      

      
 

Santarém (10/12/2018) 
 

 

 

 

 

Oriximiná (12/12/2018) 
 

  

     

                      

  

Sistema de Concessão de Diárias e Passagens 
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Oriximiná (12/12/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (12/12/2018) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 475.04 
      

                      

     

  

Instituto de Ciências e Tecnologia das Águas 

 

 

 

                      

    

PCDP 

 

001143/18 

         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

BRUNO BRAULINO BATISTA 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

008.659.673-00 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Ministrar aula prática de campo integrada dos componentes curriculares obrigatórios NAVEGAÇÃO FLUVIAL E LACUSTRE, 

ECONOMIA PESQUEIRA I e EXTENSÃO RURAL, pertencentes ao Projeto Pedagógico do curso de Bacharelado em Engenharia de 

Pesca, no município de Alenquer/PA, Comunidade de Atumã, período de 17 à 19/12/2018. 

  

          

                      

      
 

Santarém (17/12/2018) 
 

 

 

 

 

Alenquer (19/12/2018) 
 

 
 

Alenquer (19/12/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (19/12/2018) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 380.04 
      

    

PCDP 

 

001148/18 

         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

CHARLES HANRY FARIA JUNIOR 
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CPF do Proposto: 
 

215.360.312-91 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Ministrar aula prática de campo integrada dos componentes curriculares obrigatórios NAVEGAÇÃO, ECONOMIA PESQUEIRA1 e 

EXTENSÃO RURAL, pertencentes ao Projeto Pedagógico do curso de Bacharelado em Engenharia de Pesca, no município de 
Alenquer/PA, Comunidade de Atumã, período de 17 à 19/12/2018. 

  

          

                      

      
 

Santarém (17/12/2018) 
 

 

 

 

 

Alenquer (19/12/2018) 
 

 
 

Alenquer (19/12/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (19/12/2018) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 380.04 
      

                      

     

  

Instituto de Ciências da Sociedade 

 

 

 

                      

    

PCDP 

 

001165/18 

         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

LUCIANA GONCALVES DE CARVALHO 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

037.688.067-82 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - Encontro/Seminário 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Participação e apresentação de trabalho  na "31ª RBA- Reunião Brasileira de Antropologia, no período de 9 a 12/12/2018, na cidade de 

Brasília-DF.   O Proposto irá participar do evento a partir do dia 10/12/18. 

  

          

                      

      

 

Santarém (10/12/2018) 
 

 

 

 

 

Brasília (13/12/2018) 
 

 
 

Brasília (13/12/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (13/12/2018) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 796.42 
      

  

Sistema de Concessão de Diárias e Passagens 
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 33 
 

     

  

Instituto de Biodiversidade e Florestas 

 

 

 

                      

    

PCDP 

 

001175/18 

         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

RENATO BEZERRA DA SILVA RIBEIRO 
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CPF do Proposto: 
 

512.293.742-72 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Ministrar aula prática das disciplinas Estrutura e Valoração de Florestas e Mecanização e Exploração Florestal, do curso de Engenharia 

Florestal, período de 18 a 21 de dezembro de 2018, em Belterra/Pará. 

  

          

                      

      

 

Santarém (18/12/2018) 
 

 

 

 

 

Belterra (21/12/2018) 
 

 
 

Belterra (21/12/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (21/12/2018) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 270.72 
      

                      

     

  

Centro de Formação Interdisciplinar 

 

 

 

                      

    

PCDP 

 

001176/18 

         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

DORIEDSON ALVES DE ALMEIDA 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

904.976.867-91 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - Encontro/Seminário 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Participar de aula inaugural do curso de Pós-Graduação  em Educação Por Inversão Pedagógica: Inclusão para a Emancipação em 
Territórios Socioeducativos na Transamazônica-XINGU no período de 13/11/2018 a 14/11/2018, atividades de organização de 

planejamento com o Professor Leonardo Zenha, no período de 16/11/2018 a 17/11/2018 no Campus de Altamira, da Universidade Federal 

do Pará, cidade de Altamira, Pará.  

  

          

                      

      
 

Santarém (12/11/2018) 
 

 

 

 

 

Altamira (18/11/2018) 
 

 
 

Altamira (18/11/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (18/11/2018) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 1,073.72 
      

                      

     

  

Instituto de Biodiversidade e Florestas 

 

 

 

                      

    

PCDP 

 

001179/18 
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Nome do Proposto: 
 

LUCAS CUNHA XIMENES 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

009.249.292-43 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR MAGISTERIO SUPERIOR- 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Ministrar aula prática das disciplinas ESTRUTURA E VALORAÇÃO DE FLORESTAS E MECANIZAÇÃO E EXPLORAÇÃO 

FLORESTAL, período de 18 a 21 de dezembro de 2018, em Belterra/Pará. 

  

          

                      

      
 

Santarém (18/12/2018) 
 

 

 

 

 

Belterra (21/12/2018) 
 

 
 

Belterra (21/12/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (21/12/2018) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 270.72 
      

                      

    

PCDP 

 

001181/18 

         

      

                      

    

Nome do  
 

JOSE NILDO MORAIS DA ROCHA 
  

                   

  

Sistema de Concessão de Diárias e Passagens 
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Proposto: 
               

                      

    

CPF do Proposto: 
 

133.060.142-49 
 

Cargo ou Função: TECNICO EM AGROPECUARIA 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Auxiliar em aula prática do curso de Engenharia Florestal, período de 18 a 21 de dezembro de 2018, em Belterra/Pa. 
  

                   

                      

      
 

Santarém (18/12/2018) 
 

 

 

 

 

Belterra (21/12/2018) 
 

 
 

Belterra (21/12/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (21/12/2018) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 270.72 
      

                      

     

  

Instituto de Ciências e Tecnologia das Águas 

 

 

 

                      

    

PCDP 

 

001182/18 
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Nome do Proposto: 
 

RAFAEL CALDEIRA MAGALHAES 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

653.518.602-44 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Ministrar aula prática de campo do Curso de Bacharelado em Gestão Ambiental no município de Oriximiná (Porto Trombetas), no período 

de 16 à 18/12/2018 

  

                   

                      

      
 

Santarém (16/12/2018) 
 

 

 

 

 

Oriximiná (18/12/2018) 
 

 
 

Oriximiná (18/12/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (18/12/2018) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 400.86 
      

     

  

Instituto de Biodiversidade e Florestas 

 

 

 

                      

    

PCDP 

 

001185/18 

         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

ALUISIO VIEIRA GOMES 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

120.404.362-00 
 

Cargo ou Função: TECNICO EM AGROPECUARIA 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Auxiliar aula prática do curso de Engenharia Florestal , período de 17 a 21 de dezembro de 2018, em Prainha/Pa. 
  

                   

                      

      
 

Santarém (17/12/2018) 
 

 

 

 

 

Prainha (21/12/2018) 
 

 
 

Prainha (21/12/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (21/12/2018) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 692.40 
      

    

PCDP 

 

001186/18 

         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

ANTONIO DE SOUSA PEREIRA 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

110.513.702-30 
 

Cargo ou Função: TECNICO EM AGROPECUARIA 
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Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Auxiliar aula prática do curso de Engenharia Florestal , período de 17 a 21 de dezembro de 2018, em Prainha/Pa 
  

                   

      
 

Santarém (17/12/2018) 
 

 

 

 

 

Prainha (21/12/2018) 
 

  

     

                      

  

Sistema de Concessão de Diárias e Passagens 
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Prainha (21/12/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (21/12/2018) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 692.40 
      

                      

    

PCDP 

 

001187/18 

         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

RENATO DOS SANTOS MOTA 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

110.591.252-34 
 

Cargo ou Função: AUXILIAR DE AGROPECUARIA 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Auxiliar aula prática do curso de Engenharia Florestal , período de 17 a 21 de dezembro de 2018, em Prainha/Pa 
  

                   

      
 

Santarém (17/12/2018) 
 

 

 

 

 

Prainha (21/12/2018) 
 

 
 

Prainha (21/12/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (21/12/2018) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 687.40 
      

    

PCDP 

 

001190/18 

         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

EMANOEL SANTANA DE OLIVEIRA 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

163.369.412-72 
 

Cargo ou Função: AUXILIAR DE LABORATORIO 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Auxiliar aula prática do curso de Engenharia Florestal , período de 17 a 21 de dezembro de 2018, em Prainha/Pa 
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Santarém (17/12/2018) 
 

 

 

 

 

Prainha (21/12/2018) 
 

 
 

Prainha (21/12/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (21/12/2018) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 687.40 
      

     

  

Gabinete  

 

 

 

                      

    

PCDP 

 

001194/18-1C 

         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

ERIELMA LOPES DE AMORIM 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

771.879.202-10 
 

Cargo ou Função: TECNICO EM SANEAMENTO 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Para fiscalização dos serviços prestados pelas empresas terceirizadas no prédio cedido em Monte Alegre e para procedimentos necessários 

ao licenciamento do terreno da Ufopa em Alenquer, verificação de disposição arbórea, fiscalização das reais condições do terreno da Ufopa 

para fins de adequações de layots por conta de disposição de vegetação. A viagem corresponde ao período de 22/11 a 23/11/18. 

  

          

                      

      
 

Santarém (22/11/2018) 
 

 

 

 

 

Monte Alegre (22/11/2018) 
 

 
 

Monte Alegre (22/11/2018) 
 

 

 

 

 

Alenquer (23/11/2018) 
 

 
 

Alenquer (23/11/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (23/11/2018) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 223.86 
      

    

PCDP 

 

001195/18-1C 

         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

JARDISON MACEDO DOS SANTOS 
  

                   

  

Sistema de Concessão de Diárias e Passagens 
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CPF do Proposto: 
 

797.847.982-04 
 

Cargo ou Função: TECNICO EM REFRIGERACAO 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Para fiscalização dos serviços prestados pelas empresas terceirizadas no prédio cedido em Monte Alegre e para procedimentos necessários 

ao licenciamento do terreno da Ufopa em Alenquer, verificação de disposição arbórea, fiscalização das reais condições do terreno da Ufopa 
para fins de adequações de layots por conta de disposição de vegetação. A viagem corresponde ao período de 22/11 a 23/11/18. 
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Santarém (22/11/2018) 
 

 

 

 

 

Monte Alegre (22/11/2018) 
 

 
 

Monte Alegre (22/11/2018) 
 

 

 

 

 

Alenquer (23/11/2018) 
 

 
 

Alenquer (23/11/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (23/11/2018) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 223.86 
      

    

PCDP 

 

001196/18-1C 

         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

LUCIANA LAVAREDA RODRIGUES 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

431.371.722-68 
 

Cargo ou Função: ARQUITETO E URBANISTA 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Para acompanhamento dos serviços prestados pelas empresas terceirizadas no prédio cedido em Monte Alegre e para procedimentos 
necessários ao licenciamento do terreno da Ufopa em Alenquer, verificação de disposição arbórea, fiscalização das reais condições do 

terreno da Ufopa para fins de adequações de layots por conta de disposição de vegetação. A viagem corresponde ao período de 22/11 a 

23/11/18. 

  

          

                      

      
 

Santarém (22/11/2018) 
 

 

 

 

 

Monte Alegre (22/11/2018) 
 

 
 

Monte Alegre (22/11/2018) 
 

 

 

 

 

Alenquer (23/11/2018) 
 

 
 

Alenquer (23/11/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (23/11/2018) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 223.86 
      

                      

     

  

Instituto de Biodiversidade e Florestas 

 

 

 

                      

    

PCDP 

 

001198/18 

         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

ROSA MARIA NEVES LIMA OLIVEIRA 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

127.055.942-72 
 

Cargo ou Função: AUXILIAR DE AGROPECUARIA 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Auxiliar em aula prática do curso de Engenharia Florestal, período de 17 a 21 de dezembro de 2018, em Prainha/Pa. 
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Santarém (17/12/2018) 
 

 

 

 

 

Prainha (21/12/2018) 
 

 
 

Prainha (21/12/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (21/12/2018) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 678.40 
      

     

  

Pró-Reitoria de Ensino de Graduação 

 

 

 

                      

    

PCDP 

 

001204/18-1C 

         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

ALAN AUGUSTO MORAES RIBEIRO 
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CPF do Proposto: 
 

795.641.352-49 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

               

                     

   

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                  

                     

   

Descrição Motivo: 
 

Participar da Banca de Entrevistas do Processo Seletivo  Especial Indígena 2019, como examinador oral na cidade de Oriximiná entre os 

dias 25 a 27 de novembro. 

  

         

                     

     
 

Santarém (25/11/2018) 
 

 

 

 

 

Oriximiná (26/11/2018) 
 

 
 

Oriximiná (26/11/2018) 
 

 

 

 

 

Óbidos (27/11/2018) 
 

 
 

Óbidos (27/11/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (27/11/2018) 
 

  

     

                     

          

Valor das Diárias: 655.86 
      

                     

   

PCDP 

 

001205/18-1C 

         

     

                     

   

Nome do Proposto: 
 

TEREZINHA DO SOCORRO LIRA PEREIRA 
  

                  

                     

   

CPF do Proposto: 
 

437.591.572-20 
 

Cargo ou Função: SECRETARIO EXECUTIVO 
  

               

                     

   

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                  

                     

   

Descrição Motivo: 
 

Participar da Banca de Entrevistas do Processo Seletivo  Especial Indígena 2019, como examinador oral na cidade de Oriximiná entre os 

dias 25 a 27 de novembro. 
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Santarém (25/11/2018) 
 

 

 

 

 

Oriximiná (26/11/2018) 
 

 
 

Oriximiná (26/11/2018) 
 

 

 

 

 

Óbidos (27/11/2018) 
 

 
 

Óbidos (27/11/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (27/11/2018) 
 

  

     

                     

          

Valor das Diárias: 655.86 
      

                     

   

PCDP 

 

001213/18-1C 

         

     

                     

   

Nome do Proposto: 
 

KELLEN MARIA GARCIA DE SOUSA 
  

                  

                     

   

CPF do Proposto: 
 

810.631.992-04 
 

Cargo ou Função: TRADUTOR INTERPRETE DE LINGUAGEM  
  

               

                     

   

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                  

                     

   

Descrição Motivo: 
 

Irá para realização de sondagem dos alunos PCD’s e suas especialidades e promover a Formação- Inclusão de pessoas com deficiência no 

ensino superior, Noções básicas de Libras e Noções básicas de Orientação e Mobilidade, no município de Juruti nos dias 04 e 05 de 
dezembro de 2018. 

  

         

                     

     
 

Santarém (03/12/2018) 
 

 

 

 

 

Juruti (05/12/2018) 
 

 
 

Juruti (05/12/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (05/12/2018) 
 

  

     

                     

          

Valor das Diárias: 475.04 
      

   

PCDP 

 

001214/18-1C 

         

     

                     

   

Nome do Proposto: 
 

LINO ARLEM AZEVEDO BAIA 
  

                  

                     

   

CPF do Proposto: 
 

020.657.102-09 
 

Cargo ou Função: TRADUTOR INTERPRETE DE LINGUAGEM  
  

               

                     

   

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                  

                     

   

Descrição Motivo: 
 

Irá para realização de sondagem dos alunos PCD’s e suas especialidades e promover a Formação- Inclusão de pessoas com deficiência no 

ensino superior, Noções básicas de Libras e Noções básicas de Orientação e Mobilidade, no município de Juruti nos dias 04 e 05 de 
dezembro de 2018. 
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Santarém (03/12/2018) 
 

 

 

 

 

Juruti (06/12/2018) 
 

 
 

Juruti (06/12/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (06/12/2018) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 536.22 
      

                      

     

  

Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas  

 

 

 

                      

    

PCDP 

 

001226/18 

         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

JACQUELINE DIAS DA SILVA 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

005.902.362-70 
 

Cargo ou Função: ARQUIVISTA 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - Encontro/Seminário 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Participação em Workshop sobre Assentamento Funcional Digital que será realizado no dia 12 de dezembro de 2018, em Brasília – DF, 

Horário: 14h às 18h, objetivando tomar conhecimento sobre o SIGEPE-AFD, a nova Portaria Normativa e o Processo Licitatório em curso 

para contratação da empresa que prestará serviços de digitalização do legado das pastas funcionais. Local: Ministério do Planejamento, 

Desenvolvimento e Gestão; End.: Esplanada dos Ministérios, bloco K, auditório do subsolo; Data: 12/12/18; Horário: 14h às 18h. 

  

          

      
 

Santarém (12/12/2018) 
 

 

 

 

 

Brasília (13/12/2018) 
 

 
 

Brasília (13/12/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (13/12/2018) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 389.66 
      

    

PCDP 

 

001227/18 

         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

FABIO RAFAEL ARAUJO DOS SANTOS 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

826.147.762-20 
 

Cargo ou Função: ASSISTENTE EM ADMINISTRAçãO 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - Encontro/Seminário 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Participação em Workshop sobre Assentamento Funcional Digital que será realizado no dia 12 de dezembro de 2018, em Brasília – DF, 

Horário: 14h às 18h, objetivando tomar conhecimento sobre o SIGEPE-AFD, a nova Portaria Normativa e o Processo Licitatório em curso 

para contratação da empresa que prestará serviços de digitalização do legado das pastas funcionais. Local: Ministério do Planejamento, 
Desenvolvimento e Gestão; End.: Esplanada dos Ministérios, bloco K, auditório do subsolo; Data: 12/12/18; Horário: 14h às 18h 
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Santarém (12/12/2018) 
 

 

 

 

 

Brasília (13/12/2018) 
 

 
 

Brasília (13/12/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (13/12/2018) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 389.66 
      

     

  

Gabinete  

 

 

 

                      

    

PCDP 

 

001228/18 

         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

JOAO ROBERTO PINTO FEITOSA 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

165.795.182-00 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Tratará sobre novo local de funcionamento do Campus da UFOPA de  Itaituba no dia 07/12/2018 na cidade de Itaituba. 
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Santarém (06/12/2018) 
 

 

 

 

 

Itaituba (07/12/2018) 
 

 
 

Itaituba (07/12/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (07/12/2018) 
 

  

     

                     

          

Valor das Diárias: 570.61 
      

                     

   

PCDP 

 

001231/18 

         

     

                     

   

Nome do Proposto: 
 

MARIA RAIMUNDA SANTOS DA COSTA 
  

                  

                     

   

CPF do Proposto: 
 

064.517.992-20 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

               

                     

   

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                  

                     

   

Descrição Motivo: 
 

1. Participar de Reunião de trabalho, nos dias 12 e 13 de dezembro de 2018, no horário de 08:00 às 12:00 e de 14:00 às 18:00, na sala 02 
Anexo (ICTA) e apresentação sobre os novos procedimentos para o elaboração do Relatório de Gestão 2018, em Santarém; 

 

2.  reunião extraordinária do Consun para homologação do resultado das eleições para diretores de unidades acadêmicas, no dia 14/12/2018; 
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Óbidos (11/12/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (15/12/2018) 
 

 
 

Santarém (15/12/2018) 
 

 

 

 

 

Óbidos (15/12/2018) 
 

  

     

                     

          

Valor das Diárias: 1,003.47 
      

   

PCDP 

 

001232/18 

         

     

                     

   

Nome do Proposto: 
 

LIDIANE NASCIMENTO LEAO 
  

                     

   

CPF do Proposto: 
 

744.220.062-15 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                     

   

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                     

   

Descrição Motivo: 
 

1. Participar de Reunião de trabalho, nos dias 12 e 13 de dezembro de 2018, no horário de 08:00 às 12:00 e de 14:00 às 18:00, na sala 02 
Anexo (ICTA) e apresentação sobre os novos procedimentos para o elaboração do Relatório de Gestão 2018, em Santarém; 

2.  reunião extraordinária do Consun para homologação do resultado das eleições para diretores de unidades acadêmicas, no dia 14/12/2018; 

  

     
 

Alenquer (12/12/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (14/12/2018) 
 

 
 

Santarém (14/12/2018) 
 

 

 

 

 

Alenquer (14/12/2018) 
 

  

     

                     

          

Valor das Diárias: 649.29 
      

   

PCDP 

 

001233/18 

         

     

                     

   

Nome do Proposto: 
 

THIAGO AUGUSTO DE SOUSA MOREIRA 
  

                  

                     

   

CPF do Proposto: 
 

887.529.922-68 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

               

                     

   

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                  

                     

   

Descrição Motivo: 
 

1. Participar de Reunião de trabalho, nos dias 12 e 13 de dezembro de 2018, no horário de 08:00 às 12:00 e de 14:00 às 18:00, na sala 02 

Anexo (ICTA) e apresentação sobre os novos procedimentos para o elaboração do Relatório de Gestão 2018, em Santarém; 

2.  reunião extraordinária do Consun para homologação do resultado das eleições para diretores de unidades acadêmicas, no dia 14/12/2018; 

  

         

                     

     

 

Juruti (11/12/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (15/12/2018) 
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Santarém (15/12/2018) 
 

 

 

 

 

Juruti (15/12/2018) 
 

  

     

                     

          

Valor das Diárias: 1,173.47 
      

   

PCDP 

 

001234/18 

         

     

                     

   

Nome do Proposto: 
 

MARCELLA COSTA RADAEL 
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CPF do Proposto: 
 

054.897.266-44 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

               

                     

   

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                  

                     

   

Descrição Motivo: 
 

1. Participar de Reunião de trabalho, nos dias 12 e 13 de dezembro de 2018, no horário de 08:00 às 12:00 e de 14:00 às 18:00, na sala 02 

Anexo (ICTA) e apresentação sobre os novos procedimentos para o elaboração do Relatório de Gestão 2018, em Santarém; 
2.  reunião extraordinária do Consun para homologação do resultado das eleições para diretores de unidades acadêmicas, no dia 14/12/2018; 

  

         

     
 

Monte Alegre (11/12/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (14/12/2018) 
 

 
 

Santarém (14/12/2018) 
 

 

 

 

 

Monte Alegre (14/12/2018) 
 

  

     

                     

          

Valor das Diárias: 831.97 
      

                     

   

PCDP 

 

001235/18 

         

     

                     

   

Nome do Proposto: 
 

PAULO LOUZADA CASTRO DE OLIVEIRA 
  

                  

                     

   

CPF do Proposto: 
 

052.703.737-00 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

               

                     

   

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                  

                     

   

Descrição Motivo: 
 

1. Participar de Reunião de trabalho, nos dias 12 e 13 de dezembro de 2018, no horário de 08:00 às 12:00 e de 14:00 às 18:00, na sala 02 

Anexo (ICTA) e apresentação sobre os novos procedimentos para o elaboração do Relatório de Gestão 2018, em Santarém; 

2.  reunião extraordinária do Consun para homologação do resultado das eleições para diretores de unidades acadêmicas, no dia 14/12/2018; 

  

         

     
 

Itaituba (11/12/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (15/12/2018) 
 

 
 

Santarém (15/12/2018) 
 

 

 

 

 

Itaituba (15/12/2018) 
 

  

     

                     

          

Valor das Diárias: 1,026.22 
      

   

PCDP 

 

001236/18 

         

     

                     

   

Nome do Proposto: 
 

CAUAN FERREIRA ARAUJO 
  

                  

                     

   

CPF do Proposto: 
 

106.615.677-88 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

               

                     

   

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
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Descrição Motivo: 
 

1. Participar de Reunião de trabalho, nos dias 12 e 13 de dezembro de 2018, no horário de 08:00 às 12:00 e de 14:00 às 18:00, na sala 02 
Anexo (ICTA) e apresentação sobre os novos procedimentos para o elaboração do Relatório de Gestão 2018, em Santarém; 

2.  reunião extraordinária do Consun para homologação do resultado das eleições para diretores de unidades acadêmicas, no dia 14/12/2018; 

  

         

     
 

Oriximiná (11/12/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (14/12/2018) 
 

 
 

Santarém (14/12/2018) 
 

 

 

 

 

Oriximiná (14/12/2018) 
 

  

     

                     

 

Sistema de Concessão de Diárias e Passagens 
   

Página 31 de 
 

 33 
 

           

Valor das Diárias: 881.97 
      

     

  

Instituto de Saúde Coletiva  

 

 

 

                      

    

PCDP 

 

001237/18 

         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

ISABEL ROSA CABRAL 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

261.409.932-53 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

A senhora Isabel Rosa Cabral é avaliadora do MEC, que realizará uma avaliação da proposta do curso da Residência Multiprofissional em 

Saúde vinculado ao Instituto de Saúde Coletiva da Universidade Federal do Oeste do Pará, no período de 10/12 a 12/12/18. As passagens 
do proposto serão custeadas pela Universidade Estadual do Pará (UEPA).  

  

          

      
 

Belém (10/12/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (12/12/2018) 
 

 
 

Santarém (12/12/2018) 
 

 

 

 

 

Belém (12/12/2018) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 475.04 
      

     

  

Gabinete  

 

 

 

                      

    

PCDP 

 

001238/18 

         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

JOAO ROBERTO PINTO FEITOSA 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

165.795.182-00 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
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Descrição Motivo: 
 

Objetivo de tratar da assinatura do contrato da construção do campus de Alenquer naquela cidade no dia 11/12/2018. 
  

                   

                      

      
 

Santarém (10/12/2018) 
 

 

 

 

 

Alenquer (11/12/2018) 
 

 
 

Alenquer (11/12/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (11/12/2018) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 445.61 
      

    

PCDP 

 

001239/18 

         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

JARDISON MACEDO DOS SANTOS 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

797.847.982-04 
 

Cargo ou Função: TECNICO EM REFRIGERACAO 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Acompanhar e fiscalizar a instalação de uma nova subestação elétrica e testa os equipamentos de refrigeração no 
campus Juruti. 

  

          

                      

      
 

Santarém (19/12/2018) 
 

 

 

 

 

Juruti (24/12/2018) 
 

 
 

Juruti (24/12/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (24/12/2018) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 1,195.22 
      

    

PCDP 

 

001240/18 

         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

RAIMUNDO AFONSO DA SILVA BARRA 
  

                   

                      

    

CPF do  
 

245.073.852-53 
 

Cargo ou  TECNICO EM ELETROTECNICA 
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Proposto: 
   

Função: 
         

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

Para fiscalização/instalação de uma subestação elétrica no Campus de Juruti. 
  

                   

                      

      
 

Santarém (19/12/2018) 
 

 

 

 

 

Juruti (24/12/2018) 
 

 
 

Juruti (24/12/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (24/12/2018) 
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Valor das Diárias: 1,195.22 
      

                      

     

  

Câmpus de Monte Alegre 

 

 

 

                      

    

PCDP 

 

001241/18 

         

      

                      

    

Nome do Proposto: 
 

SUZETE ROBERTA DA SILVA 
  

                   

                      

    

CPF do Proposto: 
 

600.057.023-64 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                

                      

    

Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                   

                      

    

Descrição Motivo: 
 

No período de 17 a 19 de Dezembro de 2018 ocorrerá a  Produção de Piracuí na Comunidade de Atumã, no Município de Alenquer, sendo 

a Servidora Suzete Roberta da Silva convidada pela Secretária de Meio Ambiente do referido Município para Acompanhamento dos 

trabalhos conforme ofício em anexo. 

  

          

                      

      

 

Monte Alegre (17/12/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (17/12/2018) 
 

 
 

Santarém (17/12/2018) 
 

 

 

 

 

Alenquer (19/12/2018) 
 

 
 

Alenquer (19/12/2018) 
 

 

 

 

 

Santarém (19/12/2018) 
 

 
 

Santarém (19/12/2018) 
 

 

 

 

 

Monte Alegre (19/12/2018) 
 

  

     

                      

           

Valor das Diárias: 0.00 
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