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1. ATOS DA PROAD 

 

PRÓ-REITORIA DE ADMINISTRAÇÃO 

 

P O R T A R I A S 

 

PORTARIA Nº 69/2023 – PROAD (11.01.04) 

 

Santarém-PA, 08 de novembro de 2023. 

  

O PRÓ-REITOR DE ADMINISTRAÇÃO DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso se suas atribuições conferidas pela Portaria nº 110 

de 28 de abril de 2022, e pela delegação de competência 

que lhe concede a Portaria nº 145/2022 – REITORIA, de 

20 de maio de 2022, e considerando o disposto no Art. 67 

da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e no Capítulo V 

da Instrução Normativa n° 05/2017/SEGES/MPDG, de 

25 de Maio de 2017, que determinam o acompanhamento 

e a fiscalização da execução dos contratos, por 

representantes da Administração especialmente 

designados: 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1° Designar os servidores, abaixo relacionados, para 

atuarem como Gestores da Execução do Contrato e 

Fiscais da Execução do Contrato a responderem pela 

gestão, acompanhamento, fiscalização e avaliação da 

execução de forma preventiva, rotineira e sistemática do 

seguinte contrato: 

 

Contrato n°: 003/2021 

Vigência: 15/03/2023 a 15/03/2024 

Licitação: 19/2020 

Contratada: EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS 

E TELÉGRAFOS 

I – Gestor de Execução do Contrato: 

a) Titular: Claudomira de Sousa Oliveira, Assistente em 

Administração, Matrícula Siape n° 1794024; 

b) Substituto: Giselle Castro Damascena Pereira, Técnica 

em Arquivo, Matrícula Siape nº 2996976; 

II – Fiscal Técnico do Contrato 

a) Titular: Claudomira de Sousa Oliveira, Assistente em 

Administração, Matrícula Siape n° 1794024; 

b) Substituto: Giselle Castro Damascena Pereira, Técnica 

em Arquivo, Matrícula Siape nº 2996976; 

 

Art. 2° São atribuições do Gestor de Execução do 

Contrato: 

a) coordenar as atividades relacionadas à fiscalização 

técnica, setorial e pelo público usuário, bem como dos 

atos preparatórios à instrução processual e ao 

encaminhamento da documentação pertinente a 

Coordenadoria de Contratos e Convênios para 

formalização dos procedimentos quanto aos aspectos que 

envolvam a prorrogação, alteração, reequilíbrio, eventual 

aplicação de sanções, extinção dos contratos, dentre 

outros; 

b) decidir, motivadamente e considerando a natureza dos 

serviços, sobre a necessidade de manutenção do preposto 

da contratada no local da execução do objeto ou 

estabelecimento de sistema de escala semanal ou mensal; 

c) receber a indicação do preposto da empresa, podendo 

recusá-la, desde que devidamente justificada, devendo a 

empresa designar outro para o exercício da atividade; 

d) avaliar a necessidade, considerando a natureza dos 

serviços, de promover reunião inicial, registrada em ata, 

para apresentação do plano de fiscalização, que conterá 

informações acerca das obrigações contratuais, dos 

mecanismos de fiscalização, das estratégias para 

execução do objeto, do plano complementar de execução 

da contratada, quando houver, do método de aferição dos 

resultados e das sanções aplicáveis, dentre outros. 

e) promover reuniões periódicas com o preposto, de 

modo a garantir a qualidade da execução e os resultados 

previstos para a prestação dos serviços. 

f) convocar o preposto para adoção de providências que 

devam ser cumpridas de imediato; 

g) enviar a autoridade competente as situações que 

exigirem decisões e providências que ultrapassem sua 

competência para a adoção das medidas saneadoras; 

h) elaborar relatório registrando as ocorrências sobre a 

prestação dos serviços referentes ao período de sua 

atuação quando do seu desligamento ou afastamento 

definitivo; 

i) expor ao superior hierárquico as deficiências e 

limitações técnicas que possam impedir o diligente 

cumprimento do exercício de suas atribuições, se for o 

caso; 

j) instruir o processo de pagamento com a Nota Fiscal ou 

Fatura e os demais documentos comprobatórios da 

prestação dos serviços e encaminhar para o setor 

competente para pagamento. 

k) acompanhar com o auxílio da fiscalização técnica e do 

público usuário, por meio de instrumentos de controles 

que compreendam a mensuração dos seguintes aspectos, 

quando for o caso: 

1) os resultados alcançados em relação ao contratado, 

cumprimento da especificação, pontualidade na entrega e 

agilidade na solução de problemas, conforme 

Instrumento de Medição de Resultado (IMR); 

2) os recursos humanos empregados em função da 

quantidade e da formação profissional exigidas, quando 

couber; 

3) a qualidade e quantidade dos recursos materiais 

utilizados, quando couber; 

4) a adequação dos serviços prestados à rotina de 

execução estabelecida; 

5) o cumprimento das demais obrigações decorrentes do 

contrato; e 

6) a satisfação do público usuário. 

m) representar a Ufopa perante o contratado; 

n) prestar as informações necessárias sobre o andamento 

das etapas ao setor demandante do(s) serviço(s) ao qual 

o contrato ou instrumento congênere esteja vinculado, 

quando couber; 
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o) elaborar ou solicitar justificativa técnica, quando 

couber, com vistas à alteração unilateral do contrato pela 

Administração; 

p) comunicar ao Controle Interno irregularidades que não 

tenham sido sanadas tempestivamente ou a contento, ao 

final da vigência contratual. 

q) dar ciência à Pró-reitoria de Administração sobre: 

1) Ocorrências que possam ensejar aplicação de 

penalidades ao contratado, convenente ou partícipe; 

2) Alterações necessárias ao projeto e suas consequências 

no custo previsto. 

r) submeter ao superior hierárquico qualquer alteração de 

condição contratual, acompanhada das justificativas 

pertinentes e posterior formalização da alteração através 

de Termo Aditivo; 

s) receber definitivamente os serviços, ato que concretiza 

o ateste da execução dos serviços e obedecer as seguintes 

diretrizes: 

1) realizar a análise dos relatórios e de toda a 

documentação apresentada pela fiscalização técnica e 

administrativa e, caso haja irregularidades que impeçam 

a liquidação e o pagamento da despesa, indicar as 

cláusulas contratuais pertinentes, solicitando à 

contratada, por escrito, as respectivas correções; 

2) emitir termo circunstanciado para efeito de 

recebimento definitivo dos serviços prestados, com base 

nos relatórios e documentação apresentados; e 

3) comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou 

Fatura com o valor exato dimensionado pela fiscalização 

com base no Instrumento de Medição de Resultado 

(IMR). 

t) aceitar as justificativas apresentadas pela contratada 

para a prestação do serviço com menor nível de 

conformidade, desde que comprovada a 

excepcionalidade da ocorrência, resultante 

exclusivamente de fatores imprevisíveis e alheios ao 

controle do prestador; 

Art. 3° São atribuições do Fiscal Técnico do Contrato: 

a) realizar o acompanhamento da execução do contrato 

avaliando se a mesma está ocorrendo nos moldes 

contratados e, se for o caso, aferir se a quantidade, 

qualidade, tempo e modo da prestação dos serviços estão 

compatíveis com os indicadores de níveis mínimos de 

desempenho estipulados no ato convocatório, para efeito 

de pagamento conforme o resultado, podendo ser 

auxiliado pela fiscalização do público usuário; 

b) emitir e assinar Ordens de Execução de Serviço, em 

estrita observância ao objeto contratado; 

c) convocar a empresa CONTRATADA pelos meios de 

comunicação (telefone e/ou e-mail) no horário comercial, 

respeitando-se os prazos definidos; 

d) receber provisoriamente os serviços com o auxílio da 

fiscalização de público usuário, elaborando Termo de 

Recebimento dos Serviços (TRS), e o relatório 

circunstanciado, em consonância com as suas 

atribuições, contendo o registro e a análise das 

Especificações, Pontualidade e Agilidade da solução de 

problemas, conclusão com as observações de satisfatório, 

satisfatório com ressalvas ou insatisfatório e demais 

documentos que julgar necessários, devendo encaminhá-

los ao gestor do contrato para recebimento definitivo; 

e) apurar, para efeitos de recebimento provisório, ao final 

de cada evento, com o auxílio da fiscalização pelo 

público usuário, o resultado das avaliações da execução 

do objeto, conforme Instrumento de Medição de 

Resultado (IMR) e em consonância com os indicadores 

previstos no ato convocatório, que poderá resultar no 

redimensionamento de valores a serem pagos à 

contratada, registrando em relatório a ser encaminhado 

ao gestor do contrato. 

f) durante a fase de recebimento provisório o fiscal 

técnico deve, ainda, monitorar constantemente o nível de 

qualidade dos serviços para evitar a sua degeneração, 

devendo intervir para requerer à contratada a correção 

das faltas, falhas e irregularidades constatadas; 

g) enviar ao gestor do contrato as situações que exigirem 

decisões e providências que ultrapassem sua 

competência; 

h) elaborar relatório registrando as ocorrências sobre a 

prestação dos serviços referentes ao período de sua 

atuação quando do seu desligamento ou afastamento 

definitivo; 

i) expor ao superior hierárquico as deficiências e 

limitações técnicas que possam impedir o diligente 

cumprimento do exercício de suas atribuições, se for o 

caso; 

j) estabelecer, desde o início da prestação dos serviços, 

mecanismo de controle da utilização dos materiais 

empregados nos contratos, para efeito de 

acompanhamento da execução do objeto bem como para 

subsidiar a estimativa para as futuras contratações; 

k) verificar a conformidade do material a ser executado 

na execução dos serviços juntamente com o documento 

da contratada que contenha a relação destes, de acordo 

com o estabelecido no contrato, informando as 

respectivas quantidades e especificações técnicas, tais 

como marca, qualidade e forma de uso; 

l) avaliar constantemente a execução do objeto, como 

base no Instrumento de Medição de Resultado (IMR) 

para aferição da qualidade da prestação dos serviços, 

devendo haver o redimensionamento no pagamento com 

base nos indicadores estabelecidos, sempre que a 

contratada: 

1) não produzir os resultados, deixar de executar, ou não 

executar com a qualidade mínima exigida as atividades 

contratadas; ou 

2) deixar de utilizar materiais e recursos humanos 

exigidos para a execução do serviço, ou utilizá-los com 

qualidade ou quantidade inferior à demandada. 

m) os recursos humanos empregados em função da 

quantidade e da formação profissional exigidas, quando 

couber; 

n) apresentar ao preposto da contratada a avaliação da 

execução do objeto ou, se for o caso, a avaliação de 

desempenho e qualidade da prestação dos serviços 

realizada, cuidando para que o preposto aponha sua 

assinatura no documento, tomando ciência da avaliação 

realizada; 

o) anotar em registro próprio todas as ocorrências 

relacionadas à execução do contrato; 
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p) esclarecer dúvidas do preposto/ representante da 

Contratada que estiverem sob a sua alçada, 

encaminhando ao gestor do contrato problemas que 

surgirem quando lhe faltar competência; 

Art. 4° O Gestor da Execução do Contrato Substituto e 

Fiscal Técnico Substituto atuarão nas ausências e nos 

impedimentos eventuais e regulamentares do titular. 

Art. 5° Fica revogada a PORTARIA Nº 47/2023 – 

PROAD. 

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua 

assinatura. 

 

Assinado digitalmente em 08/11/2023 

WARLIVAN SALVADOR LEITE 

 

PORTARIA Nº 70/2023 – PROAD (11.01.04) 

 

Santarém-PA, 22 de novembro de 2023. 

 

O PRÓ-REITOR DE ADMINISTRAÇÃO DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso se suas atribuições conferidas pela Portaria 110 de 

28 de abril de 2022, e pela delegação de competência que 

lhe concede a Portaria nº 145/2022 – REITORIA, de 20 

de maio de 2022, e considerando o disposto no Art. 67 da 

Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e no Capítulo V da 

Instrução Normativa n° 05/2017/SEGES/MPDG, de 25 

de Maio de 2017, que determinam o acompanhamento e 

a fiscalização da execução dos contratos, por 

representantes da Administração especialmente 

designados: 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1° Designar os servidores, abaixo relacionados, para 

atuarem como Gestores da Execução do Contrato, Fiscais 

da Execução do Contrato e Fiscais Administrativos do 

Contrato a responderem pela gestão, acompanhamento, 

fiscalização e avaliação da execução de forma 

preventiva, rotineira e sistemática do seguinte contrato: 

Contrato n°: 22/2023 

Vigência: 01/11/2023 a 01/11/2024 

Licitação: 13/2023 

Contratada: OPEN SOLUÇÕES TRIBUTÁRIAS 

LTDA. 

Objeto: O objeto do presente instrumento é a contratação 

do sistema web "Gestão Tributária/GT-Fácil" para 

consultoria técnica acerca de tributação, para verificação 

dos principais impostos e contribuições incidentes sobre 

a contratação de terceiros (INSS, IRRF, CSLL, 

PIS/PASEP, COFINS e ISS). 

Valor: R$ 10.788,00. 

I – Gestor de Execução do Contrato e Fiscal Técnico de 

Execução do Contrato: 

a) Titular: Sandro Xavier Monteiro, Assistente em 

Administração, Matrícula Siape n° 1549178; 

b) Substituto: Janete Campos De Castro, Assistente em 

Administração, Matrícula Siape n° 2153874; 

II – Fiscal Técnico do Contrato: 

a) Titular: Janete Campos De Castro, Assistente em 

Administração, Matrícula Siape n° 2153874; 

b) Substituto: Sandro Xavier Monteiro, Assistente em 

Administração, Matrícula Siape n° 1549178; 

III – Fiscal Administrativo do Contrato: 

a) Titular: Janete Campos De Castro, Assistente em 

Administração, Matrícula Siape n° 2153874; 

b) Substituto: Sandro Xavier Monteiro, Assistente em 

Administração, Matrícula Siape n° 1549178. 

 

Art. 2° São atribuições do Gestor de Execução do 

Contrato: 

a) coordenar as atividades relacionadas à fiscalização 

técnica, setorial e pelo público usuário, bem como dos 

atos preparatórios à instrução processual e ao 

encaminhamento da documentação pertinente a 

Coordenadoria de Contratos e Convênios para 

formalização dos procedimentos quanto aos aspectos que 

envolvam a prorrogação, alteração, reequilíbrio, eventual 

aplicação de sanções, extinção dos contratos, dentre 

outros; 

b) decidir, motivadamente e considerando a natureza dos 

serviços, sobre a necessidade de manutenção do preposto 

da contratada no local da execução do objeto ou 

estabelecimento de sistema de escala semanal ou mensal; 

c) receber a indicação do preposto da empresa, podendo 

recusá-la, desde que devidamente justificada, devendo a 

empresa designar outro para o exercício da atividade; 

d) avaliar a necessidade, considerando a natureza dos 

serviços, de promover reunião inicial, registrada em ata, 

para apresentação do plano de fiscalização, que conterá 

informações acerca das obrigações contratuais, dos 

mecanismos de fiscalização, das estratégias para 

execução do objeto, do plano complementar de execução 

da contratada, quando houver, do método de aferição dos 

resultados e das sanções aplicáveis, dentre outros. 

e) promover reuniões periódicas com o preposto, de 

modo a garantir a qualidade da execução e os resultados 

previstos para a prestação dos serviços. 

f) convocar o preposto para adoção de providências que 

devam ser cumpridas de imediato; 

g) enviar a autoridade competente as situações que 

exigirem decisões e providências que ultrapassem sua 

competência para a adoção das medidas saneadoras; 

h) elaborar relatório registrando as ocorrências sobre a 

prestação dos serviços referentes ao período de sua 

atuação quando do seu desligamento ou afastamento 

definitivo; 

i) expor ao superior hierárquico as deficiências e 

limitações técnicas que possam impedir o diligente 

cumprimento do exercício de suas atribuições, se for o 

caso; 

j) instruir o processo de pagamento com a Nota Fiscal ou 

Fatura e os demais documentos comprobatórios da 

prestação dos serviços e encaminhar para o setor 

competente para pagamento. 

k) acompanhar com o auxílio da fiscalização técnica e do 

público usuário, por meio de instrumentos de controles 

que compreendam a mensuração dos seguintes aspectos, 

quando for o caso: 
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1) os resultados alcançados em relação ao contratado, 

cumprimento da especificação, pontualidade na entrega e 

agilidade na solução de problemas, conforme 

Instrumento de Medição de Resultado (IMR); 

2) os recursos humanos empregados em função da 

quantidade e da formação profissional exigidas, quando 

couber; 

3) a qualidade e quantidade dos recursos materiais 

utilizados, quando couber; 

4) a adequação dos serviços prestados à rotina de 

execução estabelecida; 

5) o cumprimento das demais obrigações decorrentes do 

contrato; e 

6) a satisfação do público usuário. 

m) representar a Ufopa perante o contratado; 

n) prestar as informações necessárias sobre o andamento 

das etapas ao setor demandante do(s) serviço(s) ao qual 

o contrato ou instrumento congênere esteja vinculado, 

quando couber; 

o) elaborar ou solicitar justificativa técnica, quando 

couber, com vistas à alteração unilateral do contrato pela 

Administração; 

p) comunicar ao Controle Interno irregularidades que não 

tenham sido sanadas tempestivamente ou a contento, ao 

final da vigência contratual. 

q) dar ciência à Pró-reitoria de Administração sobre: 

1) Ocorrências que possam ensejar aplicação de 

penalidades ao contratado, convenente ou partícipe; 

2) Alterações necessárias ao projeto e suas consequências 

no custo previsto. 

r) submeter ao superior hierárquico qualquer alteração de 

condição contratual, acompanhada das justificativas 

pertinentes e posterior formalização da alteração através 

de Termo Aditivo; 

s) receber definitivamente os serviços, ato que concretiza 

o ateste da execução dos serviços e obedecer as seguintes 

diretrizes: 

1) realizar a análise dos relatórios e de toda a 

documentação apresentada pela fiscalização técnica e 

administrativa e, caso haja irregularidades que impeçam 

a liquidação e o pagamento da despesa, indicar as 

cláusulas contratuais pertinentes, solicitando à 

contratada, por escrito, as respectivas correções; 

2) emitir termo circunstanciado para efeito de 

recebimento definitivo dos serviços prestados, com base 

nos relatórios e documentação apresentados; e 

3) comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou 

Fatura com o valor exato dimensionado pela fiscalização 

com base no Instrumento de Medição de Resultado 

(IMR). 

t) aceitar as justificativas apresentadas pela contratada 

para a prestação do serviço com menor nível de 

conformidade, desde que comprovada a 

excepcionalidade da ocorrência, resultante 

exclusivamente de fatores imprevisíveis e alheios ao 

controle do prestador; 

Art. 3° São atribuições do Fiscal Técnico do Contrato: 

a) realizar o acompanhamento da execução do contrato 

avaliando se a mesma está ocorrendo nos moldes 

contratados e, se for o caso, aferir se a quantidade, 

qualidade, tempo e modo da prestação dos serviços estão 

compatíveis com os indicadores de níveis mínimos de 

desempenho estipulados no ato convocatório, para efeito 

de pagamento conforme o resultado, podendo ser 

auxiliado pela fiscalização do público usuário; 

b) emitir e assinar Ordens de Execução de Serviço, em 

estrita observância ao objeto contratado; 

c) convocar a empresa CONTRATADA pelos meios de 

comunicação (telefone e/ou e-mail) no horário comercial, 

respeitando-se os prazos definidos; 

d) receber provisoriamente os serviços com o auxílio da 

fiscalização de público usuário, elaborando Termo de 

Recebimento dos Serviços (TRS), e o relatório 

circunstanciado, em consonância com as suas 

atribuições, contendo o registro e a análise das 

Especificações, Pontualidade e Agilidade da solução de 

problemas, conclusão com as observações de satisfatório, 

satisfatório com ressalvas ou insatisfatório e demais 

documentos que julgar necessários, devendo encaminhá-

los ao gestor do contrato para recebimento definitivo; 

e) apurar, para efeitos de recebimento provisório, ao final 

de cada evento, com o auxílio da fiscalização pelo 

público usuário, o resultado das avaliações da execução 

do objeto, conforme Instrumento de Medição de 

Resultado (IMR) e em consonância com os indicadores 

previstos no ato convocatório, que poderá resultar no 

redimensionamento de valores a serem pagos à 

contratada, registrando em relatório a ser encaminhado 

ao gestor do contrato. 

f) durante a fase de recebimento provisório o fiscal 

técnico deve, ainda, monitorar constantemente o nível de 

qualidade dos serviços para evitar a sua degeneração, 

devendo intervir para requerer à contratada a correção 

das faltas, falhas e irregularidades constatadas; 

g) enviar ao gestor do contrato as situações que exigirem 

decisões e providências que ultrapassem sua 

competência; 

h) elaborar relatório registrando as ocorrências sobre a 

prestação dos serviços referentes ao período de sua 

atuação quando do seu desligamento ou afastamento 

definitivo; 

i) expor ao superior hierárquico as deficiências e 

limitações técnicas que possam impedir o diligente 

cumprimento do exercício de suas atribuições, se for o 

caso; 

j) estabelecer, desde o início da prestação dos serviços, 

mecanismo de controle da utilização dos materiais 

empregados nos contratos, para efeito de 

acompanhamento da execução do objeto bem como para 

subsidiar a estimativa para as futuras contratações; 

k) verificar a conformidade do material a ser executado 

na execução dos serviços juntamente com o documento 

da contratada que contenha a relação destes, de acordo 

com o estabelecido no contrato, informando as 

respectivas quantidades e especificações técnicas, tais 

como marca, qualidade e forma de uso; 

l) avaliar constantemente a execução do objeto, como 

base no Instrumento de Medição de Resultado (IMR) 

para aferição da qualidade da prestação dos serviços, 

devendo haver o redimensionamento no pagamento com 
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base nos indicadores estabelecidos, sempre que a 

contratada: 

1) não produzir os resultados, deixar de executar, ou não 

executar com a qualidade mínima exigida as atividades 

contratadas; ou 

2) deixar de utilizar materiais e recursos humanos 

exigidos para a execução do serviço, ou utilizá-los com 

qualidade ou quantidade inferior à demandada. 

m) os recursos humanos empregados em função da 

quantidade e da formação profissional exigidas, quando 

couber; 

n) apresentar ao preposto da contratada a avaliação da 

execução do objeto ou, se for o caso, a avaliação de 

desempenho e qualidade da prestação dos serviços 

realizada, cuidando para que o preposto aponha sua 

assinatura no documento, tomando ciência da avaliação 

realizada; 

o) anotar em registro próprio todas as ocorrências 

relacionadas à execução do contrato; 

p) esclarecer dúvidas do preposto/ representante da 

Contratada que estiverem sob a sua alçada, 

encaminhando ao gestor do contrato problemas que 

surgirem quando lhe faltar competência; 

Art. 4° São atribuições do Fiscal Administrativo do 

Contrato: 

a) realizar o acompanhamento dos aspectos 

administrativos da execução dos serviços nos contratos 

com regime de dedicação exclusiva de mão de obra 

quanto às obrigações previdenciárias, fiscais e 

trabalhistas, bem como quanto às providências 

tempestivas nos casos de inadimplemento; 

b) verificar, durante toda a vigência do contrato, a 

manutenção das condições iniciais de habilitação, bem 

como regularidade das obrigações previdenciárias, 

fiscais e trabalhistas; 

c) exigir da contratada, com o objetivo de fiscalizar as 

obrigações trabalhistas e sociais, as comprovações 

discriminadas no item 2 do Anexo VIII-B da Instrução 

Normativa n° 05/2017/SEGES/MPDG; 

d) observar, além das disposições do item anterior, todas 

as diretrizes do item 10 do Anexo VIII-B da Instrução 

Normativa n° 05/2017/SEGES/MPDG; 

e) comunicar o gestor do contrato acerca de quaisquer 

indícios de irregularidades no recolhimento das 

obrigações previdenciárias, para que este oficie à Receita 

Federal do Brasil (RFB) sobre a situação; 

f) comunicar o gestor do contrato acerca de quaisquer 

indícios de irregularidades no recolhimento do FGTS, 

para que este oficie ao Ministério do Trabalho e Emprego 

(MTE) sobre a situação; 

g) enviar ao gestor do contrato as situações que exigirem 

decisões e providências que ultrapassem sua 

competência; 

h) expor ao superior hierárquico as deficiências e 

limitações técnicas que possam impedir o diligente 

cumprimento do exercício de suas atribuições, se for o 

caso; 

i) receber provisoriamente os serviços, elaborando 

relatório circunstanciado, em consonância com as suas 

atribuições, contendo o registro, a análise e a conclusão 

acerca das ocorrências na execução do contrato e demais 

documentos que julgar necessários, devendo encaminhá-

los ao gestor do contrato para recebimento definitivo; 

j) apurar, para efeitos de recebimento provisório, ao final 

de cada período mensal, a efetiva realização dos 

dispêndios concernentes aos salários e às obrigações 

trabalhistas, previdenciárias e com o FGTS do mês 

anterior, dentre outros, emitindo relatório que será 

encaminhado ao gestor do contrato. 

k) auxiliar o gestor do contrato na instrução do processo 

de pagamento; 

Art. 5° O Gestor da Execução do Contrato Substituto, 

Fiscal Técnico Substituto e Fiscal Administrativo 

Substituto atuarão nas ausências e nos impedimentos 

eventuais e regulamentares do titular. 

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua 

assinatura. 

Assinado digitalmente em 22/11/2023 

WARLIVAN SALVADOR LEITE 

PORTARIA Nº 71/2023 – PROAD (11.01.04) 

 

Santarém-PA, 30 de novembro de 2023. 

 

O PRÓ-REITOR DE ADMINISTRAÇÃO DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso se suas atribuições conferidas pela Portaria nº 110 

de 28 de abril de 2022, e pela delegação de competência 

que lhe concede a Portaria nº 145/2022 – REITORIA, de 

20 de maio de 2022, e considerando o disposto no Art. 67 

da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e no Capítulo V 

da Instrução Normativa n° 05/2017/SEGES/MPDG, de 

25 de Maio de 2017, que determinam o acompanhamento 

e a fiscalização da execução dos contratos, por 

representantes da Administração especialmente 

designados: 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1° Designar os servidores, abaixo relacionados, para 

atuarem como Gestores da Execução do Contrato e 

Fiscais da Execução do Contrato a responderem pela 

gestão, acompanhamento, fiscalização e avaliação da 

execução de forma preventiva, rotineira e sistemática do 

seguinte contrato: 

 

Contrato n°: 021/2023 

Vigência: 13/11/2023 a 13/11/2024 

Licitação: PREGÃO SRP N.11/2023-UASG-158718-

UNIFESSPA 

Contratada: ARP CERTIFICAÇÃO DIGITAL LTDA. 

Objeto: O objeto é a contratação de solução de tecnologia 

de informação e comunicação de renovação de 

certificados digitais do tipo E-CPF E E-CNPJ A3 

compatíveis com a infraestrutura de chave pública ICP-

BRASIL, com validade de 36 meses. 

Valor do Contrato: R$ 7.262,91 (Sete mil, duzentos e 

sessenta e dois reais e noventa e um centavos). 

I – Gestor de Execução do Contrato: 
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a) Titular: Adilson Oliveira Pinto, Assistente em 

Administração, Matrícula Siape n° 3027627; 

b) Substituto: Alline Ferreira Monteiro Corrêa, 

Administradora, Matrícula Siape n° 2979009; 

II – Fiscal Técnico do Contrato: 

a) Titular: Jose Eduardo Batista de Sousa Junior, Técnico 

de T, Matrícula Siape n° 2996814; 

b) Substituto: Patrick Solivan dos Santos Queiroz, 

Técnico de TI, Matrícula Siape n° 1993658; 

 

Art. 2° São atribuições do Gestor de Execução do 

Contrato: 

a) coordenar as atividades relacionadas à fiscalização 

técnica, setorial e pelo público usuário, bem como dos 

atos preparatórios à instrução processual e ao 

encaminhamento da documentação pertinente a 

Coordenadoria de Contratos e Convênios para 

formalização dos procedimentos quanto aos aspectos que 

envolvam a prorrogação, alteração, reequilíbrio, eventual 

aplicação de sanções, extinção dos contratos, dentre 

outros; 

b) decidir, motivadamente e considerando a natureza dos 

serviços, sobre a necessidade de manutenção do preposto 

da contratada no local da execução do objeto ou 

estabelecimento de sistema de escala semanal ou mensal; 

c) receber a indicação do preposto da empresa, podendo 

recusá-la, desde que devidamente justificada, devendo a 

empresa designar outro para o exercício da atividade; 

d) avaliar a necessidade, considerando a natureza dos 

serviços, de promover reunião inicial, registrada em ata, 

para apresentação do plano de fiscalização, que conterá 

informações acerca das obrigações contratuais, dos 

mecanismos de fiscalização, das estratégias para 

execução do objeto, do plano complementar de execução 

da contratada, quando houver, do método de aferição dos 

resultados e das sanções aplicáveis, dentre outros. 

e) promover reuniões periódicas com o preposto, de 

modo a garantir a qualidade da execução e os resultados 

previstos para a prestação dos serviços. 

f) convocar o preposto para adoção de providências que 

devam ser cumpridas de imediato; 

g) enviar a autoridade competente as situações que 

exigirem decisões e providências que ultrapassem sua 

competência para a adoção das medidas saneadoras; 

h) elaborar relatório registrando as ocorrências sobre a 

prestação dos serviços referentes ao período de sua 

atuação quando do seu desligamento ou afastamento 

definitivo; 

i) expor ao superior hierárquico as deficiências e 

limitações técnicas que possam impedir o diligente 

cumprimento do exercício de suas atribuições, se for o 

caso; 

j) instruir o processo de pagamento com a Nota Fiscal ou 

Fatura e os demais documentos comprobatórios da 

prestação dos serviços e encaminhar para o setor 

competente para pagamento. 

k) acompanhar com o auxílio da fiscalização técnica e do 

público usuário, por meio de instrumentos de controles 

que compreendam a mensuração dos seguintes aspectos, 

quando for o caso: 

1) os resultados alcançados em relação ao contratado, 

cumprimento da especificação, pontualidade na entrega e 

agilidade na solução de problemas, conforme 

Instrumento de Medição de Resultado (IMR); 

2) os recursos humanos empregados em função da 

quantidade e da formação profissional exigidas, quando 

couber; 

3) a qualidade e quantidade dos recursos materiais 

utilizados, quando couber; 

4) a adequação dos serviços prestados à rotina de 

execução estabelecida; 

5) o cumprimento das demais obrigações decorrentes do 

contrato; e 

6) a satisfação do público usuário. 

m) representar a Ufopa perante o contratado; 

n) prestar as informações necessárias sobre o andamento 

das etapas ao setor demandante do(s) serviço(s) ao qual 

o contrato ou instrumento congênere esteja vinculado, 

quando couber; 

o) elaborar ou solicitar justificativa técnica, quando 

couber, com vistas à alteração unilateral do contrato pela 

Administração; 

p) comunicar ao Controle Interno irregularidades que não 

tenham sido sanadas tempestivamente ou a contento, ao 

final da vigência contratual. 

q) dar ciência à Pró-reitoria de Administração sobre: 

1) Ocorrências que possam ensejar aplicação de 

penalidades ao contratado, convenente ou partícipe; 

2) Alterações necessárias ao projeto e suas consequências 

no custo previsto. 

r) submeter ao superior hierárquico qualquer alteração de 

condição contratual, acompanhada das justificativas 

pertinentes e posterior formalização da alteração através 

de Termo Aditivo; 

s) receber definitivamente os serviços, ato que concretiza 

o ateste da execução dos serviços e obedecer as seguintes 

diretrizes: 

1) realizar a análise dos relatórios e de toda a 

documentação apresentada pela fiscalização técnica e 

administrativa e, caso haja irregularidades que impeçam 

a liquidação e o pagamento da despesa, indicar as 

cláusulas contratuais pertinentes, solicitando à 

contratada, por escrito, as respectivas correções; 

2) emitir termo circunstanciado para efeito de 

recebimento definitivo dos serviços prestados, com base 

nos relatórios e documentação apresentados; e 

3) comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou 

Fatura com o valor exato dimensionado pela fiscalização 

com base no Instrumento de Medição de Resultado 

(IMR). 

t) aceitar as justificativas apresentadas pela contratada 

para a prestação do serviço com menor nível de 

conformidade, desde que comprovada a 

excepcionalidade da ocorrência, resultante 

exclusivamente de fatores imprevisíveis e alheios ao 

controle do prestador; 

Art. 3º São atribuições do Fiscal Técnico do Contrato: 

a) realizar o acompanhamento da execução do contrato 

avaliando se a mesma está ocorrendo nos moldes 
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contratados e, se for o caso, aferir se a quantidade, 

qualidade, tempo e modo da prestação dos serviços estão 

compatíveis com os indicadores de níveis mínimos de 

desempenho estipulados no ato convocatório, para efeito 

de pagamento conforme o resultado, podendo ser 

auxiliado pela fiscalização do público usuário; 

b) emitir e assinar Ordens de Execução de Serviço, em 

estrita observância ao objeto contratado; 

c) convocar a empresa CONTRATADA pelos meios de 

comunicação (telefone e/ou e-mail) no horário comercial, 

respeitando-se os prazos definidos; 

d) receber provisoriamente os serviços com o auxílio da 

fiscalização de público usuário, elaborando Termo de 

Recebimento dos Serviços (TRS), e o relatório 

circunstanciado, em consonância com as suas 

atribuições, contendo o registro e a análise das 

Especificações, Pontualidade e Agilidade da solução de 

problemas, conclusão com as observações de satisfatório, 

satisfatório com ressalvas ou insatisfatório e demais 

documentos que julgar necessários, devendo encaminhá-

los ao gestor do contrato para recebimento definitivo; 

e) apurar, para efeitos de recebimento provisório, ao final 

de cada evento, com o auxílio da fiscalização pelo 

público usuário, o resultado das avaliações da execução 

do objeto, conforme Instrumento de Medição de 

Resultado (IMR) e em consonância com os indicadores 

previstos no ato convocatório, que poderá resultar no 

redimensionamento de valores a serem pagos à 

contratada, registrando em relatório a ser encaminhado 

ao gestor do contrato. 

f) durante a fase de recebimento provisório o fiscal 

técnico deve, ainda, monitorar constantemente o nível de 

qualidade dos serviços para evitar a sua degeneração, 

devendo intervir para requerer à contratada a correção 

das faltas, falhas e irregularidades constatadas; 

g) enviar ao gestor do contrato as situações que exigirem 

decisões e providências que ultrapassem sua 

competência; 

h) elaborar relatório registrando as ocorrências sobre a 

prestação dos serviços referentes ao período de sua 

atuação quando do seu desligamento ou afastamento 

definitivo; 

i) expor ao superior hierárquico as deficiências e 

limitações técnicas que possam impedir o diligente 

cumprimento do exercício de suas atribuições, se for o 

caso; 

j) estabelecer, desde o início da prestação dos serviços, 

mecanismo de controle da utilização dos materiais 

empregados nos contratos, para efeito de 

acompanhamento da execução do objeto bem como para 

subsidiar a estimativa para as futuras contratações; 

k) verificar a conformidade do material a ser executado 

na execução dos serviços juntamente com o documento 

da contratada que contenha a relação destes, de acordo 

com o estabelecido no contrato, informando as 

respectivas quantidades e especificações técnicas, tais 

como marca, qualidade e forma de uso; 

l) avaliar constantemente a execução do objeto, como 

base no Instrumento de Medição de Resultado (IMR) 

para aferição da qualidade da prestação dos serviços, 

devendo haver o redimensionamento no pagamento com 

base nos indicadores estabelecidos, sempre que a 

contratada: 

1) não produzir os resultados, deixar de executar, ou não 

executar com a qualidade mínima exigida as atividades 

contratadas; ou 

2) deixar de utilizar materiais e recursos humanos 

exigidos para a execução do serviço, ou utilizá-los com 

qualidade ou quantidade inferior à demandada. 

m) os recursos humanos empregados em função da 

quantidade e da formação profissional exigidas, quando 

couber; 

n) apresentar ao preposto da contratada a avaliação da 

execução do objeto ou, se for o caso, a avaliação de 

desempenho e qualidade da prestação dos serviços 

realizada, cuidando para que o preposto aponha sua 

assinatura no documento, tomando ciência da avaliação 

realizada; 

o) anotar em registro próprio todas as ocorrências 

relacionadas à execução do contrato; 

p) esclarecer dúvidas do preposto/ representante da 

Contratada que estiverem sob a sua alçada, 

encaminhando ao gestor do contrato problemas que 

surgirem quando lhe faltar competência; 

Art. 4º O Gestor da Execução do Contrato Substituto e 

Fiscal Técnico Substituto atuarão nas ausências e nos 

impedimentos eventuais e regulamentares do titular. 

Art. 5º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 

assinatura 

 

Assinado digitalmente em 01/12/2023 

WARLIVAN SALVADOR LEITE 

 

P O R T A R I A S    D E    D E S I G N A Ç Ã O    

DA    C O M I S S Ã O 

 

PORTARIA DE DESIGNAÇÃO DA COMISSÃO 

Nº 11/2023 – PROAD (11.01.04) 

 

Santarém-PA, 06 de novembro de 2023. 

 

DESIGNAÇÃO DE EQUIPE DE 

PLANEJAMENTO 

 

O PRÓ-REITOR DE ADMINISTRAÇÃO EM 

EXERCÍCIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso se suas atribuições conferidas 

pela Portaria nº 110 de 28 de abril de 2022, e pela 

delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 

145/2022 – REITORIA, de 20 de maio de 2022, nos 

termos do Art. 21, inciso III e Art. 22, § 1°, da Instrução 

Normativa n°. 05/2017/SEGES/MPDG, DESIGNA a 

equipe de Planejamento abaixo relacionada para 

aquisição EM PREGÃO TRADICIONAL de 5 Tipos de 

aparelhos de academia ao ar livre em 6 unidades cada 

Item. Estes aparelhos serão utilizados para compor área 

de convivência da UFOPA em sua sede e campi e 

incentivar a prática de exercícios visando saúde e 

qualidade de vida de servidores, alunos, terceirizados e 
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toda a comunidade acadêmica, conforme Documento de 

Formalização da demanda. 

 

Equipe de Planejamento da Contratação: 

1. Gabriel Martins Hebrahim SIAPE: 1832882 

2. Glemison José Gomes da Silva SIAPE: 3004602. 

 

Assinado digitalmente em 

TÚLIO PEREIRA DE SOUZA 

 

PORTARIA DE DESIGNAÇÃO DA COMISSÃO 

Nº 12/2023 – PROAD (11.01.04) 

 

Santarém-PA, 09 de novembro de 2023. 

 

DESIGNAÇÃO DE EQUIPE DE 

PLANEJAMENTO 

 

O PRÓ-REITOR DE ADMINISTRAÇÃO DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso se suas atribuições conferidas pela Portaria nº 110 

de 28 de abril de 2022, e pela delegação de competência 

que lhe concede a Portaria nº 145/2022 – REITORIA, de 

20 de maio de 2022, nos termos do Art. 21, inciso III e 

Art. 22, § 1°, da Instrução Normativa n°. 

05/2017/SEGES/MPDG, DESIGNA a equipe de 

Planejamento abaixo relacionada para contratação de 

SERVIÇO DE DISTRIBUIÇÃO DE PUBLICIDADE 

LEGAL IMPRESSA E/OU ELETRÔNICA DE 

INTERESSE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ – UFOPA, conforme Documento de 

Formalização da demanda. 

Equipe de Planejamento da Contratação: 

 

1. Luciana Gonçalves de Carvalho, Siape: 1446230; 

2. Bruno Alberto Paracampo Mileo, Siape: 1782852. 

 

Assinado digitalmente em 09/11/2023 

WARLIVAN SALVADOR LEITE 

 

2. ATOS DA PROCCE 

 

PRÓ-REITORIA DA CULTURA, COMUNIDADE 

E EXTENSÃO 

 

P O R T A R I A S 

 

PORTARIA Nº 239/2023 – PROCCE (11.01.23) 

Nº do Protocolo: 23204.020123/2023-71 

Santarém-PA, 03 de novembro de 2023. 

O PRÓ-REITOR DA CULTURA, COMUNIDADE E 

EXTENSÃO EM EXERCÍCIO DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, no uso de suas 

atribuições conferidas pela Portaria n.º 1363/Progep-

Ufopa, de 06 de outubro de 2023, 

RESOLVE: 

REGISTRAR o projeto de extensão intitulado Xô 

Arbovirose: com ciência para resiliência, Código: 

PJ099-2023, coordenado pelo docente LUÍS 

REGINALDO RIBEIRO RODRIGUES, lotado no 

Instituto de Ciências da Educação, com vigência de 1º de 

julho de 2023 a 30 de junho de 2024 (Edital Procce n.º 

003/2023 – Programa de Fomento à Extensão – Pró-

Extensão). 

(Assinado digitalmente em 06/11/2023) 

ALAN AUGUSTO MORAES RIBEIRO 

 

PORTARIA Nº 240/2023 – PROCCE (11.01.23) 

Nº do Protocolo: 23204.020126/2023-12 

Santarém-PA, 03 de novembro de 2023. 

O PRÓ-REITOR DA CULTURA, COMUNIDADE E 

EXTENSÃO EM EXERCÍCIO DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, no uso de suas 

atribuições conferidas pela Portaria n.º 1363/Progep-

Ufopa, de 06 de outubro de 2023, 

 

RESOLVE: 

 

REGISTRAR o projeto de extensão intitulado Promoção 

da saúde através de ações educativas voltadas para a 

prevenção dos efeitos tóxicos da exposição mercurial em 

comunidades ribeirinhas do Baixo Tapajós, Código: 

PJ097-2023, coordenado pela docente ELAINE 

CRISTINY EVANGELISTA DOS REIS, lotada no 

Instituto de Saúde Coletiva, com vigência de 1º de julho 

de 2023 a 30 de junho de 2024 (Edital Procce n.º 

003/2023 – Programa de Fomento à Extensão – Pró-

Extensão). 

 

(Assinado digitalmente em 06/11/2023) 

ALAN AUGUSTO MORAES RIBEIRO 

 

PORTARIA Nº 241/2023 – PROCCE (11.01.23) 

Nº do Protocolo: 23204.020128/2023-01 

 

Santarém-PA, 03 de novembro de 2023. 

 

O PRÓ-REITOR DA CULTURA, COMUNIDADE E 

EXTENSÃO EM EXERCÍCIO DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, no uso de suas 

atribuições conferidas pela Portaria n.º 1363/Progep-

Ufopa, de 06 de outubro de 2023, 

 

RESOLVE: 

 

REGISTRAR o projeto de extensão intitulado 

Melhoramento tecnológico e ambiental do processo 

produtivo das casas de farinha do Município de 

Santarém – PA, Código: PJ096-2023, coordenado pelo 

docente CARLOS CELIO SOUSA DA CRUZ, lotado no 

Instituto de Engenharia e Geociências, com vigência de 

1º de julho de 2023 a 30 de junho de 2024 (Edital Procce 
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n.º 003/2023 – Programa de Fomento à Extensão – Pró-

Extensão). 

 

(Assinado digitalmente em 06/11/2023) 

ALAN AUGUSTO MORAES RIBEIRO 

 

PORTARIA Nº 242/2023 – PROCCE (11.01.23) 

Nº do Protocolo: 23204.020129/2023-48 

 

Santarém-PA, 03 de novembro de 2023. 

 

O PRÓ-REITOR DA CULTURA, COMUNIDADE E 

EXTENSÃO EM EXERCÍCIO DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, no uso de suas 

atribuições conferidas pela Portaria n.º 1363/Progep-

Ufopa, de 06 de outubro de 2023, 

 

RESOLVE: 

 

RENOVAR a vigência do Projeto de Extensão intitulado 

De onde vêm?!: descobrindo a origem dos alimentos, 

Código: PJ100-2023, coordenado pela docente 

FABRIZIA SAYURI OTANI, lotada no Instituto de 

Biodiversidade e Florestas, para o período de 1º de julho 

de 2023 a 30 de junho de 2024 (Edital Procce n.º 

003/2023 – Programa de Fomento à Extensão – Pró-

Extensão). 

 

(Assinado digitalmente em 06/11/2023) 

ALAN AUGUSTO MORAES RIBEIRO 

 

PORTARIA Nº 243/2023 – PROCCE (11.01.23) 

Nº do Protocolo: 23204.020132/2023-61 

 

Santarém-PA, 03 de novembro de 2023. 

 

O PRÓ-REITOR DA CULTURA, COMUNIDADE E 

EXTENSÃO EM EXERCÍCIO DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, no uso de suas 

atribuições conferidas pela Portaria n.º 1363/Progep-

Ufopa, de 06 de outubro de 2023, 

 

RESOLVE: 

 

REGISTRAR o projeto de extensão intitulado Estudos 

zootécnicos e educação ambiental no manejo de 

quelônios na região oeste do Pará, Código: PJ036-23, 

coordenado pelo(a) docente VANESSA SOUZA 

ALTINO, lotada no Instituto de Biodiversidade e 

Florestas, com vigência de 1º de julho de 2023 a 30 de 

junho de 2024 (Edital Procce n.º 003/2023 – Programa de 

Fomento à Extensão – Pró-Extensão). 

 

(Assinado digitalmente em 06/11/2023) 

ALAN AUGUSTO MORAES RIBEIRO 

 

PORTARIA Nº 244/2023 – PROCCE (11.01.23) 

Nº do Protocolo: 23204.020134/2023-51 

Santarém-PA, 03 de novembro de 2023. 

O PRÓ-REITOR DA CULTURA, COMUNIDADE E 

EXTENSÃO EM EXERCÍCIO DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, no uso de suas 

atribuições conferidas pela Portaria n.º 1363/Progep-

Ufopa, de 06 de outubro de 2023, 

RESOLVE: 

REGISTRAR o projeto de extensão intitulado Jovem 

cientista em treinamento: promovendo a iniciação 

científica como ferramenta de transformação social, 

Código: PJ037-23, coordenado pelo(a) docente 

GABRIEL IKETANI COELHO, lotado(a) no Instituto 

de Ciências da Educação, com vigência de 1º de julho de 

2023 a 30 de junho de 2024 (Edital Procce n.º 003/2023 

– Programa de Fomento à Extensão – Pró-Extensão). 

 

(Assinado digitalmente em 06/11/2023) 

ALAN AUGUSTO MORAES RIBEIRO 

 

PORTARIA Nº 245/2023 – PROCCE (11.01.23) 

Nº do Protocolo: 23204.020135/2023-03 

 

Santarém-PA, 03 de novembro de 2023. 

 

O PRÓ-REITOR DA CULTURA, COMUNIDADE E 

EXTENSÃO EM EXERCÍCIO DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, no uso de suas 

atribuições conferidas pela Portaria n.º 1363/Progep-

Ufopa, de 06 de outubro de 2023, 

 

RESOLVE: 

 

ALOCAR 08 (oito) horas semanais à docente VANESSA 

SOUZA ALTINO, lotada no Instituto de Biodiversidade 

e Florestas, para atuar como coordenadora do Projeto de 

Extensão intitulado Estudos zootécnicos e educação 

ambiental no manejo de quelônios na região oeste do 

Pará, Código: PJ036-23, durante o período de 1º de julho 

de 2023 a 30 de junho de 2024. 

 

(Assinado digitalmente em 06/11/2023) 

ALAN AUGUSTO MORAES RIBEIRO 

 

PORTARIA Nº 246/2023 – PROCCE (11.01.23) 

Nº do Protocolo: 23204.020136/2023-40 

 

Santarém-PA, 03 de novembro de 2023. 

 

O PRÓ-REITOR DA CULTURA, COMUNIDADE E 

EXTENSÃO EM EXERCÍCIO DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, no uso de suas 

atribuições conferidas pela Portaria n.º 1363/Progep-

Ufopa, de 06 de outubro de 2023, 

 

RESOLVE: 

 

REGISTRAR o projeto de extensão intitulado Labinter – 

Laboratório de intervenção interdisciplinar em 

comunidades e ocupações em Santarém-PA, Código: 
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PJ095-2023, coordenado e vice-coordenado pelos 

docentes LEIDIANE LEÃO DE OLIVEIRA e ELTON 

RANIERE DA SILVA MOURA respectivamente, 

ambos lotados no Instituto de Ciências e Tecnologia das 

Águas, com vigência de 1º de julho de 2023 a 30 de junho 

de 2024 (Edital Procce n.º 003/2023 – Programa de 

Fomento à Extensão – Pró-Extensão). 

(Assinado digitalmente em 06/11/2023) 

ALAN AUGUSTO MORAES RIBEIRO 

 

PORTARIA Nº 247/2023 – PROCCE (11.01.23) 

Nº do Protocolo: 23204.020137/2023-94 

Santarém-PA, 03 de novembro de 2023. 

O PRÓ-REITOR DA CULTURA, COMUNIDADE E 

EXTENSÃO EM EXERCÍCIO DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, no uso de suas 

atribuições conferidas pela Portaria n.º 1363/Progep-

Ufopa, de 06 de outubro de 2023, 

RESOLVE: 

REGISTRAR o projeto de extensão intitulado 

COMSURDO – Espaço de diálogo sobre libras e 

comunidade surda, Código: PJ040-2023, coordenado 

pelo docente HECTOR RENAN DA SILVEIRA 

CALIXTO, lotado no Instituto de Ciências da Educação, 

com vigência de 1º de julho de 2023 a 30 de junho de 

2024 (Edital Procce n.º 003/2023 – Programa de Fomento 

à Extensão – Pró-Extensão). 

(Assinado digitalmente em 06/11/2023) 

ALAN AUGUSTO MORAES RIBEIRO 

 

PORTARIA Nº 248/2023 – PROCCE (11.01.23) 

Nº do Protocolo: 23204.020138/2023-39 

Santarém-PA, 03 de novembro de 2023. 

O PRÓ-REITOR DA CULTURA, COMUNIDADE E 

EXTENSÃO EM EXERCÍCIO DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, no uso de suas 

atribuições conferidas pela Portaria n.º 1363/Progep-

Ufopa, de 06 de outubro de 2023, 

 

RESOLVE: 

 

ALOCAR 10 (dez) horas semanais ao docente HECTOR 

RENAN DA SILVEIRA CALIXTO, lotado no Instituto 

de Ciências da Educação, para atuar como coordenador 

do Projeto de Extensão intitulado COMSURDO – Espaço 

de diálogo sobre libras e comunidade surda, Código: 

PJ040-2023, durante o período de 1º de julho de 2023 a 

30 de junho de 2024. 

 

(Assinado digitalmente em 06/11/2023) 

ALAN AUGUSTO MORAES RIBEIRO 

 

PORTARIA Nº 249/2023 – PROCCE (11.01.23) 

Nº do Protocolo: 23204.020201/2023-37 

Santarém-PA, 06 de novembro de 2023. 

O PRÓ-REITOR DA CULTURA, COMUNIDADE E 

EXTENSÃO EM EXERCÍCIO DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, no uso de suas 

atribuições conferidas pela Portaria n.º 1363/Progep-

Ufopa, de 06 de outubro de 2023, 

RESOLVE: 

REGISTRAR o projeto de extensão intitulado Horto 

Escolar: uma ferramenta de educação ambiental para 

promover segurança alimentar, saúde e bem estar em 

uma comunidade quilombola, Código: PJ047-2023, 

coordenado pela docente IRACENIR ANDRADE DOS 

SANTOS, lotada no Instituto de Formação 

Interdisciplinar e Intercultural, com vigência de 1º de 

julho de 2023 a 30 de junho de 2024 (Edital Procce n.º 

003/2023 – Programa de Fomento à Extensão – Pró-

Extensão). 

(Assinado digitalmente em 06/11/2023) 

ALAN AUGUSTO MORAES RIBEIRO 

 

PORTARIA Nº 250/2023 – PROCCE (11.01.23) 

Nº do Protocolo: 23204.020204/2023-71 

 

Santarém-PA, 06 de novembro de 2023. 

 

O PRÓ-REITOR DA CULTURA, COMUNIDADE E 

EXTENSÃO EM EXERCÍCIO DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, no uso de suas 

atribuições conferidas pela Portaria n.º 1363/Progep-

Ufopa, de 06 de outubro de 2023, 

 

RESOLVE: 

 

REGISTRAR o projeto de extensão intitulado Ciência e 

arte em escolas ribeirinhas: possibilidades educativas 

para além do rio, Código: PJ046-2023, coordenado pela 

docente ADELAINE MICHELA E SILVA FIGUEIRA, 

lotada no Instituto de Ciências da Educação, com 

vigência de 1º de julho de 2023 a 30 de junho de 2024 

(Edital Procce n.º 003/2023 – Programa de Fomento à 

Extensão – Pró-Extensão). 

 

(Assinado digitalmente em 06/11/2023) 

ALAN AUGUSTO MORAES RIBEIRO 

 

PORTARIA Nº 251/2023 – PROCCE (11.01.23) 

Nº do Protocolo: 23204.020207/2023-12 

 

Santarém-PA, 06 de novembro de 2023. 

 

O PRÓ-REITOR DA CULTURA, COMUNIDADE E 

EXTENSÃO EM EXERCÍCIO DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, no uso de suas 

atribuições conferidas pela Portaria n.º 1363/Progep-

Ufopa, de 06 de outubro de 2023, 

 

RESOLVE: 

 

REGISTRAR o projeto de extensão intitulado Ludus 

Ufopa: jogos de tabuleiro e suas aprendizagens, Código: 
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PJ048-2023, coordenado pelo docente DOUGLAS 

MOTA XAVIER DE LIMA, lotado no Instituto de 

Ciências da Educação, com vigência de 1º de julho de 

2023 a 30 de junho de 2024 (Edital Procce n.º 003/2023 

– Programa de Fomento à Extensão – Pró-Extensão). 

 

(Assinado digitalmente em 06/11/2023) 

ALAN AUGUSTO MORAES RIBEIRO 

 

PORTARIA Nº 252/2023 – PROCCE (11.01.23) 

Nº do Protocolo: 23204.020208/2023-59 

 

Santarém-PA, 06 de novembro de 2023. 

 

O PRÓ-REITOR DA CULTURA, COMUNIDADE E 

EXTENSÃO EM EXERCÍCIO DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, no uso de suas 

atribuições conferidas pela Portaria n.º 1363/Progep-

Ufopa, de 06 de outubro de 2023, 

 

RESOLVE: 

 

ALOCAR 05 (cinco) horas semanais ao docente, 

DOUGLAS MOTA XAVIER DE LIMA, lotado no 

Instituto de Ciências da Educação, para atuar como 

coordenador do Projeto de Extensão intitulado Ludus 

Ufopa: jogos de tabuleiro e suas aprendizagens, Código: 

PJ048-2023, durante o período de 1º de julho de 2023 a 

30 de junho de 2024. 

 

(Assinado digitalmente em 06/11/2023) 

ALAN AUGUSTO MORAES RIBEIRO 

 

PORTARIA Nº 253/2023 – PROCCE (11.01.23) 

Nº do Protocolo: 23204.020212/2023-17 

 

Santarém-PA, 06 de novembro de 2023. 

 

O PRÓ-REITOR DA CULTURA, COMUNIDADE E 

EXTENSÃO EM EXERCÍCIO DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, no uso de suas 

atribuições conferidas pela Portaria n.º 1363/Progep-

Ufopa, de 06 de outubro de 2023, 

 

RESOLVE: 

 

REGISTRAR o projeto de extensão intitulado 

Borboletário como ferramenta de sensibilização 

ambiental e lazer em Santarém, Código: PJ090-2023, 

coordenado pela docente SHEYLA REGINA 

MARQUES COUCEIRO, lotada no Instituto de Ciências 

e Tecnologia das Águas, com vigência de 1º de julho de 

2023 a 30 de junho de 2024 (Edital Procce n.º 003/2023 

– Programa de Fomento à Extensão – Pró-Extensão). 

 

(Assinado digitalmente em 06/11/2023) 

ALAN AUGUSTO MORAES RIBEIRO 

 

PORTARIA Nº 254/2023 – PROCCE (11.01.23) 

Nº do Protocolo: 23204.020242/2023-23 

Santarém-PA, 07 de novembro de 2023. 

A PRÓ-REITORA DA CULTURA, COMUNIDADE E 

EXTENSÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas 

pela Portaria n.º 103/GR-UFOPA, de 28 de abril de 2022, 

publicada no Diário Oficial da União n.º 81, de 02 de 

maio de 2022, 

RESOLVE: 

ALOCAR 10 (dez) horas semanais à docente, SHEYLA 

REGINA MARQUES COUCEIRO, lotada no Instituto 

de Ciências e Tecnologia das Águas, para atuar como 

coordenadora do Projeto de Extensão intitulado 

Borboletário como ferramenta de sensibilização 

ambiental e lazer em Santarém, Código: PJ090-2023, 

durante o período de 1º de julho de 2023 a 30 de junho 

de 2024. 

(Assinado digitalmente em 07/11/2023) 

EDIENE PENA FERREIRA 

PORTARIA Nº 255/2023 – PROCCE (11.01.23) 

Nº do Protocolo: 23204.020243/2023-78 

 

Santarém-PA, 07 de novembro de 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DA CULTURA, COMUNIDADE E 

EXTENSÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas 

pela Portaria n.º 103/GR-UFOPA, de 28 de abril de 2022, 

publicada no Diário Oficial da União n.º 81, de 02 de 

maio de 2022, 

 

RESOLVE: 

 

ALOCAR 05 (cinco) horas semanais à docente, 

YUKARI OKADA, lotada no Instituto de Ciências da 

Educação, para atuar como colaboradora do Projeto de 

Extensão intitulado Borboletário como ferramenta de 

sensibilização ambiental e lazer em Santarém, Código: 

PJ090-2023, durante o período de 1º de julho de 2023 a 

30 de junho de 2024. 

 

(Assinado digitalmente em 07/11/2023) 

EDIENE PENA FERREIRA 

 

PORTARIA Nº 256/2023 – PROCCE (11.01.23) 

Nº do Protocolo: 23204.020251/2023-14 

 

Santarém-PA, 07 de novembro de 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DA CULTURA, COMUNIDADE E 

EXTENSÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas 

pela Portaria n.º 103/GR-UFOPA, de 28 de abril de 2022, 

publicada no Diário Oficial da União n.º 81, de 02 de 

maio de 2022, 

 

RESOLVE: 
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REGISTRAR o projeto de extensão intitulado 

Introdução ao cálculo diferencial e integral I, Código: 

PJ112-2023, coordenado pelo docente ANTÔNIO 

MÁRCIO ÁVILA ALMEIDA, lotado no Câmpus 

Universitário de Juruti, com vigência de 1º de julho de 

2023 a 30 de junho de 2024 (Edital Procce n.º 003/2023 

– Programa de Fomento à Extensão – Pró-Extensão). 

 

(Assinado digitalmente em 07/11/2023) 

EDIENE PENA FERREIRA 

 

PORTARIA Nº 257/2023 – PROCCE (11.01.23) 

Nº do Protocolo: 23204.020286/2023-53 

 

Santarém-PA, 08 de novembro de 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DA CULTURA, COMUNIDADE E 

EXTENSÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas 

pela Portaria n.º 103/GR-UFOPA, de 28 de abril de 2022, 

publicada no Diário Oficial da União n.º 81, de 02 de 

maio de 2022, 

 

RESOLVE: 

 

REGISTRAR o projeto de extensão intitulado Ciência do 

Solo: do campo à cidade, Código: PJ108-2023, 

coordenado e vice-coordenado pelas docentes CELESTE 

QUEIROZ ROSSI e DAYSE DRIELLY SOUZA 

SANTANA VIEIRA respectivamente, ambas lotadas no 

Câmpus Universitário de Juruti, com vigência de 1º de 

julho de 2023 a 30 de junho de 2024. O projeto 

supramencionado está vinculado ao programa 

Agronomia em Foco (Edital Procce n.º 003/2023 – 

Programa de Fomento à Extensão – Pró-Extensão). 

 

(Assinado digitalmente em 08/11/2023) 

EDIENE PENA FERREIRA 

 

 

PORTARIA Nº 258/2023 – PROCCE (11.01.23) 

Nº do Protocolo: 23204.020287/2023-06 

 

Santarém-PA, 08 de novembro de 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DA CULTURA, COMUNIDADE E 

EXTENSÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas 

pela Portaria n.º 103/GR-UFOPA, de 28 de abril de 2022, 

publicada no Diário Oficial da União n.º 81, de 02 de 

maio de 2022, 

 

RESOLVE: 

 

REGISTRAR o projeto de extensão intitulado Puxirum 

da Tecnologia da Informação: desenvolvimento do 

estímulo ao pensamento computacional com alunos do 

ensino médio nos municípios de Oriximiná, Terra Santa 

e Óbidos, Código: PJ102-2023, coordenado pelo docente 

CLAYTON ANDRÉ MAIA DOS SANTOS, lotado no 

Câmpus Universitário de Oriximiná, com vigência de 1º 

de julho de 2023 a 30 de junho de 2024 (Edital Procce n.º 

003/2023 – Programa de Fomento à Extensão – Pró-

Extensão). 

 

(Assinado digitalmente em 08/11/2023) 

EDIENE PENA FERREIRA 

 

PORTARIA Nº 259/2023 – PROCCE (11.01.23) 

Nº do Protocolo: 23204.020288/2023-42 

 

Santarém-PA, 08 de novembro de 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DA CULTURA, COMUNIDADE E 

EXTENSÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas 

pela Portaria n.º 103/GR-UFOPA, de 28 de abril de 2022, 

publicada no Diário Oficial da União n.º 81, de 02 de 

maio de 2022, 

 

RESOLVE: 

 

REGISTRAR o projeto de extensão intitulado EDUCT-

Juruti: Educação científica e tecnológica para jovens no 

município de Juruti, Código: PJ107-2023, coordenado e 

vice-coordenado pelas docentes DAYSE DRIELLY 

SOUZA SANTANA VIEIRA e CELESTE QUEIROZ 

ROSSI respectivamente, ambas lotadas no Câmpus 

Universitário de Juruti, com vigência de 1º de julho de 

2023 a 30 de junho de 2024. O projeto supramencionado 

está vinculado ao programa de extensão Agronomia em 

Foco (Edital Procce n.º 003/2023 – Programa de Fomento 

à Extensão – Pró-Extensão). 

 

(Assinado digitalmente em 08/11/2023) 

EDIENE PENA FERREIRA 

 

PORTARIA Nº 260/2023 – PROCCE (11.01.23) 

Nº do Protocolo: 23204.020290/2023-11 

Santarém-PA, 08 de novembro de 2023. 

A PRÓ-REITORA DA CULTURA, COMUNIDADE E 

EXTENSÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas 

pela Portaria n.º 103/GR-UFOPA, de 28 de abril de 2022, 

publicada no Diário Oficial da União n.º 81, de 02 de 

maio de 2022, 

RESOLVE: 

REGISTRAR o projeto de extensão intitulado Ações 

para o desenvolvimento da piscicultura no município de 

Monte Alegre/PA e região, Código: PJ114-2023, 

coordenado pelo docente GABRIEL FRANCISCO DE 

OLIVEIRA ALVES, lotado no Câmpus Universitário de 

Juruti, com vigência de 1º de julho de 2023 a 30 de junho 

de 2024 (Edital Procce n.º 003/2023 – Programa de 

Fomento à Extensão – Pró-Extensão). 

(Assinado digitalmente em 09/11/2023) 

EDIENE PENA FERREIRA 

 



17 

ANO XIV, Edição nº 166 – Sexta-feira, 15 de dezembro de 2023            BOLETIM DE SERVIÇO DA UFOPA – Santarém, PA 
 

PORTARIA Nº 261/2023 – PROCCE (11.01.23) 

Nº do Protocolo: 23204.020294/2023-08 

 

Santarém-PA, 08 de novembro de 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DA CULTURA, COMUNIDADE E 

EXTENSÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas 

pela Portaria n.º 103/GR-UFOPA, de 28 de abril de 2022, 

publicada no Diário Oficial da União n.º 81, de 02 de 

maio de 2022, 

 

RESOLVE: 

 

ALOCAR 05 (cinco) horas semanais ao docente, 

GABRIEL FRANCISCO DE OLIVEIRA ALVES, 

lotado no Câmpus Universitário de Juruti, para atuar 

como coordenador do Projeto de Extensão intitulado 

Ações para o desenvolvimento da piscicultura no 

município de Monte Alegre/PA e região, Código: PJ114-

2023, durante o período de 1º de dezembro de 2023 a 30 

de junho de 2024. 

 

(Assinado digitalmente em 09/11/2023) 

EDIENE PENA FERREIRA 

 

PORTARIA Nº 262/2023 – PROCCE (11.01.23) 

Nº do Protocolo: 23204.020304/2023-05 

Santarém-PA, 08 de novembro de 2023. 

A PRÓ-REITORA DA CULTURA, COMUNIDADE E 

EXTENSÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas 

pela Portaria n.º 103/GR-UFOPA, de 28 de abril de 2022, 

publicada no Diário Oficial da União n.º 81, de 02 de 

maio de 2022, 

RESOLVE: 

REGISTRAR o projeto de extensão intitulado 

Capacitação de agricultores familiares para a gestão da 

fruticultura no município de Alenquer-Pará, Código: 

PJ111-2023, coordenado pela docente JORGIENE DOS 

SANTOS OLIVEIRA, lotada no Câmpus Universitário 

de Alenquer, com vigência de 1º de julho de 2023 a 30 

de junho de 2024 (Edital Procce n.º 003/2023 – Programa 

de Fomento à Extensão – Pró-Extensão). 

(Assinado digitalmente em 09/11/2023) 

EDIENE PENA FERREIRA 

 

PORTARIA Nº 263/2023 – PROCCE (11.01.23) 

Nº do Protocolo: 23204.020307/2023-31 

Santarém-PA, 08 de novembro de 2023. 

A PRÓ-REITORA DA CULTURA, COMUNIDADE E 

EXTENSÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas 

pela Portaria n.º 103/GR-UFOPA, de 28 de abril de 2022, 

publicada no Diário Oficial da União n.º 81, de 02 de 

maio de 2022, 

RESOLVE: 

REGISTRAR o projeto de extensão intitulado 

Tecnologias digitais e normalização na produção dos 

trabalhos acadêmicos, Código: PJ113-2023, coordenado 

pela docente JORGIENE DOS SANTOS OLIVEIRA, 

lotada no Câmpus Universitário de Alenquer, com 

vigência de 1º de julho de 2023 a 30 de junho de 2024 

(Edital Procce n.º 003/2023 – Programa de Fomento à 

Extensão – Pró-Extensão). 

(Assinado digitalmente em 09/11/2023) 

EDIENE PENA FERREIRA 

 

PORTARIA Nº 264/2023 – PROCCE (11.01.23) 

Nº do Protocolo: 23204.020308/2023-85 

Santarém-PA, 08 de novembro de 2023. 

A PRÓ-REITORA DA CULTURA, COMUNIDADE E 

EXTENSÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas 

pela Portaria n.º 103/GR-UFOPA, de 28 de abril de 2022, 

publicada no Diário Oficial da União n.º 81, de 02 de 

maio de 2022, 

 

RESOLVE: 

 

REGISTRAR o projeto de extensão intitulado Arte, 

educação e alteridade ambiental na Amazônia, Código: 

PJ109-2023, coordenado e vice-coordenado pelos 

docentes LUCAS DE VASCONCELOS SOARES e 

MARILENE MARIA AQUINO CASTRO DE BARROS 

respectivamente, ambos lotados no Câmpus 

Universitário de Óbidos, com vigência de 1º de julho de 

2023 a 30 de junho de 2024 (Edital Procce n.º 003/2023 

– Programa de Fomento à Extensão – Pró-Extensão). 

 

(Assinado digitalmente em 09/11/2023) 

EDIENE PENA FERREIRA 

 

PORTARIA Nº 265/2023 – PROCCE (11.01.23) 

Nº do Protocolo: 23204.020309/2023-20 

Santarém-PA, 08 de novembro de 2023. 

A PRÓ-REITORA DA CULTURA, COMUNIDADE E 

EXTENSÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas 

pela Portaria n.º 103/GR-UFOPA, de 28 de abril de 2022, 

publicada no Diário Oficial da União n.º 81, de 02 de 

maio de 2022, 

RESOLVE: 

ALOCAR 05 (cinco) horas semanais ao docente LUCAS 

DE VASCONCELOS SOARES, lotado no Câmpus 

Universitário de Óbidos, para atuar como coordenador do 

Projeto de Extensão intitulado Arte, educação e 

alteridade ambiental na Amazônia, Código: PJ109-2023, 

durante o período de 1º de julho de 2023 a 30 de junho 

de 2024. 

(Assinado digitalmente em 09/11/2023) 

EDIENE PENA FERREIRA 
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PORTARIA Nº 266/2023 – PROCCE (11.01.23) 

Nº do Protocolo: 23204.020310/2023-54 

 

Santarém-PA, 08 de novembro de 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DA CULTURA, COMUNIDADE E 

EXTENSÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas 

pela Portaria n.º 103/GR-UFOPA, de 28 de abril de 2022, 

publicada no Diário Oficial da União n.º 81, de 02 de 

maio de 2022, 

 

RESOLVE: 

 

ALOCAR 05 (cinco) horas semanais à docente 

MARILENE MARIA AQUINO CASTRO DE 

BARROS, lotada no Câmpus Universitário de Óbidos, 

para atuar como vice-coordenadora do Projeto de 

Extensão intitulado Arte, educação e alteridade 

ambiental na Amazônia, Código: PJ109-2023, durante o 

período de 1º de julho de 2023 a 30 de junho de 2024. 

 

(Assinado digitalmente em 09/11/2023) 

EDIENE PENA FERREIRA 

 

PORTARIA Nº 267/2023 – PROCCE (11.01.23) 

Nº do Protocolo: 23204.020313/2023-98 

 

Santarém-PA, 08 de novembro de 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DA CULTURA, COMUNIDADE E 

EXTENSÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas 

pela Portaria n.º 103/GR-UFOPA, de 28 de abril de 2022, 

publicada no Diário Oficial da União n.º 81, de 02 de 

maio de 2022, 

 

RESOLVE: 

 

ALOCAR 02 (duas) horas semanais à docente DEIZE 

DE SOUZA CARNEIRO ADAMS, lotada no Instituto de 

Engenharia e Geociências, para atuar como colaboradora 

do Projeto de Extensão intitulado Arte, educação e 

alteridade ambiental na Amazônia, Código: PJ109-2023, 

durante o período de 1º de julho de 2023 a 30 de junho 

de 2024. 

 

(Assinado digitalmente em 09/11/2023) 

EDIENE PENA FERREIRA 

 

PORTARIA Nº 268/2023 – PROCCE (11.01.23) 

Nº do Protocolo: 23204.020315/2023-87 

Santarém-PA, 08 de novembro de 2023. 

A PRÓ-REITORA DA CULTURA, COMUNIDADE E 

EXTENSÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas 

pela Portaria n.º 103/GR-UFOPA, de 28 de abril de 2022, 

publicada no Diário Oficial da União n.º 81, de 02 de 

maio de 2022, 

RESOLVE: 

ALOCAR 02 (duas) horas semanais à servidora 

MELINDA EVENIN DA SILVA SAVINO, lotada no 

Câmpus Universitário de Óbidos, para atuar como 

colaboradora do Projeto de Extensão intitulado Arte, 

educação e alteridade ambiental na Amazônia, Código: 

PJ109-2023, durante o período de 1º de julho de 2023 a 

30 de junho de 2024. 

(Assinado digitalmente em 09/11/2023) 

EDIENE PENA FERREIRA 

 

PORTARIA Nº 269/2023 – PROCCE (11.01.23) 

Nº do Protocolo: 23204.020320/2023-90 

Santarém-PA, 08 de novembro de 2023. 

A PRÓ-REITORA DA CULTURA, COMUNIDADE E 

EXTENSÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas 

pela Portaria n.º 103/GR-UFOPA, de 28 de abril de 2022, 

publicada no Diário Oficial da União n.º 81, de 02 de 

maio de 2022, 

 

RESOLVE: 

 

ALOCAR 05 (cinco) horas semanais à docente 

KAROLINA CARVALHO DO AMARANTE, lotada no 

Câmpus Universitário de Óbidos, para atuar como 

colaboradora do Projeto de Extensão intitulado Arte, 

educação e alteridade ambiental na Amazônia, Código: 

PJ109-2023, durante o período de 1º de julho de 2023 a 

30 de junho de 2024. 

 

(Assinado digitalmente em 09/11/2023) 

EDIENE PENA FERREIRA 

 

PORTARIA Nº 270/2023 – PROCCE (11.01.23) 

Nº do Protocolo: 23204.020324/2023-78 

 

Santarém-PA, 08 de novembro de 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DA CULTURA, COMUNIDADE E 

EXTENSÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas 

pela Portaria n.º 103/GR-UFOPA, de 28 de abril de 2022, 

publicada no Diário Oficial da União n.º 81, de 02 de 

maio de 2022, 

 

RESOLVE: 

ALOCAR 02 (duas) horas semanais ao servidor 

RÔMULO JOSÉ DA SILVA VIANA, lotado no Câmpus 

Universitário de Óbidos, para atuar como colaborador do 

Projeto de Extensão intitulado Arte, educação e 

alteridade ambiental na Amazônia, Código: PJ109-2023, 

durante o período de 1º de julho de 2023 a 30 de junho 

de 2024. 

(Assinado digitalmente em 09/11/2023) 

EDIENE PENA FERREIRA 
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PORTARIA Nº 271/2023 – PROCCE (11.01.23) 

Nº do Protocolo: 23204.020380/2023-11 

 

Santarém-PA, 09 de novembro de 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DA CULTURA, COMUNIDADE E 

EXTENSÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas 

pela Portaria n.º 103/GR-UFOPA, de 28 de abril de 2022, 

publicada no Diário Oficial da União n.º 81, de 02 de 

maio de 2022, 

 

RESOLVE: 

 

REGISTRAR o projeto de extensão intitulado Tecendo 

redes de conscientização: Promovendo a 

sustentabilidade através do período de defeso da 

reprodução de peixes na região do oeste do Pará, no 

município de Monte Alegre, Código: PJ106-2023, 

coordenado e vice-coordenado pelas docentes 

MARCELLA COSTA RADAEL e IVANA BARBOSA 

VENEZA respectivamente, ambas lotadas no Câmpus 

Universitário de Monte Alegre, com vigência de 1º de 

julho de 2023 a 30 de junho de 2024 (Edital Procce n.º 

003/2023 – Programa de Fomento à Extensão – Pró-

Extensão). 

 

(Assinado digitalmente em 09/11/2023) 

EDIENE PENA FERREIRA 

 

PORTARIA Nº 272/2023 – PROCCE (11.01.23) 

Nº do Protocolo: 23204.020381/2023-57 

 

Santarém-PA, 09 de novembro de 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DA CULTURA, COMUNIDADE E 

EXTENSÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas 

pela Portaria n.º 103/GR-UFOPA, de 28 de abril de 2022, 

publicada no Diário Oficial da União n.º 81, de 02 de 

maio de 2022, 

 

RESOLVE: 

 

ALOCAR 05 (cinco) horas semanais à docente 

MARCELLA COSTA RADAEL, lotada no Câmpus 

Universitário de Monte Alegre, para atuar como 

coordenadora do Projeto de Extensão intitulado Tecendo 

redes de conscientização: Promovendo a 

sustentabilidade através do período de defeso da 

reprodução de peixes na região do oeste do Pará, no 

município de Monte Alegre, Código: PJ106-2023, 

durante o período de 1º de dezembro de 2023 a 30 de 

junho de 2024. 

 

(Assinado digitalmente em 09/11/2023) 

EDIENE PENA FERREIRA 

 

PORTARIA Nº 273/2023 – PROCCE (11.01.23) 

Nº do Protocolo: 23204.020382/2023-00 

 

Santarém-PA, 09 de novembro de 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DA CULTURA, COMUNIDADE E 

EXTENSÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas 

pela Portaria n.º 103/GR-UFOPA, de 28 de abril de 2022, 

publicada no Diário Oficial da União n.º 81, de 02 de 

maio de 2022, 

 

RESOLVE: 

 

ALOCAR 03 (três) horas semanais à docente IVANA 

BARBOSA VENEZA, lotada no Câmpus Universitário 

de Monte Alegre, para atuar como vice-coordenadora do 

Projeto de Extensão intitulado Tecendo redes de 

conscientização: Promovendo a sustentabilidade através 

do período de defeso da reprodução de peixes na região 

do oeste do Pará, no município de Monte Alegre, Código: 

PJ106-2023, durante o período de 1º de dezembro de 

2023 a 30 de junho de 2024. 

 

(Assinado digitalmente em 09/11/2023) 

EDIENE PENA FERREIRA 

 

PORTARIA Nº 274/2023 – PROCCE (11.01.23) 

Nº do Protocolo: 23204.020383/2023-46 

Santarém-PA, 09 de novembro de 2023. 

A PRÓ-REITORA DA CULTURA, COMUNIDADE E 

EXTENSÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas 

pela Portaria n.º 103/GR-UFOPA, de 28 de abril de 2022, 

publicada no Diário Oficial da União n.º 81, de 02 de 

maio de 2022, 

RESOLVE: 

ALOCAR 03 (três) horas semanais ao servidor 

FABRICIO ALVES DA SILVA, lotado no Câmpus 

Universitário de Monte Alegre, para atuar como 

colaborador do Projeto de Extensão intitulado Tecendo 

redes de conscientização: Promovendo a 

sustentabilidade através do período de defeso da 

reprodução de peixes na região do oeste do Pará, no 

município de Monte Alegre, Código: PJ106-2023, 

durante o período de 1º de julho de 2023 a 30 de junho 

de 2024. 

(Assinado digitalmente em 09/11/2023) 

EDIENE PENA FERREIRA 

 

PORTARIA Nº 275/2023 – PROCCE (11.01.23) 

Nº do Protocolo: 23204.020385/2023-35 

Santarém-PA, 09 de novembro de 2023. 

A PRÓ-REITORA DA CULTURA, COMUNIDADE E 

EXTENSÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas 

pela Portaria n.º 103/GR-UFOPA, de 28 de abril de 2022, 
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publicada no Diário Oficial da União n.º 81, de 02 de 

maio de 2022, 

 

RESOLVE: 

 

REGISTRAR o projeto de extensão intitulado 

Consolidação da incubadora de economia solidária no 

Campus de Alenquer/Ufopa: fomento à agricultura 

familiar-extrativista e inserção nas políticas públicas, 

Código: PJ110-2023, coordenado pelo docente RAONI 

FERNANDES AZEREDO, lotado no Câmpus 

Universitário de Alenquer, com vigência de 1º de julho 

de 2023 a 30 de junho de 2024 (Edital Procce n.º 

003/2023 – Programa de Fomento à Extensão – Pró-

Extensão). 

 

(Assinado digitalmente em 09/11/2023) 

EDIENE PENA FERREIRA 

 

PORTARIA Nº 276/2023 – PROCCE (11.01.23) 

Nº do Protocolo: 23204.020386/2023-80 

 

Santarém-PA, 09 de novembro de 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DA CULTURA, COMUNIDADE E 

EXTENSÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas 

pela Portaria n.º 103/GR-UFOPA, de 28 de abril de 2022, 

publicada no Diário Oficial da União n.º 81, de 02 de 

maio de 2022, 

 

RESOLVE: 

 

REGISTRAR o projeto de extensão intitulado Núcleo de 

assessoria jurídica popular: em defesa dos direitos 

humanos e no combate à violência contra as mulheres, 

Código: PJ089-2023, coordenado pela docente JUDITH 

COSTA VIEIRA, lotada no Instituto de Ciências da 

Sociedade, com vigência de 1º de julho de 2023 a 30 de 

junho de 2024 (Edital Procce n.º 003/2023 – Programa de 

Fomento à Extensão – Pró-Extensão). 

 

(Assinado digitalmente em 09/11/2023) 

EDIENE PENA FERREIRA 

 

PORTARIA Nº 277/2023 – PROCCE (11.01.23) 

Nº do Protocolo: 23204.020389/2023-13 

 

Santarém-PA, 09 de novembro de 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DA CULTURA, COMUNIDADE E 

EXTENSÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas 

pela Portaria n.º 103/GR-UFOPA, de 28 de abril de 2022, 

publicada no Diário Oficial da União n.º 81, de 02 de 

maio de 2022, 

 

RESOLVE: 

 

REGISTRAR o projeto de extensão intitulado Práticas 

em inclusão digital e programação básica, Código: 

PJ088-2023, coordenado e vice-coordenado pelos 

docentes RENATA DE SENA SANTOS e ANDERSON 

ALMEIDA DA PIEDADE respectivamente, ambos 

lotados no Instituto de Engenharia e Geociências, com 

vigência de 1º de julho de 2023 a 30 de junho de 2024 

(Edital Procce n.º 003/2023 – Programa de Fomento à 

Extensão – Pró-Extensão). 

 

(Assinado digitalmente em 09/11/2023) 

EDIENE PENA FERREIRA 

 

PORTARIA Nº 278/2023 – PROCCE (11.01.23) 

Nº do Protocolo: 23204.020391/2023-92 

 

Santarém-PA, 09 de novembro de 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DA CULTURA, COMUNIDADE E 

EXTENSÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas 

pela Portaria n.º 103/GR-UFOPA, de 28 de abril de 2022, 

publicada no Diário Oficial da União n.º 81, de 02 de 

maio de 2022, 

 

RESOLVE: 

 

ALOCAR 10 (dez) horas semanais à docente RENATA 

DE SENA SANTOS, lotada no Instituto de Engenharia e 

Geociências, para atuar como coordenadora do Projeto de 

Extensão intitulado Práticas em inclusão digital e 

programação básica, Código: PJ088-2023, durante o 

período de 1º de julho de 2023 a 30 de junho de 2024. 

 

(Assinado digitalmente em 09/11/2023) 

EDIENE PENA FERREIRA 

 

PORTARIA Nº 279/2023 – PROCCE (11.01.23) 

Nº do Protocolo: 23204.020394/2023-26 

 

Santarém-PA, 09 de novembro de 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DA CULTURA, COMUNIDADE E 

EXTENSÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas 

pela Portaria n.º 103/GR-UFOPA, de 28 de abril de 2022, 

publicada no Diário Oficial da União n.º 81, de 02 de 

maio de 2022, 

 

RESOLVE: 

ALOCAR 04 (quatro) horas semanais à servidora 

IZABELA MENDONCA DE ASSIS, lotada na Pró-

reitoria de Gestão Estudantil, para atuar como 

colaboradora do Projeto de Extensão intitulado Práticas 

em inclusão digital e programação básica, Código: 

PJ088-2023, durante o período de 1º de julho de 2023 a 

30 de junho de 2024. 

(Assinado digitalmente em 09/11/2023) 

EDIENE PENA FERREIRA 
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PORTARIA Nº 280/2023 – PROCCE (11.01.23) 

Nº do Protocolo: 23204.020395/2023-71 

 

Santarém-PA, 09 de novembro de 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DA CULTURA, COMUNIDADE E 

EXTENSÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas 

pela Portaria n.º 103/GR-UFOPA, de 28 de abril de 2022, 

publicada no Diário Oficial da União n.º 81, de 02 de 

maio de 2022, 

 

RESOLVE: 

 

PRORROGAR a vigência do Projeto de Extensão 

intitulado Grupo de estudo e extensão em Melhoramento, 

produção e reprodução animal, Código: PJ086-2023, 

coordenado pela docente ALINE PACHECO, lotada no 

Instituto de Biodiversidade e Florestas, para o período de 

1º de novembro de 2023 a 30 de junho de 2024 (Edital 

Procce n.º 003/2023 – Programa de Fomento à Extensão 

– Pró-Extensão). 

 

(Assinado digitalmente em 09/11/2023) 

EDIENE PENA FERREIRA 

 

PORTARIA Nº 281/2023 – PROCCE (11.01.23) 

Nº do Protocolo: 23204.020396/2023-15 

 

Santarém-PA, 09 de novembro de 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DA CULTURA, COMUNIDADE E 

EXTENSÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas 

pela Portaria n.º 103/GR-UFOPA, de 28 de abril de 2022, 

publicada no Diário Oficial da União n.º 81, de 02 de 

maio de 2022, 

 

RESOLVE: 

 

REGISTRAR o projeto de extensão intitulado 

Assistência técnica a produtores de leite, Código: PJ083-

2023, coordenado pelo docente RONALDO 

FRANCISCO DE LIMA, lotado no Instituto de 

Biodiversidade e Florestas, com vigência de 1º de julho 

de 2023 a 30 de junho de 2024 (Edital Procce n.º 

003/2023 – Programa de Fomento à Extensão – Pró-

Extensão). 

 

(Assinado digitalmente em 09/11/2023) 

EDIENE PENA FERREIRA 

 

PORTARIA Nº 282/2023 – PROCCE (11.01.23) 

Nº do Protocolo: 23204.020398/2023-12 

 

Santarém-PA, 09 de novembro de 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DA CULTURA, COMUNIDADE E 

EXTENSÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas 

pela Portaria n.º 103/GR-UFOPA, de 28 de abril de 2022, 

publicada no Diário Oficial da União n.º 81, de 02 de 

maio de 2022, 

 

RESOLVE: 

 

REGISTRAR o projeto de extensão intitulado Ação 

saberes indígenas na escola: processos educativos 

interculturais na formação docente indígena continuada, 

Código: PJ049-2023, coordenado pelo docente 

RAIMUNDO VALDOMIRO DE SOUSA, lotado no 

Instituto de Formação Interdisciplinar e Intercultural e 

vice-coordenado pela servidora TEREZINHA DO 

SOCORRO LIRA PEREIRA, lotada no Pró-reitoria de 

Gestão Estudantil, com vigência de 1º de julho de 2023 a 

30 de junho de 2024 (Edital Procce n.º 003/2023 – 

Programa de Fomento à Extensão – Pró-Extensão). 

 

(Assinado digitalmente em 09/11/2023) 

EDIENE PENA FERREIRA 

PORTARIA Nº 283/2023 – PROCCE (11.01.23) 

Nº do Protocolo: 23204.020402/2023-34 

 

Santarém-PA, 09 de novembro de 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DA CULTURA, COMUNIDADE E 

EXTENSÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas 

pela Portaria n.º 103/GR-UFOPA, de 28 de abril de 2022, 

publicada no Diário Oficial da União n.º 81, de 02 de 

maio de 2022, 

 

RESOLVE: 

 

ALOCAR 05 (cinco) horas semanais ao docente 

RAIMUNDO VALDOMIRO DE SOUSA, lotado no 

Instituto de Formação Interdisciplinar e Intercultural, 

para atuar como coordenador do Projeto de Extensão 

intitulado Ação saberes indígenas na escola: processos 

educativos interculturais na formação docente indígena 

continuada, Código: PJ049-2023, durante o período de 1º 

de julho de 2023 a 30 de junho de 2024. 

 

(Assinado digitalmente em 09/11/2023) 

EDIENE PENA FERREIRA 

 

PORTARIA Nº 284/2023 – PROCCE (11.01.23) 

Nº do Protocolo: 23204.020405/2023-78 

Santarém-PA, 09 de novembro de 2023. 

A PRÓ-REITORA DA CULTURA, COMUNIDADE E 

EXTENSÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas 

pela Portaria n.º 103/GR-UFOPA, de 28 de abril de 2022, 

publicada no Diário Oficial da União n.º 81, de 02 de 

maio de 2022, 

RESOLVE: 

ALOCAR 05 (cinco) horas semanais à servidora 

TEREZINHA DO SOCORRO LIRA PEREIRA, lotada 
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na Pró-reitoria de Gestão Estudantil, para atuar como 

vice-coordenadora do Projeto de Extensão intitulado 

Ação saberes indígenas na escola: processos educativos 

interculturais na formação docente indígena continuada, 

Código: PJ049-2023, durante o período de 1º de julho de 

2023 a 30 de junho de 2024. 

(Assinado digitalmente em 09/11/2023) 

EDIENE PENA FERREIRA 

 

PORTARIA Nº 285/2023 – PROCCE (11.01.23) 

Nº do Protocolo: 23204.020409/2023-56 

Santarém-PA, 09 de novembro de 2023. 

A PRÓ-REITORA DA CULTURA, COMUNIDADE E 

EXTENSÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas 

pela Portaria n.º 103/GR-UFOPA, de 28 de abril de 2022, 

publicada no Diário Oficial da União n.º 81, de 02 de 

maio de 2022, 

RESOLVE: 

ALOCAR 05 (cinco) horas semanais à docente 

MARÍLIA FERNANDA PEREIRA LEITE, lotada no 

Instituto de Formação Interdisciplinar e Intercultural, 

para atuar como colaboradora do Projeto de Extensão 

intitulado Ação saberes indígenas na escola: processos 

educativos interculturais na formação docente indígena 

continuada, Código: PJ049-2023, durante o período de 1º 

de julho de 2023 a 30 de junho de 2024. 

(Assinado digitalmente em 09/11/2023) 

EDIENE PENA FERREIRA 

 

PORTARIA Nº 286/2023 – PROCCE (11.01.23) 

Nº do Protocolo: 23204.020410/2023-81 

Santarém-PA, 09 de novembro de 2023. 

A PRÓ-REITORA DA CULTURA, COMUNIDADE E 

EXTENSÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas 

pela Portaria n.º 103/GR-UFOPA, de 28 de abril de 2022, 

publicada no Diário Oficial da União n.º 81, de 02 de 

maio de 2022, 

 

RESOLVE: 

 

ALOCAR 05 (cinco) horas semanais ao docente ZAIR 

HENRIQUE SANTOS, lotado no Instituto de Ciências 

da Educação, para atuar como colaborador do Projeto de 

Extensão intitulado Ação saberes indígenas na escola: 

processos educativos interculturais na formação docente 

indígena continuada, Código: PJ049-2023, durante o 

período de 1º de julho de 2023 a 30 de junho de 2024. 

 

(Assinado digitalmente em 09/11/2023) 

EDIENE PENA FERREIRA 

 

PORTARIA Nº 287/2023 – PROCCE (11.01.23) 

Nº do Protocolo: 23204.020411/2023-25 

Santarém-PA, 09 de novembro de 2023. 

A PRÓ-REITORA DA CULTURA, COMUNIDADE E 

EXTENSÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas 

pela Portaria n.º 103/GR-UFOPA, de 28 de abril de 2022, 

publicada no Diário Oficial da União n.º 81, de 02 de 

maio de 2022, 

RESOLVE: 

ALOCAR 05 (cinco) horas semanais ao docente 

RAIMUNDO NONATO VIEIRA COSTA, lotado no 

Instituto de Ciências da Educação, para atuar como 

colaborador do Projeto de Extensão intitulado Ação 

saberes indígenas na escola: processos educativos 

interculturais na formação docente indígena continuada, 

Código: PJ049-2023, durante o período de 1º de julho de 

2023 a 30 de junho de 2024. 

(Assinado digitalmente em 09/11/2023) 

EDIENE PENA FERREIRA 

 

PORTARIA Nº 288/2023 – PROCCE (11.01.23) 

Nº do Protocolo: 23204.020413/2023-14 

 

Santarém-PA, 09 de novembro de 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DA CULTURA, COMUNIDADE E 

EXTENSÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas 

pela Portaria n.º 103/GR-UFOPA, de 28 de abril de 2022, 

publicada no Diário Oficial da União n.º 81, de 02 de 

maio de 2022, 

 

RESOLVE: 

 

REGISTRAR o projeto de extensão intitulado Turma da 

forragem do oeste do Pará, Código: PJ053-2023, 

coordenado pela docente ANDREA KRYSTINA 

VINENTE GUIMARÃES, lotada no Instituto de 

Biodiversidade e Florestas, com vigência de 1º de julho 

de 2023 a 30 de junho de 2024 (Edital Procce n.º 

003/2023 – Programa de Fomento à Extensão – Pró-

Extensão). 

 

(Assinado digitalmente em 09/11/2023) 

EDIENE PENA FERREIRA 

 

PORTARIA Nº 289/2023 – PROCCE (11.01.23) 

Nº do Protocolo: 23204.020414/2023-69 

 

Santarém-PA, 09 de novembro de 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DA CULTURA, COMUNIDADE E 

EXTENSÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas 

pela Portaria n.º 103/GR-UFOPA, de 28 de abril de 2022, 

publicada no Diário Oficial da União n.º 81, de 02 de 

maio de 2022, 

 

RESOLVE: 
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ALOCAR 01 (uma) hora semanal à docente ANDREA 

KRYSTINA VINENTE GUIMARÃES, lotada no 

Instituto de Biodiversidade e Florestas, para atuar como 

coordenadora do Projeto de Extensão intitulado Turma 

da forragem do oeste do Pará, Código: PJ053-2023, 

durante o período de 1º de julho de 2023 a 30 de junho 

de 2024. 

 

(Assinado digitalmente em 09/11/2023) 

EDIENE PENA FERREIRA 

 

PORTARIA Nº 290/2023 – PROCCE (11.01.23) 

Nº do Protocolo: 23204.020416/2023-58 

Santarém-PA, 09 de novembro de 2023. 

A PRÓ-REITORA DA CULTURA, COMUNIDADE E 

EXTENSÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas 

pela Portaria n.º 103/GR-UFOPA, de 28 de abril de 2022, 

publicada no Diário Oficial da União n.º 81, de 02 de 

maio de 2022, 

RESOLVE: 

ALOCAR 01 (uma) hora semanal à servidora 

SYLMARA DE MELO LUZ, lotada no Instituto de 

Biodiversidade e Florestas, para atuar como colaboradora 

do Projeto de Extensão intitulado Turma da forragem do 

oeste do Pará, Código: PJ053-2023, durante o período de 

1º de julho de 2023 a 30 de junho de 2024. 

(Assinado digitalmente em 09/11/2023) 

EDIENE PENA FERREIRA 

 

PORTARIA Nº 291/2023 – PROCCE (11.01.23) 

Nº do Protocolo: 23204.020420/2023-16 

Santarém-PA, 09 de novembro de 2023. 

A PRÓ-REITORA DA CULTURA, COMUNIDADE E 

EXTENSÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas 

pela Portaria n.º 103/GR-UFOPA, de 28 de abril de 2022, 

publicada no Diário Oficial da União n.º 81, de 02 de 

maio de 2022, 

 

RESOLVE: 

 

ALOCAR 01 (uma) hora semanal à servidora JOSIANE 

DIAS ALMEIDA, lotada no Instituto de Biodiversidade 

e Florestas, para atuar como colaboradora do Projeto de 

Extensão intitulado Turma da forragem do oeste do 

Pará, Código: PJ053-2023, durante o período de 1º de 

julho de 2023 a 30 de junho de 2024. 

 

(Assinado digitalmente em 09/11/2023) 

EDIENE PENA FERREIRA 

 

PORTARIA Nº 292/2023 – PROCCE (11.01.23) 

Nº do Protocolo: 23204.020424/2023-02 

 

Santarém-PA, 09 de novembro de 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DA CULTURA, COMUNIDADE E 

EXTENSÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas 

pela Portaria n.º 103/GR-UFOPA, de 28 de abril de 2022, 

publicada no Diário Oficial da União n.º 81, de 02 de 

maio de 2022, 

 

RESOLVE: 

 

ALOCAR 01 (uma) hora semanal à servidora MILANE 

LIMA PONTES, lotada no Instituto de Biodiversidade e 

Florestas, para atuar como colaboradora do Projeto de 

Extensão intitulado Turma da forragem do oeste do 

Pará, Código: PJ053-2023, durante o período de 1º de 

julho de 2023 a 30 de junho de 2024. 

 

(Assinado digitalmente em 09/11/2023) 

EDIENE PENA FERREIRA 

 

 

PORTARIA Nº 293/2023 – PROCCE (11.01.23) 

Nº do Protocolo: 23204.020425/2023-49 

 

Santarém-PA, 09 de novembro de 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DA CULTURA, COMUNIDADE E 

EXTENSÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas 

pela Portaria n.º 103/GR-UFOPA, de 28 de abril de 2022, 

publicada no Diário Oficial da União n.º 81, de 02 de 

maio de 2022, 

 

RESOLVE: 

 

ALOCAR 01 (uma) hora semanal à docente FABRIZIA 

SAYURI OTANI, lotada no Instituto de Biodiversidade 

e Florestas, para atuar como colaboradora do Projeto de 

Extensão intitulado Turma da forragem do oeste do 

Pará, Código: PJ053-2023, durante o período de 1º de 

julho de 2023 a 30 de junho de 2024. 

 

(Assinado digitalmente em 09/11/2023) 

EDIENE PENA FERREIRA 

 

PORTARIA Nº 294/2023 – PROCCE (11.01.23) 

Nº do Protocolo: 23204.020427/2023-38 

 

Santarém-PA, 09 de novembro de 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DA CULTURA, COMUNIDADE E 

EXTENSÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas 

pela Portaria n.º 103/GR-UFOPA, de 28 de abril de 2022, 

publicada no Diário Oficial da União n.º 81, de 02 de 

maio de 2022, 

 

RESOLVE: 

 

ALOCAR 01 (uma) hora semanal ao servidor AVNER 

BRASILEIRO DOS SANTOS GASPAR, lotado no 
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Instituto de Biodiversidade e Florestas, para atuar como 

colaborador do Projeto de Extensão intitulado Turma da 

forragem do oeste do Pará, Código: PJ053-2023, durante 

o período de 1º de julho de 2023 a 30 de junho de 2024. 

 

(Assinado digitalmente em 09/11/2023) 

EDIENE PENA FERREIRA 

 

PORTARIA Nº 295/2023 – PROCCE (11.01.23) 

Nº do Protocolo: 23204.020548/2023-80 

 

Santarém-PA, 10 de novembro de 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DA CULTURA, COMUNIDADE E 

EXTENSÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas 

pela Portaria n.º 103/GR-UFOPA, de 28 de abril de 2022, 

publicada no Diário Oficial da União n.º 81, de 02 de 

maio de 2022, 

 

RESOLVE: 

REGISTRAR o projeto de extensão intitulado 

Meliponicultura urbana: as abelhas como ferramenta de 

sensibilização ambiental (Ano 2), Código: PJ059-2023, 

coordenado pela docente GRACIENE CONCEIÇÃO 

DOS SANTOS, lotada no Instituto de Biodiversidade e 

Florestas, com vigência de 1º de julho de 2023 a 30 de 

junho de 2024 (Edital Procce n.º 003/2023 – Programa de 

Fomento à Extensão – Pró-Extensão). 

(Assinado digitalmente em 10/11/2023) 

EDIENE PENA FERREIRA 

 

PORTARIA Nº 296/2023 – PROCCE (11.01.23) 

Nº do Protocolo: 23204.020558/2023-15 

Santarém-PA, 10 de novembro de 2023. 

A PRÓ-REITORA DA CULTURA, COMUNIDADE E 

EXTENSÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas 

pela Portaria n.º 103/GR-UFOPA, de 28 de abril de 2022, 

publicada no Diário Oficial da União n.º 81, de 02 de 

maio de 2022, 

 

RESOLVE: 

 

REGISTRAR o projeto de extensão intitulado Percepção 

de moradores em comunidades tradicionais sobre 

serpentes peçonhentas: um estudo sobre etnozoologia em 

comunidades de várzea e terra firme, Código: PJ082-

2023, coordenado pelo docente ALFREDO PEDROSO 

DOS SANTOS JUNIOR, lotado no Instituto de Ciências 

da Educação, com vigência de 1º de julho de 2023 a 30 

de junho de 2024 (Edital Procce n.º 003/2023 – Programa 

de Fomento à Extensão – Pró-Extensão). 

 

(Assinado digitalmente em 10/11/2023) 

EDIENE PENA FERREIRA 

 

PORTARIA Nº 297/2023 – PROCCE (11.01.23) 

Nº do Protocolo: 23204.021160/2023-04 

 

Santarém-PA, 20 de novembro de 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DA CULTURA, COMUNIDADE E 

EXTENSÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas 

pela Portaria n.º 103/GR-UFOPA, de 28 de abril de 2022, 

publicada no Diário Oficial da União n.º 81, de 02 de 

maio de 2022, 

 

RESOLVE: 

 

ALOCAR 20 (vinte) horas semanais à docente 

GRACIENE CONCEIÇÃO DOS SANTOS, lotada no 

Instituto de Biodiversidade e Florestas, para atuar como 

coordenadora do Projeto de Extensão intitulado 

Meliponicultura urbana: as abelhas como ferramenta de 

sensibilização ambiental (Ano 2), Código: PJ059-2023, 

durante o período de 1º de julho de 2023 a 30 de junho 

de 2024. 

 

(Assinado digitalmente em 21/11/2023) 

EDIENE PENA FERREIRA 

 

PORTARIA Nº 298/2023 – PROCCE (11.01.23) 

Nº do Protocolo: 23204.021166/2023-73 

 

Santarém-PA, 20 de novembro de 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DA CULTURA, COMUNIDADE E 

EXTENSÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas 

pela Portaria n.º 103/GR-UFOPA, de 28 de abril de 2022, 

publicada no Diário Oficial da União n.º 81, de 02 de 

maio de 2022, 

 

RESOLVE: 

 

ALOCAR 02 (duas) horas semanais à docente 

CRISTINA ALEDI FELSEMBURGH, lotada no 

Instituto de Biodiversidade e Florestas, para atuar como 

colaboradora do Projeto de Extensão intitulado 

Meliponicultura urbana: as abelhas como ferramenta de 

sensibilização ambiental (Ano 2), Código: PJ059-2023, 

durante o período de 1º de julho de 2023 a 30 de junho 

de 2024. 

 

(Assinado digitalmente em 21/11/2023) 

EDIENE PENA FERREIRA 

 

PORTARIA Nº 299/2023 – PROCCE (11.01.23) 

Nº do Protocolo: 23204.021167/2023-18 

 

Santarém-PA, 20 de novembro de 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DA CULTURA, COMUNIDADE E 

EXTENSÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas 
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pela Portaria n.º 103/GR-UFOPA, de 28 de abril de 2022, 

publicada no Diário Oficial da União n.º 81, de 02 de 

maio de 2022, 

 

RESOLVE: 

 

ALOCAR 06 (seis) horas semanais à servidora 

ERIELMA LOPES DE AMORIM, lotada na 

Superintendência de Infraestrutura, para atuar como 

colaboradora do Projeto de Extensão intitulado 

Meliponicultura urbana: as abelhas como ferramenta de 

sensibilização ambiental (Ano 2), Código: PJ059-2023, 

durante o período de 1º de julho de 2023 a 30 de junho 

de 2024. 

 

(Assinado digitalmente em 21/11/2023) 

EDIENE PENA FERREIRA 

 

PORTARIA Nº 300/2023 – PROCCE (11.01.23) 

Nº do Protocolo: 23204.021174/2023-10 

Santarém-PA, 21 de novembro de 2023. 

A PRÓ-REITORA DA CULTURA, COMUNIDADE E 

EXTENSÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas 

pela Portaria n.º 103/GR-UFOPA, de 28 de abril de 2022, 

publicada no Diário Oficial da União n.º 81, de 02 de 

maio de 2022, 

RESOLVE: 

REGISTRAR o projeto de extensão intitulado Espaços 

verdes como base para sustentabilidade urbana: um 

diálogo entre sociedade, instituições de ensino e canais 

de comunicação, Código: PJ056-2023, coordenado pela 

docente AMANDA ESTEFANIA DE MELO 

FERREIRA, lotado no Instituto de Formação 

Interdisciplinar e Intercultural, com vigência de 1º de 

julho de 2023 a 30 de junho de 2024. 

(Assinado digitalmente em 21/11/2023) 

EDIENE PENA FERREIRA 

PORTARIA Nº 301/2023 – PROCCE (11.01.23) 

Nº do Protocolo: 23204.021175/2023-64 

 

Santarém-PA, 21 de novembro de 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DA CULTURA, COMUNIDADE E 

EXTENSÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas 

pela Portaria n.º 103/GR-UFOPA, de 28 de abril de 2022, 

publicada no Diário Oficial da União n.º 81, de 02 de 

maio de 2022, 

 

RESOLVE: 

 

ALOCAR 10 (dez) horas semanais à docente AMANDA 

ESTEFANIA DE MELO FERREIRA, lotado no Instituto 

de Formação Interdisciplinar e Intercultural, para atuar 

como coordenadora do Projeto de Extensão intitulado 

Espaços verdes como base para sustentabilidade 

urbana: um diálogo entre sociedade, instituições de 

ensino e canais de comunicação, Código: PJ056-2023, 

durante o período de 1º de julho de 2023 a 30 de junho 

de 2024. 

 

(Assinado digitalmente em 21/11/2023) 

EDIENE PENA FERREIRA 

 

PORTARIA Nº 302/2023 – PROCCE (11.01.23) 

Nº do Protocolo: 23204.021177/2023-53 

 

Santarém-PA, 21 de novembro de 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DA CULTURA, COMUNIDADE E 

EXTENSÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas 

pela Portaria n.º 103/GR-UFOPA, de 28 de abril de 2022, 

publicada no Diário Oficial da União n.º 81, de 02 de 

maio de 2022, 

 

RESOLVE: 

REGISTRAR o projeto de extensão intitulado Do esgoto 

ao igarapé; ações de reconhecimento e recuperação do 

igarapé do Bela Vista, Código: PJ051-2023, coordenado 

e vice-coordenado pelos docentes JOÃO PAULO 

SOARES DE CORTES e DIANI FERNANDA DA 

SILVA LESS respectivamente, ambos lotados no 

Instituto de Ciências e Tecnologia das Águas, com 

vigência de 1º de julho de 2023 a 30 de junho de 2024. 

 

(Assinado digitalmente em 21/11/2023) 

EDIENE PENA FERREIRA 

 

PORTARIA Nº 303/2023 – PROCCE (11.01.23) 

Nº do Protocolo: 23204.021178/2023-06 

Santarém-PA, 21 de novembro de 2023. 

A PRÓ-REITORA DA CULTURA, COMUNIDADE E 

EXTENSÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas 

pela Portaria n.º 103/GR-UFOPA, de 28 de abril de 2022, 

publicada no Diário Oficial da União n.º 81, de 02 de 

maio de 2022, 

RESOLVE: 

ALOCAR 02 (duas) horas semanais ao docente JOÃO 

PAULO SOARES DE CORTES, lotado no Instituto de 

Ciências e Tecnologia das Águas, para atuar como 

coordenador do Projeto de Extensão intitulado Do esgoto 

ao igarapé; ações de reconhecimento e recuperação do 

igarapé do Bela Vista, Código: PJ051-2023, durante o 

período de 1º de julho de 2023 a 30 de junho de 2024. 

(Assinado digitalmente em 21/11/2023) 

EDIENE PENA FERREIRA 

 

PORTARIA Nº 304/2023 – PROCCE (11.01.23) 

Nº do Protocolo: 23204.021179/2023-42 

Santarém-PA, 21 de novembro de 2023. 

A PRÓ-REITORA DA CULTURA, COMUNIDADE E 

EXTENSÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
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OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas 

pela Portaria n.º 103/GR-UFOPA, de 28 de abril de 2022, 

publicada no Diário Oficial da União n.º 81, de 02 de 

maio de 2022, 

 

RESOLVE: 

 

ALOCAR 02 (duas) horas semanais à docente DIANI 

FERNANDA DA SILVA LESS, lotada no Instituto de 

Ciências e Tecnologia das Águas, para atuar como vice-

coordenadora do Projeto de Extensão intitulado Do 

esgoto ao igarapé; ações de reconhecimento e 

recuperação do igarapé do Bela Vista, Código: PJ051-

2023, durante o período de 1º de julho de 2023 a 30 de 

junho de 2024. 

 

(Assinado digitalmente em 21/11/2023) 

EDIENE PENA FERREIRA 

 

PORTARIA Nº 305/2023 – PROCCE (11.01.23) 

Nº do Protocolo: 23204.021197/2023-24 

Santarém-PA, 21 de novembro de 2023. 

A PRÓ-REITORA DA CULTURA, COMUNIDADE E 

EXTENSÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas 

pela Portaria n.º 103/GR-UFOPA, de 28 de abril de 2022, 

publicada no Diário Oficial da União n.º 81, de 02 de 

maio de 2022, 

RESOLVE: 

REGISTRAR o projeto de extensão intitulado Educação 

e monitoramento ambiental nas escolas e região 

metropolitana de Santarém-PA, Código: PJ065-2023, 

coordenado pelo docente ROSEILSON SOUZA DO 

VALE, lotado no Instituto de Engenharia e Geociências, 

com vigência de 1º de julho de 2023 a 30 de junho de 

2024. 

(Assinado digitalmente em 21/11/2023) 

EDIENE PENA FERREIRA 

PORTARIA Nº 306/2023 – PROCCE (11.01.23) 

Nº do Protocolo: 23204.021198/2023-79 

 

Santarém-PA, 21 de novembro de 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DA CULTURA, COMUNIDADE E 

EXTENSÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas 

pela Portaria n.º 103/GR-UFOPA, de 28 de abril de 2022, 

publicada no Diário Oficial da União n.º 81, de 02 de 

maio de 2022, 

 

RESOLVE: 

 

REGISTRAR o projeto de extensão intitulado Formação 

científica, tecnologias digitais e abordagens de ensino: 

ações em colaboração universidade-escola, Código: 

PJ035-2023, coordenado e vice-coordenado pelas 

docentes CLÁUDIA SILVA DE CASTRO e 

MARCIANA LIMA GOES respectivamente, ambas 

lotadas no Instituto de Ciências da Educação, com 

vigência de 1º de julho de 2023 a 30 de junho de 2024 

(Edital Procce n.º 003/2023 – Programa de Fomento à 

Extensão – Pró-Extensão). 

 

(Assinado digitalmente em 21/11/2023) 

EDIENE PENA FERREIRA 

 

PORTARIA Nº 307/2023 – PROCCE (11.01.23) 

Nº do Protocolo: 23204.021199/2023-13 

 

Santarém-PA, 21 de novembro de 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DA CULTURA, COMUNIDADE E 

EXTENSÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas 

pela Portaria n.º 103/GR-UFOPA, de 28 de abril de 2022, 

publicada no Diário Oficial da União n.º 81, de 02 de 

maio de 2022, 

 

RESOLVE: 

 

ALOCAR 20 (vinte) horas semanais à docente 

CLÁUDIA SILVA DE CASTRO, lotada no Instituto de 

Ciências da Educação, para atuar como coordenadora do 

Projeto de Extensão intitulado Formação científica, 

tecnologias digitais e abordagens de ensino: ações em 

colaboração universidade-escola, Código: PJ035-2023, 

durante o período de 1º de julho de 2023 a 30 de junho 

de 2024. 

 

(Assinado digitalmente em 21/11/2023) 

EDIENE PENA FERREIRA 

 

PORTARIA Nº 308/2023 – PROCCE (11.01.23) 

Nº do Protocolo: 23204.021200/2023-18 

 

Santarém-PA, 21 de novembro de 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DA CULTURA, COMUNIDADE E 

EXTENSÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas 

pela Portaria n.º 103/GR-UFOPA, de 28 de abril de 2022, 

publicada no Diário Oficial da União n.º 81, de 02 de 

maio de 2022, 

 

RESOLVE: 

 

ALOCAR 15 (quinze) horas semanais à docente 

MARCIANA LIMA GOES, lotada no Instituto de 

Ciências da Educação, para atuar como vice-

coordenadora do Projeto de Extensão intitulado 

Formação científica, tecnologias digitais e abordagens 

de ensino: ações em colaboração universidade-escola, 

Código: PJ035-2023, durante o período de 14 de agosto 

de 2023 a 30 de junho de 2024. 

 

(Assinado digitalmente em 21/11/2023) 

EDIENE PENA FERREIRA 
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PORTARIA Nº 309/2023 – PROCCE (11.01.23) 

Nº do Protocolo: 23204.021201/2023-54 

 

Santarém-PA, 21 de novembro de 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DA CULTURA, COMUNIDADE E 

EXTENSÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas 

pela Portaria n.º 103/GR-UFOPA, de 28 de abril de 2022, 

publicada no Diário Oficial da União n.º 81, de 02 de 

maio de 2022, 

 

RESOLVE: 

 

ALOCAR 01 (uma) hora semanal ao docente RENNAN 

JOSÉ MAIA DA SILVA, lotado no Instituto de 

Engenharia e Geociências, para atuar como colaborador 

do Projeto de Extensão intitulado Formação científica, 

tecnologias digitais e abordagens de ensino: ações em 

colaboração universidade-escola, Código: PJ035-2023, 

durante o período de 1º de julho de 2023 a 30 de junho 

de 2024. 

 

(Assinado digitalmente em 21/11/2023) 

EDIENE PENA FERREIRA 

 

PORTARIA Nº 310/2023 – PROCCE (11.01.23) 

Nº do Protocolo: 23204.021248/2023-18 

 

Santarém-PA, 22 de novembro de 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DA CULTURA, COMUNIDADE E 

EXTENSÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas 

pela Portaria n.º 103/GR-UFOPA, de 28 de abril de 2022, 

publicada no Diário Oficial da União n.º 81, de 02 de 

maio de 2022, 

 

RESOLVE: 

 

REGISTRAR o projeto de extensão intitulado 

Diversificação das estratégias integradoras da feira da 

agricultura familiar da Ufopa, Código: PJ026-2023, 

coordenado e vice-coordenado pelos docentes LUIZ 

GONZAGA FEIJÃO DA SILVA e ELEN CRISTINA 

DA SILVA PESSOA respectivamente, ambos lotados no 

Instituto de Ciências da Sociedade, com vigência de 1º de 

julho de 2023 a 30 de junho de 2024 (Edital Procce n.º 

003/2023 – Programa de Fomento à Extensão – Pró-

Extensão). 

 

(Assinado digitalmente em 22/11/2023) 

EDIENE PENA FERREIRA 

 

PORTARIA Nº 311/2023 – PROCCE (11.01.23) 

Nº do Protocolo: 23204.021252/2023-86 

 

Santarém-PA, 22 de novembro de 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DA CULTURA, COMUNIDADE E 

EXTENSÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas 

pela Portaria n.º 103/GR-UFOPA, de 28 de abril de 2022, 

publicada no Diário Oficial da União n.º 81, de 02 de 

maio de 2022, 

 

RESOLVE: 

 

ALOCAR 05 (cinco) horas semanais à docente ELEN 

CRISTINA DA SILVA PESSOA, lotada no Instituto de 

Ciências da Sociedade, para atuar como vice-

coordenadora do Projeto de Extensão intitulado 

Diversificação das estratégias integradoras da feira da 

agricultura familiar da Ufopa, Código: PJ026-2023, 

durante o período de 1º de julho de 2023 a 30 de junho 

de 2024. 

 

(Assinado digitalmente em 22/11/2023) 

EDIENE PENA FERREIRA 

 

PORTARIA Nº 312/2023 – PROCCE (11.01.23) 

Nº do Protocolo: 23204.021256/2023-64 

 

Santarém-PA, 22 de novembro de 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DA CULTURA, COMUNIDADE E 

EXTENSÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas 

pela Portaria n.º 103/GR-UFOPA, de 28 de abril de 2022, 

publicada no Diário Oficial da União n.º 81, de 02 de 

maio de 2022, 

 

RESOLVE: 

 

REGISTRAR o projeto de extensão intitulado Química 

em ação: promovendo o ensino de Química nas escolas 

de ensino médio de Santarém-PA, Código: PJ067-2023, 

coordenado pelo docente EVERALDO ALMEIDA DO 

CARMO, lotado de Instituto de Ciências da Educação, e 

vice-coordenado pelo docente ALCICLEY DA SILVA 

ABREU, lotado no Instituto de Saúde Coletiva, com 

vigência de 1º de julho de 2023 a 30 de junho de 2024 

(Edital Procce n.º 003/2023 – Programa de Fomento à 

Extensão – Pró-Extensão). 

 

(Assinado digitalmente em 22/11/2023) 

EDIENE PENA FERREIRA 

 

PORTARIA Nº 313/2023 – PROCCE (11.01.23) 

Nº do Protocolo: 23204.021259/2023-06 

 

Santarém-PA, 22 de novembro de 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DA CULTURA, COMUNIDADE E 

EXTENSÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas 

pela Portaria n.º 103/GR-UFOPA, de 28 de abril de 2022, 

publicada no Diário Oficial da União n.º 81, de 02 de 

maio de 2022, 
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RESOLVE: 

 

REGISTRAR o projeto de extensão intitulado 

Construção e (des)envolvimento de projetos 

transdisciplinares e interculturais na formação 

acadêmica indígena com as aldeias dos povos da Ufopa, 

Código: PJ068-2023, coordenado e vice-coordenado 

pelas servidoras MARILIA FERNANDA PEREIRA 

LEITE e TEREZINHA DO SOCORRO LIRA PEREIRA 

respectivamente, ambas lotadas no Instituto de Formação 

Interdisciplinar e Intercultural, com vigência de 1º de 

julho de 2023 a 30 de junho de 2024 (Edital Procce n.º 

003/2023 – Programa de Fomento à Extensão – Pró-

Extensão). 

 

(Assinado digitalmente em 22/11/2023) 

EDIENE PENA FERREIRA 

 

PORTARIA Nº 314/2023 – PROCCE (11.01.23) 

Nº do Protocolo: 23204.021264/2023-19 

 

Santarém-PA, 22 de novembro de 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DA CULTURA, COMUNIDADE E 

EXTENSÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas 

pela Portaria n.º 103/GR-UFOPA, de 28 de abril de 2022, 

publicada no Diário Oficial da União n.º 81, de 02 de 

maio de 2022, 

 

RESOLVE: 

 

RETIFICAR as Portarias Procce n.º 282 e 284, de 09 de 

novembro de 2023, que tratam do registro e alocação de 

carga horária para a vice-coordenadora, TEREZINHA 

DO SOCORRO LIRA PEREIRA, do projeto de extensão 

intitulado Ação saberes indígenas na escola: processos 

educativos interculturais na formação docente indígena 

continuada, Código: PJ049-2023: 

 

- onde se lê: lotada na Pró-reitoria de Gestão Estudantil, 

leia-se: lotada no Instituto de Formação Interdisciplinar e 

Intercultural. 

 

(Assinado digitalmente em 22/11/2023) 

EDIENE PENA FERREIRA 

 

PORTARIA Nº 315/2023 – PROCCE (11.01.23) 

Nº do Protocolo: 23204.021267/2023-44 

Santarém-PA, 22 de novembro de 2023. 

A PRÓ-REITORA DA CULTURA, COMUNIDADE E 

EXTENSÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas 

pela Portaria n.º 103/GR-UFOPA, de 28 de abril de 2022, 

publicada no Diário Oficial da União n.º 81, de 02 de 

maio de 2022, 

RESOLVE: 

REGISTRAR o projeto de extensão intitulado 

Aprimoramento da produção e compreensão oral em 

inglês: preparando futuros licenciandos de Letras-Inglês 

da Ufopa, Código: PJ057-2023, coordenado e vice-

coordenado pelos docentes NILTON VARELA 

HITOTUZI e MARIA DA CONCEIÇÃO QUEIROZ 

VALE respectivamente, ambos lotados no Instituto de 

Ciências da Educação, com vigência de 1º de julho de 

2023 a 30 de junho de 2024 (Edital Procce n.º 003/2023 

– Programa de Fomento à Extensão – Pró-Extensão). 

(Assinado digitalmente em 22/11/2023) 

EDIENE PENA FERREIRA 

 

PORTARIA Nº 316/2023 – PROCCE (11.01.23) 

Nº do Protocolo: 23204.021268/2023-99 

Santarém-PA, 22 de novembro de 2023. 

A PRÓ-REITORA DA CULTURA, COMUNIDADE E 

EXTENSÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas 

pela Portaria n.º 103/GR-UFOPA, de 28 de abril de 2022, 

publicada no Diário Oficial da União n.º 81, de 02 de 

maio de 2022, 

 

RESOLVE: 

 

REGISTRAR o projeto de extensão intitulado 

Divulgação e valorização dos Cursos de Ciências da 

Terra da Ufopa/STM, Código: PJ060-2023, coordenado 

pelo docente RAPHAEL PABLO TAPAJOS SILVA, 

lotado no Instituto de Engenharia e Geociências, com 

vigência de 1º de julho de 2023 a 30 de junho de 2024 

(Edital Procce n.º 003/2023 – Programa de Fomento à 

Extensão – Pró-Extensão). 

 

(Assinado digitalmente em 22/11/2023) 

EDIENE PENA FERREIRA 

 

PORTARIA Nº 317/2023 – PROCCE (11.01.23) 

Nº do Protocolo: 23204.021276/2023-35 

Santarém-PA, 22 de novembro de 2023. 

A PRÓ-REITORA DA CULTURA, COMUNIDADE E 

EXTENSÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas 

pela Portaria n.º 103/GR-UFOPA, de 28 de abril de 2022, 

publicada no Diário Oficial da União n.º 81, de 02 de 

maio de 2022, 

RESOLVE: 

 

REGISTRAR o projeto de extensão intitulado Oficinas 

de língua inglesa em Alter do Chão, Código: PJ061-

2023, coordenado pelo docente RENAN BERNARDES 

VIANI, lotado no Instituto de Ciências da Educação, com 

vigência de 1º de julho de 2023 a 30 de junho de 2024 

(Edital Procce n.º 003/2023 – Programa de Fomento à 

Extensão – Pró-Extensão). 

 

(Assinado digitalmente em 22/11/2023) 

EDIENE PENA FERREIRA 
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PORTARIA Nº 318/2023 – PROCCE (11.01.23) 

Nº do Protocolo: 23204.021292/2023-28 

 

Santarém-PA, 22 de novembro de 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DA CULTURA, COMUNIDADE E 

EXTENSÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas 

pela Portaria n.º 103/GR-UFOPA, de 28 de abril de 2022, 

publicada no Diário Oficial da União n.º 81, de 02 de 

maio de 2022, 

 

RESOLVE: 

 

ALOCAR 10 (dez) horas semanais ao docente LUIZ 

GONZAGA FEIJÃO DA SILVA, lotado no Instituto de 

Ciências da Sociedade, para atuar como coordenador do 

Projeto de Extensão intitulado Diversificação das 

estratégias integradoras da feira da agricultura familiar 

da Ufopa, Código: PJ026-2023, durante o período de 1º 

de julho de 2023 a 30 de junho de 2024. 

 

(Assinado digitalmente em 22/11/2023) 

EDIENE PENA FERREIRA 

 

PORTARIA Nº 319/2023 – PROCCE (11.01.23) 

Nº do Protocolo: 23204.021339/2023-53 

 

Santarém-PA, 23 de novembro de 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DA CULTURA, COMUNIDADE E 

EXTENSÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas 

pela Portaria n.º 103/GR-UFOPA, de 28 de abril de 2022, 

publicada no Diário Oficial da União n.º 81, de 02 de 

maio de 2022, 

 

RESOLVE: 

 

ALOCAR 05 (cinco) horas semanais à docente 

MARILIA FERNANDA PEREIRA LEITE, lotada no 

Instituto de Formação Interdisciplinar e Intercultural, 

para atuar como coordenadora do Projeto de Extensão 

intitulado Construção e (des)envolvimento de projetos 

transdisciplinares e interculturais na formação 

acadêmica indígena com as aldeias dos povos da Ufopa, 

Código: PJ068-2023, durante o período de 1º de julho de 

2023 a 30 de junho de 2024. 

 

(Assinado digitalmente em 23/11/2023) 

EDIENE PENA FERREIRA 

 

PORTARIA Nº 320/2023 – PROCCE (11.01.23) 

Nº do Protocolo: 23204.021340/2023-88 

 

Santarém-PA, 23 de novembro de 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DA CULTURA, COMUNIDADE E 

EXTENSÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas 

pela Portaria n.º 103/GR-UFOPA, de 28 de abril de 2022, 

publicada no Diário Oficial da União n.º 81, de 02 de 

maio de 2022, 

 

RESOLVE: 

 

REGISTRAR o projeto de extensão intitulado O 

cineclube como proposta de ação extensionista integrada 

à pesquisa em Estudos Culturais, Código: PJ063-2023, 

coordenado pelo docente ELDER KOEI ITIKAWA 

TANAKA, lotado no Instituto de Ciências da Educação, 

com vigência de 1º de julho de 2023 a 30 de junho de 

2024 (Edital Procce n.º 003/2023 – Programa de Fomento 

à Extensão – Pró-Extensão). 

 

(Assinado digitalmente em 23/11/2023) 

EDIENE PENA FERREIRA 

 

 

PORTARIA Nº 321/2023 – PROCCE (11.01.23) 

Nº do Protocolo: 23204.021341/2023-22 

 

Santarém-PA, 23 de novembro de 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DA CULTURA, COMUNIDADE E 

EXTENSÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas 

pela Portaria n.º 103/GR-UFOPA, de 28 de abril de 2022, 

publicada no Diário Oficial da União n.º 81, de 02 de 

maio de 2022, 

 

RESOLVE: 

 

ALOCAR 01 (uma) hora semanal ao docente ELDER 

KOEI ITIKAWA TANAKA, lotado no Instituto de 

Ciências da Educação, para atuar como coordenador do 

Projeto de Extensão intitulado O cineclube como 

proposta de ação extensionista integrada à pesquisa em 

Estudos Culturais, Código: PJ063-2023, durante o 

período de 1º de julho de 2023 a 30 de junho de 2024. 

 

(Assinado digitalmente em 23/11/2023) 

EDIENE PENA FERREIRA 

 

PORTARIA Nº 322/2023 – PROCCE (11.01.23) 

Nº do Protocolo: 23204.021369/2023-60 

 

Santarém-PA, 24 de novembro de 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DA CULTURA, COMUNIDADE E 

EXTENSÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas 

pela Portaria n.º 103/GR-UFOPA, de 28 de abril de 2022, 

publicada no Diário Oficial da União n.º 81, de 02 de 

maio de 2022, 

 

RESOLVE: 
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REGISTRAR o projeto de extensão intitulado Vigilância 

popular em saúde em populações do campo, da água e 

da floresta afetadas negativamente pelo agronegócio de 

grãos no oeste do Pará, Código: PJ064-2023, 

coordenado e vice-coordenado pelas docentes 

ANNELYSE ROSENTHAL FIGUEIREDO e FLAVIA 

GARCEZ DA SILVA respectivamente, ambas lotadas no 

Instituto de Saúde Coletiva, com vigência de 1º de julho 

de 2023 a 30 de junho de 2024 (Edital Procce n.º 

003/2023 – Programa de Fomento à Extensão – Pró-

Extensão). 

 

(Assinado digitalmente em 27/11/2023) 

EDIENE PENA FERREIRA 

 

PORTARIA Nº 323/2023 – PROCCE (11.01.23) 

Nº do Protocolo: 23204.021370/2023-94 

 

Santarém-PA, 24 de novembro de 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DA CULTURA, COMUNIDADE E 

EXTENSÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas 

pela Portaria n.º 103/GR-UFOPA, de 28 de abril de 2022, 

publicada no Diário Oficial da União n.º 81, de 02 de 

maio de 2022, 

 

RESOLVE: 

 

REGISTRAR o projeto de extensão intitulado 

Monitoramento dos riscos e da qualidade ambiental da 

microbacia do Igarapé Bela Vista, Código: PJ069-2023, 

coordenado pela docente DIANI FERNANDA DA 

SILVA LESS, lotada no Instituto de Ciência e 

Tecnologia das Águas, com vigência de 1º de julho de 

2023 a 30 de junho de 2024 (Edital Procce n.º 003/2023 

– Programa de Fomento à Extensão – Pró-Extensão). 

 

(Assinado digitalmente em 27/11/2023) 

EDIENE PENA FERREIRA 

PORTARIA Nº 324/2023 – PROCCE (11.01.23) 

Nº do Protocolo: 23204.021372/2023-83 

 

Santarém-PA, 24 de novembro de 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DA CULTURA, COMUNIDADE E 

EXTENSÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas 

pela Portaria n.º 103/GR-UFOPA, de 28 de abril de 2022, 

publicada no Diário Oficial da União n.º 81, de 02 de 

maio de 2022, 

 

RESOLVE: 

REGISTRAR o projeto de extensão intitulado Pérolas 

Digitais, Código: PJ139-2023, coordenado pela docente 

CARLA MARINA COSTA PAXIUBA, lotada no 

Instituto de Engenharia e Geociências, com vigência de 

1º de novembro de 2023 a 1º de novembro de 2024 

(Edital Procce n.º 003/2023 – Programa de Fomento à 

Extensão – Pró-Extensão). 

(Assinado digitalmente em 27/11/2023) 

EDIENE PENA FERREIRA 

 

PORTARIA Nº 325/2023 – PROCCE (11.01.23) 

Nº do Protocolo: 23204.021512/2023-13 

Santarém-PA, 28 de novembro de 2023. 

A PRÓ-REITORA DA CULTURA, COMUNIDADE E 

EXTENSÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas 

pela Portaria n.º 103/GR-UFOPA, de 28 de abril de 2022, 

publicada no Diário Oficial da União n.º 81, de 02 de 

maio de 2022, 

RESOLVE: 

REGISTRAR o projeto de extensão intitulado Geotour 

Científico em sítios de pesquisas do LBA, Observatório 

atmosférico da Amazônia e Fazenda Taperinha das 

escolas de ensino médio em Santarém, Código: PJ044-

2023, coordenado pelo docente MIÉRCIO JORGE 

ALVES FERREIRA JÚNIOR, lotado no Instituto de 

Ciência e Tecnologia das Águas, com vigência de 1º de 

julho de 2023 a 30 de junho de 2024 (Edital Procce n.º 

003/2023 – Programa de Fomento à Extensão – Pró-

Extensão). 

(Assinado digitalmente em 29/11/2023) 

EDIENE PENA FERREIRA 

 

PORTARIA Nº 326/2023 – PROCCE (11.01.23) 

Nº do Protocolo: 23204.021586/2023-50 

Santarém-PA, 29 de novembro de 2023. 

A PRÓ-REITORA DA CULTURA, COMUNIDADE E 

EXTENSÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas 

pela Portaria n.º 103/GR-UFOPA, de 28 de abril de 2022, 

publicada no Diário Oficial da União n.º 81, de 02 de 

maio de 2022, 

RESOLVE: 

REGISTRAR o projeto de extensão intitulado Plantas 

nativas de interesse alimentar: prospecção, produção e 

conservação de espécies em extinção local, Código: 

PJ038-2023, coordenado pela docente CHIENO 

SUEMITSU, lotada no Instituto de Ciências da 

Educação, com vigência de 1º de julho de 2023 a 30 de 

junho de 2024 (Edital Procce n.º 003/2023 – Programa de 

Fomento à Extensão – Pró-Extensão). 

(Assinado digitalmente em 29/11/2023) 

EDIENE PENA FERREIRA 

 

PORTARIA Nº 327/2023 – PROCCE (11.01.23) 

Nº do Protocolo: 23204.021587/2023-02 

Santarém-PA, 29 de novembro de 2023. 

A PRÓ-REITORA DA CULTURA, COMUNIDADE E 

EXTENSÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas 



31 

ANO XIV, Edição nº 166 – Sexta-feira, 15 de dezembro de 2023            BOLETIM DE SERVIÇO DA UFOPA – Santarém, PA 
 

pela Portaria n.º 103/GR-UFOPA, de 28 de abril de 2022, 

publicada no Diário Oficial da União n.º 81, de 02 de 

maio de 2022, 

RESOLVE: 

REGISTRAR o projeto de extensão intitulado 

Conectree: conscientização ambiental e ecoturismo 

urbano utilizando QR Code na arborização urbana de 

Santarém, Código: PJ045-2023, coordenado pelo 

docente FERNANDO WALLASE CARVALHO 

ANDRADE, lotado no Instituto de Biodiversidade e 

Florestas, com vigência de 1º de julho de 2023 a 30 de 

junho de 2024 (Edital Procce n.º 003/2023 – Programa de 

Fomento à Extensão – Pró-Extensão). 

(Assinado digitalmente em 29/11/2023) 

EDIENE PENA FERREIRA 

 

PORTARIA Nº 328/2023 – PROCCE (11.01.23) 

Nº do Protocolo: 23204.021590/2023-18 

Santarém-PA, 29 de novembro de 2023. 

A PRÓ-REITORA DA CULTURA, COMUNIDADE E 

EXTENSÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas 

pela Portaria n.º 103/GR-UFOPA, de 28 de abril de 2022, 

publicada no Diário Oficial da União n.º 81, de 02 de 

maio de 2022, 

RESOLVE: 

RENOVAR a vigência do Projeto de Extensão intitulado 

Curso de introdução ao cálculo, Código: PJ054-2023, 

coordenado pela docente NAYARA SAFIRA DA 

SILVA CALDAS, lotada no Instituto de Engenharia e 

Geociências, para o período de 1º de julho de 2023 a 30 

de junho de 2024 (Edital Procce n.º 003/2023 – Programa 

de Fomento à Extensão – Pró-Extensão). 

(Assinado digitalmente em 29/11/2023) 

EDIENE PENA FERREIRA 

 

3. ATOS DA PROGEP 

 

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

P O R T A R I A S 

 

PORTARIA Nº 1.325/2023 – PROGEP, 02 DE 

OUTUBRO DE 2023. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando o Art. 87 da Lei nº 8.112/1990; o Decreto 

nº 9.991/2019; a delegação de competência conferida 

pela Portaria nº 115/2023 – Gabinete da Reitoria; e ainda 

o que consta nos autos do processo nº 

23204.003842/2023-27, 

RESOLVE: 

Conceder Licença para Capacitação ao(à) servidor(a) 

MINELE ADRIA MARQUES RODRIGUES, matrícula 

Siape nº 1089192, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, pertencente ao quadro de pessoal desta 

Universidade, lotado(a) no(a) Diretoria de Almoxarifado 

e Patrimônio, de 9 de outubro de 2023 a 8 de novembro 

de 2023. 

Parágrafo único: Esta licença corresponde a 2ª parcela. 

(Associado ao processo 23204.3842/2023-27) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1326/2023 – PROGEP, 02 DE 

OUTUBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241/GR-UFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018; 

Considerando o Art. 12, da Lei nº 12.772/2012; Portaria 

nº 982/2013/MEC; Resolução nº 29/CONSAD/2017; e a 

delegação de competência conferida pela Portaria nº 

115/2023 – Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta 

nos autos do Processo nº 23204.012076/2023-91, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Promoção por Desempenho Acadêmico do 

Nível 4 da Classe D (Associado) para Classe E (Titular) 

ao(à) servidor(a) RICARDO BEZERRA DE 

OLIVEIRA, matrícula Siape nº 1190556, ocupante do 

cargo de Professor do Magistério Superior, pertencente 

ao quadro de pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) 

Instituto de Ciências da Educação, referente ao interstício 

de 3 de maio de 2021 a 2 de maio de 2023, com efeito 

acadêmico a partir de 3 de maio de 2023 e financeiros a 

partir de 7 de julho de 2023. 

 

(Associado ao processo 23204.12076/2023-91) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1327/2023 – PROGEP, 02 DE 

OUTUBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação 

de competência que concede a Portaria nº 115/2023 – 

Gabinete da Reitoria; 

Considerando a Art. 33, inciso VIII, da Lei 8.112, de 11 

de dezembro de 1990; e, ainda, o que consta nos autos do 

Processo nº 23204.017521/2023-18, 

 

RESOLVE: 
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Declarar a vacância, a partir de 4 de outubro de 2023, do 

cargo de Técnico em Tecnologia da Informação, ocupado 

por YGOR EUGÊNIO DUTRA DA SILVA, código de 

vaga nº 0967627, lotado (a) Campus Universitário de 

Itaituba, em virtude de posse em outro cargo 

inacumulável. 

 

(Associado ao processo 23204.17521/2023-18) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1328/2023 – PROGEP, 02 DE 

OUTUBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando os Arts. 12 e 13, da Lei nº 12.772/2012; a 

Resolução nº 30/CONSAD/2017; a delegação de 

competência conferida pela Portaria nº 115/2023 – 

Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta nos autos do 

Processo nº 23204.013590/2023-44, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Progressão Funcional por Desempenho 

Acadêmico, do Nível 1 para o Nível 2 da Classe C 

(Adjunto), ao(à) servidor(a) ARTHUR ABINADER 

VASCONCELOS, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, pertencente ao Quadro de Pessoal 

desta Universidade, lotado(a) no(a) Instituto de 

Biodiversidade e Florestas, referente ao interstício 

19/09/2021 e 18/09/2023, com efeito acadêmico e 

financeiro a partir de 19 de setembro de 2023. 

 

(Associado ao processo 23204.13590/2023-44) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1329/2023 – PROGEP, 02 DE 

OUTUBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241/GR-UFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018; 

Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/2005, redação 

data pela Lei nº. 11.784/2008; a delegação de 

competência conferida pela Portaria nº 115/2023 – 

Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autos 

processo nº 23204.014955/2023-58, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Progressão por Mérito Profissional, do Nível 6 

para o Nível 7, ao(à) servidor(a) ARYSSON RICHARDS 

FERREIRA, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, pertencente ao Quadro de Pessoal desta 

Universidade, lotado(a) no(a) Diretoria de Compras e 

Serviços, referente ao interstício de 19 de fevereiro de 

2022 a 18 de agosto de 2023, com efeitos administrativos 

a partir de 19 de agosto de 2023 e financeiros a partir de 

23 de agosto de 2023. 

 

(Associado ao processo 23204.14955/2023-58) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1330/2023 – PROGEP, 02 DE 

OUTUBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241/GR-UFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018; 

Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/2005, redação 

data pela Lei nº. 11.784/2008; a delegação de 

competência conferida pela Portaria nº 115/2023 – 

Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autos 

processo nº 23204.015576/2023-85, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Progressão por Mérito Profissional, do Nível 6 

para o Nível 7, ao(à) servidor(a) HELOISE MICHELLE 

NUNES MEDEIROS, ocupante do cargo de Assistente 

em Administração, pertencente ao Quadro de Pessoal 

desta Universidade, lotado(a) no(a) Instituto de Ciências 

e Tecnologia das Águas, referente ao interstício de 1 de 

março de 2022 a 31 de agosto de 2023, com efeitos 

administrativos e financeiros a partir de 1 de setembro de 

2023. 

 

(Associado ao processo 23204.15576/2023-85) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1331/2023 – PROGEP, 02 DE 

OUTUBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241/GR-UFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018; 

Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/2005, redação 

data pela Lei nº. 11.784/2008; a delegação de 

competência conferida pela Portaria nº 115/2023 – 

Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autos 

processo nº 23204.015598/2023-45, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Progressão por Mérito Profissional, do Nível 6 

para o Nível 7, ao(à) servidor(a) KAROLLYNA 

CASTRO DOS REIS, ocupante do cargo de Assistente 

em Administração, pertencente ao Quadro de Pessoal 

desta Universidade, lotado(a) no(a) Instituto de 

Engenharia e Geociências, referente ao interstício de 7 de 
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fevereiro de 2022 a 6 de agosto de 2023, com efeitos 

administrativos a partir de 7 de agosto de 2023 e 

financeiros a partir de 31 de agosto de 2023. 

 

(Associado ao processo 23204.15598/2023-45) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1332/2023 – PROGEP, 02 DE 

OUTUBRO DE 2023. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando o Art. 98 da Lei nº. 9.504/97; a delegação 

de competência conferida pela Portaria nº 115/2023 – 

Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta nos autos do 

processo nº 23204.017597/2023-35, 

RESOLVE: 

Conceder dispensa do serviço por 19 dias ao(à) 

servidor(a) FRANCISCO SALDANHA BANNITZ, 

ocupante do cargo de Administrador(a), pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) 

Coordenação de Arquivo e Protocolo, em razão de 

serviços prestados à Justiça Eleitoral no(s) dia(s) 

04/10/2016; 06/09/2018; 07/09/2018; 06/10/2018; 

07/10/2018; 27/08/2018; 28/10/2018; 03/11/2020; 

29/11/2020; 28/10/2022, para que sejam usufruídos em 

04 a 08; 11 a 15; 18 a 22 e 26 a 29 de dezembro de 2023. 

(Associado ao processo 23204.17597/2023-35) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1333/2023 – PROGEP, 02 DE 

OUTUBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241/GR-UFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018; 

Considerando o disposto no Art. 97, inciso I, da Lei nº 

8.112/1990; a delegação de competência conferida pela 

Portaria nº 115/2023 – Gabinete da Reitoria; e ainda o 

que consta nos autos do Processo nº. 

23204.017694/2023-28, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder afastamento por motivo de doação de sangue 

ao(à) servidor(a) SILVIA DANIELA PEREIRA REGO, 

matrícula Siape nº 1980586, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, pertencente ao Quadro de 

Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) Instituto de 

Engenharia e Geociências, no dia 29/09/2023. 

 

(Associado ao processo 23204.17694/2023-28) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1334/2023 – PROGEP, 02 DE 

OUTUBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redação dada 

pela Lei n° 9.527/1997; a delegação de competência 

conferida pela Portaria nº 115/2023 – Gabinete da 

Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo nº 

23204.017714/2023-61, 

 

RESOLVE: 

 

Designar o(a) servidor(a) LUZIENE SANTOS DA 

SILVA, ocupante do cargo de Nutricionista, pertencente 

ao Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) 

Diretoria de Acompanhamento Estudantil, para substituir 

o(a) servidor(a) DANIEL SANTOS DE CASTRO na 

função de Coordenador de Políticas Universitárias de 

Alimentação e Nutrição, em decorrência do afastamento 

do(a) titular, no período de 03/10 a 11/10/23, por motivo 

de férias referentes ao exercício de 2022. 

 

(Associado ao processo 23204.17714/2023-61) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1335/2023 – PROGEP, 03 DE 

OUTUBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando os Arts. 12 e 13, da Lei nº 12.772/2012; a 

Resolução nº 30/CONSAD/2017; a delegação de 

competência conferida pela Portaria nº 115/2023 – 

Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta nos autos do 

Processo nº 23204.015256/2023-25, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Progressão Funcional por Desempenho 

Acadêmico do Nível 3 para Nível 4 da Classe C 

(Adjunto), ao(à) servidor(a) CLEO RODRIGO 

BRESSAN, matrícula Siape nº 2143853, ocupante do 

cargo de Professor do Magistério Superior, pertencente 

ao quadro de pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) 

Instituto de Biodiversidade e Florestas, referente ao 

interstício de 25 de setembro de 2021 a 24 de setembro 

de 2023, com efeito acadêmico e financeiro a partir de 25 

de setembro de 2023. 

 

(Associado ao processo 23204.15256/2023-25) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 
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PORTARIA Nº 1336/2023 – PROGEP, 03 DE 

OUTUBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241/GR-UFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018; 

Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/2005, redação 

data pela Lei nº. 11.784/2008; a delegação de 

competência conferida pela Portaria nº 115/2023 – 

Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autos 

processo nº 23204.015299/2023-19, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Progressão por Mérito Profissional, do Nível 5 

para o Nível 6, ao(à) servidor(a) THATILA 

CELESTINO GIRARD, matrícula Siape nº 2285419, 

ocupante do cargo de Assistente em Administração, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotado(a) no(a) Assessoria de Gestão de Espaços, 

referente ao interstício de 2 de março de 2022 a 1º de 

setembro de 2023, com efeitos administrativos e efeitos 

financeiros a partir de 2 de setembro de 2023. 

 

(Associado ao processo 23204.15299/2023-19) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1337/2023 – PROGEP, 03 DE 

OUTUBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241/GR-UFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018; 

Considerando a Lei nº. 11.091/2005, alterada pela Lei nº. 

12.772/12; o Decreto nº. 5.824/06; a delegação de 

competência conferida pela Portaria nº 148/2022 – 

Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autos do 

processo nº 23204.015301/2023-41, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Progressão por Capacitação Profissional do 

Nível 3 para o Nível 4 ao(à) servidor(a) MAIRA DA 

MOTA MOUTINHO, matrícula Siape nº 3043475, 

ocupante do cargo de Auditor, pertencente ao Quadro de 

Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) Auditoria 

Interna, com efeitos financeiros a partir de 28 de agosto 

de 2023. 

 

(Associado ao processo 23204.15301/2023-41) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1338/2023 – PROGEP, 03 DE 

OUTUBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241/GR-UFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018; 

Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/2005, redação 

data pela Lei nº. 11.784/2008; a delegação de 

competência conferida pela Portaria nº 115/2023 – 

Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autos 

processo nº 23204.015433/2023-73, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Progressão por Mérito Profissional, do Nível 6 

para o Nível 7, ao(à) servidor(a) JEFERSON ORIENTE 

BRELAZ SAMPAIO JÚNIOR, matrícula Siape nº 

2157004, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, pertencente ao Quadro de Pessoal desta 

Universidade, lotado(a) no(a) Diretoria de Compras e 

Serviços, referente ao interstício de 3 de março de 2022 

a 2 de setembro de 2023, com efeitos administrativos e 

efeitos financeiros a partir de 3 de setembro de 2023. 

 

(Associado ao processo 23204.15433/2023-73) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1339/2023 – PROGEP, 03 DE 

OUTUBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando o Art. 87 da Lei nº 8.112/1990; o Decreto 

nº 9.991/2019; a delegação de competência conferida 

pela Portaria nº 115/2023 – Gabinete da Reitoria; e ainda 

o que consta nos autos do processo nº 

23204.016233/2023-38, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Licença para Capacitação ao(à) servidor(a) 

TACIANE SOUSA DE JESUS, matrícula Siape nº 

2180012, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, pertencente ao quadro de pessoal desta 

Universidade, lotado(a) no(a) Instituto de Saúde 

Coletiva, de 2 de outubro a 30 de dezembro de 2023. 

Parágrafo único: Esta licença corresponde a 90 dias. 

 

(Associado ao processo 23204.16233/2023-38) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1340/2023 – PROGEP, 03 DE 

OUTUBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 
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241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando o Art. 87 da Lei nº 8.112/1990; o Decreto 

nº 9.991/2019; a delegação de competência conferida 

pela Portaria nº 115/2023 – Gabinete da Reitoria; e ainda 

o que consta nos autos do processo nº 

23204.016303/2023-58, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Licença para Capacitação ao(à) servidor(a) 

FELIPE ARLEN SILVA AGUIAR, matrícula Siape nº 

2150559, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, pertencente ao quadro de pessoal desta 

Universidade, lotado(a) no(a) Auditoria Interna, de 6 de 

novembro de 2023 a 5 dezembro de 2023. 

Parágrafo único: Esta licença corresponde a 1ª parcela. 

 

(Associado ao processo 23204.16303/2023-58) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1341/2023 – PROGEP, 03 DE 

OUTUBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redação dada 

pela Lei n° 9.527/1997; a delegação de competência 

conferida pela Portaria nº 115/2023 – Gabinete da 

Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo nº 

23204.016947/2023-46, 

 

RESOLVE: 

 

Designar o(a) servidor(a) MARCELINO SILVA DA 

SILVA, matrícula Siape nº 1769974, ocupante do cargo 

de Professor do Magistério Superior, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) 

Diretoria de Pesquisa, para substituir o(a) servidor(a) 

BRUNO BRAULINO BATISTA na função de Diretor de 

Pesquisa, em decorrência do afastamento do(a) titular, no 

período de 30 de setembro a 18 de outubro de 2023, por 

motivo de férias referentes ao exercício de 2023. 

 

(Associado ao processo 23204.16947/2023-46) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1342/2023 – PROGEP, 03 DE 

OUTUBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redação dada 

pela Lei n° 9.527/1997; a delegação de competência 

conferida pela Portaria nº 115/2023 – Gabinete da 

Reitoria; e ainda o que consta no processo nº. 

23204.017612/2023-45, 

 

RESOLVE: 

 

Designar o(a) servidor(a) ERLY MOTA CARDOSO, 

matrícula Siape nº 1964302, ocupante do cargo de 

Técnico em Mineração, pertencente ao Quadro de 

Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) Instituto de 

Engenharia e Geociências, para substituir o(a) 

servidor(a) MICHAEL LOPES TENÓRIO na função de 

Coordenador de Atividades Práticas, em decorrência do 

afastamento do(a) titular, no período de 2 a 31 de outubro 

de 2023, por motivo de Licença para Capacitação. 

 

(Associado ao processo 23204.17612/2023-45) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1343/2023 – PROGEP, 03 DE 

OUTUBRO DE 2023. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redação dada 

pela Lei n° 9.527/1997; a delegação de competência 

conferida pela Portaria nº 115/2023 – Gabinete da 

Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo nº 

23204.017707/2023-69, 

RESOLVE: 

Designar o(a) servidor(a) DANIELA FIGUEIRA 

ALANO, matrícula Siape nº 2095462, ocupante do cargo 

de Assistente em Administração, pertencente ao Quadro 

de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) 

Coordenação de Processo Administrativo Disciplinar e 

Sindicância, para substituir o(a) servidor(a) JANETE 

APARECIDA DE SOUSA na função de Coordenação de 

Processo Administrativo Disciplinar e Sindicância, em 

decorrência do afastamento do(a) titular, no período de 

13 a 20 de outubro e 23 de outubro a 1º de novembro de 

2023, por motivo de férias referentes ao exercício de 

2023. 

(Associado ao processo 23204.17707/2023-69) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1344/2023 – PROGEP, 03 DE 

OUTUBRO DE 2023. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando a delegação de competência conferida pela 

Portaria nº 115/2023 – Gabinete da Reitoria; e ainda o 
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que consta nos autos do processo nº. 

23204.017521/2023-18, 

RESOLVE: 

Retificar a Portaria nº 1327/2023 – PROGEP, de 2 de 

outubro de 2023, que trata da vacância em virtude de 

posse em outro cargo inacumulável, a partir de 4 de 

outubro de 2023, do cargo de Técnico em Tecnologia da 

Informação, ocupado por YGOR EUGÊNIO DUTRA 

DA SILVA, código de vaga nº 0967627, para que: 

- Onde se lê: "lotado (a) Campus Universitário de 

Itaituba"; 

- Leia-se: "lotado (a) Campus Universitário de Monte 

Alegre". 

(Associado ao processo 23204.17521/2023-18) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

 

PORTARIA Nº 1345/2023 – PROGEP, 03 DE OUTUBRO DE 2023. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 241, de 10 de 

abril de 2018, publicada no Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela competência que lhe concede a Portaria nº 115/2023 – Gabinete da Reitoria, 

RESOLVE: 

Art. 1º – Nomear para o cargo efetivo de Professor do Magistério Superior, considerando o Edital nº 09, de 19 de abril de 2022, publicado no Diário Oficial da União nº 75, seção 

3, em 20 de abril de 2022 e edital de homologação nº 24, de 30 de junho de 2022, publicado no Diário Oficial da União nº 123, seção 3, em 01 de julho de 2022, o seguinte candidato 

aprovado: 

 

Lotação: CAMPUS DE ÓBIDOS 

Candidato/Classificação Área/Subárea Classe Regime de Trabalho Código de Vaga 

Wanildo Figueiredo de Sousa – 1º Educação/Literatura, Letras e Artes no Ensino Fundamental Assistente A 40H – DE 0253086 

 

Art. 2º – Nos termos do art. 13 § 1º, da Lei nº 8.112/90, fixar o prazo de 30 (trinta) dias para a posse, contados da publicação desta portaria. 

Parágrafo único – A presente nomeação será tornada sem efeito se o candidato nomeado não tomar posse no prazo fixado no caput deste artigo. 

Art.3º- Esta portaria entra em vigor a partir de sua publicação no Diário Oficial da União. 

(Associado ao processo 23204.16160/2023-84) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

 

PORTARIA Nº 1346/2023 – PROGEP, 03 DE 

OUTUBRO DE 2023. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando os Arts. 12 e 13, da Lei nº 12.772/2012; a 

Resolução nº 30/CONSAD/2017; a delegação de 

competência conferida pela Portaria nº 115/2023 – 

Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta nos autos do 

Processo nº 23204.007557/2023-85, 

RESOLVE: 

Conceder Progressão Funcional por Desempenho 

Acadêmico do Nível 1 para Nível 2 da Classe C 

(Adjunto), ao(à) servidor(a) PAULO ROBERTO 

BRASIL SANTOS, matrícula Siape nº 1093150, 

ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, 

pertencente ao quadro de pessoal desta Universidade, 

lotado(a) no(a) Campus Universitário de Monte Alegre, 

referente ao interstício de 26/07/2021 a 25/07/2023, com 

efeito acadêmico e financeiro a partir de 26 de julho de 

2023. 

(Associado ao processo 23204.7557/2023-85) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 
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PORTARIA Nº 1347/2023 – PROGEP, 03 DE 

OUTUBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando os Arts. 12 e 13, da Lei nº 12.772/2012; a 

Resolução nº 30/CONSAD/2017; a delegação de 

competência conferida pela Portaria nº 115/2023 – 

Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta nos autos do 

Processo nº 23204.012859/2023-75, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Progressão Funcional por Desempenho 

Acadêmico do Nível 1 para Nível 2 da Classe C (Ajunto), 

ao(à) servidor(a) ROBERTO PEREIRA DO 

NASCIMENTO, matrícula Siape nº 2161217, ocupante 

do cargo de Professor do Magistério Superior, 

pertencente ao quadro de pessoal desta Universidade, 

lotado(a) no(a) Instituto de Engenharia e Geociências, 

referente ao interstício de 22/09/2021 a 21/09/2023, com 

efeito acadêmico e financeiro a partir de 22 de setembro 

de 2023. 

 

(Associado ao processo 23204.12859/2023-75) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1348/2023 – PROGEP, 04 DE 

OUTUBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redação dada 

pela Lei n° 9.527/1997; a delegação de competência 

conferida pela Portaria nº 115/2023 – Gabinete da 

Reitoria; e ainda o que consta no processo nº. 

23204.017767/2023-81, 

 

RESOLVE: 

 

Designar o(a) servidor(a) LUCIANA GONÇALVES DE 

CARVALHO, ocupante do cargo de Professor(a) do 

Magistério Superior, pertencente ao Quadro de Pessoal 

desta Universidade, lotado(a) no(a) Instituto de Ciências 

da Sociedade, para substituir o(a) servidor(a) RUBENS 

ELIAS DUARTE NOGUEIRA na função de 

Coordenador Do PPGCS, em decorrência do afastamento 

do(a) titular, no período de 20/07/2023 a 09/08/2023, por 

motivo de Licença para Tratamento de Saúde. 

 

(Associado ao processo 23204.17767/2023-81) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1349/2023 – PROGEP, 04 DE 

OUTUBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redação dada 

pela Lei n° 9.527/1997; a delegação de competência 

conferida pela Portaria nº 115/2023 – Gabinete da 

Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo nº 

23204.017726/2023-95, 

 

RESOLVE: 

 

Designar o(a) servidor(a) RAIMUNDO 

HEMENEGILDO GARCIA JÚNIOR, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) 

Diretoria de Extensão, para substituir o(a) servidor(a) 

CELIANE SOUSA COSTA na função de Coordenadora 

De Programas E Projetos, em decorrência do afastamento 

do(a) titular, no período de 05 a 14 de outubro de 2023, 

por motivo de férias referentes ao exercício de 2023. 

 

(Associado ao processo 23204.17726/2023-95) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1350/2023 – PROGEP, 05 DE 

OUTUBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando o Art. 87 da Lei nº 8.112/1990; o Decreto 

nº 9.991/2019; a delegação de competência conferida 

pela Portaria nº 115/2023 – Gabinete da Reitoria; e ainda 

o que consta nos autos do processo nº 

23204.006819/2023-94, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Licença para Capacitação ao(à) servidor(a) 

ROMULO DA SILVA MAIA, matrícula Siape nº 

1896004, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, pertencente ao quadro de pessoal desta 

Universidade, lotado(a) no(a) Instituto de Biodiversidade 

e Florestas, de 9 de outubro a 17 de novembro de 2023. 

Parágrafo único: Esta licença corresponde a 2ª parcela. 

 

(Associado ao processo 23204.6819/2023-94) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1351/2023 – PROGEP, 05 DE 

OUTUBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 
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no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241/GR-UFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018; 

Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/2005, redação 

data pela Lei nº. 11.784/2008; a delegação de 

competência conferida pela Portaria nº 115/2023 – 

Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autos 

processo nº 23204.015612/2023-19, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Progressão por Mérito Profissional, do Nível 5 

para o Nível 6, ao(à) servidor(a) ANA IONE ELISIARIO 

NAGAWO, matrícula Siape nº 2281525, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) 

Campus Universitário de Óbidos, referente ao interstício 

de 25 de fevereiro de 2022 a 24 de agosto de 2023, com 

efeitos administrativos a partir de 25 de agosto de 2023 e 

financeiros a partir de 31 de agosto de 2023. 

 

(Associado ao processo 23204.15612/2023-19) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1352/2023 – PROGEP, 05 DE 

OUTUBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241/GR-UFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018; 

Considerando a Lei nº. 11.091/2005, alterada pela Lei nº. 

12.772/12; o Decreto nº. 5.824/06; a delegação de 

competência conferida pela Portaria nº 148/2022 – 

Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autos do 

processo nº 23204.015639/2023-01, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Progressão por Capacitação Profissional, do 

Nível 3 para o Nível 4, ao(à) servidor(a) JOÃO 

RAIMUNDO SILVA DE SOUZA, matrícula Siape nº 

1598224, ocupante do cargo de Técnico de Laboratório, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotado(a) no(a) Campus Universitário de Oriximiná, com 

efeitos financeiros a partir de 16 de setembro de 2023. 

 

(Associado ao processo 23204.15639/2023-1) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1353/2023 – PROGEP, 05 DE 

OUTUBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241/GR-UFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018; 

Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/2005, redação 

data pela Lei nº. 11.784/2008; a delegação de 

competência conferida pela Portaria nº 115/2023 – 

Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autos 

processo nº 23204.015762/2023-14, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Progressão por Mérito Profissional, do Nível 6 

para o Nível 7, ao(à) servidor(a) RODRIGO OLIVEIRA 

DA SILVA, matrícula Siape nº 1852931, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) 

Diretoria de Compras e Serviços, referente ao interstício 

de 7 de fevereiro de 2022 a 6 de agosto de 2023, com 

efeitos administrativos a partir 7 de agosto de 2023 e 

financeiros a partir de 4 de setembro de 2023. 

 

(Associado ao processo 23204.15762/2023-14) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1354/2023 – PROGEP, 05 DE 

OUTUBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando o Art. 98 § 3º da Lei nº 8.112/90; a 

delegação de competência que concede a Portaria nº 

115/2023 – Gabinete da Reitoria; e, ainda, o que consta 

nos autos do processo nº 23204.014642/2023-08, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder horário especial de 6 (seis) horas diárias de 

trabalho, sem compensação, ao(à) servidor(a) 

ALESSANDRA DO SOCORRO MORAES PEREIRA, 

matrícula Siape nº 2237854, ocupante do cargo de 

Engenheira Sanitarista, pertencente ao Quadro de Pessoal 

desta Universidade, lotado(a) no(a) Superintendência de 

Infraestrutura, no período de 28 de setembro de 2023 a 

27 de setembro de 2024, por ter sob sua responsabilidade 

familiar com deficiência. 

Parágrafo único: O servidor deverá submeter o 

dependente a nova avaliação médica até o dia 28 de 

setembro de 2024. 

 

(Associado ao processo 23204.14642/2023-8) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1355/2023 – PROGEP, 05 DE 

OUTUBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241/GR-UFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018; 
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Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/2005, redação 

data pela Lei nº. 11.784/2008; a delegação de 

competência conferida pela Portaria nº 115/2023 – 

Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autos 

processo nº 23204.015777/2023-82, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Progressão por Mérito Profissional, do Nível 6 

para o Nível 7, ao(à) servidor(a) IARA CONCEIÇÃO 

GUIMARÃES DE SOUSA, matrícula Siape nº 1023955, 

ocupante do cargo de Secretário Executivo, pertencente 

ao Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) 

Instituto de Ciências da Sociedade, referente ao 

interstício de 11 de fevereiro de 2022 a 10 de agosto de 

2023, com efeitos administrativos a partir 11 de agosto 

de 2023 e financeiros a partir de 4 de setembro de 2023. 

 

(Associado ao processo 23204.15777/2023-82) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1356/2023 – PROGEP, 05 DE 

OUTUBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241/GR-UFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018; 

Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/2005, redação 

data pela Lei nº. 11.784/2008; a delegação de 

competência conferida pela Portaria nº 115/2023 – 

Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autos 

processo nº 23204.015764/2023-11, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Progressão por Mérito Profissional, do Nível 5 

para o Nível 6, ao(à) servidor(a) LIZANDRA 

FERREIRA LAMEIRA, matrícula Siape nº 2280188, 

ocupante do cargo de Assistente em Administração, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotado(a) no(a) Diretoria de Registro Acadêmico, 

referente ao interstício de 22 de fevereiro de 2022 a 21 de 

agosto de 2023, com efeitos administrativos a partir 22 

de agosto de 2023 e efeitos financeiros a partir de 4 de 

setembro de 2023. 

 

(Associado ao processo 23204.15764/2023-11) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1357/2023 – PROGEP, 05 DE 

OUTUBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando o Art. 98 § 3º da Lei nº 8.112/90; a 

delegação de competência que concede a Portaria nº 

115/2023 – Gabinete da Reitoria; e, ainda, o que consta 

nos autos do processo nº 23204.016090/2023-64, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder horário especial de 6 (seis) horas diárias de 

trabalho, sem compensação, ao(à) servidor(a) MARCIA 

MOURAO RAMOS AZEVEDO, matrícula Siape nº 

1024061, ocupante do cargo de Professor do Magistério 

Superior, pertencente ao Quadro de Pessoal desta 

Universidade, lotado(a) no(a) Instituto de Biodiversidade 

e Florestas, nos dias de terças e quartas-feiras, por ter sob 

sua responsabilidade familiar com deficiência. 

Parágrafo único: O servidor deverá submeter o 

dependente a nova avaliação médica até o dia 

28/09/2024. 

 

(Associado ao processo 23204.16090/2023-64) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

PORTARIA Nº 1358/2023 – PROGEP, 05 DE 

OUTUBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando o Art. 87 da Lei nº 8.112/1990; o Decreto 

nº 9.991/2019; a delegação de competência conferida 

pela Portaria nº 115/2023 – Gabinete da Reitoria; e ainda 

o que consta nos autos do processo nº 

23204.017718/2023-49, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder afastamento por oito dias consecutivos em 

razão de casamento/união estável ao(à) servidor(a) 

CARLOS DE MATOS BANDEIRA JUNIOR, matrícula 

Siape nº 1007374, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, pertencente ao Quadro de Pessoal desta 

Universidade, lotado(a) no(a) Diretoria de Comunidade e 

Cultura, no período de 29/09/2023 a 06/10/2023. 

 

(Associado ao processo 23204.17718/2023-49) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1360/2023 – PROGEP, 05 DE 

OUTUBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241/GR-UFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018; 

Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/2005, redação 

data pela Lei nº. 11.784/2008; a delegação de 

competência conferida pela Portaria nº 115/2023 – 

Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autos 

processo nº 23204.015956/2023-10, 
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RESOLVE: 

 

Conceder Progressão por Mérito Profissional, do Nível 

10 para o Nível 11, ao(à) servidor(a) JOAO ELBIO DE 

OLIVEIRA AQUINO SEQUEIRA, matrícula Siape nº 

1659810, ocupante do cargo de Secretário Executivo, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotado(a) no(a) Pró-Reitoria de Pesquisa, Pós-graduação 

e Inovação Tecnológica, referente ao interstício de 30 de 

março de 2022 a 29 de setembro de 2023, com efeitos 

administrativos e financeiros a partir de 30 de setembro 

de 2023. 

 

(Associado ao processo 23204.15956/2023-10) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1361/2023 – PROGEP, 05 DE 

OUTUBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241/GR-UFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018; 

Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/2005, redação 

data pela Lei nº. 11.784/2008; a delegação de 

competência conferida pela Portaria nº 115/2023 – 

Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autos 

processo nº 23204.015972/2023-11, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Progressão por Mérito Profissional, do Nível 6 

para o Nível 7, ao(à) servidor(a) MARIA DE NAZARE 

ELEUTERIO DE BRITO, matrícula Siape nº 2158789, 

ocupante do cargo de Bibliotecário, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) 

Campus Universitário de Juruti, referente ao interstício 

de 3 de março de 2022 a 2 de setembro de 2023, com 

efeitos administrativos a partir de 3 de setembro de 2023 

e financeiros a partir de 5 de setembro de 2023. 

 

(Associado ao processo 23204.15972/2023-11) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1362/2023 – PROGEP, 05 DE 

OUTUBRO DE 2023. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando a delegação de competência conferida pela 

Portaria nº 115/2023 – Gabinete da Reitoria; e ainda o 

que consta nos autos do processo nº. 

23204.017707/2022-88, 

RESOLVE: 

Retificar a PORTARIA Nº 1262/2023 – PROGEP, de 18 

de setembro de 2023, que trata da concessão de horário 

especial ao(à) servidor(a) NARA CLAUDIA 

ALVOREDO DA CRUZ, matrícula Siape nº 1795642, 

no período de 14 de setembro de 2023 a 28 de fevereiro 

de 2024, por ter sob sua responsabilidade familiar com 

deficiência, para que: 

- Onde se lê: "Conceder horário especial de 6 (seis) horas 

diárias de trabalho, sem compensação, ao(à) servidor(a)"; 

- Leia-se: "Conceder horário especial de 4 (quatro) horas 

diárias de trabalho, sem compensação, ao(à) servidor(a)". 

(Associado ao processo 23204.17707/2022-88) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1363/2023 – PROGEP, 06 DE 

OUTUBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redação dada 

pela Lei n° 9.527/1997; a delegação de competência 

conferida pela Portaria nº 115/2023 – Gabinete da 

Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo nº 

23204.017883/2023-09, 

 

RESOLVE: 

 

Designar o(a) servidor(a) ALAN AUGUSTO MORAES 

RIBEIRO, ocupante do cargo de Professor(a) do 

Magistério Superior, pertencente ao Quadro de Pessoal 

desta Universidade, lotado(a) no(a) Diretoria de 

Comunidade e Cultura, para substituir o(a) servidor(a) 

EDIENE PENA FERREIRA na função de Pró-Reitor(A) 

Da Cultura, Comunidade E Extensão, em decorrência do 

afastamento do(a) titular, no período de 23 de outubro a 

06 de novembro de 2023, por motivo de férias referentes 

ao exercício de 2023. 

 

(Associado ao processo 23204.17883/2023-9) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1364/2023 – PROGEP, 06 DE 

OUTUBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redação dada 

pela Lei n° 9.527/1997; a delegação de competência 

conferida pela Portaria nº 115/2023 – Gabinete da 

Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo nº 

23204.017786/2023-16, 

 

RESOLVE: 
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Designar o(a) servidor(a) JESSICA DE OLIVEIRA 

LOPES, ocupante do cargo de Técnico em Assuntos 

Educacionais, pertencente ao Quadro de Pessoal desta 

Universidade, lotado(a) no(a) Diretoria de Ensino, para 

substituir o(a) servidor(a) HONORLY KÁTIA MESTRE 

CORREA na função de Pró-Reitora de Ensino de 

Graduação, em decorrência do afastamento do(a) titular, 

no período de 11/12/2023 a 15/12/2023, por motivo de 

férias referentes ao exercício de 2023. 

 

(Associado ao processo 23204.17786/2023-16) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1365/2023 – PROGEP, 06 DE 

OUTUBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redação dada 

pela Lei n° 9.527/1997; a delegação de competência 

conferida pela Portaria nº 115/2023 – Gabinete da 

Reitoria; e ainda o que consta no processo nº. 

23204.017751/2023-79, 

 

RESOLVE: 

Designar o(a) servidor(a) THÁTILA CELESTINO 

GIRARD, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, pertencente ao Quadro de Pessoal desta 

Universidade, lotado(a) no(a) Superintendência de 

infraestrutura, para substituir o(a) servidor(a) LAISE 

DEANNE FIGUEIRA QUEMEL na função de Assessora 

de Gestão de Espaço, em decorrência do afastamento 

do(a) titular, no período de 02/10/2023 a 13/10/2023, por 

motivo de Licença para Tratamento de Saúde. 

(Associado ao processo 23204.17751/2023-79) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

PORTARIA Nº 1366/2023 – PROGEP, 06 DE 

OUTUBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redação dada 

pela Lei n° 9.527/1997; a delegação de competência 

conferida pela Portaria nº 115/2023 – Gabinete da 

Reitoria; e ainda o que consta no processo nº. 

23204.017748/2023-55, 

 

RESOLVE: 

 

Designar o(a) servidor(a) LUCIANA LAVAREDA 

RODRIGUES, ocupante do cargo de Arquiteto(a) e 

Urbanista, pertencente ao Quadro de Pessoal desta 

Universidade, lotado(a) no(a) Superintendência de 

infraestrutura, para substituir o(a) servidor(a) LAISE 

DEANNE FIGUEIRA QUEMEL na função de Assessora 

De Gestão De Espaço, em decorrência do afastamento 

do(a) titular, no período de 25/09/2023 a 29/09/2023, por 

motivo de Licença para Tratamento de Saúde. 

 

(Associado ao processo 23204.17748/2023-55) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1367/2023 – PROGEP, 06 DE 

OUTUBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018; 

Considerando a delegação de competência que concede a 

Portaria nº 115/2023 – Gabinete da Reitoria; e, ainda, o 

que consta no processo nº 23204.017767/2023-81, 

RESOLVE: 

 

Tornar sem efeito a Portaria nº 1348/2023 – PROGEP, de 

4 de outubro de 2023, que trata designação do(a) 

servidor(a) LUCIANA GONÇALVES DE CARVALHO 

como substituta na função de Coordenador do PPGCS. 

 

(Associado ao processo 23204.17767/2023-81) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1368/2023 – PROGEP, 06 DE 

OUTUBRO DE 2023. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando o Art. 98 da Lei nº. 9.504/97; a delegação 

de competência conferida pela Portaria nº 115/2023 – 

Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta nos autos do 

processo nº 23204.009060/2023-00, 

RESOLVE: 

Conceder dispensa do serviço por 4 dias ao(à) servidor(a) 

JEFFERSON FERNANDES DANTAS, ocupante do 

cargo de Arquivista, pertencente ao Quadro de Pessoal 

desta Universidade, lotado(a) no(a) Diretoria de Registro 

Acadêmico, em razão de serviços prestados à Justiça 

Eleitoral no(s) dia(s) 14, 15 e 16 de novembro de 2020, 

para que sejam usufruídos em 05,06,09 e 10 de outubro 

de 2023. 

(Associado ao processo 23204.9060/2023-0) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1369/2023 – PROGEP, 06 DE 

OUTUBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 
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no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando o Art. 98 da Lei nº. 9.504/97; a delegação 

de competência conferida pela Portaria nº 115/2023 – 

Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta nos autos do 

processo nº 23204.016933/2022-41, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder dispensa do serviço por 05 dias ao(à) 

servidor(a) GLEIDSON DOS SANTOS PEREIRA, 

matrícula nº 2156639, ocupante do cargo de Pedagogo, 

pertencente ao quadro de pessoal desta Universidade, 

lotado(a) no(a) Coordenação de Desempenho e 

Desenvolvimento, em razão de serviços prestados à 

Justiça Eleitoral nos dias 28 e 30 de setembro e 1º de 

outubro de 2022, para que sejam usufruídos nos dias 9, 

10, 11, 13 e 16 de outubro de 2023. 

 

(Associado ao processo 23204.16933/2022-41) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1370/2023 – PROGEP, 06 DE 

OUTUBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando o Art. 87 da Lei nº 8.112/1990; o Decreto 

nº 9.991/2019; a delegação de competência conferida 

pela Portaria nº 115/2023 – Gabinete da Reitoria; e ainda 

o que consta nos autos do processo nº 

23204.017556/2023-49, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Licença para Capacitação ao(à) servidor(a) 

GISELLY LENISE DE SOUZA VIEIRA, matrícula 

Siape nº 3051646, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, pertencente ao quadro de pessoal desta 

Universidade, lotado(a) no(a) Diretoria de Ensino, de 16 

de outubro de 2023 a 13 de fevereiro de 2024. 

Parágrafo único: Esta licença corresponde a uma parcela 

única. 

 

(Associado ao processo 23204.17556/2023-49) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1372/2023 – PROGEP, 09 DE 

OUTUBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redação dada 

pela Lei n° 9.527/1997; a delegação de competência 

conferida pela Portaria nº 115/2023 – Gabinete da 

Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo nº 

23204.018235/2023-61, 

 

RESOLVE: 

Designar o(a) servidor(a) CHARLES ANTONIO 

COELHO DA SILVA, ocupante do cargo de Assistente 

em Administração, pertencente ao Quadro de Pessoal 

desta Universidade, lotado(a) no(a) Diretoria de 

Planejamento, para substituir o(a) servidor(a) 

FRANCISCO DE ASSIS LIRA JUNIOR na função de 

Coordenador De Acompanhamento Orçamentário, em 

decorrência do afastamento do(a) titular, no período de 

09/10/2023 a 31/10/2023, por motivo de férias referentes 

ao exercício de 2023. 

(Associado ao processo 23204.18235/2023-61) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

PORTARIA Nº 1373/2023 – PROGEP, 09 DE 

OUTUBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redação dada 

pela Lei n° 9.527/1997; a delegação de competência 

conferida pela Portaria nº 115/2023 – Gabinete da 

Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo nº 

23204.018176/2023-21, 

 

RESOLVE: 

 

Designar o(a) servidor(a) ANA SARAH PEREIRA DE 

SOUSA, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, pertencente ao Quadro de Pessoal desta 

Universidade, lotado(a) no(a) Diretoria de Compras e 

Serviços, para substituir o(a) servidor(a) ALLINE 

PEREIRA COELHO na função de Coordenação de 

Diárias e Passagens, em decorrência do afastamento 

do(a) titular, no período de 03/10/2023 a 30/10/2023, por 

motivo de férias referentes ao exercício de 2023. 

 

(Associado ao processo 23204.18176/2023-21) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1374/2023 – PROGEP, 09 DE 

OUTUBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando os Arts. 12 e 13, da Lei nº 12.772/2012; a 

Resolução nº 30/CONSAD/2017; a delegação de 

competência conferida pela Portaria nº 115/2023 – 
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Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta nos autos do 

Processo nº 23204.017921/2023-15, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Progressão Funcional por Desempenho 

Acadêmico, do Nível 2 para o Nível 3 da Classe D 

(Associado), ao(à) servidor(a) YNGLEA GEORGINA 

DE FREITAS GOCH, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, pertencente ao Quadro de Pessoal 

desta Universidade, lotado(a) no(a) Instituto de Ciências 

e Tecnologia das Águas, referente ao interstício 

06/04/2020 a 05/04/2022, com efeito acadêmico a partir 

de 6 de abril de 2022 e financeiro a partir de 4 de outubro 

de 2023. 

 

(Associado ao processo 23204.17921/2023-15) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1375/2023 – PROGEP, 09 DE 

OUTUBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando a Art. 96-A Lei nº. 8.112/90; Art. 30 da Lei 

12.722/2012; Resolução nº. 

103/UFOPA/CONSAD/2022; a delegação de 

competência conferida pela Portaria nº 115/2023 – 

Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta nos autos do 

processo nº 23204.017333/2023-81, 

 

RESOLVE: 

 

Autorizar o afastamento para cursar Doutorado, com 

ônus limitado, ao(à) servidor(a) RAUL DA CUNHA 

LIMA NETO, matrícula nº 1735411, ocupante do cargo 

de Professor do Magistério Superior, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) 

Instituto de Biodiversidade e Florestas, no Programa de 

Pós-Graduação em Zootecnia, de 30 de janeiro de 2024 a 

29 de janeiro de 2025, no(a) Universidade Federal da 

Paraíba, na cidade de Areia, Estado do Paraíba. 

 

(Associado ao processo 23204.17333/2023-81) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1376/2023 – PROGEP, 09 DE 

OUTUBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redação dada 

pela Lei n° 9.527/1997; a delegação de competência 

conferida pela Portaria nº 115/2023 – Gabinete da 

Reitoria; e ainda o que consta no processo nº. 

23204.018216/2023-35, 

 

RESOLVE: 

 

Designar o(a) servidor(a) ANANDA SOUSA DOS 

SANTOS XAVIER, matrícula Siape nº 1965110, 

ocupante do cargo de Assistente em Administração, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotado(a) no(a) Diretoria de Registro Acadêmico, para 

substituir o(a) servidor(a) JEFFERSON FERNANDES 

DANTAS na função de Coordenador de Admissão e 

Cadastro, em decorrência do afastamento do(a) titular, 

nos dias 05, 06, 09 e 10 de outubro de 2023, por motivo 

de dispensa por serviços prestados à Justiça Eleitoral. 

 

(Associado ao processo 23204.18216/2023-35) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1377/2023 – PROGEP, 09 DE 

OUTUBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redação dada 

pela Lei n° 9.527/1997; a delegação de competência 

conferida pela Portaria nº 115/2023 – Gabinete da 

Reitoria; e ainda o que consta no processo nº. 

23204.018200/2023-22, 

 

RESOLVE: 

 

Designar o(a) servidor(a) AZAURI DOS SANTOS 

FIGUEIRA, matrícula Siape nº 1967531, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) 

Coordenação de Desempenho e Desenvolvimento, para 

substituir o(a) servidor(a) GLEIDSON DOS SANTOS 

PEREIRA na função de Coordenador de Desempenho e 

Desenvolvimento, em decorrência do afastamento do(a) 

titular, nos dias 9, 10, 11, 13 e 16 de outubro de 2023, por 

motivo de dispensa por serviços prestados à justiça 

eleitoral. 

 

(Associado ao processo 23204.18200/2023-22) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1378/2023 – PROGEP, 09 DE 

OUTUBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 
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Considerando os Arts. 12 e 13, da Lei nº 12.772/2012; a 

Resolução nº 30/CONSAD/2017; a delegação de 

competência conferida pela Portaria nº 115/2023 – 

Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta nos autos do 

Processo nº 23204.013956/2023-85, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Progressão Funcional por Desempenho 

Acadêmico, do Nível 3 para o Nível 4 da Classe C, ao(à) 

servidor(a) EFREN LOPES DE SOUZA, ocupante do 

cargo de Professor do Magistério Superior, pertencente 

ao Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) 

Instituto de Engenharia e Geociências, referente ao 

interstício 03/09/2021 a 02/09/2023, com efeito 

acadêmico e financeiro a partir de 3 de setembro de 2023. 

 

(Associado ao processo 23204.13956/2023-85) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1379/2023 – PROGEP, 10 DE 

OUTUBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando os Arts. 11 e 12 da Lei 11.091/05, alterada 

pela Lei n° 12.772/2012; o Decreto nº 5.824/2006; a 

delegação de competência conferida pela Portaria nº 

115/2023 – Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta 

nos autos do processo nº 23204.006559/2017-17, 

 

RESOLVE: 

 

Revisar a concessão de Incentivo à Qualificação ao 

servidor ALBERTO CONCEIÇÃO FIGUEIRA DA 

SILVA, matrícula Siape nº 2104330, conferida pela 

Portaria nº 1.080/Progep – Ufopa, de 31 de maio de 2017, 

alterando o percentual de incentivo de 35% (trinta e cinco 

por cento) para 52% (cinquenta e dois por cento), a partir 

de 17 de agosto de 2023. 

 

(Associado ao processo 23204.6559/2017-17) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1380/2023 – PROGEP, 10 DE 

OUTUBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando o Art. 87 da Lei nº 8.112/1990; o Decreto 

nº 9.991/2019; a delegação de competência conferida 

pela Portaria nº 115/2023 – Gabinete da Reitoria; e ainda 

o que consta nos autos do processo nº 

23204.017954/2023-65, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Licença para Capacitação ao(à) servidor(a) 

JOSÉ CARLOS MONTEIRO DA SILVA, matrícula 

Siape nº 2114127, ocupante do cargo de Secretário 

Executivo, pertencente ao quadro de pessoal desta 

Universidade, lotado(a) no(a) Instituto de Engenharia e 

Geociências, no período de 06 de novembro a 20 de 

dezembro de 2023. 

Parágrafo único: Esta licença corresponde a 1º parcela. 

 

(Associado ao processo 23204.17954/2023-65) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1381/2023 – PROGEP, 10 DE 

OUTUBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redação dada 

pela Lei n° 9.527/1997; a delegação de competência 

conferida pela Portaria nº 115/2023 – Gabinete da 

Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo nº 

23204.018318/2023-51, 

 

RESOLVE: 

 

Designar o(a) servidor(a) ALDA PATRÍCIA PEREIRA 

BENTES DA SILVA, matrícula Siape nº 3051570, 

ocupante do cargo de Assistente em Administração, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotado(a) no(a) Coordenação de Acompanhamento 

Orçamentário, para substituir o(a) servidor(a) INGRID 

LORRANE MIRANDA DE SOUSA na função de 

Coordenador(a) de Planejamento Orçamentário, em 

decorrência do afastamento do(a) titular, nos períodos de 

16 a 20 e 23 a 27 de outubro de 2023, por motivo de férias 

referentes ao exercício de 2022 e 2023. 

 

(Associado ao processo 23204.18318/2023-51) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1386/2023 – PROGEP, 10 DE 

OUTUBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redação dada 

pela Lei n° 9.527/1997; a delegação de competência 

conferida pela Portaria nº 115/2023 – Gabinete da 

Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo nº 

23204.018257/2023-21, 
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RESOLVE: 

 

Designar o(a) servidor(a) JAQUELINE SARMENTO 

COTA, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, pertencente ao Quadro de Pessoal desta 

Universidade, lotado(a) no(a) Diretoria de Compras e 

Serviços, para substituir o(a) servidor(a) DELMAS LUIZ 

FREITAS RODRIGUES na função de Coordenador de 

Análise e Aquisições, em decorrência do afastamento 

do(a) titular, no período de 09/10/2023 a 11/10/2023, por 

motivo de férias referentes ao exercício de 2023. 

 

(Associado ao processo 23204.18257/2023-21) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1389/2023 – PROGEP, 10 DE 

OUTUBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando o Art. 98 da Lei nº. 9.504/97; a delegação 

de competência conferida pela Portaria nº 115/2023 – 

Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta nos autos do 

processo nº 23204.018238/2023-03, 

 

RESOLVE: 

Conceder dispensa do serviço por 4 dias ao(à) servidor(a) 

LUCIANA BARROSO COSTA FRANÇA, ocupante do 

cargo de Professor(a) do Magistério Superior, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotado(a) no(a) Instituto de Ciências da Sociedade, em 

razão de serviços prestados à Justiça Eleitoral no(s) dia(s) 

01/10/2022 e 02/10/2022, para que sejam usufruídos em 

09, 11 e 13 de outubro de 2023. 

(Associado ao processo 23204.18238/2023-3) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

PORTARIA Nº 1391/2023 – PROGEP, 10 DE 

OUTUBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241/GR-UFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018; 

Considerando a Lei nº. 11.091/2005, alterada pela Lei nº. 

12.772/12; o Decreto nº. 5.824/06; a delegação de 

competência conferida pela Portaria nº 148/2022 – 

Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autos do 

processo nº 23204.016268/2023-77, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Progressão por Capacitação Profissional, do 

Nível 3 para o Nível 4, ao(à) servidor(a) ISAIAS 

CONCEIÇÃO GONÇALVES, ocupante do cargo de 

Engenheiro Civil, pertencente ao Quadro de Pessoal 

desta Universidade, lotado(a) no(a) Superintendência de 

infraestrutura, com efeitos financeiros a partir de 13 de 

setembro de 2023. 

 

(Associado ao processo 23204.16268/2023-77) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1395/2023 – PROGEP, 11 DE 

OUTUBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redação dada 

pela Lei n° 9.527/1997; a delegação de competência 

conferida pela Portaria nº 115/2023 – Gabinete da 

Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo nº 

23204.018262/2023-34, 

RESOLVE: 

 

Designar o(a) servidor(a) BETANIA MAIA SARAIVA, 

matrícula Siape nº 2998076, ocupante do cargo de 

Administrador, pertencente ao Quadro de Pessoal desta 

Universidade, lotado(a) no(a) Instituto de Biodiversidade 

e Florestas, para substituir o(a) servidor(a) HELINA 

PIMENTEL DE SOUSA na função de Coordenador 

Administrativo, em decorrência do afastamento do(a) 

titular, no período de 16 a 23 de outubro de 2023, por 

motivo de férias referentes ao exercício de 2023. 

 

(Associado ao processo 23204.18262/2023-34) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1396/2023 – PROGEP, 11 DE 

OUTUBRO DE 2023. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando os Arts. 11 e 12 da Lei 11.091/05, alterada 

pela Lei n° 12.772/2012; o Decreto nº 5.824/2006; a 

delegação de competência conferida pela Portaria nº 

115/2023 – Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta 

nos autos do processo nº 23204.018099/2023-18, 

RESOLVE: 

Conceder Incentivo à Qualificação correspondente a 15% 

(quinze por cento) ao(à) servidor(a) RAIMUNDA DE 

ALMEIDA, matrícula Siape nº 8883, ocupante do cargo 

de Auxiliar de Agropecuária, pertencente ao Quadro de 

Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) Gabinete da 

Reitoria, por ter concluído o Curso Superior de 

Tecnologia em Gestão Ambiental, com efeitos 

financeiros a partir de 6 de outubro de 2023. 

(Associado ao processo 23204.18099/2023-18) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 
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PORTARIA Nº 1399/2023 – PROGEP, 16 DE 

OUTUBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241/GR-UFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018; 

Considerando os Arts. 12 e 13 da Lei nº 12.772/2012; a 

Resolução nº 30/CONSAD/2017; a delegação de 

competência conferida pela Portaria nº 115/2023 – 

Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta nos autos do 

Processo nº 23204.014122/2023-97, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Promoção por Desempenho Acadêmico do 

Nível 2 da Classe B para o Nível 1 da Classe C (Adjunto), 

ao(à) servidor(a) EDAIR CANUTO DA ROCHA, 

matrícula Siape nº 1425673, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, pertencente ao quadro 

de pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) Instituto 

de Ciências da Sociedade, referente ao interstício de 1º 

de dezembro de 2021 a 30 de novembro de 2023, com 

efeito acadêmico a partir de 1º de dezembro de 2023 e 

financeiro a partir de 11 de agosto de 2023. 

 

(Associado ao processo 23204.14122/2023-97) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1400/2023 – PROGEP, 16 DE 

OUTUBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando os Arts. 12 e 13, da Lei nº 12.772/2012; a 

Resolução nº 30/CONSAD/2017; a delegação de 

competência conferida pela Portaria nº 115/2023 – 

Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta nos autos do 

Processo nº 23204.016952/2023-59, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Progressão Funcional por Desempenho 

Acadêmico do Nível 2 para Nível 3 da Classe D 

(Associado), ao(à) servidor(a) CASSIO ANDRE 

SOUSA DA SILVA, matrícula Siape nº 1190562, 

ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, 

pertencente ao quadro de pessoal desta Universidade, 

lotado(a) no(a) Instituto de Ciências da Educação, 

referente ao interstício de 15 de outubro de 2021 a 14 de 

outubro de 2023, com efeito acadêmico e financeiro a 

partir de 15 de outubro de 2023. 

 

(Associado ao processo 23204.16952/2023-59) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1401/2023 – PROGEP, 16 DE 

OUTUBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redação dada 

pela Lei n° 9.527/1997; a delegação de competência 

conferida pela Portaria nº 115/2023 – Gabinete da 

Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo nº 

23204.018537/2023-30, 

 

RESOLVE: 

 

Designar o(a) servidor(a) LUCIANE DE SOUSA 

NASCIMENTO, matrícula Siape nº 3013082, ocupante 

do cargo de Assistente em Administração, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) 

Gabinete da Reitoria, para substituir o(a) servidor(a) 

Ayrton Tarelly Silva de Aguiar na função de 

Coordenador de Cerimonial e Secretaria Executiva da 

Reitoria, em decorrência do afastamento do(a) titular, no 

período de 23 de outubro a 27 de outubro de 2023, por 

motivo de férias referentes ao exercício de 2023. 

 

(Associado ao processo 23204.18537/2023-30) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1402/2023 – PROGEP, 16 DE 

OUTUBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando os Arts. 11 e 12 da Lei 11.091/05, alterada 

pela Lei n° 12.772/2012; o Decreto nº 5.824/2006; a 

delegação de competência conferida pela Portaria nº 

115/2023 – Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta 

nos autos do processo nº 23204.016393/2023-87, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Incentivo à Qualificação correspondente a 30% 

(trinta por cento) ao(à) servidor(a) HAILTON SANTOS 

OLIVEIRA, matrícula Siape nº 1917821, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) 

Diretoria de Compras e Serviços, por ter concluído o 

Curso de Pós-Graduação Lato Sensu Direito Ambiental, 

com efeitos financeiros a partir de 14 de setembro de 

2023. 

 

(Associado ao processo 23204.16393/2023-87) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 
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PORTARIA Nº 1403/2023 – PROGEP, 16 DE 

OUTUBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redação dada 

pela Lei n° 9.527/1997; a delegação de competência 

conferida pela Portaria nº 115/2023 – Gabinete da 

Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo nº 

23204.018370/2023-15, 

 

RESOLVE: 

 

Designar o(a) servidor(a) JONATHAN CONCEIÇÃO 

DA SILVA, ocupante do cargo de Administrador, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotado(a) no(a) Auditoria Interna, para substituir o(a) 

servidor(a) JORDANE OLIVEIRA DA SILVA na 

função de Chefe de Seção, em decorrência do 

afastamento do(a) titular, no período de 16/10/2023 a 

02/11/2023, por motivo de férias referentes ao exercício 

de 2022. 

 

(Associado ao processo 23204.18370/2023-15) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1404/2023 – PROGEP, 16 DE 

OUTUBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redação dada 

pela Lei n° 9.527/1997; a delegação de competência 

conferida pela Portaria nº 115/2023 – Gabinete da 

Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo nº 

23204.018346/2023-78, 

 

RESOLVE: 

 

Designar o(a) servidor(a) OTON FERNANDO 

FIGUEIRA DA SILVA, ocupante do cargo de Assistente 

Social, pertencente ao Quadro de Pessoal desta 

Universidade, lotado(a) no(a) Diretoria de Saúde e 

Qualidade de Vida, para substituir o(a) servidor(a) 

DANIELE FERREIRA DE SOUSA na função de 

Coordenadora de Qualidade de Vida e Assistência 

Psicossocial, em decorrência do afastamento do(a) 

titular, no período de 09/10/2023 a 13/10/2023, por 

motivo de férias referentes ao exercício de 2023. 

 

(Associado ao processo 23204.18346/2023-78) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1405/2023 – PROGEP, 16 DE 

OUTUBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando a delegação de competência conferida pela 

Portaria nº 115/2023 – Gabinete da Reitoria; e ainda o 

que consta nos autos do processo nº. 

23204.003860/2022-28, 

 

RESOLVE: 

 

Retificar a Portaria nº 1007/2023 – PROGEP, de 11 de 

julho de 2023, que declara estável o(a) servidor(a) 

FLÁVIA HENRIQUES E SOUZA, matrícula nº 

1208593, para que: 

 

- Onde se lê: "a partir de 10 de outubro de 2023"; 

- Leia-se: "a partir de 11 de Outubro de 2023". 

 

(Associado ao processo 23204.3860/2022-28) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1406/2023 – PROGEP, 16 DE 

OUTUBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando a delegação de competência conferida pela 

Portaria nº 115/2023 – Gabinete da Reitoria; e ainda o 

que consta nos autos do processo nº. 

23204.017556/2023-49, 

 

RESOLVE: 

 

Retificar a Portaria nº 1370/2023 – PROGEP, de 06 de 

outubro de 2023, que trata da Licença para Capacitação 

do(a) servidor(a) GISELLY LENISE DE SOUZA 

VIEIRA, matrícula Siape nº 3051646, para que: 

 

- Onde se lê: "de 16 de outubro de 2023 a 13 de fevereiro 

de 2024"; 

- Leia-se: "de 16 de outubro de 2023 a 13 de janeiro de 

2024". 

 

(Associado ao processo 23204.17556/2023-49) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1407/2023 – PROGEP, 17 DE 

OUTUBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 
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241/GR-UFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018; 

Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/2005, redação 

data pela Lei nº. 11.784/2008; a delegação de 

competência conferida pela Portaria nº 115/2023 – 

Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autos 

processo nº 23204.016076/2023-61, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Progressão por Mérito Profissional, do Nível 5 

para o Nível 6, ao(à) servidor(a) MARLENE 

MADALENA DE LIMA CORREA VINHOLTE, 

matrícula Siape nº 2157079, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, pertencente ao Quadro de 

Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) Diretoria de 

Finanças e Contabilidade, referente ao interstício de 2 de 

novembro de 2020 a 1 de maio de 2022, com efeitos 

administrativos a partir 2 de maio de 2022 e efeitos 

financeiros a partir de 11 de setembro de 2023. 

 

(Associado ao processo 23204.16076/2023-61) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1408/2023 – PROGEP, 17 DE 

OUTUBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando os Arts. 12 e 13, da Lei nº 12.772/2012; a 

Resolução nº 30/CONSAD/2017; a delegação de 

competência conferida pela Portaria nº 115/2023 – 

Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta nos autos do 

Processo nº 23204.013100/2023-18, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Progressão Funcional por Desempenho 

Acadêmico do Nível 3 para Nível 4 da Classe C 

(Adjunto), ao(à) servidor(a) ISRAEL NUNES 

HENRIQUE, matrícula nº 2143922, ocupante do cargo 

de Professor do Magistério Superior, pertencente ao 

quadro de pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) 

Instituto de Ciências e Tecnologia das Águas, referente 

ao interstício de 7 de agosto de 2021 a 6 de agosto de 

2023, com efeito acadêmico e financeiro a partir de 7 de 

agosto de 2023. 

 

(Associado ao processo 23204.13100/2023-18) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1409/2023 – PROGEP, 17 DE 

OUTUBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando a Art. 96-A Lei nº. 8.112/90; Art. 30 da Lei 

12.722/2012; Resolução nº. 

103/UFOPA/CONSAD/2022; a delegação de 

competência conferida pela Portaria nº 115/2023 – 

Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta nos autos do 

processo nº 23204.016632/2023-07, 

 

RESOLVE: 

 

Autorizar o afastamento no país do(a) servidor(a) 

ENOQUE CALVINO MELO ALVES, ocupante do 

cargo de Professor(a) do Magistério Superior, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotado(a) no(a) Instituto de Engenharia e Geociências, 

para participar do Curso de Doutorado do Programa de 

Pós-Graduação em Sociedade, Natureza e 

Desenvolvimento, no(a) Universidade Federal do Oeste 

do Pará, na cidade de Santarém, Estado do Pará, no 

período de 23/10/2023 a 07/08/2027, com ônus limitado. 

 

(Associado ao processo 23204.16632/2023-7) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1410/2023 – PROGEP, 18 DE 

OUTUBRO DE 2023. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redação dada 

pela Lei n° 9.527/1997; a delegação de competência 

conferida pela Portaria nº 115/2023 – Gabinete da 

Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo nº 

23204.018747/2023-28, 

RESOLVE: 

Designar o(a) servidor(a) NUBIA MARIA SILVA DE 

SANTANA, matrícula Siape nº 1012011, ocupante do 

cargo de Pedagogo, pertencente ao Quadro de Pessoal 

desta Universidade, lotado(a) no(a) Instituto de Ciências 

da Educação, para substituir o(a) servidor(a) ANDRÉ 

AUGUSTO RAMOS PINHEIRO LEMOS na função de 

Coordenador Acadêmico, em decorrência do afastamento 

do(a) titular, no período de 6 de novembro a 1º de 

dezembro e 4 a 8 de dezembro de 2023, por motivo de 

férias referentes aos exercícios de 2022 e 2023 

respectivamente. 

(Associado ao processo 23204.18747/2023-28) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1411/2023 – PROGEP, 18 DE 

OUTUBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 
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no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018; 

Considerando o que consta na Resolução nº 78/Consun, 

de 11/12/2014; a delegação de competência que concede 

a Portaria nº 115/2023 – Gabinete da Reitoria; e, ainda, o 

que consta nos autos do Processo nº 23204.013042/2023-

14, 

 

RESOLVE: 

 

Remover, a pedido, por permuta entre servidores, 

LEILANE DE AGUIAR SILVA, ocupante do Cargo de 

Técnico em Assuntos Educacionais, do(a) Pró-Reitoria 

de Gestão Estudantil para atuar no (a) Instituto de 

Biodiversidade e Florestas; e deste, em contrapartida, 

RODRIGO MAGALHÃES PEREIRA, ocupante do 

Cargo de Assistente em Administração, para atuar no (a) 

Pró-Reitoria de Gestão Estudantil. 

 

(Associado ao processo 23204.13042/2023-14) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1412/2023 – PROGEP, 18 DE 

OUTUBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redação dada 

pela Lei n° 9.527/1997; a delegação de competência 

conferida pela Portaria nº 115/2023 – Gabinete da 

Reitoria; e ainda o que consta no processo nº. 

23204.018827/2023-83, 

 

RESOLVE: 

 

Designar o(a) servidor(a) GISELLE CASTRO 

DAMASCENA PEREIRA, matrícula Siape nº 2996976, 

ocupante do cargo de Técnico em Arquivo, pertencente 

ao Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) 

Coordenação de Arquivo e Protocolo, para substituir o(a) 

servidor(a) SERGIO FREDRICH RODRIGUES na 

função de Coordenador de Arquivo e Protocolo, em 

decorrência do afastamento do(a) titular, no período de 1º 

a 29 de dezembro de 2023, por motivo de licença para 

tratamento de saúde. 

(Associado ao processo 23204.18827/2023-83) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1413/2023 – PROGEP, 18 DE 

OUTUBRO DE 2023. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redação dada 

pela Lei n° 9.527/1997; a delegação de competência 

conferida pela Portaria nº 115/2023 – Gabinete da 

Reitoria; e ainda o que consta no processo nº. 

23204.018821/2023-14, 

RESOLVE: 

Designar o(a) servidor(a) FRANCISCO SALDANHA 

BANNITZ, matrícula Siape nº 2182761, ocupante do 

cargo de Administrador, pertencente ao Quadro de 

Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) Pró-Reitoria 

de Administração, para substituir o(a) servidor(a) 

SERGIO FREDRICH RODRIGUES na função de 

Coordenador de Arquivo e Protocolo, em decorrência do 

afastamento do(a) titular, no período de 7 de outubro a 5 

de novembro de 2023, por motivo de licença para 

tratamento de saúde. 

(Associado ao processo 23204.18821/2023-14) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

PORTARIA Nº 1414/2023 – PROGEP, 18 DE 

OUTUBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redação dada 

pela Lei n° 9.527/1997; a delegação de competência 

conferida pela Portaria nº 115/2023 – Gabinete da 

Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo nº 

23204.018864/2023-91, 

 

RESOLVE: 

 

Designar o(a) servidor(a) MARCELA CARDOSO 

PIMENTEL, ocupante do cargo de Secretário(a) 

Executivo(a), pertencente ao Quadro de Pessoal desta 

Universidade, lotado(a) no(a) Diretoria de Gestão e 

Desenvolvimento de Pessoal, para substituir o(a) 

servidor(a) ALAN CHAVES BATISTA na função de 

Diretor de Gestão e Desenvolvimento de Pessoas, em 

decorrência do afastamento do(a) titular, no período de 9 

a 18 de outubro de 2023, por motivo de férias referentes 

ao exercício de 2022. 

 

(Associado ao processo 23204.18864/2023-91) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1415/2023 – PROGEP, 18 DE 

OUTUBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redação dada 

pela Lei n° 9.527/1997; a delegação de competência 
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conferida pela Portaria nº 115/2023 – Gabinete da 

Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo nº 

23204.018811/2023-71, 

 

RESOLVE: 

 

Designar o(a) servidor(a) YNGLEA GEORGINA DE 

FREITAS GOCH, ocupante do cargo de Professor(a) do 

Magistério Superior, pertencente ao Quadro de Pessoal 

desta Universidade, lotado(a) no(a) Instituto de Ciências 

e Tecnologia das Águas, para substituir o(a) servidor(a) 

FRANK RAYNNER VASCONCELOS RIBEIRO na 

função de Diretor do Instituto de Ciências e Tecnologia 

das Águas, em decorrência do afastamento do(a) titular, 

no período de 6 a 18 de novembro de 2023, por motivo 

de férias referentes ao exercício de 2023. 

 

(Associado ao processo 23204.18811/2023-71) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1416/2023 – PROGEP, 18 DE 

OUTUBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redação dada 

pela Lei n° 9.527/1997; a delegação de competência 

conferida pela Portaria nº 115/2023 – Gabinete da 

Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo nº 

23204.018178/2023-11, 

 

RESOLVE: 

 

Designar o(a) servidor(a) ANA CRISTINA ALVES 

GARCÊZ, ocupante do cargo de Professor(a) do 

Magistério Superior, pertencente ao Quadro de Pessoal 

desta Universidade, lotado(a) no(a) Instituto de 

Formação Interdisciplinar e Intercultural, para substituir 

o(a) servidor(a) RAIMUNDO VALDOMIRO DE 

SOUSA na função de Diretor do Instituto de Formação 

Interdisciplinar e Intercultural, em decorrência do 

afastamento do(a) titular, no período de 6 a 12 de 

novembro de 2023, por motivo de férias referentes ao 

exercício de 2023. 

 

(Associado ao processo 23204.18178/2023-11) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1417/2023 – PROGEP, 18 DE 

OUTUBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redação dada 

pela Lei n° 9.527/1997; a delegação de competência 

conferida pela Portaria nº 115/2023 – Gabinete da 

Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo nº 

23204.018859/2023-89, 

 

RESOLVE: 

 

Designar o(a) servidor(a) THAITA DAINE COSTA 

ELEOTERIO, matrícula Siape nº 2281278, ocupante do 

cargo de Técnico em Edificações, pertencente ao Quadro 

de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) 

Coordenação de Infraestrutura, para substituir o(a) 

servidor(a) Edilmar de Sant'ana Quaresma na função de 

Coordenador de Infraestrutura, em decorrência do 

afastamento do(a) titular, no período de 23 de outubro a 

15 de novembro de 2023, por motivo de férias referentes 

ao exercício de 2023. 

 

(Associado ao processo 23204.18859/2023-89) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

PORTARIA Nº 1425/2023 – PROGEP, 23 DE 

OUTUBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

em exercício, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 361, de 18 de outubro de 2023; 

Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/2005, redação 

data pela Lei nº. 11.784/2008; a delegação de 

competência conferida pela Portaria nº 115/2023 – 

Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autos 

processo nº 23204.016398/2023-18, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Progressão por Mérito Profissional, do Nível 6 

para o Nível 7, ao(à) servidor(a) THIAGO MOURA DE 

SIQUEIRA, matrícula nº 2171609, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, pertencente ao Quadro de 

Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) Pró-Reitoria 

de Gestão Estudantil, referente ao interstício de 23 de 

abril de 2022 a 22 de outubro de 2023, com efeitos 

administrativos e efeitos financeiros a partir de 23 de 

outubro de 2023. 

 

(Associado ao processo 23204.16398/2023-18) 

MARCELA CARDOSO PIMENTEL 

 

PORTARIA Nº 1426/2023 – PROGEP, 23 DE 

OUTUBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

em exercício, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 361, de 18 de outubro de 2023; 

Considerando a delegação de competência que concede a 

Portaria nº 115/2023 – Gabinete da Reitoria; e o que 

consta nos autos do Processo nº 23204.019077/2023-67; 

 

RESOLVE: 
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Remover, ex officio, o(a) servidor(a) RAIMUNDA DE 

ALMEIDA, matrícula Siape nº 8883, ocupante do cargo 

de Auxiliar de Agropecuária, do(a) Gabinete da Reitoria 

para atuar no(a) Diretoria de Gestão Ambiental da 

Superintendência de Infraestrutura. 

 

(Associado ao processo 23204.19077/2023-67) 

MARCELA CARDOSO PIMENTEL 

 

PORTARIA Nº 1427/2023 – PROGEP, 23 DE 

OUTUBRO DE 2023. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

em exercício, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 361, de 18 de outubro de 2023; 

Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/2005, redação 

data pela Lei nº. 11.784/2008; a delegação de 

competência conferida pela Portaria nº 115/2023 – 

Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autos 

processo nº 23204.016374/2023-51, 

RESOLVE: 

Conceder Progressão por Mérito Profissional, do Nível 5 

para o Nível 6, ao(à) servidor(a) THAITA DAINE 

COSTA ELEOTERIO, matrícula Siape nº 2281278, 

ocupante do cargo de Técnico em Edificações, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotado(a) no(a) Diretoria de Engenharia, referente ao 

interstício de 28 de fevereiro de 2022 a 27 de agosto de 

2023, com efeitos administrativos a partir de 28 de agosto 

de 2023 e financeiros a partir de 14 de setembro de 2023. 

(Associado ao processo 23204.16374/2023-51) 

MARCELA CARDOSO PIMENTEL 

 

PORTARIA Nº 1428/2023 – PROGEP, 23 DE 

OUTUBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

em exercício, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 361, de 18 de outubro de 2023; 

Considerando os Arts. 11 e 12 da Lei 11.091/05, alterada 

pela Lei n°. 12.772/2012; o Decreto nº 5.824/2006; a 

delegação de competência conferida pela Portaria nº 

115/2023 – Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta 

nos autos do processo nº 23204.017011/2023-32, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Incentivo à Qualificação correspondente a 30% 

(trinta por cento) ao(à) servidor(a) ALINY AYLAH 

AGUIAR VIANA, matrícula Siape nº 1917249, ocupante 

do cargo de Assistente em Administração, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) 

Instituto de Formação Interdisciplinar e Intercultural, por 

ter concluído o Curso de Gestão de Equipes e Liderança, 

com efeitos financeiros a partir de 21 de setembro de 

2023. 

 

(Associado ao processo 23204.17011/2023-32) 

MARCELA CARDOSO PIMENTEL 

 

PORTARIA Nº 1429/2023 – PROGEP, 23 DE 

OUTUBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

em exercício, de acordo com a Portaria nº 361, de 18 de 

outubro de 2023; 

Considerando os Arts. 11 e 12 da Lei 11.091/05, alterada 

pela Lei n° 12.772/2012; o Decreto nº 5.824/2006; a 

delegação de competência que concede a Portaria nº 

115/2023 – Gabinete da Reitoria; e, ainda, o que consta 

nos autos do processo nº 23204.016545/2023-41, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Incentivo à Qualificação correspondente a 75% 

(setenta e cinco por cento) ao(à) servidor(a) JOSÉ 

SOUSA DE ALMEIDA JÚNIOR, ocupante do cargo de 

Farmacêutico Bioquímico, pertencente ao Quadro de 

Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) Instituto de 

Saúde Coletiva, por ter concluído o Curso de Doutorado 

em Sociedade, Natureza e Desenvolvimento, com efeitos 

financeiros a partir de 15 de setembro de 2023. 

 

(Associado ao processo 23204.16545/2023-41) 

MARCELA CARDOSO PIMENTEL 

 

PORTARIA Nº 1431/2023 – PROGEP, 23 DE 

OUTUBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

em exercício, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 361, de 18 de outubro de 2023; 

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redação dada 

pela Lei n° 9.527/1997; a delegação de competência que 

concede a Portaria nº 115/2023 – Gabinete da Reitoria; e, 

ainda, o que consta nos autos do processo nº 

23204.018656/2023-92, 

 

RESOLVE: 

 

Designar o(a) servidor(a) CLAIDE DE PAULA 

MORAES, ocupante do cargo de Professor(a) do 

Magistério Superior, pertencente ao Quadro de Pessoal 

desta Universidade, lotado(a) no(a) Instituto de Ciências 

da Sociedade, para substituir o(a) servidor(a) MYRTLE 

PEARL SHOCK na função de Coordenadora do Curso 

de Bacharelado em Arqueologia, em decorrência do 

afastamento do(a) titular, no período de 23/10/2023 a 

04/11/2023, por motivo de férias referentes ao exercício 

de 2023. 

 

(Associado ao processo 23204.18656/2023-92) 

MARCELA CARDOSO PIMENTEL 
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PORTARIA Nº 1432/2023 – PROGEP, 23 DE 

OUTUBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

em exercício, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 361, de 18 de outubro de 2023; 

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redação dada 

pela Lei n° 9.527/1997; a delegação de competência que 

concede a Portaria nº 115/2023 – Gabinete da Reitoria; e, 

ainda, o que consta nos autos do processo nº 

23204.018555/2023-11, 

 

RESOLVE: 

 

Designar o(a) servidor(a) LUCIANA LAVAREDA 

RODRIGUES, ocupante do cargo de Arquiteto(a) e 

Urbanista, pertencente ao Quadro de Pessoal desta 

Universidade, lotado(a) no(a) Superintendência de 

Infraestrutura, para substituir o(a) servidor(a) LAISE 

DEANNE FIGUEIRA QUEMEL na função de Assessor 

de Gestão de Espaço, em decorrência do afastamento 

do(a) titular, no período de 16/10/2023 a 04/11/2023, por 

motivo de Licença para Tratamento de Saúde. 

 

(Associado ao processo 23204.18555/2023-11) 

MARCELA CARDOSO PIMENTEL 

 

PORTARIA Nº 1434/2023 – PROGEP, 23 DE 

OUTUBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

em exercício, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 361, de 18 de outubro de 2023; 

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redação dada 

pela Lei n° 9.527/1997; a delegação de competência que 

concede a Portaria nº 115/2023 – Gabinete da Reitoria; e, 

ainda, o que consta nos autos do processo nº. 

23204.019178/2023-38, 

RESOLVE: 

 

Conceder licença-maternidade à servidora ADRIANA 

GOMES DA SILVA, ocupante do cargo de Técnico em 

Tecnologia da Informação, pertencente ao Quadro de 

Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) Campus 

Universitário de Óbidos, de 120 (cento e vinte) dias 

consecutivos, no período de 19/10/2023 a 15/02/2024, e 

sua prorrogação por 60 (sessenta) dias, no período de 

16/02/2024 a 15/04/2024. 

 

(Associado ao processo 23204.19178/2023-38) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1436/2023 – PROGEP, 23 DE 

OUTUBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

em exercício, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 361, de 18 de outubro de 2023; 

Considerando o disposto no Art. 97, inciso I, da Lei nº 

8.112/1990; a delegação de competência conferida pela 

Portaria nº 115/2023 – Gabinete da Reitoria; e ainda o 

que consta nos autos do Processo nº. 

23204.018931/2023-78, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder afastamento por motivo de doação de sangue 

ao(à) servidor(a) HERICKA LIMA DA SILVA, 

matrícula Siape nº 1621208, ocupante do cargo de 

Secretário Executivo, pertencente ao Quadro de Pessoal 

desta Universidade, lotado(a) no(a) Pró-Reitoria de 

Administração, no dia 16 de outubro de 2023. 

 

(Associado ao processo 23204.18931/2023-78) 

MARCELA CARDOSO PIMENTEL 

 

PORTARIA Nº 1439/2023 – PROGEP, 24 DE 

OUTUBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

em exercício, de acordo com a Portaria nº 361, de 18 de 

outubro de 2023; 

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redação dada 

pela Lei n° 9.527/1997; a delegação de competência que 

concede a Portaria nº 115/2023 – Gabinete da Reitoria; e, 

ainda, o que consta nos autos do processo nº 

23204.019204/2023-28, 

 

RESOLVE: 

 

Designar o(a) servidor(a) RAONI FERNANDES 

AZEREDO, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, pertencente ao Quadro de Pessoal 

desta Universidade, lotado(a) no(a) Campus 

Universitário de Alenquer, para substituir o(a) 

servidor(a) Jorgiene dos Santos Oliveira na função de 

Diretor do Campus Alenquer, em decorrência do 

afastamento do(a) titular, no período de 11 de dezembro 

de 2023 a 17 de janeiro de 2024, por motivo de férias 

referentes ao exercício de 2023. 

 

(Associado ao processo 23204.19204/2023-28) 

MARCELA CARDOSO PIMENTEL 

 

PORTARIA Nº 1440/2023 – PROGEP, 24 DE 

OUTUBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

em exercício, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 361, de 18 de outubro de 2023; 

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redação dada 

pela Lei n° 9.527/1997; a delegação de competência que 

concede a Portaria nº 115/2023 – Gabinete da Reitoria; e, 
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ainda, o que consta nos autos do processo nº 

23204.019231/2023-09, 

 

RESOLVE: 

 

Designar o(a) servidor(a) NALBIA OLIVEIRA 

GALÚCIO, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, pertencente ao Quadro de Pessoal desta 

Universidade, lotado(a) no(a) Instituto de Biodiversidade 

e Florestas, para substituir o(a) servidor(a) MARIA 

EDUARDA DOS SANTOS CHAIBE na função de 

Coordenadora Acadêmica do Instituto de Biodiversidade 

e Florestas, em decorrência do afastamento do(a) titular, 

no período de 06/11/2023 a 13/11/2023, por motivo de 

férias referentes ao exercício de 2022. 

 

(Associado ao processo 23204.19231/2023-9) 

MARCELA CARDOSO PIMENTEL 

 

PORTARIA Nº 1441/2023 – PROGEP, 24 DE 

OUTUBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

em exercício, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 361, de 18 de outubro de 2023; 

Considerando os Arts. 12 e 13, da Lei nº 12.772/2012; a 

Resolução nº 30/CONSAD/2017; a delegação de 

competência que concede a Portaria nº 148/2022 – 

Gabinete da Reitoria; e, ainda, o que consta nos autos do 

Processo nº 23204.016583/2023-02, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Promoção por Desempenho Acadêmico do 

Nível 2 da Classe B para o Nível 1 da Classe C (Adjunto), 

ao(à) servidor(a) OBERDAN MULLER MORAES DAS 

FLORES, ocupante do cargo de Professor do Magistério 

Superior, pertencente ao Quadro de Pessoal desta 

Universidade, lotado(a) no(a) Instituto de Biodiversidade 

e Florestas, referente ao interstício 11/10/19 a 10/10/21, 

com efeito acadêmico a partir de 11 de outubro de 2021 

e financeiro a partir de 18 de setembro de 2023. 

 

(Associado ao processo 23204.16583/2023-2) 

MARCELA CARDOSO PIMENTEL 

 

PORTARIA Nº 1442/2023 – PROGEP, 24 DE 

OUTUBRO DE 2023. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

em exercício, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 361, de 18 de outubro de 2023; 

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redação dada 

pela Lei n° 9.527/1997; a delegação de competência que 

concede a Portaria nº 115/2023 – Gabinete da Reitoria; e, 

ainda, o que consta nos autos do processo nº 

23204.019093/2023-50, 

RESOLVE: 

Art. 1º Designar o(a) servidor(a) MARIA DO ROSARIO 

DA SILVA, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, pertencente ao Quadro de Pessoal 

desta Universidade, lotado(a) no(a) Campus de Alenquer, 

para substituir o(a) servidor(a) Jorgiene dos Santos 

Oliveira, na função de Diretora do Campus Alenquer, em 

decorrência do afastamento do(a) titular, no período de 

13 de novembro a 24 de novembro de 2023, em razão da 

sua desincompatibilização para concorrer ao processo de 

consulta à comunidade universitária na escolha de 

candidatos aos cargos de Diretor(a) e Vice-diretor(a) dos 

campi fora de sede da Universidade Federal do Oeste do 

Pará. 

Art. 2º A presente substituição não enseja pagamento, 

conforme Parecer nº 

574/2018/DAJ/COLEP/CGGP/SAA/MEC. 

 

(Associado ao processo 23204.19093/2023-50) 

MARCELA CARDOSO PIMENTEL 

 

PORTARIA Nº 1444/2023 – PROGEP, 24 DE 

OUTUBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

em exercício, de acordo com a Portaria nº 361, de 18 de 

outubro de 2023; 

Considerando os Arts. 11 e 12 da Lei 11.091/05, alterada 

pela Lei n° 12.772/2012; o Decreto nº 5.824/2006; a 

delegação de competência que concede a Portaria nº 

115/2023 – Gabinete da Reitoria; e, ainda, o que consta 

nos autos do processo nº 23204.016424/2023-08, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Incentivo à Qualificação correspondente a 52% 

(cinquenta e dois por cento) ao(à) servidor(a) MILANE 

LIMA PONTES, ocupante do cargo de Técnico em 

Agropecuária, pertencente ao Quadro de Pessoal desta 

Universidade, lotado(a) no(a) Unidade Acadêmica 

Especial – Fazenda Experimental, por ter concluído o 

Curso de Mestrado em Sociedade, Ambiente e Qualidade 

de Vida, com efeitos financeiros a partir de 14 de 

setembro de 2023. 

 

(Associado ao processo 23204.16424/2023-8) 

MARCELA CARDOSO PIMENTEL 

 

PORTARIA Nº 1445/2023 – PROGEP, 24 DE 

OUTUBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

em exercício, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 361, de 18 de outubro de 2023, 

Considerando o Art. 87 da Lei nº 8.112/1990; o Decreto 

nº 9.991/2019; a delegação de competência conferida 

pela Portaria nº 115/2023 – Gabinete da Reitoria; e ainda 

o que consta nos autos do processo nº 

23204.019006/2023-64, 
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RESOLVE: 

 

Conceder Licença para Capacitação ao(à) servidor(a) 

ELIZANDRA BARBOSA DE MORAES, matrícula 

Siape nº 2092627, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, pertencente ao quadro de pessoal desta 

Universidade, lotado(a) no(a) Diretoria de Compras e 

Serviços, no período de 21 de novembro de 2023 a 18 de 

fevereiro de 2024. 

 

(Associado ao processo 23204.19006/2023-64) 

MARCELA CARDOSO PIMENTEL 

 

PORTARIA Nº 1446/2023 – PROGEP, 25 DE 

OUTUBRO DE 2023. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redação dada 

pela Lei n° 9.527/1997; a delegação de competência 

conferida pela Portaria nº 115/2023 – Gabinete da 

Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo nº 

23204.019282/2023-22, 

RESOLVE: 

Designar o(a) servidor(a) VIVIANE PAULA PEREIRA 

BARBOSA, ocupante do cargo de Técnico em Assuntos 

Educacionais, pertencente ao Quadro de Pessoal desta 

Universidade, lotado(a) no(a) Instituto de Ciências da 

Sociedade, para substituir o(a) servidor(a) DINY 

SILVANE TEIXEIRA E SILVA na função de 

Coordenadora Técnica do Instituto de Ciências da 

Sociedade, em decorrência do afastamento do(a) titular, 

no período de 06/11/2023 a 13/11/2023, por motivo de 

férias referentes ao exercício de 2022. 

(Associado ao processo 23204.19282/2023-22) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

PORTARIA Nº 1447/2023 – PROGEP, 25 DE 

OUTUBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando o Art. 98 da Lei nº. 9.504/97; a delegação 

de competência conferida pela Portaria nº 115/2023 – 

Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta nos autos do 

processo nº 23204.019374/2023-11, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder dispensa do serviço por 4 dias ao(à) servidor(a) 

ALCIVANIA BORBA CARVALHO, matrícula Siape nº 

1861679, ocupante do cargo de Técnico em 

Contabilidade, pertencente ao quadro de pessoal desta 

Universidade, lotado(a) no(a) Diretoria de Finanças e 

Contabilidade, em razão de serviços prestados à Justiça 

Eleitoral no dia 30 de outubro de 2022, para que sejam 

usufruídos de 30 de outubro a 1º de novembro de 2023 e 

dia 16 de novembro de 2023. 

 

(Associado ao processo 23204.19374/2023-11) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1448/2023 – PROGEP, 25 DE 

OUTUBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241/GR-UFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018; 

Considerando o disposto no Art. 97, inciso I, da Lei nº 

8.112/1990; a delegação de competência conferida pela 

Portaria nº 115/2023 – Gabinete da Reitoria; e ainda o 

que consta nos autos do Processo nº. 

23204.019412/2023-27, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder afastamento por motivo de doação de sangue 

ao(à) servidor(a) EVANDRO JOSE BRANCHES 

LOPES FILHO, matrícula nº 2095326, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) 

Instituto de Ciências da Sociedade, no dia 20 de outubro 

de 2023. 

 

(Associado ao processo 23204.19412/2023-27) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1449/2023 – PROGEP, 26 DE 

OUTUBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando a delegação de competência conferida pela 

Portaria nº 115/2023 – Gabinete da Reitoria; e ainda o 

que consta nos autos do processo nº. 

23204.018249/2023-85, 

 

RESOLVE: 

 

Retificar a PORTARIA Nº 1438/2023 – PROGEP, de 24 

de outubro de 2023, que trata do afastamento para 

qualificação de interesse do servidor RAFAEL ALLAN 

ALMEIDA BATALHA RODRIGUES, matrícula nº 

2178429, para que: 

 

- Onde se lê: "Autorizar o afastamento no país do(a) 

servidor(a) RAFAEL ALLAN ALMEIDA BATALHA 

RODRIGUES, matrícula nº 2178429, ocupante do cargo 
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de Técnico de Tecnologia da Informação, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) 

Centro de Tecnologia da Informação e Comunicação, 

para participar do Curso de Mestrado no Programa de 

Pós-Graduação em Propriedade Intelectual e 

Transferência de Tecnologia da Informação, na 

Universidade Federal do Oeste do Pará, na cidade de 

Santarém, Estado do Pará, no período de 16 de outubro 

de 2023 a 1º de fevereiro de 2024, com ônus limitado."; 

- Leia-se: "Autorizar o afastamento no país do(a) 

servidor(a) RAFAEL ALLAN ALMEIDA BATALHA 

RODRIGUES, matrícula nº 2178429, ocupante do cargo 

de Técnico de Tecnologia da Informação, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) 

Centro de Tecnologia da Informação e Comunicação, 

para participar do Curso de Mestrado no Programa de 

Pós-Graduação em Propriedade Intelectual e 

Transferência de Tecnologia da Informação, na 

Universidade Federal do Oeste do Pará, na cidade de 

Santarém, Estado do Pará, no período de 25 de outubro 

de 2023 a 31 de janeiro de 2024, com ônus limitado.". 

 

(Associado ao processo 23204.18249/2023-85) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1450/2023 – PROGEP, 26 DE 

OUTUBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241/GR-UFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018; 

Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/2005, redação 

data pela Lei nº. 11.784/2008; a delegação de 

competência conferida pela Portaria nº 115/2023 – 

Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autos 

processo nº 23204.016420/2023-11, 

 

RESOLVE: 

Conceder Progressão por Mérito Profissional, do Nível 6 

para o Nível 7, ao(à) servidor(a) JESSYCA ARAUJO 

COELHO, matrícula Siape nº 2171430, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) 

Instituto de Ciências da Sociedade, referente ao 

interstício de 24 de abril de 2022 a 23 de outubro de 2023, 

com efeitos administrativos e financeiros a partir de 24 

de outubro de 2023. 

 

(Associado ao processo 23204.16420/2023-11) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1451/2023 – PROGEP, 26 DE 

OUTUBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241/GR-UFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018; 

Considerando a Lei nº. 11.091/2005, alterada pela Lei nº. 

12.772/12; o Decreto nº. 5.824/06; a delegação de 

competência conferida pela Portaria nº 148/2022 – 

Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autos do 

processo nº 23204.016455/2023-51, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Progressão por Capacitação Profissional, do 

Nível 3 para o Nível 4, ao(à) servidor(a) SYLMARA DE 

MELO LUZ, matrícula Siape nº 1798886, ocupante do 

cargo de Zootecnista, pertencente ao Quadro de Pessoal 

desta Universidade, lotado(a) no(a) Instituto de 

Biodiversidade e Florestas, com efeitos financeiros a 

partir de 22 de outubro de 2023. 

 

(Associado ao processo 23204.16455/2023-51) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1452/2023 – PROGEP, 26 DE 

OUTUBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241/GR-UFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018; 

Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/2005, redação 

data pela Lei nº. 11.784/2008; a delegação de 

competência conferida pela Portaria nº 115/2023 – 

Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autos 

processo nº 23204.016530/2023-83, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Progressão por Mérito Profissional, do Nível 4 

para o Nível 5, ao(à) servidor(a) JOSÉ LEANDRO DA 

SILVA CORREA, matrícula Siape nº 2107858, ocupante 

do cargo de Estatístico, pertencente ao Quadro de Pessoal 

desta Universidade, lotado(a) no(a) Diretoria de 

Avaliação e Informações Institucionais, referente ao 

interstício de 7 de outubro de 2018 a 6 de outubro de 

2021, com efeitos administrativos a partir de 7 de outubro 

de 2021 e financeiros a partir de 15 de setembro de 2023. 

 

(Associado ao processo 23204.16530/2023-83) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1453/2023 – PROGEP, 27 DE 

OUTUBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando os Arts. 102, VIII, alínea "a"; 185, alínea 

"e"; e 208 da Lei nº 8.112/1990 e Art. 2º do Decreto nº 

8.737/2016; a delegação de competência que concede a 
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Portaria nº 115/2023 – Gabinete da Reitoria; e, ainda, o 

que consta no processo nº. 23204.019631/2023-14, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder licença-paternidade ao servidor VALKIR 

SANTOS DA SILVA, ocupante do cargo de Analista de 

Tecnologia da Informação, pertencente ao Quadro de 

Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) Centro de 

Tecnologia da Informação e Comunicação, de 5 (cinco) 

dias consecutivos, no período de 25 a 29 de outubro de 

2023, e sua prorrogação por 15 (quinze) dias, no período 

de 30 de outubro 2023 a 13 de novembro de 2023. 

 

(Associado ao processo 23204.19631/2023-14) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1454/2023 – PROGEP, 27 DE 

OUTUBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redação dada 

pela Lei n° 9.527/1997; a delegação de competência 

conferida pela Portaria nº 115/2023 – Gabinete da 

Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo nº 

23204.019312/2023-09, 

 

RESOLVE: 

 

Designar o(a) Servidor(a) ERIC BRAGA FERREIRA, 

matrícula Siape nº 1826330, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, pertencente ao Quadro de 

Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) Coordenação 

Acadêmica do Instituto de Ciências e Tecnologia das 

Águas, para substituir o(a) servidor(a) Heloise Michelle 

Nunes Medeiros na função de Coordenador (a) 

Acadêmico (a) do Instituto de Ciências e Tecnologia das 

Águas, em decorrência do afastamento do(a) titular, no 

período de 30 de outubro a 3 de novembro de 2023, por 

motivo de férias referentes ao exercício de 2023. 

 

(Associado ao processo 23204.19312/2023-9) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1455/2023 – PROGEP, 27 DE 

OUTUBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redação dada 

pela Lei n° 9.527/1997; a delegação de competência 

conferida pela Portaria nº 115/2023 – Gabinete da 

Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo nº 

23204.019367/2023-19, 

 

RESOLVE: 

 

Designar o(a) servidor(a) MILENA AUGUSTA 

SAPAIO DE ALMEIDA, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, pertencente ao Quadro de 

Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) Instituto de 

Engenharia e Geociências, para substituir o(a) 

servidor(a) GENILSON DA SILVA OLIVEIRA na 

função de Coordenador Acadêmico do Instituto de 

Engenharia e Geociências, em decorrência do 

afastamento do(a) titular, no período de 03 a 16 de 

novembro de 2023, por motivo de férias referentes ao 

exercício de 2022. 

 

(Associado ao processo 23204.19367/2023-19) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1457/2023 – PROGEP, 30 DE 

OUTUBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando o Art. 87 da Lei nº 8.112/1990; o Decreto 

nº 9.991/2019; a delegação de competência conferida 

pela Portaria nº 115/2023 – Gabinete da Reitoria; e ainda 

o que consta nos autos do processo nº 

23204.004961/2023-05, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Licença para Capacitação ao(à) servidor(a) 

WARLINGTON NASCIMENTO DOS SANTOS, 

matrícula Siape nº 2150504, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, pertencente ao quadro de 

pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) Pró-Reitoria 

de Gestão Estudantil, de 16 de novembro a 15 de 

dezembro de 2023. 

Parágrafo único: Esta licença corresponde a 2ª parcela. 

 

(Associado ao processo 23204.4961/2023-5) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1458/2023 – PROGEP, 30 DE 

OUTUBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241/GR-UFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018; 

Considerando Parecer de Força Executória n. 

00632/2023/EATE-PES/EADM1/PGF/AGU; Decisão 

proferida nos autos do processo 1025671-

68.2023.4.01.3902; a delegação de competência 
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conferida pela Portaria nº 115/2023 – Gabinete da 

Reitoria; e ainda o que consta dos autos do Processo nº 

23204.008257/2019-37, 

 

RESOLVE: 

 

Prorrogar o afastamento no país do(a) servidor(a) 

TATIANA CASTRO MOTA, matrícula Siape nº 

2104362, ocupante do cargo de Publicitário, pertencente 

ao Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) 

Assessoria de Comunicação, para dar continuidade ao 

Curso de Doutorado no Programa de Pós-Graduação em 

Comunicação, no(a) Universidade de Brasília, na cidade 

de Brasília, Distrito Federal, no período de 13 de 

fevereiro de 2024 a 31 de agosto de 2024, com ônus 

limitado. 

 

(Associado ao processo 23204.8257/2019-37) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1459/2023 – PROGEP, 30 DE 

OUTUBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241/GR-UFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018; 

Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/2005, redação 

data pela Lei nº. 11.784/2008; a delegação de 

competência conferida pela Portaria nº 115/2023 – 

Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autos 

processo nº 23204.017789/2023-41, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Progressão por Mérito Profissional, do Nível 4 

para o Nível 5, ao(à) servidor(a) ANDREW HENRIQUE 

BARRETO, matrícula Siape nº 2996794, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) 

Coordenação de Administração e Pagamento de Pessoal, 

referente ao interstício de 16 de maio de 2022 a 15 de 

novembro de 2023, com efeitos administrativos e 

financeiros a partir de 16 de novembro de 2023. 

 

(Associado ao processo 23204.17789/2023-41) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1460/2023 – PROGEP, 30 DE 

OUTUBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241/GR-UFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018; 

Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/2005, redação 

data pela Lei nº. 11.784/2008; a delegação de 

competência conferida pela Portaria nº 115/2023 – 

Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autos 

processo nº 23204.017002/2023-41, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Progressão por Mérito Profissional, do Nível 6 

para o Nível 7, ao(à) servidor(a) ROSANA PORTUGAL 

DE FREITAS DO NASCIMENTO, matrícula Siape nº 

2154521, ocupante do cargo de Pedagogo, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) 

Diretoria de Ensino, referente ao interstício de 1 de março 

de 2022 a 31 de agosto de 2023, com efeitos 

administrativos a partir 01 de setembro de 2023 e efeitos 

financeiros a partir de 21 de setembro de 2023. 

 

(Associado ao processo 23204.17002/2023-41) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

 

PORTARIA Nº 1461/2023 – PROGEP, 30 DE 

OUTUBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando a delegação de competência conferida pela 

Portaria nº 115/2023 – Gabinete da Reitoria; e ainda o 

que consta nos autos do processo nº. 

23204.010155/2023-68, 

 

RESOLVE: 

 

Retificar a Portaria nº 857/2023 – PROGEP, de 16 de 

junho de 2023, publicada no Diário Oficial da União nº 

115, de 20 de junho de 2023, que trata da vacância da 

servidora KATIA CRISTINA LIRA SATO, matrícula 

Siape nº 2973275, para que: 

 

- Onde se lê: "Declarar a vacância, a partir de 17 de maio 

de 2023,"; 

- Leia-se: "Declarar a vacância, a partir de 30 de outubro 

de 2023,". 

 

(Associado ao processo 23204.10155/2023-68) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1462/2023 – PROGEP, 30 DE 

OUTUBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redação dada 

pela Lei n° 9.527/1997; a delegação de competência 

conferida pela Portaria nº 115/2023 – Gabinete da 
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Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo nº 

23204.019536/2023-11, 

 

RESOLVE: 

 

Designar o(a) servidor(a) JOSÉ LEANDRO DA SILVA 

CORREA, ocupante do cargo de Estatístico, pertencente 

ao Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) 

Diretoria de Avaliação e Informações Institucionais, para 

substituir o(a) servidor(a) EDICLEI DOS SANTOS 

OLIVEIRA na função de Coordenador de Informações 

Institucionais, em decorrência do afastamento do(a) 

titular, no período de 06/11 a 30/11/2023, por motivo de 

férias referentes ao exercício de 2022. 

 

(Associado ao processo 23204.19536/2023-11) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1463/2023 – PROGEP, 30 DE 

OUTUBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241/GR-UFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018; 

Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/2005, redação 

data pela Lei nº. 11.784/2008; a delegação de 

competência conferida pela Portaria nº 115/2023 – 

Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autos 

processo nº 23204.016765/2023-75, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Progressão por Mérito Profissional, do Nível 6 

para o Nível 7, ao(à) servidor(a) RÔMULO JOSÉ DA 

SILVA VIANA, ocupante do cargo de Técnico(a) em 

Assuntos Educacionais, pertencente ao Quadro de 

Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) Campus 

Óbidos, referente ao interstício de 30 de abril de 2022 a 

29 de outubro de 2023, com efeitos administrativos e 

financeiros a partir de 30 de outubro de 2023. 

 

(Associado ao processo 23204.16765/2023-75) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1464/2023 – PROGEP, 30 DE 

OUTUBRO DE 2023. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

em exercício de acordo com a Portaria nº 204/2021 – 

Reitoria, de 26 de agosto de 2021; 

Considerando o Art. 41 da Constituição Federal, com a 

redação que lhe foi dada pelo Art. 6º da Emenda 

Constitucional nº 19, de 4 de junho de 1998; o Art. 20, § 

1º, da Lei 8.112/90 combinado com o Art. 12, §12º, I, da 

Resolução nº 11/2015/Consun/Ufopa; a delegação de 

competência conferida pela Portaria nº 115/2023 – 

Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta nos autos do 

processo nº 23204.009476/2022-39, 

 

RESOLVE: 

 

Declarar Estável, a partir de 29 de janeiro de 2024, o(a) 

servidor(a) NAYARA RAMIRES SOUSA PIMENTEL, 

ocupante do cargo de Assistente em Administração, 

matrícula Siape nº 1395374, pertencente ao quadro de 

pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) Coordenação 

de Desempenho e Desenvolvimento – 

CDD/DGDP/PROGEP. 

 

(Associado ao processo 23204.9476/2022-39) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1465/2023 – PROGEP, 30 DE 

OUTUBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando os Arts. 11 e 12 da Lei 11.091/05, alterada 

pela Lei n° 12.772/2012; o Decreto nº 5.824/2006; a 

delegação de competência conferida pela Portaria nº 

115/2023 – Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta 

nos autos do processo nº 23204.018099/2023-18, 

 

RESOLVE: 

 

Revisar a concessão de Incentivo à Qualificação à 

servidora RAIMUNDA DE ALMEIDA, matrícula Siape 

nº 8883, conferida pela Portaria nº 1396/2023 – 

PROGEP, de 11 de outubro de 2023, alterando o 

percentual de incentivo de 15% (quinze por cento) para 

25% (vinte e cinco por cento), a partir de 23 de outubro 

de 2023. 

 

(Associado ao processo 23204.18099/2023-18) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1466/2023 – PROGEP, 31 DE 

OUTUBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando os Arts. 12 e 13, da Lei nº 12.772/2012; a 

Resolução nº 30/CONSAD/2017; a delegação de 

competência conferida pela Portaria nº 115/2023 – 

Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta nos autos do 

Processo nº 23204.015485/2023-40, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Progressão Funcional por Desempenho 

Acadêmico do Nível 3 para Nível 4 da Classe C 
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(Adjunto), ao(à) servidor(a) LINCOLN LIMA 

CORREA, matrícula Siape nº 1327576, ocupante do 

cargo de Professor do Magistério Superior, pertencente 

ao quadro de pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) 

Instituto de Ciências e Tecnologia das Águas, referente 

ao interstício de 26 de julho de 2021 a 25 de julho de 

2023, com efeito acadêmico a partir de 26 de julho de 

2023 e financeiro a partir de 30 de agosto de 2023. 

 

(Associado ao processo 23204.15485/2023-40) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1467/2023 – PROGEP, 31 DE 

OUTUBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241/GR-UFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018; 

Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/2005, redação 

data pela Lei nº. 11.784/2008; a delegação de 

competência conferida pela Portaria nº 115/2023 – 

Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autos 

processo nº 23204.017057/2023-51, 

 

RESOLVE: 

Conceder Progressão por Mérito Profissional, do Nível 7 

para o Nível 8, ao(à) servidor(a) RENATA 

GUIMARÃES CABRAL LIMA, matrícula Siape nº 

2865804, ocupante do cargo de Secretário Executivo, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotado(a) no(a) Pró-Reitoria da Cultura, Comunidade e 

Extensão, referente ao interstício de 14 de fevereiro de 

2022 a 13 de agosto de 2023, com efeitos administrativos 

a partir de 14 de agosto de 2023 e efeitos financeiros a 

partir de 21 de setembro de 2023. 

(Associado ao processo 23204.17057/2023-51) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

PORTARIA Nº 1468/2023 – PROGEP, 31 DE 

OUTUBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241/GR-UFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018; 

Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/2005, redação 

data pela Lei nº. 11.784/2008; a delegação de 

competência conferida pela Portaria nº 115/2023 – 

Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autos 

processo nº 23204.019154/2023-89, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Progressão por Mérito Profissional, do Nível 6 

para o Nível 7, ao(à) servidor(a) ANDREA NUNES 

FIGUEIRA, matrícula Siape nº 2177569, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) 

Coordenação de Administração e Pagamento de Pessoal, 

referente ao interstício de 10 de maio de 2022 a 9 de 

novembro de 2023, com efeitos administrativos e 

financeiros a partir de 10 novembro de 2023. 

 

(Associado ao processo 23204.19154/2023-89) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1469/2023 – PROGEP, 31 DE 

OUTUBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando os Arts. 12 e 13, da Lei nº 12.772/2012; a 

Resolução nº 30/CONSAD/2017; a delegação de 

competência conferida pela Portaria nº 115/2023 – 

Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta nos autos do 

Processo nº 23204.018018/2023-71, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Progressão Funcional por Desempenho 

Acadêmico do Nível 2 para Nível 3 da Classe D 

(Associado), ao(à) servidor(a) JOSÉ ALMIR MORAES 

DA ROCHA, matrícula Siape nº 1215685, ocupante do 

cargo de Professor do Magistério Superior, pertencente 

ao quadro de pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) 

Instituto de Ciências da Educação, referente ao interstício 

de 21 de maio de 2016 a 20 de maio de 2018, com efeito 

acadêmico a partir de 21 de maio de 2018 e financeiro a 

partir de 05 de outubro de 2023. 

 

(Associado ao processo 23204.18018/2023-71) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1470/2023 – PROGEP, 31 DE 

OUTUBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241/GR-UFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018; 

Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/2005, redação 

data pela Lei nº. 11.784/2008; a delegação de 

competência conferida pela Portaria nº 115/2023 – 

Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autos 

processo nº 23204.017069/2023-86, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Progressão por Mérito Profissional, do Nível 4 

para o Nível 5, ao(à) servidor(a) MILENA RODRIGUES 

DA POCA, matrícula Siape nº 2993788, ocupante do 

cargo de Psicólogo, pertencente ao Quadro de Pessoal 

desta Universidade, lotado(a) no(a) Diretoria de 
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Acompanhamento Estudantil, referente ao interstício de 

30 de abril de 2022 a 29 de outubro de 2023, com efeitos 

administrativos e financeiros a partir de 30 de outubro de 

2023. 

 

(Associado ao processo 23204.17069/2023-86) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1471/2023 – PROGEP, 01 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241/GR-UFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018; 

Considerando os Arts. 12 e 13 da Lei nº 12.772/2012; a 

Resolução nº 30/CONSAD/2017; a delegação de 

competência conferida pela Portaria nº 115/2023 – 

Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta nos autos do 

Processo nº 23204.014970/2023-04, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Promoção por Desempenho Acadêmico do 

Nível 4 da Classe C para o Nível 1 da Classe D 

(Associado), ao(à) servidor(a) LILIAN CRISTIANE 

ALMEIDA DOS SANTOS, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, pertencente ao Quadro 

de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) Instituto 

de Ciências da Educação, referente ao interstício 

11/09/2020 a 10/09/2022, com efeito acadêmico a partir 

de 11 de setembro de 2022 e financeiro a partir de 23 de 

agosto de 2023. 

 

(Associado ao processo 23204.14970/2023-4) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

 

PORTARIA Nº 1472/2023 – PROGEP, 01 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redação dada 

pela Lei n° 9.527/1997; a delegação de competência 

conferida pela Portaria nº 115/2023 – Gabinete da 

Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo nº 

23204.019942/2023-75, 

 

RESOLVE: 

 

Designar o(a) servidor(a) AZAURI DOS SANTOS 

FIGUEIRA, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, pertencente ao Quadro de Pessoal desta 

Universidade, lotado(a) no(a) Diretoria de Gestão e 

Desenvolvimento de Pessoal, para substituir o(a) 

servidor(a) GLEIDSON DOS SANTOS PEREIRA na 

função de Coordenador De Desempenho E 

Desenvolvimento, em decorrência do afastamento do(a) 

titular, no período de 12/11 a 17/11/2023, por motivo de 

férias referentes ao exercício de 2023. 

 

(Associado ao processo 23204.19942/2023-75) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1473/2023 – PROGEP, 01 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando a delegação de competência conferida pela 

Portaria nº 115/2023 – Gabinete da Reitoria; e ainda o 

que consta nos autos do processo nº. 

23204.017333/2023-81, 

 

RESOLVE: 

 

Retificar a Portaria nº 1.375/2023 – PROGEP, de 9 de 

outubro de 2023, que trata da concessão de afastamento 

ao(à) servidor(a) RAUL DA CUNHA LIMA NETO, 

matrícula Siape nº 1735411, para que: 

 

- Onde se lê: "Autorizar o afastamento para cursar 

Doutorado"; 

- Leia-se: "Autorizar o afastamento para cursar Pós-

Doutorado". 

 

(Associado ao processo 23204.17333/2023-81) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1474/2023 – PROGEP, 01 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redação dada 

pela Lei n° 9.527/1997; a delegação de competência 

conferida pela Portaria nº 115/2023 – Gabinete da 

Reitoria; e ainda o que consta no processo nº. 

23204.019857/2023-15, 

 

RESOLVE: 

 

Designar o(a) servidor(a) RAPHAEL PABLO 

TAPAJOS SILVA, ocupante do cargo de Professor(a) do 

Magistério Superior, pertencente ao Quadro de Pessoal 

desta Universidade, lotado(a) no(a) Instituto de 

Engenharia e Geociências, para substituir o(a) 

servidor(a) ROSEILSON SOUZA DO VALE na função 
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de Coordenador de Curso, em decorrência do 

afastamento do(a) titular, no período de 03/11/2023 a 

13/11/2023, por motivo de afastamento para capacitação. 

 

(Associado ao processo 23204.19857/2023-15) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1475/2023 – PROGEP, 01 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redação dada 

pela Lei n° 9.527/1997; a delegação de competência 

conferida pela Portaria nº 115/2023 – Gabinete da 

Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo nº 

23204.019981/2023-72, 

RESOLVE: 

Designar o(a) servidor(a) MARCELA CARDOSO 

PIMENTEL, matrícula Siape nº 1856210, ocupante do 

cargo de Secretário Executivo, pertencente ao Quadro de 

Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) Pró-reitoria 

de Gestão de Pessoas, para substituir o(a) servidor(a) 

ALAN CHAVES BATISTA na função de Diretor de 

Gestão e Desenvolvimento de Pessoas, em decorrência 

do afastamento do(a) titular, no período de 30 de outubro 

a 1º de novembro de 2023, por motivo de férias referentes 

ao exercício de 2023. 

(Associado ao processo 23204.19981/2023-72) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1476/2023 – PROGEP, 01 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redação dada 

pela Lei n° 9.527/1997; a delegação de competência 

conferida pela Portaria nº 115/2023 – Gabinte da 

Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo nº 

23204.019985/2023-51, 

 

RESOLVE: 

 

Designar o(a) servidor(a) ALAN CLEYTON DA 

SILVA, matrícula Siape nº 3013909, ocupante do cargo 

de Assistente em Administração, pertencente ao Quadro 

de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) Pró-

Reitoria de Gestão de Pessoas, para substituir o(a) 

servidor(a) ALAN CHAVES BATISTA na função de 

Diretor de Gestão e Desenvolvimento de Pessoas, em 

decorrência do afastamento do(a) titular, no período de 

19 a 27 de outubro de 2023, por motivo de férias 

referentes ao exercício de 2022 e afastamento por motivo 

de casamento. 

 

(Associado ao processo 23204.19985/2023-51) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1478/2023 – PROGEP, 01 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redação dada 

pela Lei n° 9.527/1997; a delegação de competência 

conferida pela Portaria nº 115/2023 – Gabinete da 

Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo nº 

23204.019933/2023-84, 

 

RESOLVE: 

 

Designar o(a) servidor(a) NAYARA RAMIRES SOUSA 

PIMENTEL, matrícula nº 1395374, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, pertencente ao Quadro de 

Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) Coordenação 

de Desempenho e Desenvolvimento, para substituir o(a) 

servidor(a) Gleidson dos Santos Pereira na função de 

Coordenador de Desempenho e Desenvolvimento, em 

decorrência do afastamento do(a) titular, no período de 

06 a 11 de novembro de 2023, por motivo de férias 

referentes ao exercício de 2023. 

 

(Associado ao processo 23204.19933/2023-84) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1479/2023 – PROGEP, 01 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando os Arts. 11 e 12 da Lei 11.091/05, alterada 

pela Lei n° 12.772/2012; o Decreto nº 5.824/2006; a 

delegação de competência conferida pela Portaria nº 

115/2023 – Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta 

nos autos do processo nº 23204.019463/2023-59, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Incentivo à Qualificação correspondente a 52% 

(cinquenta e dois por cento) ao(à) servidor(a) 

RAIMUNDO IVO FERREIRA DA SILVA, matrícula 

Siape nº 1837314, ocupante do cargo de Administrador, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotado(a) no(a) Campus Universitário de Monte Alegre, 

por ter concluído o Curso de Mestrado em Propriedade 
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Intelectual e Transferência de Tecnologia para Inovação, 

com efeitos financeiros a partir de 25 de outubro de 2023. 

 

(Associado ao processo 23204.19463/2023-59) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1480/2023 – PROGEP, 01 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando os Arts. 11 e 12 da Lei 11.091/05, alterada 

pela Lei n° 12.772/2012; o Decreto nº 5.824/2006; a 

delegação de competência conferida pela Portaria nº 

115/2023 – Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta 

nos autos do processo nº 23204.019153/2023-34, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Incentivo à Qualificação correspondente a 30% 

(trinta por cento) ao(à) servidor(a) SANATIEL DA 

SILVA GRAMOSA, matrícula Siape nº 3148709, 

ocupante do cargo de Técnico de Laboratório, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotado(a) no(a) Campus Universitário de Itaituba, por ter 

concluído o Curso de Pós-Graduação Lato Sensu: Gestão 

de Tecnologia da Informação, com efeitos financeiros a 

partir de 23 de outubro de 2023. 

 

(Associado ao processo 23204.19153/2023-34) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1481/2023 – PROGEP, 01 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando o Art. 98 da Lei nº. 9.504/97; a delegação 

de competência conferida pela Portaria nº 115/2023 – 

Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta nos autos do 

processo nº 23204.017883/2022-10, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder dispensa do serviço por 1 dia ao(à) servidor(a) 

AZAURI DOS SANTOS FIGUEIRA, matrícula Siape nº 

1967531, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, pertencente ao quadro de pessoal desta 

Universidade, lotado(a) no(a) Coordenação de 

Desempenho e Desenvolvimento, em razão de serviços 

prestados à Justiça Eleitoral no dia 28 de setembro de 

2022, para que seja usufruído no dia 03 de novembro de 

2023. 

 

(Associado ao processo 23204.17883/2022-10) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1482/2023 – PROGEP, 01 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação 

de competência que concede a Portaria nº 115/2023 – 

Gabinete da Reitoria; 

Considerando o que consta na Resolução nº 78/Consun, 

de 11/12/2014; e, ainda, o que consta nos autos do 

Processo nº 23204.020007/2023-51, 

 

RESOLVE: 

 

Remover, ex officio, o(a) servidor(a) KEDMA 

DANNIELLE ARAÚJO COSTA, matrícula Siape nº 

3138753, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, do(a) Coordenação de Administração e 

Pagamento de Pessoal da Diretoria de Gestão e 

Desenvolvimento de Pessoas para atuar no(a) Pró-reitoria 

de Gestão de Pessoas. 

 

(Associado ao processo 23204.20007/2023-51) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1483/2023 – PROGEP, 01 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redação dada 

pela Lei n° 9.527/1997; a delegação de competência 

conferida pela Portaria nº 115/2023 – Gabinete da 

Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo nº 

23204.019996/2023-31, 

RESOLVE: 

Designar o(a) servidor(a) MANOEL ROBERVAL 

PIMENTEL SANTOS, matrícula Siape nº 1739961, 

ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotado(a) no(a) Instituto de Engenharia e Geociências, 

para substituir o(a) servidor(a) Abraham Lincoln Rabelo 

de Sousa, na função de Diretor do Instituto de Engenharia 

e Geociências, em decorrência do afastamento do(a) 

titular, no período de 9 de novembro a 23 de dezembro 

de 2023, por motivo de férias referentes ao exercício de 

2022. 

(Associado ao processo 23204.19996/2023-31) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 
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PORTARIA Nº 1484/2023 – PROGEP, 03 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redação dada 

pela Lei n° 9.527/1997; a delegação de competência 

conferida pela Portaria nº 115/2023 – Gabinete da 

Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo nº 

23204.019993/2023-05, 

 

RESOLVE: 

 

Designar o(a) Servidor(a) ISRAEL PANTOJA 

GARCIA, matrícula Siape nº 1034129, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) 

Coordenação de Assistência Estudantil, para substituir 

o(a) servidor(a) Maria Edinalva Sousa de Lima na função 

de Coordenador de Assistência Estudantil em 

decorrência do afastamento do(a) titular, no período de 6 

de novembro a 23 de novembro de 2023, por motivo de 

férias referentes ao exercício de 2023. 

 

(Associado ao processo 23204.19993/2023-5) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1485/2023 – PROGEP, 03 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241/GR-UFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018; 

Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/2005, redação 

data pela Lei nº. 11.784/2008; a delegação de 

competência conferida pela Portaria nº 115/2023 – 

Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autos 

processo nº 23204.017730/2023-53, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Progressão por Mérito Profissional, do Nível 7 

para o Nível 8, ao(à) servidor(a) KARINA DO 

NASCIMENTO SOUSA, matrícula Siape nº 2013323, 

ocupante do cargo de Assistente em Administração, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotado(a) no(a) Coordenação de Admissão de Pessoal, 

referente ao interstício de 08 de abril de 2022 a 07 de 

outubro de 2023, com efeitos administrativos e 

financeiros a partir 08 de outubro de 2023. 

 

(Associado ao processo 23204.17730/2023-53) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1486/2023 – PROGEP, 03 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando o Art. 87 da Lei nº 8.112/1990; o Decreto 

nº 9.991/2019; a delegação de competência conferida 

pela Portaria nº 115/2023 – Gabinete da Reitoria; e ainda 

o que consta nos autos do processo nº 

23204.000240/2023-18, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Licença para Capacitação ao(à) servidor(a) 

RAFAEL RODRIGO DOS SANTOS MIRANDA, 

matrícula Siape nº 2996036, ocupante do cargo de 

Técnico em Tecnologia da Informação, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) 

Centro de Tecnologia da Informação e Comunicação, no 

período de 06 de novembro a 05 de dezembro de 2023. 

Parágrafo único: Esta licença corresponde a 2ª parcela. 

 

(Associado ao processo 23204.240/2023-18) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1487/2023 – PROGEP, 03 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando os Arts. 11 e 12 da Lei 11.091/05, alterada 

pela Lei n° 12.772/2012; o Decreto nº 5.824/2006; a 

delegação de competência conferida pela Portaria nº 

115/2023 – Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta 

nos autos do processo nº 23204.019489/2023-05, 

RESOLVE: 

Conceder Incentivo à Qualificação correspondente a 52% 

(cinquenta e dois por cento) ao(à) servidor(a) LUZIANA 

PEREIRA CALDEIRA, ocupante do cargo de Assistente 

em Administração, pertencente ao Quadro de Pessoal 

desta Universidade, lotado(a) no(a) Pró-Reitoria da 

Cultura, Comunidade e Extensão, por ter concluído o 

Curso de Mestrado Profissional em Propriedade 

Intelectual, com efeitos financeiros a partir de 25 de 

outubro de 2023. 

(Associado ao processo 23204.19489/2023-5) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1488/2023 – PROGEP, 03 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 
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241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redação dada 

pela Lei n° 9.527/1997; a delegação de competência 

conferida pela Portaria nº 115/2023 – Gabinete da 

Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo nº 

23204.019894/2023-15, 

 

RESOLVE: 

 

Designar o(a) servidor(a) RENATA DE MAGALHÃES 

FERREIRA, ocupante do cargo de Bibliotecário(a), 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotado(a) no(a) Biblioteca, para substituir o(a) servidor(a) 

MAYCO FERREIRA CHAVES na função de Diretor do 

Sistema de Bibliotecas, em decorrência do afastamento 

do(a) titular, no período de 06/11 a 20/11/2023, por 

motivo de férias referentes ao exercício de 2023. 

 

(Associado ao processo 23204.19894/2023-15) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1489/2023 – PROGEP, 03 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241/GR-UFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018; 

Considerando a Lei nº. 11.091/2005, alterada pela Lei nº. 

12.772/12; o Decreto nº. 5.824/06; a delegação de 

competência conferida pela Portaria nº 148/2022 – 

Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autos do 

processo nº 23204.017158/2023-22, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Progressão por Capacitação Profissional, do 

Nível 3 para o Nível 4, ao(à) servidor(a) SUSANE 

MARINHO LAGES, ocupante do cargo de Técnico em 

Assuntos Educacionais, pertencente ao Quadro de 

Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) Instituto de 

Biodiversidade e Florestas, com efeitos financeiros a 

partir de 11 de outubro de 2023. 

 

(Associado ao processo 23204.17158/2023-22) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1490/2023 – PROGEP, 03 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando o Art. 97, III, "b", da Lei nº 8.112/1990; a 

delegação de competência conferida pela Portaria nº 

115/2023 – Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta 

nos autos do processo nº 23204.003614/2020-12, 

 

RESOLVE: 

 

Considerar autorizado o afastamento do(a) servidor(a) 

FRANCINEIDE LIMA ABREU, matrícula Siape nº 

1825628, ocupante do cargo de Secretário Executivo, 

pertencente ao quadro de pessoal desta Universidade, 

lotado(a) no(a) Comissão de Ética, de 8 (oito) dias 

consecutivos, no período de 14 a 21 de março de 2020, 

em razão de falecimento de pessoa da família. 

 

(Associado ao processo 23204.3614/2020-12) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1491/2023 – PROGEP, 03 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando a delegação de competência que concede a 

Portaria nº 115/2023 – Gabinete da Reitoria; e, ainda, o 

que consta no processo nº 23204.012746/2023-70, 

 

RESOLVE: 

 

Remover o(a) servidor(a) PRISCILA SAIKOSKI 

MIORANDO, matrícula Siape nº 2391885, ocupante do 

cargo de Professor do Magistério Superior, do(a) Campus 

Universitário de Oriximiná para atuar no(a) Instituto de 

Formação Interdisciplinar e Intercultural (IFII), na cidade 

de Santarém. 

 

(Associado ao processo 23204.12746/2023-70) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1492/2023 – PROGEP, 03 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241/GR-UFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018; 

Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/2005, redação 

data pela Lei nº. 11.784/2008; a delegação de 

competência conferida pela Portaria nº 115/2023 – 

Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autos 

processo nº 23204.017221/2023-21, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Progressão por Mérito Profissional, do Nível 5 

para o Nível 6, ao(à) servidor(a) JOSÉ LEANDRO DA 

SILVA CORREA, matrícula Siape nº 2107858, ocupante 

do cargo de Estatístico, pertencente ao Quadro de Pessoal 

desta Universidade, lotado(a) no(a) Diretoria de 
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Avaliação e Informações Institucionais, referente ao 

interstício de 5 de outubro de 2021 a 6 de abril de 2023, 

com efeitos administrativos a partir de 7 de abril de 2023 

e financeiros a partir de 25 de setembro de 2023. 

 

(Associado ao processo 23204.17221/2023-21) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1493/2023 – PROGEP, 03 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando o Art. 98 § 3º da Lei nº 8.112/90; a 

delegação de competência que concede a Portaria nº 

115/2023 – Gabinete da Reitoria; e, ainda, o que consta 

nos autos do processo nº 23204.005238/2022-54, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder horário especial de 4 (quatro) horas diárias de 

trabalho, sem compensação, ao(à) servidor(a) HERGOS 

RITOR FROES DE COUTO, matrícula Siape nº 

1983523, ocupante do cargo de Professor do Magistério 

Superior, pertencente ao Quadro de Pessoal desta 

Universidade, lotado(a) no(a) Instituto de Ciências da 

Educação, no período de 1º de novembro de 2023 a 26 de 

outubro de 2024, por ter sob sua responsabilidade 

familiar com deficiência. 

Parágrafo único: O servidor deverá submeter o 

dependente a nova avaliação médica até o dia 26 de 

outubro de 2024. 

 

(Associado ao processo 23204.5238/2022-54) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1494/2023 – PROGEP, 06 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redação dada 

pela Lei n° 9.527/1997; a delegação de competência 

conferida pela Portaria nº 115/2023 – Gabinete da 

Reitoria; e ainda o que consta no processo nº. 

23204.020066/2023-20, 

 

RESOLVE: 

 

Designar o(a) servidor(a) LUCIANO PARINTINS 

VIANA, matrícula Siape nº 2828471, ocupante do cargo 

de Analista de Tecnologia da Informação, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) 

Centro de Tecnologia da Informação e Comunicação, 

para substituir o(a) servidor(a) Valkir Santos da Silva, na 

função de Diretor de Sistemas Institucionais, em 

decorrência do afastamento do(a) titular, no período de 

25 de outubro a 13 de novembro de 2023, por motivo de 

licença paternidade. 

 

(Associado ao processo 23204.20066/2023-20) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1495/2023 – PROGEP, 06 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241/GR-UFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018; 

Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/2005, redação 

data pela Lei nº. 11.784/2008; a delegação de 

competência conferida pela Portaria nº 115/2023 – 

Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autos 

processo nº 23204.017201/2023-50, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Progressão por Mérito Profissional, do Nível 6 

para o Nível 7, ao(à) servidor(a) AMANDA GIZELLE 

DE ARAUJO PEREIRA, matrícula Siape nº 1121819, 

ocupante do cargo de Assistente em Administração, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotado(a) no(a) Coordenação de Segurança, referente ao 

interstício de 27 de abril de 2022 a 26 de outubro de 2023, 

com efeitos administrativos e financeiros a partir de 27 

de outubro de 2023. 

 

(Associado ao processo 23204.17201/2023-50) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1496/2023 – PROGEP, 06 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241/GR-UFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018; 

Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/2005, redação 

data pela Lei nº. 11.784/2008; a delegação de 

competência conferida pela Portaria nº 115/2023 – 

Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autos 

processo nº 23204.016914/2023-04, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Progressão por Mérito Profissional, do Nível 6 

para o Nível 7, ao(à) servidor(a) MARIA EDINALVA 

SOUSA DE LIMA, matrícula nº 2171523, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) 
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Pró-Reitoria de Gestão Estudantil, referente ao interstício 

de 22 de abril de 2022 a 21 de outubro de 2023, com 

efeitos administrativos e financeiros a partir de 22 de 

outubro de 2023. 

 

(Associado ao processo 23204.16914/2023-4) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1497/2023 – PROGEP, 06 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redação dada 

pela Lei n° 9.527/1997; a delegação de competência 

conferida pela Portaria nº 115/2023 – Gabinete da 

Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo nº 

23204.020104/2023-44, 

 

RESOLVE: 

 

Designar o(a) servidor(a) JESSYCA ARAUJO 

COELHO, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, pertencente ao Quadro de Pessoal desta 

Universidade, lotado(a) no(a) Instituto de Ciências da 

Sociedade, para substituir o(a) servidor(a) GREYCE 

WARLENY CRUZ DE SOUSA na função de 

Coordenadora Administrativa do Instituto de Ciências da 

Sociedade, em decorrência do afastamento do(a) titular, 

no período de 26/12/2023 a 19/01/2024, por motivo de 

férias referentes ao exercício de 2023. 

 

(Associado ao processo 23204.20104/2023-44) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

 

PORTARIA Nº 1498/2023 – PROGEP, 06 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redação dada 

pela Lei n° 9.527/1997; a delegação de competência 

conferida pela Portaria nº 115/2023 – Gabinete da 

Reitoria; e ainda o que consta no processo nº. 

23204.020082/2023-12, 

 

RESOLVE: 

 

Designar o(a) servidor(a) ADILSON OLIVEIRA 

PINTO, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, pertencente ao Quadro de Pessoal desta 

Universidade, lotado(a) no(a) Centro de Tecnologia da 

Informação e Comunicação, para substituir o(a) 

servidor(a) RAFAEL RODRIGO DOS SANTOS 

MIRANDA na função de Diretor do Centro de 

Tecnologia da Informação e Comunicação, em 

decorrência do afastamento do(a) titular, no período de 

07/11/2023 a 06/12/2023, por motivo de Licença para 

Capacitação. 

 

(Associado ao processo 23204.20082/2023-12) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1499/2023 – PROGEP, 06 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando os Arts. 83 e 203 da Lei nº 8.112/1990; a 

delegação de competência que concede a Portaria nº 

115/2023 – Gabinete da Reitoria; e, ainda, o que consta 

no processo nº. 23204.019189/2023-18, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Licença por Motivo de Doença em Pessoa da 

Família ao (à) servidor (a) DANIELLE CAROLINE 

BATISTA DA COSTA, ocupante do cargo de Secretária 

Executiva, pertencente ao quadro de pessoal desta 

Universidade, lotado no(a) Instituto de Ciências da 

Educação, no período de 19/10/2023 a 02/11/2023. 

 

(Associado ao processo 23204.19189/2023-18) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1500/2023 – PROGEP, 06 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241/GR-UFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018; 

Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/2005, redação 

data pela Lei nº. 11.784/2008; a delegação de 

competência conferida pela Portaria nº 115/2023 – 

Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autos 

processo nº 23204.017316/2023-44, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Progressão por Mérito Profissional, do Nível 6 

para o Nível 7, ao(à) servidor(a) GERLANE DA SILVA 

DUARTE, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, pertencente ao Quadro de Pessoal desta 

Universidade, lotado(a) no(a) Diretoria de Pesquisa, 

referente ao interstício de 23 de abril de 2022 a 22 
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outubro de 2023, com efeitos administrativos e 

financeiros a partir de 23 de outubro de 2023. 

 

(Associado ao processo 23204.17316/2023-44) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1501/2023 – PROGEP, 06 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241/GR-UFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018; 

Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/2005, redação 

data pela Lei nº. 11.784/2008; a delegação de 

competência conferida pela Portaria nº 115/2023 – 

Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autos 

processo nº 23204.016944/2023-11, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Progressão por Mérito Profissional, do Nível 8 

para o Nível 9, ao(à) servidor(a) SILVIA MARIA DE 

MESQUITA SILVEIRA, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, pertencente ao Quadro de 

Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) Campus 

Óbidos, referente ao interstício de 4 de outubro de 2021 

a 3 de abril de 2023, com efeitos administrativos a partir 

de 4 de abril de 2023 e financeiros a partir de 21 de 

setembro de 2023. 

 

(Associado ao processo 23204.16944/2023-11) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1502/2023 – PROGEP, 06 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando os Arts. 202 e 203 da Lei nº 8.112/1990; a 

delegação de competência que concede a Portaria nº 

115/2023 – Gabinete da Reitoria; e, ainda, o que consta 

no processo nº. 23204.002425/2023-67, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder licença para tratamento de saúde ao(à) 

servidor(a) KILLIAN SUMAYA FUZIEL LIMA, 

ocupante do cargo de Engenheiro(a) de Segurança do 

Trabalho, pertencente ao Quadro de Pessoal desta 

Universidade, lotado(a) no(a) Diretoria de Saúde e 

Qualidade de Vida, no período de 13/10/2023 a 

31/12/2023. 

 

(Associado ao processo 23204.2425/2023-67) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1503/2023 – PROGEP, 06 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando os Arts. 12 e 13, da Lei nº 12.772/2012; a 

Resolução nº 30/CONSAD/2017; a delegação de 

competência conferida pela Portaria nº 115/2023 – 

Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta nos autos do 

Processo nº 23204.017953/2023-11, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Progressão Funcional por Desempenho 

Acadêmico do Nível 3 para Nível 4 da Classe C 

(Adjunto), ao(à) servidor(a) HERLON MOTA 

ATAYDE, matrícula Siape nº 2142776, ocupante do 

cargo de Professor do Magistério Superior, pertencente 

ao quadro de pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) 

Instituto de Ciências e Tecnologia das Águas, referente 

ao interstício de 4 de dezembro de 2021 a 3 de dezembro 

de 2023, com efeito acadêmico e financeiro a partir de 4 

de dezembro de 2023. 

 

(Associado ao processo 23204.17953/2023-11) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1504/2023 – PROGEP, 07 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas 

pelo Decreto Presidencial de 20 de abril de 2022, 

publicado no Diário Oficial da União n° 75-A, Seção 2 – 

Edição Extra, pág. 1, em 20 de abril de 2022, consoante 

as disposições legais e estatutárias vigentes, 

Considerando o disposto nos arts. 12 e 13 da Lei nº 

12.772/2012; a Resolução Consad nº 30/2017 e de acordo 

com a solicitação contida no Processo nº 

23204.018204/2023-19, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Progressão Funcional por Desempenho 

Acadêmico do Nível 1 para Nível 2 da Classe C 

(Adjunto), à servidora FABRICIANA VIEIRA 

GUIMARÃES, matrícula nº 2139671, ocupante do cargo 

de Professor do Magistério Superior, pertencente ao 

quadro de pessoal desta Universidade, lotada no Instituto 

de Engenharia e Geociências, referente ao interstício de 

9 de novembro de 2021 e 8 de novembro de 2023, com 

efeito acadêmico e financeiro a partir de 9 de novembro 

de 2023. 

 

(Associado ao processo 23204.18204/2023-19) 

ALDENIZE RUELA XAVIER 
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PORTARIA Nº 1505/2023 – PROGEP, 07 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

em exercício, de acordo com a Portaria nº 160/2022 – 

Reitoria, de 23 de maio de 2022; 

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redação dada 

pela Lei n° 9.527/1997; a delegação de competência que 

concede a Portaria nº 115/2023 – Gabinete da Reitoria; e, 

ainda, o que consta nos autos do processo nº 

23204.020179/2023-25, 

 

RESOLVE: 

 

Designar o(a) servidor(a) LUCIANE DE SOUSA 

NASCIMENTO, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, pertencente ao Quadro de Pessoal desta 

Universidade, lotado(a) no(a) Gabinete da Reitoria, para 

substituir o(a) servidor(a) Ayrton Tarelly Silva de Aguiar 

na função de Secretário Executivo, em decorrência do 

afastamento do(a) titular, no período de 20 de novembro 

a 01 de dezembro de 2023, por motivo de férias referentes 

ao exercício de 2023. 

 

(Associado ao processo 23204.20179/2023-25) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1506/2023 – PROGEP, 07 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando o Art. 87 da Lei nº 8.112/1990; o Decreto 

nº 9.991/2019; a delegação de competência conferida 

pela Portaria nº 115/2023 – Gabinete da Reitoria; e ainda 

o que consta nos autos do processo nº 

23204.012286/2023-80, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Licença para Capacitação ao(à) servidor(a) 

CHARLES ANTONIO COELHO DA SILVA, matrícula 

Siape nº 3051557, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, pertencente ao quadro de pessoal desta 

Universidade, lotado(a) no(a) Coordenação de 

Acompanhamento Orçamentário, de 08 de janeiro a 04 

de fevereiro de 2024. 

Parágrafo único: Esta licença corresponde a 2ª parcela. 

 

(Associado ao processo 23204.12286/2023-80) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

 

 

 

PORTARIA Nº 1507/2023 – PROGEP, 07 DE NOVEMBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 241, de 10 de 

abril de 2018, publicada no Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela competência que lhe concede a Portaria nº 115/2023 – Gabinete da Reitoria, RESOLVE; 

Art. 1º – Nomear para o cargo efetivo de Professor do Magistério Superior, considerando o Edital nº 09, de 19 de abril de 2022, publicado no Diário Oficial da União nº 75, seção 

3, em 20 de abril de 2022 e edital de homologação nº 24, de 30 de junho de 2022, publicado no Diário Oficial da União nº 123, seção 3, em 01 de julho de 2022, o seguinte candidato 

aprovado: 

 

Lotação: CAMPUS DE MONTE ALEGRE 

Candidato/Classificação Área/Subárea Classe Regime de Trabalho Código de Vaga 

Jonas Henrique de Souza Motta – 1º AC Nutrição e Aquicultura Continental/Zootecnia e Recursos Pesqueiros A Adjunto 40H – DE 0894984 

 

Art. 2º – Nos termos do art. 13 § 1º, da Lei nº 8.112/90, fixar o prazo de 30 (trinta) dias para a posse, contatos da publicação desta portaria. 

Parágrafo único – A presente nomeação será tornada sem efeito se o candidato nomeado não tomar posse no prazo fixado no caput deste artigo. 

Art. 3º – Esta portaria entra em vigor a partir de sua publicação no Diário Oficial da União. 

 

(Associado ao processo 23204.19796/2023-88) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 
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PORTARIA Nº 1508/2023 – PROGEP, 08 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando a delegação de competência conferida pela 

Portaria nº 115/2023 – Gabinete da Reitoria; e ainda o 

que consta nos autos do processo nº 23204.019880/2023-

00, 

 

RESOLVE: 

 

Revogar, a contar de 18 de setembro de 2023, a Portaria 

nº 1.997/PROGEP-UFOPA, de 5 de dezembro de 2018, 

que concede ao servidor JOÃO RAIMUNDO SILVA DE 

SOUZA, Técnico de Laboratório/Área: Biotério, 

adicional de insalubridade em grau médio. 

 

(Associado ao processo 23204.19880/2023-0) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1509/2023 – PROGEP, 08 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando a delegação de competência conferida pela 

Portaria nº 115/2023 – Gabinete da Reitoria; e ainda o 

que consta nos autos do processo nº 23204.019877/2023-

88, 

 

RESOLVE: 

 

Revogar, a contar de 18 de setembro de 2023, a Portaria 

nº 1.864/PROGEP-UFOPA, de 22 de novembro de 2018, 

que concede ao servidor MISAEL BRITO DE LIMA, 

ocupante do cargo de Médico Veterinário, adicional de 

insalubridade em grau médio. 

 

(Associado ao processo 23204.19877/2023-88) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1510/2023 – PROGEP, 09 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando o Art. 87 da Lei nº 8.112/1990; o Decreto 

nº 9.991/2019; a delegação de competência conferida 

pela Portaria nº 115/2023 – Gabinete da Reitoria; e ainda 

o que consta nos autos do processo nº 

23204.019812/2023-32, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Licença para Capacitação ao(à) servidor(a) 

ELLEN NAIANY ARAUJO DE FREITAS, matrícula 

Siape nº 2094332, ocupante do cargo de Técnico de 

Laboratório, pertencente ao quadro de pessoal desta 

Universidade, lotado(a) no(a) Laboratório de 

Microscopia – Instituto de Biodiversidade e Floresta, de 

13 de novembro de 2023 a 10 de fevereiro de 2024. 

Parágrafo único: Esta licença corresponde ao período 

integral. 

 

(Associado ao processo 23204.19812/2023-32) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

 

PORTARIA Nº 1511/2023 – PROGEP, 09 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241/GR-UFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018; 

Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/2005, redação 

data pela Lei nº. 11.784/2008; a delegação de 

competência conferida pela Portaria nº 115/2023 – 

Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autos 

processo nº 23204.018575/2023-92, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Progressão por Mérito Profissional, do Nível 8 

para o Nível 9, ao(à) servidor(a) JONATHAN 

CONCEICAO DA SILVA, ocupante do cargo de 

Administrador(a), pertencente ao Quadro de Pessoal 

desta Universidade, lotado(a) no(a) Auditoria Interna, 

referente ao interstício de 16/05/2022 a 15/11/2023, com 

efeitos administrativos e financeiros a partir de 16 de 

novembro de 2023. 

 

(Associado ao processo 23204.18575/2023-92) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1512/2023 – PROGEP, 09 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241/GR-UFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018; 

Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/2005, redação 

data pela Lei nº. 11.784/2008; a delegação de 

competência conferida pela Portaria nº 115/2023 – 
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Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autos 

processo nº 23204.019122/2023-83, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Progressão por Mérito Profissional, do Nível 7 

para o Nível 8, ao(à) servidor(a) NUBIA MARIA SILVA 

DE SANTANA, matrícula Siape nº 1012011, ocupante 

do cargo de Pedagoga, pertencente ao Quadro de Pessoal 

desta Universidade, lotado(a) no(a) Instituto de Ciências 

da Educação, referente ao interstício de 03 de abril de 

2022 a 02 de outubro de 2023, com efeitos 

administrativos a partir 03 de outubro de 2023 e efeitos 

financeiros a partir de 20 de outubro de 2023. 

 

(Associado ao processo 23204.19122/2023-83) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1513/2023 – PROGEP, 09 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241/GR-UFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018; 

Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/2005, redação 

data pela Lei nº. 11.784/2008; a delegação de 

competência conferida pela Portaria nº 115/2023 – 

Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autos 

processo nº 23204.018409/2023-96, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Progressão por Mérito Profissional, do Nível 8 

para o Nível 9, ao(à) servidor(a) MARISA SANTOS 

AGUIAR, ocupante do cargo de Administrador(a), 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotado(a) no(a) Gabinete da Reitoria, referente ao 

interstício de 10/04/2022 A 09/10/2023, com efeitos 

administrativos e financeiros a partir de 10 de outubro de 

2023. 

 

(Associado ao processo 23204.18409/2023-96) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1514/2023 – PROGEP, 09 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241/GR-UFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018; 

Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/2005, redação 

data pela Lei nº. 11.784/2008; a delegação de 

competência conferida pela Portaria nº 115/2023 – 

Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autos 

processo nº 23204.018450/2023-62, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Progressão por Mérito Profissional, do Nível 7 

para o Nível 8, ao(à) servidor(a) JORDANE OLIVEIRA 

DA SILVA, matrícula Siape nº 2793946, ocupante do 

cargo de Auditora, pertencente ao Quadro de Pessoal 

desta Universidade, lotado(a) no(a) Auditoria Interna, 

referente ao interstício de 08 de abril de 2022 a 07 de 

outubro de 2023, com efeitos administrativos a partir 08 

de outubro de 2023 e efeitos financeiros a partir de 10 de 

outubro de 2023. 

 

(Associado ao processo 23204.18450/2023-62) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1515/2023 – PROGEP, 09 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241/GR-UFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018; 

Considerando a Art. 96-A Lei nº. 8.112/90; Art. 30 da Lei 

12.722/2012; Resolução nº. 

103/UFOPA/CONSAD/2022; a delegação de 

competência conferida pela Portaria nº 115/2023 – 

Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta nos autos do 

Processo nº 23204.017918/2023-00, 

 

RESOLVE: 

 

Autorizar o afastamento no país do(a) servidor(a) 

KARIANE MENDES NUNES, matrícula Siape nº 

2139720, ocupante do cargo de Professor(a) do 

Magistério Superior, pertencente ao Quadro de Pessoal 

desta Universidade, lotado(a) no(a) Instituto de Saúde 

Coletiva, para participar do Curso de Estágio Pós-

Doutoral do Programa de Pós-Graduação em Ciências 

Farmacêuticas, no(a) Universidade de Brasília (UNB), na 

cidade de Brasília, Distrito Federal, no período de 

01/01/2024 a 31/12/2024, com ônus limitado. 

 

(Associado ao processo 23204.17918/2023-0) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1516/2023 – PROGEP, 09 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241/GR-UFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018; 

Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/2005, redação 

data pela Lei nº. 11.784/2008; a delegação de 

competência conferida pela Portaria nº 115/2023 – 

Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autos 

processo nº 23204.017842/2023-12, 
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RESOLVE: 

 

Conceder Progressão por Mérito Profissional, do Nível 7 

para o Nível 8, ao(à) servidor(a) CARLOS MANOEL 

ROCHA MELO, matrícula Siape nº 2010834, ocupante 

do cargo de Assistente em Administração, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) 

Diretoria de Pós-Graduação, referente ao interstício de 27 

de março de 2022 a 26 de setembro de 2023, com efeitos 

administrativos a partir 27 de setembro de 2023 e efeitos 

financeiros a partir de 03 de outubro de 2023. 

 

(Associado ao processo 23204.17842/2023-12) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1517/2023 – PROGEP, 09 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando os Arts. 12 e 13, da Lei nº 12.772/2012; a 

Resolução nº 30/CONSAD/2017; a delegação de 

competência conferida pela Portaria nº 115/2023 – 

Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta nos autos do 

Processo nº 23204.013662/2023-53, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Progressão Funcional por Desempenho 

Acadêmico do Nível 1 para Nível 2 da Classe C 

(Adjunto), ao(à) servidor(a) ESTEFANY MILEO DE 

COUTO, matrícula Siape nº 2142698, ocupante do cargo 

de Professor do Magistério Superior, pertencente ao 

quadro de pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) 

Instituto de Engenharia e Geociências, referente ao 

interstício de 09 de novembro de 2021 a 08 de novembro 

de 2023, com efeito acadêmico e financeiro a partir de 09 

de novembro de 2023. 

 

(Associado ao processo 23204.13662/2023-53) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1518/2023 – PROGEP, 09 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

em exercício de acordo com a Portaria nº 204/2021 – 

Reitoria, de 26 de agosto de 2021; 

Considerando o Art. 41 da Constituição Federal, com a 

redação que lhe foi dada pelo Art. 6º da Emenda 

Constitucional nº 19, de 4 de junho de 1998; o Art. 20, § 

1º, da Lei 8.112/90 combinado com o Art. 12, §12º, I, da 

Resolução nº 11/2015/Consun/Ufopa; a delegação de 

competência conferida pela Portaria nº 115/2023 – 

Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta nos autos do 

processo nº 23204.010611/2022-99, 

 

RESOLVE: 

 

Declarar Estável, a partir de 1º de fevereiro de 2024, o(a) 

servidor(a) DANIELE SALES DOS SANTOS, ocupante 

do cargo de Assistente em Administração, matrícula 

Siape nº 3222313, pertencente ao quadro de pessoal desta 

Universidade, lotado(a) no(a) Coordenação da Gestão 

Administrativa do Instituto de Ciências da Educação. 

 

(Associado ao processo 23204.10611/2022-99) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1519/2023 – PROGEP, 09 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241/GR-UFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018; 

Considerando os Arts. 12 e 13 da Lei nº 12.772/2012; a 

Resolução nº 30/CONSAD/2017; a delegação de 

competência conferida pela Portaria nº 115/2023 – 

Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta nos autos do 

Processo nº 23204.013641/2023-38, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Promoção por Desempenho Acadêmico do 

Nível 2 da Classe A para o Nível 1 da Classe B 

(Assistente), ao(à) servidor(a) JORGIENE DOS 

SANTOS OLIVEIRA, ocupante do cargo de Professor 

do Magistério Superior, pertencente ao Quadro de 

Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) Campus 

Alenquer referente ao interstício 02/01/2020 a 

01/01/2022, com efeito acadêmico a partir de 02 de 

janeiro de 2022 e financeiro a partir de 03 de agosto de 

2023. 

 

(Associado ao processo 23204.13641/2023-38) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1520/2023 – PROGEP, 09 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando o Art. 98 da Lei nº. 9.504/97; a delegação 

de competência conferida pela Portaria nº 115/2023 – 

Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta nos autos do 

processo nº 23204.020247/2023-56, 

 

RESOLVE: 
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Conceder dispensa do serviço por 4 (quatro) dias ao(à) 

servidor(a) JAQUELINE SARMENTO COTA, 

matrícula Siape nº 1333765, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, pertencente ao quadro de 

pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) Diretoria de 

Compras e Serviços, em razão de serviços prestados à 

Justiça Eleitoral nos dias 28 de outubro e 15 de novembro 

de 2020, para que sejam usufruídos nos dias 13, 14, 16 e 

17 de novembro de 2023. 

(Associado ao processo 23204.20247/2023-56) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1521/2023 – PROGEP, 09 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redação dada 

pela Lei n° 9.527/1997; a delegação de competência 

conferida pela Portaria nº 115/2023 – Gabinete da 

Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo nº 

23204.020206/2023-60, 

RESOLVE: 

Designar o(a) servidor(a) ANDREW HENRIQUE 

BARRETO, matrícula Siape nº 2996794, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) 

Coordenação de Administração e Pagamento de Pessoal, 

para substituir o(a) servidor(a) JOHN LUCAS PONTES 

LIMA na função de Coordenador de Administração e 

Pagamento de Pessoal, em decorrência do afastamento 

do(a) titular, no período de 16 de novembro a 1º de 

dezembro de 2023, por motivo de férias referentes ao 

exercício de 2023. 

(Associado ao processo 23204.20206/2023-60) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

PORTARIA Nº 1522/2023 – PROGEP, 09 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241/GR-UFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018; 

Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/2005, redação 

data pela Lei nº. 11.784/2008; a delegação de 

competência conferida pela Portaria nº 115/2023 – 

Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autos 

processo nº 23204.017731/2023-06, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Progressão por Mérito Profissional, do Nível 6 

para o Nível 7, ao(à) servidor(a) MARCIO ANDRE 

SILVA FIGUEROA, matrícula Siape nº 2172453, 

ocupante do cargo de Técnico em Eletrotécnica, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotado(a) no(a) Coordenação Eletromecânica, referente 

ao interstício de 29 de abril de 2022 a 28 de outubro de 

2023, com efeitos administrativos e financeiros a partir 

de 29 de outubro de 2023. 

 

(Associado ao processo 23204.17731/2023-6) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1523/2023 – PROGEP, 09 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241/GR-UFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018; 

Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/2005, redação 

data pela Lei nº. 11.784/2008; a delegação de 

competência conferida pela Portaria nº 115/2023 – 

Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autos 

processo nº 23204.017396/2023-38, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Progressão por Mérito Profissional, do Nível 

10 para o Nível 11, ao(à) servidor(a) LUZIENE 

SANTOS DA SILVA, matrícula Siape nº 2662446, 

ocupante do cargo de Nutricionista, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) 

Pró-Reitoria de Gestão Estudantil, referente ao interstício 

de 13 de abril de 2022 a 12 de outubro de 2023, com 

efeitos administrativos e financeiros a partir de 13 de 

outubro de 2023. 

 

(Associado ao processo 23204.17396/2023-38) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1524/2023 – PROGEP, 09 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando a delegação de competência conferida pela 

Portaria nº 115/2023 – Gabinete da Reitoria; e ainda o 

que consta nos autos do processo nº. 

23204.014122/2023-97, 

 

RESOLVE: 

 

Retificar a PORTARIA Nº 1399/2023 – PROGEP, 16 de 

outubro de 2023, que trata da Promoção por Desempenho 

Acadêmico do Nível 2 da Classe B para o Nível 1 da 

Classe C (Adjunto), ao(à) servidor(a) EDAIR CANUTO 

DA ROCHA, matrícula Siape nº 1425673, para que: 
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- Onde se lê: "referente ao interstício de 1º de dezembro 

de 2021 a 30 de novembro de 2023, com efeito 

acadêmico a partir de 1º de dezembro de 2023 e 

financeiro a partir de 11 de agosto de 2023"; 

- Leia-se: "referente ao interstício de 1º de dezembro de 

2021 a 30 de novembro de 2023, com efeito acadêmico e 

financeiro a partir de 1º de dezembro de 2023". 

 

(Associado ao processo 23204.14122/2023-97) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1526/2023 – PROGEP, 09 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando o Art. 87 da Lei nº 8.112/1990; o Decreto 

nº 9.991/2019; a delegação de competência conferida 

pela Portaria nº 115/2023 – Gabinete da Reitoria; e ainda 

o que consta nos autos do processo nº 

23204.006724/2023-71, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Licença para Capacitação ao(à) servidor(a) 

LADIA RUFINO DOS SANTOS, matrícula Siape nº 

2179083, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, pertencente ao quadro de pessoal desta 

Universidade, lotado(a) no(a) Instituto de Ciências da 

Educação, de 20 de novembro a 15 de dezembro de 2023. 

Parágrafo único: Esta licença corresponde a 2ª parcela. 

 

(Associado ao processo 23204.6724/2023-71) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

 

PORTARIA Nº 1527/2023 – PROGEP, 10 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redação dada 

pela Lei n° 9.527/1997; a delegação de competência 

conferida pela Portaria nº 115/2023 – Gabinete da 

Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo nº 

23204.020349/2023-71, 

 

RESOLVE: 

 

Designar o(a) servidor(a) DIEGO GOMES 

SALDANHA, matrícula Siape nº 1975491, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) 

Instituto de Ciências da Sociedade, para substituir o(a) 

servidor(a) Tadeu Andreoli na função de Coordenador 

Acadêmico, em decorrência do afastamento do(a) titular, 

no período de 04 de dezembro a 22 de dezembro de 2023, 

por motivo de férias referentes ao exercício de 2023. 

 

(Associado ao processo 23204.20349/2023-71) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1528/2023 – PROGEP, 10 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando a delegação de competência conferida pela 

Portaria nº 115/2023 – Gabinete da Reitoria; e ainda o 

que consta nos autos do processo nº. 

23204.016947/2023-46, 

 

RESOLVE: 

 

Retificar a Portaria nº 1341/2023 – PROGEP, de 3 de 

outubro de 2023, que trata da designação do(a) 

servidor(a) MARCELINO SILVA DA SILVA, matrícula 

Siape nº 1769974, para substituir o(a) servidor(a) 

BRUNO BRAULINO BATISTA na função de Diretor de 

Pesquisa, para que: 

 

- Onde se lê: "30 de setembro a 18 de outubro de 2023, 

por motivo de férias referentes ao exercício de 2023"; 

- Leia-se: "02 de outubro a 21 de outubro de 2023, por 

motivo de férias referentes ao exercício de 2022". 

 

(Associado ao processo 23204.16947/2023-46) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1529/2023 – PROGEP, 13 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redação dada 

pela Lei n° 9.527/1997; a delegação de competência 

conferida pela Portaria nº 115/2023 – Gabinete da 

Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo nº 

23204.020348/2023-27, 

 

RESOLVE: 

 

Designar o(a) servidor(a) RONILSON DOS SANTOS 

BEZERRA, matrícula Siape nº 1830286, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) 
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Instituto de Ciências da Sociedade, para substituir o(a) 

servidor(a) TADEU ANDREOLI na função de 

Coordenador Acadêmico, em decorrência do afastamento 

do(a) titular, no período de 28 de novembro a 03 de 

dezembro de 2023, por motivo de férias referentes ao 

exercício de 2023. 

 

(Associado ao processo 23204.20348/2023-27) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1530/2023 – PROGEP, 14 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redação dada 

pela Lei n° 9.527/1997; a delegação de competência que 

concede a Portaria nº 115/2023 – Gabinete da Reitoria; e, 

ainda, o que consta nos autos do processo nº 

23204.020529/2023-53, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar o(a) servidor(a) MELINDA EVENIN 

DA SILVA SAVINO, ocupante do cargo de 

Administrador, pertencente ao Quadro de Pessoal desta 

Universidade, lotado(a) no(a) Campus Universitário de 

Óbidos, para substituir o(a) servidor(a) MARILENE 

MARIA AQUINO CASTRO DE BARROS na função de 

Diretor do Campus Universitário de Óbidos, em 

decorrência do afastamento do(a) titular, no período de 

13 a 24 de novembro de 2023, em razão da sua 

desincompatibilização para concorrer ao processo de 

consulta à comunidade universitária na escolha de 

candidatos aos cargos de Diretor(a) e Vice-diretor(a) dos 

campi fora de sede da Universidade Federal do Oeste do 

Pará. 

Art. 2º A presente substituição não enseja pagamento, 

conforme Parecer nº 

574/2018/DAJ/COLEP/CGGP/SAA/MEC. 

 

(Associado ao processo 23204.20529/2023-53) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1531/2023 – PROGEP, 14 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando o Art. 98 § 3º da Lei nº 8.112/90; a 

delegação de competência que concede a Portaria nº 

115/2023 – Gabinete da Reitoria; e, ainda, o que consta 

nos autos do processo nº 23204.010325/2023-12, 

RESOLVE: 

Conceder horário especial de 6 (seis) horas diárias de 

trabalho, sem compensação, ao(à) servidor(a) GISELLE 

ALVES SILVA, matrícula Siape nº 2145835, ocupante 

do cargo de Professora do Magistério Superior, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotado(a) no(a) Instituto de Ciências da Sociedade, no 

período de 09/11/2023 a 09/11/2024, por ter sob sua 

responsabilidade familiar com deficiência. 

Parágrafo único: O servidor deverá submeter o 

dependente a nova avaliação médica até o dia 

09/11/2024. 

(Associado ao processo 23204.10325/2023-12) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1532/2023 – PROGEP, 14 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando o Art. 98 da Lei nº. 9.504/97; a delegação 

de competência conferida pela Portaria nº 115/2023 – 

Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta nos autos do 

processo nº 23204.006138/2023-26, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder dispensa do serviço por 3 (três) dias ao(à) 

servidor(a) WANIA CRISTINA RODRIGUES DA 

SILVA, ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotado(a) no(a) Diretoria de Saúde e Qualidade de Vida, 

em razão de serviços prestados à Justiça Eleitoral no(s) 

dia(s) 02/10/2022 e 30/10/2022, para que sejam 

usufruídos em 11/12/2023 a 13/12/2023. 

 

(Associado ao processo 23204.6138/2023-26) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1533/2023 – PROGEP, 14 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redação dada 

pela Lei n° 9.527/1997; a delegação de competência 

conferida pela Portaria nº 115/2023 – Gabinete da 

Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo nº 

23204.020511/2023-51, 

 

RESOLVE: 

 

Designar o(a) Servidor(a) CELIANE SOUSA COSTA, 

matrícula nº 1708615, ocupante do cargo de Professor do 
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Magistério Superior, pertencente ao Quadro de Pessoal 

desta Universidade, lotado(a) no(a) Coordenação de 

Programas e Projetos, para substituir o(a) servidor(a) 

Roberto do Nascimento Paiva, na função de Diretor de 

Extensão, em decorrência do afastamento do(a) titular, 

no período de 13 a 27 de novembro de 2023, por motivo 

de férias referentes ao exercício de 2023. 

(Associado ao processo 23204.20511/2023-51) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1534/2023 – PROGEP, 14 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando o Art. 207 da Lei nº 8.112/1990; o Decreto 

nº 6.690/2008; a delegação de competência que concede 

a Portaria nº 115/2023 – Gabinete da Reitoria; e, ainda, o 

que consta nos autos do processo nº. 

23204.020293/2023-55, 

RESOLVE: 

Conceder licença-maternidade à servidora JAQUELINE 

PAZ SILVA, matrícula Siape nº 3000350, ocupante do 

cargo de Contadora, pertencente ao quadro de pessoal 

desta Universidade, lotada no(a) Diretoria de Finanças e 

Contabilidade, de 30 (trinta) dias consecutivos, no 

período de 01 a 30 de novembro de 2023. 

(Associado ao processo 23204.20293/2023-55) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1535/2023 – PROGEP, 14 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redação dada 

pela Lei n° 9.527/1997; a delegação de competência 

conferida pela Portaria nº 115/2023 – Gabinete da 

Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo nº 

23204.020264/2023-93, 

 

RESOLVE: 

 

Designar o(a) Servidor(a) LUCIANA LAVAREDA 

RODRIGUES, matrícula Siape nº 1799613, ocupante do 

cargo de Arquiteto e Urbanista, pertencente ao Quadro de 

Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) Assessoria 

de Gestão de Espaços, para substituir o(a) servidor(a) 

Laise Deanne Figueira Quemel, na função de Assessora 

de Gestão de Espaços, em decorrência do afastamento 

do(a) titular, no período de 07 a 17 de novembro de 2023, 

por motivo de férias referentes ao exercício de 2022. 

 

(Associado ao processo 23204.20264/2023-93) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1536/2023 – PROGEP, 14 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando os Arts. 12 e 13, da Lei nº 12.772/2012; a 

Resolução nº 30/CONSAD/2017; a delegação de 

competência conferida pela Portaria nº 115/2023 – 

Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta nos autos do 

Processo nº 23204.018667/2023-72, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Progressão Funcional por Desempenho 

Acadêmico do Nível 3 para Nível 4 da Classe C 

(Adjunto), ao(à) servidor(a) MANOEL MARIA 

BEZERRA NETO, matrícula Siape nº 2171625, 

ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, 

pertencente ao quadro de pessoal desta Universidade, 

lotado(a) no(a) Instituto de Engenharia e Geociências, 

referente ao interstício de 31 de outubro de 2021 a 30 de 

outubro de 2023, com efeito acadêmico e financeiro a 

partir de 31 de outubro de 2023. 

 

(Associado ao processo 23204.18667/2023-72) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1537/2023 – PROGEP, 14 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241/GR-UFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018; 

Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/2005, redação 

data pela Lei nº. 11.784/2008; a delegação de 

competência conferida pela Portaria nº 115/2023 – 

Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autos 

processo nº 23204.018933/2023-67, 

 

RESOLVE: 

Conceder Progressão por Mérito Profissional, do Nível 4 

para o Nível 5, ao(à) servidor(a) GISELLE MOREIRA 

DO VALE, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, pertencente ao Quadro de Pessoal desta 

Universidade, lotado(a) no(a) Diretoria de 

Acompanhamento Estudantil, referente ao interstício de 

03/05/2022 a 02/11/2023, com efeitos administrativos e 

financeiros a partir de 3 de novembro de 2023. 

(Associado ao processo 23204.18933/2023-67) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 
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PORTARIA Nº 1538/2023 – PROGEP, 14 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241/GR-UFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018; 

Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/2005, redação 

data pela Lei nº. 11.784/2008; a delegação de 

competência conferida pela Portaria nº 115/2023 – 

Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autos 

processo nº 23204.018525/2023-13, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Progressão por Mérito Profissional, do Nível 6 

para o Nível 7, ao(à) servidor(a) SERVIO ANJOS DOS 

SANTOS, ocupante do cargo de Analista de Tecnologia 

da Informação, pertencente ao Quadro de Pessoal desta 

Universidade, lotado(a) no(a) Centro de Tecnologia da 

Informação e Comunicação, referente ao interstício de 

30/04/2022 a 29/10/2023, com efeitos administrativos e 

financeiros a partir de 30 de outubro de 2023. 

 

(Associado ao processo 23204.18525/2023-13) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1539/2023 – PROGEP, 14 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando os Arts. 202 e 203 da Lei nº 8.112/1990; a 

delegação de competência que concede a Portaria nº 

115/2023 – Gabinete da Reitoria; e, ainda, o que consta 

no processo nº. 23204.018083/2023-05, 

RESOLVE: 

 

Conceder licença para tratamento de saúde ao(à) 

servidor(a) FRANCICLEI BURLAMAQUE MACIEL, 

matrícula Siape nº 1884397, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, pertencente ao Quadro 

de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no Instituto de 

Ciências da Sociedade, no período de 26 de setembro de 

2023 a 27 de outubro de 2023. 

 

(Associado ao processo 23204.18083/2023-5) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1540/2023 – PROGEP, 14 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando o Art. 98 § 3º da Lei nº 8.112/90; a 

delegação de competência que concede a Portaria nº 

115/2023 – Gabinete da Reitoria; e, ainda, o que consta 

nos autos do processo nº 23204.010218/2022-03, 

RESOLVE: 

Conceder horário especial de 6 (seis) horas diárias de 

trabalho, sem compensação, ao(à) servidor(a) 

CLEIDEANE MORAES CARVALHO, matrícula Siape 

nº 1820299, ocupante do cargo de Administrador, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotado(a) no(a) Seção de Penalidades, de 09 de novembro 

de 2023 até 09 de novembro de 2024, por ter sob sua 

responsabilidade familiar com deficiência. 

Parágrafo único: O servidor deverá submeter o 

dependente a nova avaliação médica até o dia 09 de 

novembro de 2024. 

(Associado ao processo 23204.10218/2022-3) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

PORTARIA Nº 1541/2023 – PROGEP, 16 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redação dada 

pela Lei n° 9.527/1997; a delegação de competência 

conferida pela Portaria nº 115/2023 – Gabinete da 

Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo nº 

23204.020826/2023-07, 

 

RESOLVE: 

 

Designar o(a) servidor(a) JEFFERSON FERNANDES 

DANTAS, matrícula Siape nº 1089706, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) 

Coordenação de Arquivo, para substituir o(a) servidor(a) 

FLÁVIO NICARETTA AMORIM na função de Diretor 

de Registro Acadêmico, em decorrência do afastamento 

do(a) titular, no período de 20 de novembro a 7 de 

dezembro de 2023, por motivo de férias referentes ao 

exercício de 2023. 

 

(Associado ao processo 23204.20826/2023-7) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1542/2023 – PROGEP, 16 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando os Arts. 12 e 13, da Lei nº 12.772/2012; a 

Resolução nº 30/CONSAD/2017; a delegação de 
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competência conferida pela Portaria nº 115/2023 – 

Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta nos autos do 

Processo nº 23204.014438/2023-89, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Progressão Funcional por Desempenho 

Acadêmico do Nível 3 para Nível 4 da Classe C 

(Adjunto), ao(à) servidor(a) RAIMUNDO AUGUSTO 

REGO RODRIGUES JUNIOR, matrícula Siape nº 

2157512, ocupante do cargo de Professor do Magistério 

Superior, pertencente ao quadro de pessoal desta 

Universidade, lotado(a) no(a) Instituto de Engenharia e 

Geociências, referente ao interstício de 18 de setembro 

de 2021 a 17 de setembro de 2023, com efeito acadêmico 

e financeiro a partir de 18 de setembro de 2023. 

 

(Associado ao processo 23204.14438/2023-89) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1543/2023 – PROGEP, 16 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241/GR-UFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018; 

Considerando a Lei nº. 11.091/2005, alterada pela Lei nº. 

12.772/12; o Decreto nº. 5.824/06; a delegação de 

competência conferida pela Portaria nº 148/2022-

REITORIA; e ainda o que consta dos autos do processo 

nº 23204.017528/2023-21, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Progressão por Capacitação Profissional, do 

Nível 3 para o Nível 4, ao(à) servidor(a) NILVANA DO 

SOCORRO DA SILVA FIGUEIRA, matrícula Siape nº 

1179701, ocupante do cargo de Administrador, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotado(a) no(a) Instituto de Ciências e Tecnologia das 

Águas, com efeitos financeiros a partir de 28 de setembro 

de 2023. 

 

(Associado ao processo 23204.17528/2023-21) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1544/2023 – PROGEP, 20 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redação dada 

pela Lei n° 9.527/1997; a delegação de competência 

conferida pela Portaria nº 115/2023 – Gabinete da 

Reitoria; e ainda o que consta no processo nº. 

23204.020941/2023-73, 

 

RESOLVE: 

 

Designar o(a) servidor(a) TATIANE FIGUEIRA 

ALMEIDA, matrícula Siape nº 2279991, ocupante do 

cargo de Técnico em Segurança do Trabalho, pertencente 

ao Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) 

Diretoria de Saúde e Qualidade de Vida, para substituir 

o(a) servidor(a) Wania Cristina Rodrigues da Silva na 

função de Coordenadora de Vigilância em Saúde do 

Servidor, em decorrência do afastamento do(a) titular, no 

período de 23 de novembro a 07 de dezembro de 2023 e 

de 11 a 13 de dezembro de 2023, por motivo de férias, 

referentes ao exercício 2023, e por motivo de dispensa do 

serviço em razão de serviços prestados à Justiça Eleitoral, 

respectivamente. 

 

(Associado ao processo 23204.20941/2023-73) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

PORTARIA Nº 1545/2023 – PROGEP, 20 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redação dada 

pela Lei n° 9.527/1997; a delegação de competência 

conferida pela Portaria nº 115/2023 – Gabinete da 

Reitoria; e ainda o que consta no processo nº. 

23204.020898/2023-46, 

 

RESOLVE: 

 

Designar o(a) servidor(a) LUCIANA GONCALVES DE 

CARVALHO, matrícula Siape nº 1446230, ocupante do 

cargo de Professor do Magistério Superior, pertencente 

ao Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) 

Instituto de Ciências da Sociedade, para substituir o(a) 

servidor(a) Rubens Elias Duarte Nogueira na função de 

Coordenador do Programa de Pós-graduação em 

Ciências da Sociedade, em decorrência do afastamento 

do(a) titular, no período de 25 de outubro a 03 de 

novembro de 2023, por motivo de Licença para 

tratamento de saúde. 

 

(Associado ao processo 23204.20898/2023-46) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1546/2023 – PROGEP, 20 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 
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Considerando o Art. 98 § 3º da Lei nº 8.112/90; a 

delegação de competência que concede a Portaria nº 

115/2023 – Gabinete da Reitoria; e, ainda, o que consta 

nos autos do processo nº 23204.007825/2021-05, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder horário especial de 6 (seis) horas diárias de 

trabalho, sem compensação, ao(à) servidor(a) SUELLEN 

TAISE ROCHA DOS SANTOS PEREIRA, matrícula 

Siape nº 1945208, ocupante do cargo de Técnico de 

Laboratório, pertencente ao Quadro de Pessoal desta 

Universidade, lotado(a) no(a) Instituto de Ciências e 

Tecnologia das Águas, no período de 9 de novembro de 

2023 a 9 de novembro de 2024, por ter sob sua 

responsabilidade familiar com deficiência. 

Parágrafo único: O servidor deverá submeter o 

dependente a nova avaliação médica até o dia 9 de 

novembro de 2024. 

 

(Associado ao processo 23204.7825/2021-5) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1547/2023 – PROGEP, 20 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando a delegação de competência conferida pela 

Portaria nº 115/2023 – Gabinete da Reitoria; e ainda o 

que consta nos autos do processo nº. 

23204.014603/2023-01, 

 

RESOLVE: 

 

Retificar a PORTARIA Nº 1159/2023 – PROGEP, de 22 

de agosto de 2023, que trata da designação da servidora 

AMANDA FERREIRA TAVARES FREITAS, 

matrícula Siape nº 1020774, para substituir a titular da 

função de Diretor(a) de Políticas Estudantis e Ações 

Afirmativas, para que: 

 

- Onde se lê: "Designar o(a) servidor(a) AMANDA 

FERREIRA TAVARES FREITAS, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, pertencente ao Quadro de 

Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) Diretoria de 

Politicas Estudantis e Ações Afirmativas, para substituir 

o(a) servidor(a) WANIA ALEXANDRINO VIANA na 

função de Diretor(a) de Políticas Estudantis e Ações 

Afirmativas, em decorrência do afastamento do(a) titular, 

no período de 7 de agosto de 2023 a 2 de fevereiro de 

2024, por motivo de Licença Maternidade."; 

- Leia-se: "Designar o(a) servidor(a) AMANDA 

FERREIRA TAVARES FREITAS, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, pertencente ao Quadro de 

Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) Diretoria de 

Politicas Estudantis e Ações Afirmativas, para substituir 

o(a) servidor(a) WANIA ALEXANDRINO VIANA na 

função de Diretor(a) de Políticas Estudantis e Ações 

Afirmativas, em decorrência do afastamento do(a) titular, 

nos períodos de 7 de agosto a 1º de novembro de 2023 e 

15 de novembro de 2023 a 2 de fevereiro de 2024, por 

motivo de Licença Maternidade.". 

 

(Associado ao processo 23204.14603/2023-1) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1548/2023 – PROGEP, 20 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando os Arts. 12 e 13, da Lei nº 12.772/2012; a 

Resolução nº 30/CONSAD/2017; a delegação de 

competência conferida pela Portaria nº 115/2023 – 

Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta nos autos do 

Processo nº 23204.019156/2023-78, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Progressão Funcional por Desempenho 

Acadêmico do Nível 3 para Nível 4 da Classe C 

(Adjunto), ao(à) servidor(a) RONALDO FRANCISCO 

DE LIMA, matrícula Siape nº 1019611, ocupante do 

cargo de Professor do Magistério Superior, pertencente 

ao quadro de pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) 

Instituto de Biodiversidade e Florestas, referente ao 

interstício de 13 de dezembro de 2020 a 12 de dezembro 

de 2022, com efeito acadêmico a partir de 13 de 

dezembro de 2022 e financeiro a partir de 23 de outubro 

de 2023. 

 

(Associado ao processo 23204.19156/2023-78) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1549/2023 – PROGEP, 20 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando a Art. 96-A Lei nº. 8.112/90; Art. 30 da Lei 

12.722/2012; Resolução nº. 

103/UFOPA/CONSAD/2022; a delegação de 

competência conferida pela Portaria nº 115/2023 – 

Gabinete Da Reitoria; e ainda o que consta nos autos do 

processo nº 23204.020050/2023-17, 

 

RESOLVE: 

 

Autorizar o afastamento, no período de 1º de fevereiro de 

2024 a 31 de janeiro de 2025, para cursar Doutorado, com 
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ônus limitado, ao(à) servidor(a) GABRIELA BIANCHI 

DOS SANTOS, matrícula Siape nº 2375623, ocupante do 

cargo de Professor do Magistério Superior, pertencente 

ao Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) 

Instituto de Saúde Coletiva, no Programa de Pós-

Graduação em Biodiversidade e Biotecnologia (Rede 

Binorte), na Universidade Federal do Amapá, na cidade 

de Macapá/AP. 

 

(Associado ao processo 23204.20050/2023-17) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1550/2023 – PROGEP, 20 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redação dada 

pela Lei n° 9.527/1997; a delegação de competência 

conferida pela Portaria nº 115/2023 – Gabinete da 

Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo nº 

23204.020618/2023-08, 

 

RESOLVE: 

Designar o(a) servidor(a) PAULA NOGUEIRA 

RABELO, matrícula Siape nº 2150502, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) 

Pró-Reitoria da Cultura, Comunidade e Extensão, para 

substituir o(a) servidor(a) CARLOS DE MATOS 

BANDEIRA JÚNIOR na função de Coordenador de 

Cultura, em decorrência do afastamento do(a) titular, no 

período de 13 a 30 de novembro de 2023, por motivo de 

férias referentes ao exercício de 2023. 

(Associado ao processo 23204.20618/2023-8) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

PORTARIA Nº 1552/2023 – PROGEP, 21 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando o Art. 87 da Lei nº 8.112/1990; o Decreto 

nº 9.991/2019; a delegação de competência conferida 

pela Portaria nº 115/2023 – Gabinete da Reitoria; e ainda 

o que consta nos autos do processo nº 

23204.020924/2023-36, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Licença para Capacitação ao(à) servidor(a) 

MAICON BRUNO MAIA BENTES, matrícula Siape nº 

1967679, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, pertencente ao quadro de pessoal desta 

Universidade, lotado(a) no(a) Instituto de Biodiversidade 

e Florestas, de 8 de janeiro de 2024 a 6 de fevereiro de 

2024. 

Parágrafo único: Esta licença corresponde a 1ª parcela. 

 

(Associado ao processo 23204.20924/2023-36) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1553/2023 – PROGEP, 21 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redação dada 

pela Lei n° 9.527/1997; a delegação de competência 

conferida pela Portaria nº 115/2023 – Gabinete da 

Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo nº 

23204.020920/2023-58, 

 

RESOLVE: 

 

Designar o(a) servidor(a) IDAILDE DE SOUSA 

FERREIRA, matrícula Siape nº 2213174, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) 

Coordenadoria Administrativa, para substituir o(a) 

servidor(a) ANA CLEIDE GODINHO SARUBI na 

função de Coordenadora Administrativa, em decorrência 

do afastamento do(a) titular, no período de 6 a 21 de 

dezembro de 2023, por motivo de férias referentes ao 

exercício de 2023. 

 

(Associado ao processo 23204.20920/2023-58) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1555/2023 – PROGEP, 21 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando a delegação de competência conferida pela 

Portaria nº 115/2023 – Gabinete da Reitoria; e ainda o 

que consta nos autos do processo nº. 

23204.014603/2023-01, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Retificar a PORTARIA Nº 1159/2023 – 

PROGEP, de 22 de agosto de 2023, que trata da 

designação da servidora AMANDA FERREIRA 

TAVARES FREITAS, matrícula Siape nº 1020774, para 

substituir a titular da função de Diretor(a) de Políticas 

Estudantis e Ações Afirmativas, para que: 



80 

ANO XIV, Edição nº 166 – Sexta-feira, 15 de dezembro de 2023            BOLETIM DE SERVIÇO DA UFOPA – Santarém, PA 
 

- Onde se lê: "Designar o(a) servidor(a) AMANDA 

FERREIRA TAVARES FREITAS, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, pertencente ao Quadro de 

Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) Diretoria de 

Politicas Estudantis e Ações Afirmativas, para substituir 

o(a) servidor(a) WANIA ALEXANDRINO VIANA na 

função de Diretor(a) de Políticas Estudantis e Ações 

Afirmativas, em decorrência do afastamento do(a) titular, 

no período de 7 de agosto de 2023 a 2 de fevereiro de 

2024, por motivo de Licença Maternidade."; 

- Leia-se: "Designar o(a) servidor(a) AMANDA 

FERREIRA TAVARES FREITAS, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, pertencente ao Quadro de 

Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) Diretoria de 

Politicas Estudantis e Ações Afirmativas, para substituir 

o(a) servidor(a) WANIA ALEXANDRINO VIANA na 

função de Diretor(a) de Políticas Estudantis e Ações 

Afirmativas, em decorrência do afastamento do(a) titular, 

nos períodos de 16 de agosto a 1º de novembro de 2023 

e 15 de novembro de 2023 a 2 de fevereiro de 2024, por 

motivo de Licença Maternidade.". 

Art. 2º Tornar sem efeito a PORTARIA Nº 1547/2023 – 

PROGEP, 20 de novembro de 2023. 

 

(Associado ao processo 23204.14603/2023-1) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1556/2023 – PROGEP, 21 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando o Art. 87 da Lei nº 8.112/1990; o Decreto 

nº 9.991/2019; a delegação de competência conferida 

pela Portaria nº 115/2023 – Gabinete da Reitoria; e ainda 

o que consta nos autos do processo nº 

23204.020150/2023-43, 

RESOLVE: 

 

Conceder Licença para Capacitação ao(à) servidor(a) 

DANIELLE DA SILVA PEREIRA, matrícula Siape nº 

1902331, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, pertencente ao quadro de pessoal desta 

Universidade, lotado(a) no(a) Instituto de Ciências da 

Educação, de 8 de janeiro a 08 de março de 2024. 

Parágrafo único: Esta licença corresponde a 1ª parcela. 

 

(Associado ao processo 23204.20150/2023-43) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1558/2023 – PROGEP, 21 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241/GR-UFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018; 

Considerando a Emenda Constitucional nº 41/2003; a 

Emenda Constitucional nº 103/2019; a delegação de 

competência que concede a Portaria nº 115/2023 – 

Gabinete da Reitoria; e, ainda, o que consta nos autos do 

Processo nº 23204.016170/2023-10, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder, a partir de 13 de setembro de 2023, Abono de 

Permanência ao(à) servidor(a) ANSELMO ALENCAR 

COLARES, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, pertencente ao Quadro de Pessoal 

desta Universidade, lotado(a) no(a) Instituto de Ciências 

da Educação. 

 

(Associado ao processo 23204.16170/2023-10) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1559/2023 – PROGEP, 21 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redação dada 

pela Lei n° 9.527/1997; a delegação de competência 

conferida pela Portaria nº 115/2023 – Gabinete da 

Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo nº 

23204.021083/2023-84, 

 

RESOLVE: 

 

Designar o(a) servidor(a) JAQUELINE SARMENTO 

COTA, matrícula Siape nº 1333765, ocupante do cargo 

de Assistente em Administração, pertencente ao Quadro 

de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) Diretoria 

de Compras e Serviços, para substituir o(a) servidor(a) 

DELMAS LUIZ FREITAS RODRIGUES na função de 

Coordenador de Análise e Aquisições, em decorrência do 

afastamento do(a) titular, no período de 20 de novembro 

a 8 de dezembro de 2023, por motivo de férias referentes 

ao exercício de 2023. 

 

(Associado ao processo 23204.21083/2023-84) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1561/2023 – PROGEP, 21 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241/GR-UFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018; 

Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/2005, redação 

data pela Lei nº. 11.784/2008; a delegação de 
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competência conferida pela Portaria nº 115/2023 – 

Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autos 

processo nº 23204.018895/2023-42, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Progressão por Mérito Profissional, do Nível 7 

para o Nível 8, ao(à) servidor(a) SANTANA 

FLAVIANA BEZERRA DE ABREU, matrícula Siape nº 

1995163, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, pertencente ao Quadro de Pessoal desta 

Universidade, lotado(a) no(a) Gabinete da Reitoria 

cedida à Defensoria Pública da União, referente ao 

interstício de 4 de fevereiro de 2022 a 3 de agosto de 

2023, com efeitos administrativos a partir 4 de agosto de 

2023 e efeitos financeiros a partir de 18 de outubro de 

2023. 

 

(Associado ao processo 23204.18895/2023-42) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1563/2023 – PROGEP, 21 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241/GR-UFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018; 

Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/2005, redação 

data pela Lei nº. 11.784/2008; a delegação de 

competência conferida pela Portaria nº 115/2023 – 

Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autos 

processo nº 23204.019027/2023-80, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Progressão por Mérito Profissional, do Nível 4 

para o Nível 5, ao(à) servidor(a) JOSE EDUARDO 

BATISTA DE SOUSA JUNIOR, matrícula Siape nº 

2996814, ocupante do cargo de Técnico de Tecnologia 

da Informação, pertencente ao Quadro de Pessoal desta 

Universidade, lotado(a) no(a) Centro de Tecnologia da 

Informação e Comunicação, referente ao interstício de 13 

de maio de 2022 a 12 de novembro de 2023, com efeitos 

administrativos e financeiros a partir 13 de novembro de 

2023. 

 

(Associado ao processo 23204.19027/2023-80) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1564/2023 – PROGEP, 21 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241/GR-UFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018; 

Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/2005, redação 

data pela Lei nº. 11.784/2008; a delegação de 

competência conferida pela Portaria nº 115/2023 – 

Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autos 

processo nº 23204.018755/2023-74, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Progressão por Mérito Profissional, do Nível 6 

para o Nível 7, ao(à) servidor(a) MARLY DE SOUSA 

FARIAS, matrícula Siape nº 2179238, ocupante do cargo 

de Assistente em Administração, pertencente ao Quadro 

de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) 

Coordenação de Qualidade de Vida e Assistência 

Psicossocial, referente ao interstício de 26 de maio de 

2022 a 25 de novembro de 2023, com efeitos 

administrativos e financeiros a partir de 26 de novembro 

de 2023. 

 

(Associado ao processo 23204.18755/2023-74) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

PORTARIA Nº 1565/2023 – PROGEP, 21 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241/GR-UFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018; 

Considerando a Lei nº. 11.091/2005, alterada pela Lei nº. 

12.772/12; o Decreto nº. 5.824/06; a delegação de 

competência conferida pela Portaria nº 148/2022 – 

Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autos do 

processo nº 23204.018059/2023-68, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Progressão por Capacitação Profissional, do 

Nível 3 para o Nível 4, ao(à) servidor(a) SANTANA 

FLAVIANA BEZERRA DE ABREU, matrícula Siape nº 

1995163, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, pertencente ao Quadro de Pessoal desta 

Universidade, lotado(a) no(a) Gabinete da Reitoria 

cedida à Defensoria Pública da União, com efeitos 

financeiros a partir de 05 de outubro de 2023. 

 

(Associado ao processo 23204.18059/2023-68) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1566/2023 – PROGEP, 22 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redação dada 

pela Lei n° 9.527/1997; a delegação de competência 

conferida pela Portaria nº 115/2023 – Gabinete da 



82 

ANO XIV, Edição nº 166 – Sexta-feira, 15 de dezembro de 2023            BOLETIM DE SERVIÇO DA UFOPA – Santarém, PA 
 

Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo nº 

23204.021202/2023-07, 

 

RESOLVE: 

 

Designar o(a) servidor(a) BRUNO BRAULINO 

BATISTA, matrícula Siape nº 1779126, ocupante do 

cargo de Professor do Magistério Superior, pertencente 

ao Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) 

Diretoria de Pesquisa, para substituir o(a) servidor(a) 

Kelly Christina Ferreira Castro, na função de Pró-Reitor 

de Pesquisa, Pós-Graduação e Inovação Tecnológica, em 

decorrência do afastamento do(a) titular, no período de 

09 a 17 de dezembro de 2023, por motivo de férias 

referentes ao exercício de 2023. 

 

(Associado ao processo 23204.21202/2023-7) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1567/2023 – PROGEP, 22 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando os Arts. 12 e 13, da Lei nº 12.772/2012; a 

Resolução nº 30/CONSAD/2017; a delegação de 

competência conferida pela Portaria nº 115/2023 – 

Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta nos autos do 

Processo nº 23204.015837/2023-67, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Progressão Funcional por Desempenho 

Acadêmico do Nível 3 para Nível 4 da Classe C 

(Adjunto), ao(à) servidor(a) TANIA MARA PIRES 

MORAES, matrícula Siape nº 2171514, ocupante do 

cargo de Professor do Magistério Superior, pertencente 

ao quadro de pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) 

Instituto de Saúde Coletiva, referente ao interstício de 

26/10/2021 e 25/10/2023, com efeito acadêmico e 

financeiro a partir de 26 de outubro de 2023. 

 

(Associado ao processo 23204.15837/2023-67) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1568/2023 – PROGEP, 22 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando o Art. 87 da Lei nº 8.112/1990; o Decreto 

nº 9.991/2019; a delegação de competência conferida 

pela Portaria nº 115/2023 – Gabinete da Reitoria; e ainda 

o que consta nos autos do processo nº 

23204.012311/2023-25, 

RESOLVE: 

Conceder Licença para Capacitação ao(à) servidor(a) 

ALDA PATRÍCIA PEREIRA BENTES DA SILVA, 

matrícula Siape nº 3051570, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, pertencente ao quadro de 

pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) Coordenação 

de Planejamento Orçamentário, de 08 de janeiro a 04 de 

fevereiro de 2024. 

Parágrafo único: Esta licença corresponde a 2ª parcela. 

(Associado ao processo 23204.12311/2023-25) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1569/2023 – PROGEP, 22 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241/GR-UFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018; 

Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/2005, redação 

data pela Lei nº. 11.784/2008; a delegação de 

competência conferida pela Portaria nº 115/2023 – 

Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autos 

processo nº 23204.018841/2023-87, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Progressão por Mérito Profissional, do Nível 7 

para o Nível 8, ao(à) servidor(a) MARISSOL RABELO 

DE ALMEIDA, matrícula Siape nº 2793908, ocupante do 

cargo de Fisioterapeuta, pertencente ao Quadro de 

Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) Diretoria de 

Saúde e Qualidade de Vida, referente ao interstício de 24 

de agosto de 2022 a 23 de fevereiro de 2024, com efeitos 

administrativos e financeiros a partir de 24 de fevereiro 

de 2024. 

 

(Associado ao processo 23204.18841/2023-87) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1570/2023 – PROGEP, 22 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redação dada 

pela Lei n° 9.527/1997; a delegação de competência 

conferida pela Portaria nº 115/2023 – Gabinete da 

Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo nº 

23204.021145/2023-58, 

 

RESOLVE: 
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Designar o(a) servidor(a) JOÃO ROBERTO PINTO 

FEITOSA, matrícula Siape nº 1250014, ocupante do 

cargo de Professor do Magistério Superior, pertencente 

ao Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) 

Instituto de Ciências da Educação, para substituir o(a) 

servidor(a) ALEX JUNIOR DE FREITAS CABRAL na 

função de Coordenador do Mestrado Nacional 

Profissional em Ensino de Física (MNPEF), em 

decorrência do afastamento do(a) titular, no período de 8 

a 17 de dezembro de 2023, por motivo de férias referentes 

ao exercício de 2023. 

 

(Associado ao processo 23204.21145/2023-58) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1571/2023 – PROGEP, 22 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando a delegação de competência que concede a 

Portaria nº 115/2023 – Gabinete da Reitoria; e, ainda, o 

que consta nos autos do processo nº 23204.021053/2023-

78, 

RESOLVE: 

Autorizar o afastamento no país, com ônus limitado, 

ao(à) servidor(a) RONNE CLAYTON DE CASTRO 

GONCALVES, matrícula Siape nº 1158453, ocupante do 

cargo de Bibliotecário-Documentalista, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) 

Biblioteca, no período de 27 de novembro a 1º de 

dezembro de 2023, para participar do Seminário 

Nacional de Bibliotecas Universitárias, na cidade de 

Florianópolis, Estado de Santa Catarina. 

(Associado ao processo 23204.21053/2023-78) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

PORTARIA Nº 1572/2023 – PROGEP, 22 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241/GR-UFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018; 

Considerando a Art. 96-A Lei nº. 8.112/90; Art. 30 da Lei 

12.722/2012; Resolução nº. 

103/UFOPA/CONSAD/2022; a delegação de 

competência conferida pela Portaria nº 115/2023 – 

Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta nos autos do 

Processo nº 23204.020170/2023-14, 

 

RESOLVE: 

 

Autorizar o afastamento no país do(a) servidor(a) 

LUANA SULLIVAN BAGARRAO GUEDES, 

matrícula Siape nº 1555559, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, pertencente ao Quadro 

de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) Instituto 

de Ciências da Educação, no período de 30 de novembro 

de 2023 a 14 de novembro de 2024, para participar de 

Pós-Doutorado do Programa de Pós-Graduação em 

História Social da Amazônia, no (a) Universidade 

Federal do Pará, na cidade Belém, Estado do Pará, com 

ônus limitado. 

 

(Associado ao processo 23204.20170/2023-14) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1573/2023 – PROGEP, 22 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241/GR-UFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018; 

Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/2005, redação 

data pela Lei nº. 11.784/2008; a delegação de 

competência conferida pela Portaria nº 115/2023 – 

Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autos 

processo nº 23204.019099/2023-27, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Progressão por Mérito Profissional, do Nível 4 

para o Nível 5, ao(à) servidor(a) JANNA KARINNA 

ALMEIDA DA SILVA, matrícula Siape nº 2175101, 

ocupante do cargo de Assistente em Administração, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotado(a) no(a) Diretoria de Gestão e Desenvolvimento 

de Pessoas, referente ao interstício de 6 de maio de 2022 

a 5 de novembro de 2023, com efeitos administrativos e 

financeiros a partir de 6 de novembro de 2023. 

 

(Associado ao processo 23204.19099/2023-27) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1574/2023 – PROGEP, 22 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando o Art. 97, III, "b", da Lei nº 8.112/1990; a 

delegação de competência conferida pela Portaria nº 

115/2023 – Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta 

nos autos do processo nº 23204.021172/2023-21, 

 

RESOLVE: 

 

Considerar autorizado o afastamento do(a) servidor(a) 

BETANIA MAIA SARAIVA, matrícula Siape nº 

2998076, ocupante do cargo de Administrador, 

pertencente ao quadro de pessoal desta Universidade, 
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lotado(a) no(a) Instituto de Biodiversidade e Florestas, de 

8 (oito) dias consecutivos, no período de 14 a 21 de 

novembro de 2023, em razão de falecimento de pessoa da 

família. 

 

(Associado ao processo 23204.21172/2023-21) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1575/2023 – PROGEP, 22 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando o Art. 97, III, "b", da Lei nº 8.112/1990; a 

delegação de competência conferida pela Portaria nº 

115/2023 – Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta 

nos autos do processo nº 23204.021283/2023-37, 

 

RESOLVE: 

 

Considerar autorizado o afastamento do(a) servidor(a) 

RENATA GUIMARÃES CABRAL LIMA, matrícula 

Siape nº 2865804, ocupante do cargo de Secretário 

Executivo, pertencente ao quadro de pessoal desta 

Universidade, lotado(a) no(a) Pró-Reitoria da Cultura, 

Comunidade e Extensão, de 8 (oito) dias consecutivos, 

no período de 15 a 22 de novembro de 2023, em razão de 

falecimento de pessoa da família. 

 

(Associado ao processo 23204.21283/2023-37) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1576/2023 – PROGEP, 23 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando o Art. 98 da Lei nº. 9.504/97; a delegação 

de competência conferida pela Portaria nº 115/2023 – 

Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta nos autos do 

processo nº 23204.021310/2023-71, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder dispensa do serviço por 8 (oito) dias ao(à) 

servidor(a) INGRID LORRANE MIRANDA DE 

SOUSA, matrícula Siape nº 3052064, ocupante do cargo 

de Economista, pertencente ao quadro de pessoal desta 

Universidade, lotado(a) no(a) Diretoria de Planejamento, 

em razão de serviços prestados à Justiça Eleitoral nos dias 

27/09/2022, 02/10/2022, 25/10/2022 e 30/10/2022, para 

que sejam usufruídos nos períodos de 13 a 15 de 

dezembro e 18 a 22 de dezembro de 2023. 

 

(Associado ao processo 23204.21310/2023-71) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1577/2023 – PROGEP, 23 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241/GR-UFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018; 

Considerando o Art. 12, da Lei nº 12.772/2012; Portaria 

nº 982/2013/MEC; Resolução nº 29/CONSAD/2017; e a 

delegação de competência conferida pela Portaria nº 

115/2023 – Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta 

nos autos do Processo nº 23204.014462/2023-18, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Promoção por Desempenho Acadêmico do 

Nível 4 da Classe D (Associado) para Classe E (Titular) 

ao(à) servidor(a) JUAREZ BEZERRA GALVÃO, 

matrícula Siape nº 1153363, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, pertencente ao quadro 

de pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) Instituto 

de Ciências da Educação, referente ao interstício 

03/12/2020 a 02/12/2022, com efeito acadêmico a partir 

de 03 de dezembro de 2022 e financeiros a partir de 05 

de outubro de 2023. 

 

(Associado ao processo 23204.14462/2023-18) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1578/2023 – PROGEP, 23 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241/GR-UFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018; 

Considerando o Art. 12, da Lei nº 12.772/2012; Portaria 

nº 982/2013/MEC; Resolução nº 29/CONSAD/2017; e a 

delegação de competência conferida pela Portaria nº 

115/2023 – Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta 

nos autos do Processo nº 23204.016095/2023-97, 

RESOLVE: 

Conceder Promoção por Desempenho Acadêmico do 

Nível 4 da Classe D (Associado) para Classe E (Titular) 

ao(à) servidor(a) EDIENE PENA FERREIRA, matrícula 

Siape nº 1260786, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, pertencente ao quadro de pessoal 

desta Universidade, lotado(a) no(a) Instituto de Ciências 

da Educação, referente ao interstício de 14/12/2021 a 

13/12/2023, com efeito acadêmico e financeiros a partir 

de 14/12/2023. 

(Associado ao processo 23204.16095/2023-97) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 
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PORTARIA Nº 1579/2023 – PROGEP, 23 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redação dada 

pela Lei n° 9.527/1997; a delegação de competência 

conferida pela Portaria nº 115/2023 – Gabinete da 

Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo nº 

23204.021204/2023-98, 

 

RESOLVE: 

 

Designar o(a) servidor(a) HELAINE CRISTINA 

MORAES FURTADO, matrícula Siape nº 2143011, 

ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotado(a) no(a) Pró-Reitoria de Pesquisa, Pós-Graduação 

e Inovação Tecnológica, para substituir o(a) servidor(a) 

KELLY CHRISTINA FERREIRA CASTRO na função 

de Pró-Reitora de Pesquisa, Pós-Graduação e Inovação 

tecnológica, em decorrência do afastamento do(a) titular, 

no período de 18 a 24 de dezembro de 2023, por motivo 

de férias referentes ao exercício de 2023. 

 

(Associado ao processo 23204.21204/2023-98) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1580/2023 – PROGEP, 23 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando os Arts. 12 e 13, da Lei nº 12.772/2012; a 

Resolução nº 30/CONSAD/2017; a delegação de 

competência conferida pela Portaria nº 115/2023 – 

Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta nos autos do 

Processo nº 23204.013592/2023-33, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Progressão Funcional por Desempenho 

Acadêmico do Nível 3 para Nível 4 da Classe C 

(Adjunto), ao(à) servidor(a) IOLANDA MARIA 

SOARES REIS, matrícula Siape nº 2147159, ocupante 

do cargo de Professor do Magistério Superior, 

pertencente ao quadro de pessoal desta Universidade, 

lotado(a) no(a) Instituto de Biodiversidade e Florestas, 

referente ao interstício de 08/08/2021 e 07/08/2023, com 

efeito acadêmico e financeiro a partir de 08/08/2023. 

 

(Associado ao processo 23204.13592/2023-33) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1581/2023 – PROGEP, 23 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redação dada 

pela Lei n° 9.527/1997; a delegação de competência 

conferida pela Portaria nº 115/2023 – Gabinete da 

Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo nº 

23204.021286/2023-71, 

 

RESOLVE: 

 

Designar o(a) servidor(a) MILTON RENATO DA 

SILVA MELO, matrícula Siape nº 2795963, ocupante do 

cargo de Administrador, pertencente ao Quadro de 

Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) Pró-reitoria 

de Planejamento e Desenvolvimento Institucional, para 

substituir o(a) servidor(a) GISELE DA SILVA LOPES 

DOS SANTOS na função de Coordenador de 

Informações Institucionais, em decorrência do 

afastamento do(a) titular, no período de 1º a 23 de 

dezembro de 2023, por motivo de férias referentes ao 

exercício de 2023. 

 

(Associado ao processo 23204.21286/2023-71) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1582/2023 – PROGEP, 23 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando a delegação de competência que concede a 

Portaria nº 115/2023 – Gabinete da Reitoria; e, ainda, o 

que consta no processo nº 23204.014114/2023-41, 

RESOLVE: 

Art. 1º Remover, a pedido, o(a) servidor(a) LADIA 

RUFINO DOS SANTOS, matrícula Siape nº 2179083, 

ocupante do cargo de Assistente em Administração, do(a) 

Instituto de Ciências da Educação para atuar no(a) 

Diretoria de Políticas Estudantis e Ações Afirmativas; 

Art. 2º Esta Portaria tem seus efeitos a partir de 1º de 

dezembro de 2023. 

(Associado ao processo 23204.14114/2023-41) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1583/2023 – PROGEP, 23 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 
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no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redação dada 

pela Lei n° 9.527/1997; a delegação de competência 

conferida pela Portaria nº 115/2023 – Gabinete da 

Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo nº 

23204.021245/2023-84, 

 

RESOLVE: 

 

Designar o(a) servidor(a) DANIELA BIANCHI, 

matrícula Siape nº 2197051, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, pertencente ao Quadro de 

Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) Pró-Reitoria 

de Pesquisa, Pós-Graduação e Inovação Tecnológica, 

para substituir o(a) servidor(a) KELLY CHRISTINA 

FERREIRA CASTRO na função de Pró-Reitora de 

Pesquisa, Pós-Graduação e Inovação tecnológica, em 

decorrência do afastamento do(a) titular, no período de 

25 a 28 de dezembro de 2023, por motivo de férias 

referentes ao exercício de 2023. 

 

(Associado ao processo 23204.21245/2023-84) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1584/2023 – PROGEP, 23 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241/GR-UFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018; 

Considerando a Lei nº. 11.091/2005, alterada pela Lei nº. 

12.772/12; o Decreto nº. 5.824/06; a delegação de 

competência conferida pela Portaria nº 115/2023 – 

Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autos do 

processo nº 23204.019076/2023-12, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Progressão por Capacitação Profissional, do 

Nível 2 para o Nível 3, ao(à) servidor(a) FLAVIA 

HENRIQUES E SOUZA, matrícula Siape nº 1208593, 

ocupante do cargo de Assistente em Administração, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotado(a) no(a) Diretoria de Saúde e Qualidade de Vida, 

com efeitos financeiros a partir de 20 de outubro de 2023. 

Parágrafo único: O servidor poderá solicitar nova 

progressão após 18 (dezoito) meses, contados a partir do 

efeito financeiro, para qual será considerada a carga 

horária excedente de 20 horas. 

 

(Associado ao processo 23204.19076/2023-12) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1585/2023 – PROGEP, 24 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação 

de competência que concede a Portaria nº 115/2023 – 

Gabinete da Reitoria; 

Considerando o que consta na Resolução nº 78/Consun, 

de 11/12/2014; e, ainda, o que consta nos autos do 

Processo nº 23204.021334/2023-21, 

 

RESOLVE: 

 

Remover, ex officio, o(a) servidor(a) POLANY GOMES 

CORREA, matrícula Siape nº 3041839, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, do(a) Pró-

Reitoria de Gestão Estudantil para atuar no(a) 

Coordenação de Desempenho e 

Desenvolvimento/Diretoria de Gestão e 

Desenvolvimento de Pessoas, a partir de 1º de dezembro 

de 2023. 

 

(Associado ao processo 23204.21334/2023-21) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1586/2023 – PROGEP, 24 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, e pela delegação 

de competência que concede a Portaria nº 115/2023 – 

Gabinete da Reitoria; 

Considerando o que consta na Resolução nº 78/Consun, 

de 11/12/2014; e, ainda, o que consta nos autos do 

Processo nº 23204.021329/2023-18, 

 

RESOLVE: 

 

Remover, ex officio, o(a) servidor(a) JUSCELINO 

FERREIRA, matrícula Siape nº 3288877, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, do(a) Instituto de 

Formação Interdisciplinar e Intercultural para atuar no(a) 

Instituto de Ciências da Educação a partir de 1º de 

dezembro de 2023. 

 

(Associado ao processo 23204.21329/2023-18) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1587/2023 – PROGEP, 24 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241/GR-UFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018; 
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Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/2005, redação 

data pela Lei nº. 11.784/2008; a delegação de 

competência conferida pela Portaria nº 115/2023 – 

Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autos 

processo nº 23204.019091/2023-61, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Progressão por Mérito Profissional, do Nível 6 

para o Nível 7, ao(à) servidor(a) DAVI SILVA DOS 

SANTOS, matrícula Siape nº 2174143, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) 

Campus de Monte Alegre, referente ao interstício de 04 

de maio de 2022 a 03 de novembro de 2023, com efeitos 

administrativos e financeiros a partir 04 de novembro de 

2023. 

 

(Associado ao processo 23204.19091/2023-61) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1588/2023 – PROGEP, 24 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241/GR-UFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018; 

Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/2005, redação 

data pela Lei nº. 11.784/2008; a delegação de 

competência conferida pela Portaria nº 115/2023 – 

Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autos 

processo nº 23204.019208/2023-14, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Progressão por Mérito Profissional, do Nível 6 

para o Nível 7, ao(à) servidor(a) WENDEL DE JESUS 

SARMENTO, matrícula Siape nº 2177554, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) 

Diretoria de Registro Acadêmico, referente ao interstício 

de 07 de maio de 2022 a 06 de novembro de 2023, com 

efeitos administrativos e financeiros a partir de 07 de 

novembro de 2023. 

 

(Associado ao processo 23204.19208/2023-14) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1589/2023 – PROGEP, 24 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando a delegação de competência conferida pela 

Portaria nº 115/2023 – Gabinete da Reitoria; e ainda o 

que consta nos autos do processo nº. 

23204.020179/2023-25, 

 

RESOLVE: 

 

Retificar a Portaria Nº 1505/2023 – PROGEP, de 07 de 

novembro de 2023, que trata da Substituição de interesse 

do(à) servidor(a) LUCIANE DE SOUSA 

NASCIMENTO, matrícula nº 3013082, para que: 

 

- Onde se lê: "para substituir o(a) servidor(a) Ayrton 

Tarelly Silva de Aguiar na função de Secretário 

Executivo"; 

- Leia-se: "para substituir o(a) servidor(a) Ayrton Tarelly 

Silva de Aguiar na função de Coordenador de Cerimonial 

e Secretaria Executiva da Reitoria". 

 

(Associado ao processo 23204.20179/2023-25) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1590/2023 – PROGEP, 24 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redação dada 

pela Lei n° 9.527/1997; a delegação de competência 

conferida pela Portaria nº 115/2023 – Gabinete da 

Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo nº 

23204.021313/2023-13, 

 

RESOLVE: 

 

Designar o(a) servidor(a) FRANCISCO DE ASSIS 

LIRA JUNIOR, matrícula Siape nº 2104479, ocupante do 

cargo de Contador, pertencente ao Quadro de Pessoal 

desta Universidade, lotado(a) no(a) Diretoria de Finanças 

e Contabilidade, para substituir o(a) servidor(a) 

RENATA LISBOA FURTADO DE SOUSA na função 

de Diretor de Planejamento, em decorrência do 

afastamento do(a) titular, no período de 4 a 16 de 

dezembro de 2023, por motivo de férias referentes ao 

exercício de 2023. 

 

(Associado ao processo 23204.21313/2023-13) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1591/2023 – PROGEP, 24 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando o Art. 98, § 2º da lei 8.112/90; a delegação 

de competência que concede a Portaria nº 115/2023 – 
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Gabinete da Reitoria; e, ainda, o que consta nos autos do 

processo nº 23204.020285/2023-17, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder horário especial de 4 (quatro) horas diárias de 

trabalho, sem compensação, ao(à) servidor(a) portador 

(a) de deficiência DINA CARLA VASCONCELOS 

SENA DA SILVA, matrícula Siape nº 2116287, 

ocupante do cargo de Administrador, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) 

Campus Universitário de Óbidos, no período de 23 de 

novembro de 2023 a 23 de novembro de 2024. 

Parágrafo único: O servidor deverá submeter-se a nova 

avaliação médica até o dia 23 de novembro de 2024. 

 

(Associado ao processo 23204.20285/2023-17) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1592/2023 – PROGEP, 27 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241/GR-UFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018; 

Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/2005, redação 

data pela Lei nº. 11.784/2008; a delegação de 

competência conferida pela Portaria nº 115/2023 – 

Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autos 

processo nº 23204.019344/2023-04, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Progressão por Mérito Profissional, do Nível 4 

para o Nível 5, ao(à) servidor(a) NAIARA MIRANDA 

REIS, matrícula Siape nº 2994248, ocupante do cargo de 

Técnico em Assuntos Educacionais, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) 

Campus Universitário de Monte Alegre, referente ao 

interstício de 6 de maio de 2022 a 5 de novembro de 

2023, com efeitos administrativos e financeiros a partir 

de 6 de novembro de 2023. 

 

(Associado ao processo 23204.19344/2023-4) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1593/2023 – PROGEP, 27 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando o Art. 87 da Lei nº 8.112/1990; o Decreto 

nº 9.991/2019; a delegação de competência conferida 

pela Portaria nº 115/2023 – Gabinete da Reitoria; e ainda 

o que consta nos autos do processo nº 

23204.000588/2023-13, 

RESOLVE: 

Conceder Licença para Capacitação ao(à) servidor(a) 

ANDREW HENRIQUE BARRETO, matrícula Siape nº 

2996794, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, pertencente ao quadro de pessoal desta 

Universidade, lotado(a) no(a) Diretoria de Gestão e 

Desenvolvimento de Pessoas, no período de 18 de janeiro 

a 5 de fevereiro de 2024. 

Parágrafo único: Esta licença corresponde a 3ª parcela. 

(Associado ao processo 23204.588/2023-13) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1594/2023 – PROGEP, 27 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando a delegação de competência conferida pela 

Portaria nº 115/2023 – Gabinete da Reitoria; e ainda o 

que consta nos autos do processo nº. 

23204.018755/2023-74, 

 

RESOLVE: 

 

Retificar a Portaria nº 1564/2023 – PROGEP, de 21 de 

novembro de 2023, que trata da Progressão por Mérito 

ao(à) servidor(a) MARLY DE SOUSA FARIAS, 

matrícula Siape nº 2179238, para que: 

 

- Onde se lê: "... ocupante do cargo de Assistente em 

Administração..."; 

- Leia-se: "... ocupante do cargo de Assistente Social...". 

 

(Associado ao processo 23204.18755/2023-74) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1595/2023 – PROGEP, 27 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241/GR-UFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018; 

Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/2005, redação 

data pela Lei nº. 11.784/2008; a delegação de 

competência conferida pela Portaria nº 115/2023 – 

Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autos 

processo nº 23204.019906/2023-10, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Progressão por Mérito Profissional, do Nível 4 

para o Nível 5, ao(à) servidor(a) RAIMUNDO SOLANO 

LIRA PEREIRA, matrícula Siape nº 1698948, ocupante 
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do cargo de Revisor de Textos, pertencente ao Quadro de 

Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) Gabinete da 

Reitoria, referente ao interstício de 6 de março de 2017 a 

5 de setembro de 2018, com efeitos administrativos a 

partir 6 de setembro de 2018 e efeitos financeiros a partir 

de 31 de outubro de 2023. 

 

(Associado ao processo 23204.19906/2023-10) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1596/2023 – PROGEP, 27 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando o Art. 87 da Lei nº 8.112/1990; o Decreto 

nº 9.991/2019; a delegação de competência conferida 

pela Portaria nº 115/2023 – Gabinete da Reitoria; e ainda 

o que consta nos autos do processo nº 

23204.012193/2023-55, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Licença para Capacitação ao(à) servidor(a) 

ALESSANDRA LIMA AGUIAR, matrícula Siape nº 

2092187, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, pertencente ao quadro de pessoal desta 

Universidade, lotado(a) no(a) Instituto de Ciências e 

Tecnologia das Águas, de 26 de dezembro de 2023 a 16 

de janeiro de 2024. 

Parágrafo único: Esta licença corresponde a 2ª parcela. 

 

(Associado ao processo 23204.12193/2023-55) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

 

PORTARIA Nº 1597/2023 – PROGEP, 28 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241/GR-UFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018; 

Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/2005, redação 

data pela Lei nº. 11.784/2008; a delegação de 

competência conferida pela Portaria nº 115/2023 – 

Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autos 

processo nº 23204.019372/2023-13, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Progressão por Mérito Profissional, do Nível 5 

para o Nível 6, ao(à) servidor(a) BRUNA CRISTINE 

MARTINS DE SOUSA, matrícula Siape nº 2287013, 

ocupante do cargo de Técnico de Laboratório, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotado(a) no(a) Técnico de Laboratório, referente ao 

interstício de 7 de março de 2022 a 6 de setembro de 

2023, com efeitos administrativos a partir 7 de setembro 

de 2023 e efeitos financeiros a partir de 24 de outubro de 

2023. 

 

(Associado ao processo 23204.19372/2023-13) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1598/2023 – PROGEP, 28 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241/GR-UFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018; 

Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/2005, redação 

data pela Lei nº. 11.784/2008; a delegação de 

competência conferida pela Portaria nº 115/2023 – 

Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autos 

processo nº 23204.021196/2023-80, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Progressão por Mérito Profissional, do Nível 6 

para o Nível 7, ao(à) servidor(a) ALAN CHAVES 

BATISTA, matrícula Siape nº 2180482, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) 

Instituto de Biodiversidade e Florestas, referente ao 

interstício de 1º de junho de 2022 a 30 de novembro de 

2023, com efeitos administrativos e efeitos financeiros a 

partir de 1º de dezembro de 2023. 

 

(Associado ao processo 23204.21196/2023-80) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1599/2023 – PROGEP, 28 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241/GR-UFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018; 

Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/2005, redação 

data pela Lei nº. 11.784/2008; a delegação de 

competência conferida pela Portaria nº 115/2023 – 

Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autos 

processo nº 23204.019437/2023-21, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Progressão por Mérito Profissional, do Nível 2 

para o Nível 3, ao(à) servidor(a) FLAVIA HENRIQUES 

E SOUZA, matrícula Siape nº 1208593, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) 
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Diretoria de Saúde e Qualidade de Vida, referente ao 

interstício de 2 de abril de 2022 a 1º de outubro de 2023, 

com efeitos administrativos a partir 2 de outubro de 2023 

e efeitos financeiros a partir de 25 de outubro de 2023. 

 

(Associado ao processo 23204.19437/2023-21) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1607/2023 – PROGEP, 28 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando o Art. 87 da Lei nº 8.112/1990; o Decreto 

nº 9.991/2019; a delegação de competência conferida 

pela Portaria nº 115/2023 – Gabinete da Reitoria; e ainda 

o que consta nos autos do processo nº 

23204.020093/2023-01, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Licença para Capacitação ao(à) servidor(a) 

JOSICLENI RIBEIRO LOBATO, matrícula Siape nº 

2200649, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, pertencente ao quadro de pessoal desta 

Universidade, lotado(a) no(a) Instituto de Saúde 

Coletiva, no período de 02 a 31 de janeiro de 2024. 

Parágrafo único: Esta licença corresponde a 1ª parcela. 

 

(Associado ao processo 23204.20093/2023-1) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1615/2023 – PROGEP, 28 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redação dada 

pela Lei n° 9.527/1997; a delegação de competência 

conferida pela Portaria nº 115/2023 – Gabinete da 

Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo nº 

23204.021444/2023-92, 

 

RESOLVE: 

 

Designar o(a) Servidor(a) GRACIENE CONCEICAO 

DOS SANTOS, matrícula Siape nº 1046172, ocupante do 

cargo de Professor(a) do Magistério Superior, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotado(a) no(a) Instituto de Biodiversidade e Florestas, 

para substituir o(a) servidor(a) LUÍS GABRIEL ALVES 

CIRNE na função de Coordenador do Curso de 

Zootecnia, em decorrência do afastamento do(a) titular, 

no período de 10/01/2023 a 26/01/2023, por motivo de 

férias referentes ao exercício de 2024. 

 

(Associado ao processo 23204.21444/2023-92) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1617/2023 – PROGEP, 28 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241/GR-UFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018; 

Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/2005, redação 

data pela Lei nº. 11.784/2008; a delegação de 

competência conferida pela Portaria nº 115/2023 – 

Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autos 

processo nº 23204.019513/2023-06, 

 

RESOLVE: 

Conceder Progressão por Mérito Profissional, do Nível 6 

para o Nível 7, ao(à) servidor(a) RAFAEL ALLAN 

ALMEIDA BATALHA RODRIGUES, ocupante do 

cargo de Técnico em Tecnologia da Informação, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotado(a) no(a) Centro de Tecnologia da Informação e 

Comunicação, referente ao interstício de 18 de maio de 

2022 a 17 de novembro de 2023, com efeitos 

administrativos e financeiros a partir de 18 de novembro 

de 2023. 

 

(Associado ao processo 23204.19513/2023-6) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1618/2023 – PROGEP, 28 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241/GR-UFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018; 

Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/2005, redação 

data pela Lei nº. 11.784/2008; a delegação de 

competência conferida pela Portaria nº 115/2023 – 

Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autos 

processo nº 23204.019553/2023-40, 

RESOLVE: 

Conceder Progressão por Mérito Profissional, do Nível 5 

para o Nível 6, ao(à) servidor(a) EVELIN CAROLINE 

DE SOUZA CUNHA, ocupante do cargo de Assistente 

em Administração, pertencente ao Quadro de Pessoal 

desta Universidade, lotado(a) no(a) Diretoria de Registro 

Acadêmico, referente ao interstício de 30 de outubro de 

2020 a 29 de abril de 2022, com efeitos administrativos a 

partir de 30 de abril de 2022 e financeiros a partir de 26 

de outubro de 2023. 

(Associado ao processo 23204.19553/2023-40) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 
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PORTARIA Nº 1619/2023 – PROGEP, 28 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando os Arts. 11 e 12 da Lei 11.091/05, alterada 

pela Lei n° 12.772/2012; o Decreto nº 5.824/2006; a 

delegação de competência conferida pela Portaria nº 

115/2023 – Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta 

nos autos do processo nº 23204.020958/2023-21, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Incentivo à Qualificação correspondente a 52% 

(cinquenta e dois por cento) ao(à) servidor(a) AZAURI 

DOS SANTOS FIGUEIRA, matrícula Siape nº 1967531, 

ocupante do cargo de Assistente em Administração, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotado(a) no(a) Coordenação de Desenvolvimento e 

Desempenho, por ter concluído o Curso de Mestrado em 

Propriedade Intelectual e Transferência de Tecnologia 

para Inovação, com efeitos financeiros a partir de 16 de 

novembro de 2023. 

 

(Associado ao processo 23204.20958/2023-21) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1620/2023 – PROGEP, 28 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241/GR-UFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018; 

Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/2005, redação 

data pela Lei nº. 11.784/2008; a delegação de 

competência conferida pela Portaria nº 115/2023 – 

Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autos 

processo nº 23204.019505/2023-51, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Progressão por Mérito Profissional, do Nível 4 

para o Nível 5, ao(à) servidor(a) RAFAEL RODRIGO 

DOS SANTOS MIRANDA, ocupante do cargo de 

Técnico(a) em Tecnologia da Informação, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) 

Centro de Tecnologia da Informação e Comunicação, 

referente ao interstício de 6 de maio de 2022 a 5 de 

novembro de 2023, com efeitos administrativos e 

financeiros a partir de 6 de novembro de 2023. 

 

(Associado ao processo 23204.19505/2023-51) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1621/2023 – PROGEP, 28 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241/GR-UFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018; 

Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/2005, redação 

data pela Lei nº. 11.784/2008; a delegação de 

competência conferida pela Portaria nº 115/2023 – 

Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autos 

processo nº 23204.019449/2023-55, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Progressão por Mérito Profissional, do Nível 4 

para o Nível 5, ao(à) servidor(a) GABRIEL DE 

OLIVEIRA PRADO, ocupante do cargo de Técnico(a) 

em Audiovisual, pertencente ao Quadro de Pessoal desta 

Universidade, lotado(a) no(a) Pró-Reitoria da Cultura, 

Comunidade e Extensão, referente ao interstício de 16 de 

maio de 2022 a 15 de novembro de 2023, com efeitos 

administrativos e financeiros a partir de 15 de novembro 

de 2023. 

(Associado ao processo 23204.19449/2023-55) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1622/2023 – PROGEP, 29 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redação dada 

pela Lei n° 9.527/1997; a delegação de competência 

conferida pela Portaria nº 115/2023 – Gabinete da 

Reitoria; e ainda o que consta nos autos do processo nº 

23204.021527/2023-81, 

RESOLVE: 

Designar o(a) servidor(a) JORDANE OLIVEIRA DA 

SILVA, matrícula Siape nº 2793946, ocupante do cargo 

de Auditora, pertencente ao Quadro de Pessoal desta 

Universidade, lotado(a) no(a) Auditoria Interna, para 

substituir o(a) servidor(a) Jackson Sousa Lima na função 

de Auditor-chefe, em decorrência do afastamento do(a) 

titular, no período de 18 de dezembro de 2023 a 14 de 

janeiro de 2024, por motivo de férias referentes ao 

exercício de 2023. 

(Associado ao processo 23204.21527/2023-81) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1623/2023 – PROGEP, 29 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 
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241/GR-UFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018; 

Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/2005, redação 

data pela Lei nº. 11.784/2008; a delegação de 

competência conferida pela Portaria nº 115/2023 – 

Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autos 

processo nº 23204.020165/2023-10, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Progressão por Mérito Profissional, do Nível 6 

para o Nível 7, ao(à) servidor(a) ELIZANE 

VASCONCELOS PINTO, matrícula Siape nº 2172611, 

ocupante do cargo de Assistente em Administração, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotado(a) no(a) Coordenação de Contratos e Convênios, 

referente ao interstício de 03 de maio de 2022 a 02 de 

novembro de 2023, com efeitos administrativos a partir 

03 de novembro de 2023 e efeitos financeiros a partir de 

06 de novembro de 2023. 

 

(Associado ao processo 23204.20165/2023-10) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1624/2023 – PROGEP, 29 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241/GR-UFOPA, de 10 de abril de 2018, publicada no 

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2018; 

Considerando o Art. 10-A da Lei 11.091/2005, redação 

data pela Lei nº. 11.784/2008; a delegação de 

competência conferida pela Portaria nº 115/2023 – 

Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta dos autos 

processo nº 23204.020030/2023-46, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Progressão por Mérito Profissional, do Nível 5 

para o Nível 6, ao(à) servidor(a) MILANE LIMA 

PONTES, matrícula Siape nº 2294646, ocupante do 

cargo de Técnico em Agropecuária, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) 

Fazenda Experimental, referente ao interstício de 07 de 

março de 2022 a 06 de setembro de 2023, com efeitos 

administrativos a partir 07 de setembro de 2023 e efeitos 

financeiros a partir de 01 de novembro de 2023. 

 

(Associado ao processo 23204.20030/2023-46) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1625/2023 – PROGEP, 29 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando os Arts. 11 e 12 da Lei 11.091/05, alterada 

pela Lei n° 12.772/2012; o Decreto nº 5.824/2006; a 

delegação de competência conferida pela Portaria nº 

115/2023 – Gabinete da Reitoria; e ainda o que consta 

nos autos do processo nº 23204.019987/2023-40, 

RESOLVE: 

Conceder Incentivo à Qualificação correspondente a 30% 

(trinta por cento) ao(à) servidor(a) DANIELLA MOTA 

BENEVIDES, matrícula Siape nº 1662591, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) 

Instituto de Engenharia e Geociências, por ter concluído 

o Curso de Pós-Graduação Lato Sensu, em nível de 

Especialização, intitulado ADMINISTRAÇÃO 

PÚBLICA, com efeitos financeiros a partir de 01 de 

novembro de 2023. 

(Associado ao processo 23204.19987/2023-40) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

PORTARIA Nº 1626/2023 – PROGEP, 30 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando os Arts. 83 e 203 da Lei nº 8.112/1990; a 

delegação de competência que concede a Portaria nº 

115/2023 – Gabinete da Reitoria; e, ainda, o que consta 

no processo nº. 23204.021014/2023-71, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Licença por Motivo de Doença em Pessoa da 

Família ao (à) servidor (a) SUELEN MARIA COSTA 

MONTEIRO, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, pertencente ao quadro de pessoal desta 

Universidade, lotado no(a) Gabinete da Reitoria, no 

período de 20 a 29 de novembro de 2023. 

 

(Associado ao processo 23204.21014/2023-71) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1627/2023 – PROGEP, 30 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando o Art. 38 da Lei 8.112/1990, redação dada 

pela Lei n° 9.527/1997; a delegação de competência 

conferida pela Portaria nº 115/2023 – Gabinete da 

Reitoria; e ainda o que consta no processo nº. 

23204.021621/2023-31, 

 

RESOLVE: 
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Designar o(a) servidor(a) ALDA PATRÍCIA PEREIRA 

BENTES DA SILVA, matrícula Siape nº 3051570, 

ocupante do cargo de Assistente em Administração, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotado(a) no(a) Coordenação de Acompanhamento 

Orçamentário, para substituir o(a) servidor(a) INGRID 

LORRANE MIRANDA DE SOUSA na função de 

Coordenador de Planejamento Orçamentário, em 

decorrência do afastamento do(a) titular, no período de 

13 a 15 e 18 a 22 de dezembro de 2023, por motivo de 

licença eleitoral. 

 

(Associado ao processo 23204.21621/2023-31) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

PORTARIA Nº 1628/2023 – PROGEP, 30 DE 

NOVEMBRO DE 2023. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial 

da União nº 70, de 12 de abril de 2018, 

Considerando o Art. 87 da Lei nº 8.112/1990; o Decreto 

nº 9.991/2019; a delegação de competência conferida 

pela Portaria nº 115/2023 – Gabinete da Reitoria; e ainda 

o que consta nos autos do processo nº 

23204.021704/2023-20, 

RESOLVE: 

Conceder afastamento por oito dias consecutivos em 

razão de casamento ao(à) servidor(a) ALAN CHAVES 

BATISTA, matrícula Siape nº 2180482, ocupante do 

cargo de Alan Chaves Batista, pertencente ao Quadro de 

Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) Diretoria de 

Gestão e Desenvolvimento de Pessoas, no período de 20 

a 27 de outubro de 2023. 

(Associado ao processo 23204.21704/2023-20) 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 

 

4. ATOS DA PROPPIT 

 

PRÓ-REITORIA DE PESQUISA, PÓS-

GRADUAÇÃO E INOVAÇÃO TECNOLÓGICA 

 

P O R T A R I A S 

 

PORTARIA Nº 54/2023 – PROPPIT (11.01.02) 

Nº do Protocolo: 23204.020083/2023-67 

 

Santarém-PA, 03 de novembro de 2023.  

 

A PRÓ-REITORA DE PESQUISA, PÓS-

GRADUAÇÃO E INOVAÇÃO TECNOLÓGICA, no 

uso das suas atribuições conferidas pela PORTARIA Nº 

109/2023 – GABINETE, de 24 de março de 2023, desta 

Universidade, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º. Designar os membros abaixo relacionados, sob a 

presidência do primeiro, para compor a Comissão de 

elaboração e execução do Processo Seletivo 2024 do 

Programa de Pós-Graduação em Ciências da Saúde 

(PPGCSA/UFOPA), com carga horária semanal de 2 

(duas) horas: 

 

HELOISA DO NASCIMENTO DE MOURA 

MENESES – presidente 

RICARDO BEZERRA DE OLIVEIRA – titular 

SANDRA LAYSE FERREIRA SARRAZIN – titular 

THALIS FERREIRA DOS SANTOS – titular 

BRUNO ALEXANDRE DA SILVA – titular 

RAYANNE ROCHA PEREIRA – titular 

MAXWELL BARBOSA DE SANTANA – suplente 

LORÊNA CARYNA DE MACÊDO FAVACHO 

 

Art. 2º. Revogar a PORTARIA Nº 39/2023 – PROPPIT, 

de 21 de setembro de 2023. 

 

(Assinado digitalmente em 03/11/2023 12:47) 

KELLY CHRISTINA FERREIRA CASTRO 

 

PORTARIA Nº 55/2023 – PROPPIT (11.01.02) 

Nº do Protocolo: 23204.021448/2023-71 

 

Santarém-PA, 27 de novembro de 2023.  

 

A PRÓ-REITORA DE PESQUISA, PÓS-

GRADUAÇÃO E INOVAÇÃO TECNOLÓGICA, no 

uso das suas atribuições conferidas pela PORTARIA Nº 

109/2023 – GABINETE, de 24 de março de 2023, desta 

Universidade, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º. Designar os membros abaixo relacionados, sob a 

presidência do primeiro, para compor a Comissão 

Organizadora do Edital de Abertura do segundo período 

para cadastro e renovação de projetos de pesquisa, 

desenvolvimento científico-tecnológico e inovação no 

Módulo Pesquisa do SIGAA: 

 

Bruno Braulino Batista (Diretor de Pesquisa); 

Marcelino Silva da Silva (Coordenador de Projetos) 

João Elbio de Oliveira Aquino Sequeira (Representante 

do Gabinete da Proppit); 

Gerlane da Silva Duarte (Representante da Diretoria de 

Pesquisa); 

Vanuza Silva Cirino (Representante Diretoria de 

Pesquisa). 

 

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de 

sua aprovação. 

 

(Assinado digitalmente em 28/11/2023 11:09) 

KELLY CHRISTINA FERREIRA CASTRO 
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PORTARIA Nº 56/2023 – PROPPIT (11.01.02) 

Nº do Protocolo: 23204.021530/2023-03 

Santarém-PA, 28 de novembro de 2023.  

A PRÓ-REITORA DE PESQUISA, PÓS-

GRADUAÇÃO E INOVAÇÃO TECNOLÓGICA, no 

uso das suas atribuições conferidas pela PORTARIA Nº 

109/2023 – GABINETE, de 24 de março de 2023, desta 

Universidade, 

RESOLVE: 

Art. 1º. Designar os membros abaixo relacionados, sob a 

presidência do primeiro, para compor a Comissão de 

Coordenação do Processo Seletivo Regular do Programa 

de Pós-Graduação em Educação – Edital nº 03/2023: 

 

Luiz Percival Leme Britto (Presidente) 

Anselmo Alencar Colares 

Edilan de Sant'Ana Quaresma 

Sinara Almeida da Costa (Suplente) 

 

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de 

sua aprovação. 

 

(Assinado digitalmente em 28/11/2023 14:31) 

KELLY CHRISTINA FERREIRA CASTRO 

 

PORTARIA Nº 57/2023 – PROPPIT (11.01.02) 

Nº do Protocolo: 23204.021534/2023-83 

Santarém-PA, 28 de novembro de 2023.  

A PRÓ-REITORA DE PESQUISA, PÓS-

GRADUAÇÃO E INOVAÇÃO TECNOLÓGICA, no 

uso das suas atribuições conferidas pela PORTARIA Nº 

109/2023 – GABINETE, de 24 de março de 2023, desta 

Universidade, 

RESOLVE: 

Art. 1º. Designar os membros abaixo relacionados, sob a 

presidência do primeiro, para compor a Comissão de 

Coordenação do Processo Seletivo Especial para 

Professores Indígenas e Quilombolas – Edital nº 04/2023 

do Programa de Pós-Graduação em Educação: 

Luiz Percival Leme Britto (Presidente) 

Zair Henrique Santos 

Alana Augusto Moraes Ribeiro 

Irani Lauer Lellis (Suplente) 

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de 

sua aprovação. 

(Assinado digitalmente em 28/11/2023 14:31) 

KELLY CHRISTINA FERREIRA CASTRO 

 

PORTARIA Nº 58/2023 – PROPPIT (11.01.02) 

Nº do Protocolo: 23204.021535/2023-28 

Santarém-PA, 28 de novembro de 2023.  

A PRÓ-REITORA DE PESQUISA, PÓS-

GRADUAÇÃO E INOVAÇÃO TECNOLÓGICA, no 

uso das suas atribuições conferidas pela PORTARIA Nº 

109/2023 – GABINETE, de 24 de março de 2023, desta 

Universidade, 

RESOLVE: 

Art. 1º. Designar os membros abaixo relacionados, sob a 

presidência do primeiro, para compor a Comissão de 

Coordenação do Processo Seletivo Especial para Surdos 

– Edital nº 05/2023 do Programa de Pós-Graduação em 

Educação: 

Luiz Percival Leme Britto (Presidente) 

Daiane Pinheiro 

Hector Renan da Silveira Calixto 

Eleny Brandão Cavalcante (Suplente) 

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de 

sua aprovação. 

(Assinado digitalmente em 28/11/2023 14:31) 

KELLY CHRISTINA FERREIRA CASTRO 

 

5. ATOS DO SIBI 

 

SISTEMA INTEGRADO DE BIBLIOTECAS 

 

P O R T A R I A S 

 

PORTARIA Nº 5/2023 – BIB (11.01.11) 

Nº do Protocolo: 23204.022389/2023-58 

 

Santarém-PA, 14 de dezembro de 2023. 

 

Institui Comissão para realização de Inventário Físico 

Financeiro dos Bens móveis da Unidade Suplementar 

Biblioteca/Campus Sede. 

 

O Diretor do Sistema Integrado de Bibliotecas da Ufopa, 

no uso das atribuições e considerando ainda, a Portaria n° 

72/2023 PROAD e o Ofício Circular n° 56/2023 DAP, e 

a necessidade de regularizar as informações patrimoniais 

e contábeis dos bens móveis sob a responsabilidade desta 

Unidade Administrativa. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Instituir comissão para realização do Inventario 

Físico Financeiro dos Bens Móveis da Unidade 

Suplementar Biblioteca/Campus Sede. 

Art. 2º A referida Comissão será composta pelos 

servidores abaixo descritos, sob a presidência do 

primeiro. 

 

I – Maria Edineusa Maciel da Silva, Administradora, 

matrícula nº 2109537; 

II – Melina Laíse Nascimento dos Santos, Assistente em 

Administração, matrícula nº 1917579; 

III – Selma Maria de Souza Duarte, Bibliotecária-

Documentalista, matrícula nº 2209235. 
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Art. 3º Compete à Comissão de Inventário: 

I – Solicitar às unidades administrativas, as informações 

sobre todos os móveis que estejam sob a responsabilidade 

desta Unidade, sejam eles próprios, locados ou utilizados 

por cessão ou outro instrumento jurídico, inclusive a 

informação sobre a existência de instrumento jurídico 

que autorize a utilização de bens móveis, tais como 

termos de Cessão, Permissão, Comodato e afins; 

II – Realizar a consolidação das informações 

encaminhadas pelas unidades administrativas/setorial 

desta unidade; 

III – Realizar diligências, sempre que julgar necessário, 

visando à confirmação de informações; 

IV – Elaborar planejamento dos levantamentos físicos 

?in loco?, definindo calendário e cronograma para sua 

execução; 

V – Informar aos setores a serem inventariados o 

cronograma de execução das atividades; 

VI – Solicitar do responsável pelos laboratórios e/ou 

salas, livre acesso a qualquer espaço físico para efetuar o 

levantamento dos bens móveis e, quando necessário, 

auxílio, informações e documentos para melhor 

identificação dos bens a serem levantados; 

VII – Realizar levantamento físico ?in loco?, e o Registro 

Fotográfico de cada móvel inventariado sem tombo para 

inserção no formulário 04 DAP; 

VIII – Preencher as Fichas de Levantamento Cadastral e 

patrimonial encaminhadas pela Diretoria de 

Almoxarifado e Patrimônio, inclusive informando o 

estado de conservação dos bens, anexando às imagens do 

registro fotográfico, caso seja necessário do bem 

danificado. 

IX – Registrar todas as ocorrências na realização dos 

trabalhos; 

X – Elaborar Relatório Final de Inventário; 

XI – Encaminhar Relatório Final de Inventário e pastas 

individualizadas dos formulários ao setor de patrimônio 

da Ufopa, mediante assinatura do Termo de Entrega do 

Relatório Final do Inventário até o 31 de janeiro do ano 

de 2024, a depender do quantitativo de bens. 

Art. 4º – Determinar a todos os servidores da Unidade 

que ofereçam à Comissão de Inventário os meios e 

colaboração indispensáveis para o fiel cumprimento de 

suas atribuições. 

Art. 5º Quando convocados os membros da comissão 

ficarão à disposição para o desenvolvimento dos 

trabalhos instituídos nesta Portaria. 

Art. 6º Estabelecer a data de 31 de janeiro de 2024, a data 

limite para a conclusão dos trabalhos. 

Art. 7º Toda documentação relativa ao inventário físico 

financeiro realizado, deverá ficar sob a responsabilidade 

da Unidade e encaminhada à Diretoria de Almoxarifado 

e Patrimônio/DAP. 

Art. 8º Esta portaria entra em vigor na data de sua 

publicação, revogando-se as disposições em contrário. 

 

PUBLICADA, REGISTRADA, CUMPRA-SE. 

 

(Assinado digitalmente em 14/12/2023 14:14) 

MAYCO FERREIRA CHAVES 

 

 

6. ATOS DO IBEF 

 

INSTITUTO DE BIODIVERSIDADE E 

FLORESTAS 

 

P O R T A R I A S 

 

PORTARIA Nº 118/2023 – IBEF (11.01.06) 

Nº do Protocolo: 23204.019551/2023-51 

 

Santarém-PA, 26 de outubro de 2023. 

 

O DIRETOR DO INSTITUTO DE BIODIVERSIDADE 

E FLORESTAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ – UFOPA, no uso de suas atribuições 

conferidas pela Portaria nº 429/GR-UFOPA, de 28 de 

dezembro de 2022 e o COORDENADOR DO CURSO 

DE BACHARELADO EM AGRONOMIA DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

224, de 15 de junho de 2023. 

 

RESOLVEM: 

 

Autorizar o afastamento no país, com ônus limitado, 

ao(à) servidor(a) Maurício Bigolin, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, pertencente ao Quadro 

de Pessoal desta Universidade, lotado(a) no(a) Instituto 

de Biodiversidade e Florestas, no período de 27 de 

outubro a 29 de outubro de 2023, para a viagem de campo 

que será realizada para as comunidades de Suruacá 

(Baixo Tapajós), Parauá (Médio Tapajós), localizadas na 

Resex Tapajós-Arapiuns, Estado do Pará. 

 

(Assinado digitalmente em 06/11/2023 09:58) 

EDGARD SIZA TRIBUZY 

Coordenador 

 

(Assinado digitalmente em 26/10/2023 14:24) 

THIAGO ALMEIDA VIEIRA 

Diretor 

 

PORTARIA Nº 119/2023 – IBEF (11.01.06) 

Nº do Protocolo: 23204.020051/2023-61 

 

Santarém-PA, 01 de novembro de 2023. 

 

O DIRETOR DO INSTITUTO DE BIODIVERSIDADE 

E FLORESTAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ – UFOPA, no uso de suas atribuições 

conferidas pela Portaria nº 429/GR-UFOPA, de 28 de 

dezembro de 2022, juntamente com o VICE-

COORDENADOR DO CURSO DE BACHARELADO 

EM BIOTECNOLOGIA DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, no uso de suas 
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atribuições conferidas pela Portaria nº 26, de 21 de março 

de 2023. 

 

RESOLVEM: 

 

Autorizar o afastamento no país, com ônus limitado, à 

servidora ELAINE CRISTINA PACHECO DE 

OLIVEIRA, ocupante do cargo de Professora do 

Magistério Superior, pertencente ao Quadro de Pessoal 

desta Universidade, lotada no Instituto de Biodiversidade 

e Florestas, durante o período de 06 a 10 de novembro de 

2023, para participar do 11º Simpósio Brasileiro de Óleos 

Essenciais, na cidade de Campinas, Estado de São Paulo. 

 

(Assinado digitalmente em 08/11/2023 07:30) 

THALIS FERREIRA DOS SANTOS 

 

(Assinado digitalmente em 03/11/2023 09:10) 

THIAGO ALMEIDA VIEIRA 

Diretor 

 

PORTARIA Nº 120/2023 – IBEF (11.01.06) 

Nº do Protocolo: 23204.020052/2023-14 

 

Santarém-PA, 01 de novembro de 2023. 

 

O DIRETOR DO INSTITUTO DE BIODIVERSIDADE 

E FLORESTAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ – UFOPA, no uso de suas atribuições 

conferidas pela Portaria nº 429/GR-UFOPA, de 28 de 

dezembro de 2022. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1° – Reestruturar o Colegiado do Curso de 

Agronomia, do município de Rurópolis pelo programa 

estadual FORMA PARÁ, do Instituto de Biodiversidade 

e Florestas dessa Universidade. Fica composto pelos 

seguintes servidores e discentes: 

 

1. Danielle Wagner Silva – Docente; 

2. Maria Lita Padinha Correa Romano – Docente; 

3. Iolanda Maria Soares Reis – Docente; 

4. Denise Castro Lustosa – Docente; 

5. Thiago Almeida Vieira – Docente; 

6. Andrea Kriystina Vinente Guimarães – Docente; 

7. Maria Eduarda dos Santos Chaibe – Técnico 

Administrativo em Educação (Titular); 

8. Juliana Vieira Jordão – Técnico Administrativo em 

Educação (Suplente); 

9. Egidio Alves Sampaio – Discente (Titular); 

10. Thalia Fonseca Barbosa – Discente (Suplente). 

 

Art. 2º – Esta portaria terá validade até 06 de Janeiro de 

2025. 

Art. 3º – A carga horária semanal será de até duas horas. 

Art. 4° – Esta portaria entra em vigor na data de sua 

publicação. 

Art. 5° – Revogam-se as disposições em contrário. 

 

(Assinado digitalmente em 03/11/2023 09:10) 

THIAGO ALMEIDA VIEIRA 

 

PORTARIA Nº 121/2023 – IBEF (11.01.06) 

Nº do Protocolo: 23204.020055/2023-40 

 

Santarém-PA, 01 de novembro de 2023. 

 

O DIRETOR DO INSTITUTO DE BIODIVERSIDADE 

E FLORESTAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ – UFOPA, no uso de suas atribuições 

conferidas pela Portaria nº 429/GR-UFOPA, de 28 de 

dezembro de 2022. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º – Prorrogar até o dia 31 de Dezembro de 2023 os 

mandatos dos membros representantes dos Colegiados 

dos Cursos de Agronomia, Biotecnologia, Ciências 

Agrárias, Engenharia Florestal e Zootecnia do Instituto 

de Biodiversidade e Florestas dessa Universidade. 

Art. 2º – Esta portaria entra em vigor na data de sua 

publicação. 

Art. 3º – Revogam-se as disposições em contrário 

 

(Assinado digitalmente em 03/11/2023 09:10) 

THIAGO ALMEIDA VIEIRA 

 

PORTARIA Nº 122/2023 – IBEF (11.01.06) 

Nº do Protocolo: 23204.020114/2023-80 

 

Santarém-PA, 03 de novembro de 2023. 

 

O DIRETOR DO INSTITUTO DE BIODIVERSIDADE 

E FLORESTAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ – UFOPA, no uso de suas atribuições 

conferidas pela Portaria nº 429/GR-UFOPA, de 28 de 

dezembro de 2022. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º – Criar a Banca de Avaliação de Desempenho para 

Promoção Docente para a Classe de Professor Titular da 

Professora Patrícia Chaves de Oliveira, do Instituto de 

Biodiversidade e Florestas desta Universidade. Fica 

composta pelos seguintes servidores: 

 

1. Profª. Drª. Lia de Oliveira Melo – Presidente – Titular 

(UFOPA); 

2. Prof. Dr. Luiz Edson Mota de Oliveira – Titular 

(UFLA); 

3. Prof. Dr. Manoel Malheiros Tourinho – Titular 

(UFRA); 

4. Prof. Dr. Norbert Fenzl – Titular (UFPA); 

5. Prof. Dr. Jackson Fernando Rego Matos – Suplente 

(UFOPA). 

 

Art. 2º – Esta portaria terá validade até 03 de maio de 

2024. 
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Art. 3º – A carga horária semanal será de até duas horas. 

Art. 4° – Esta portaria entra em vigor na data de sua 

publicação. 

Art. 5° – Revogam-se as disposições em contrário. 

(Assinado digitalmente em 03/11/2023 16:39) 

THIAGO ALMEIDA VIEIRA 

 

PORTARIA Nº 123/2023 – IBEF (11.01.06) 

Nº do Protocolo: 23204.020130/2023-72 

Santarém-PA, 03 de novembro de 2023. 

O DIRETOR DO INSTITUTO DE BIODIVERSIDADE 

E FLORESTAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ – UFOPA, no uso de suas atribuições 

conferidas pela Portaria nº 429/GR-UFOPA, de 28 de 

dezembro de 2022, juntamente com o VICE-

COORDENADOR DO CURSO DE BACHARELADO 

EM AGRONOMIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DO OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pela Portaria nº 70/Ibef-UFOPA, de 16 de 

junho de 2023. 

RESOLVEM: 

Autorizar o afastamento no país, com ônus limitado, 

mantida a remuneração, com passagens e diárias 

custeadas pela FAPESPA, à servidora DENISE 

CASTRO LUSTOSA, ocupante do cargo de Professora 

do Magistério Superior, pertencente ao Quadro de 

Pessoal desta Universidade, lotada no Instituto de 

Biodiversidade e Florestas, durante o período de 

17/11/23 a 24/11/23, para participar da Reunião dos 

ENNEAs e apresentar trabalhos no Congresso Brasileiro 

de Agroecologia, na cidade do Rio de Janeiro, estado do 

Rio de Janeiro. 

(Assinado digitalmente em 14/11/2023 19:09) 

RAUL DA CUNHA LIMA NETO 

(Assinado digitalmente em 14/11/2023 18:35) 

THIAGO ALMEIDA VIEIRA 

Diretor 

PORTARIA Nº 124/2023 – IBEF (11.01.06) 

Nº do Protocolo: 23204.020131/2023-17 

Santarém-PA, 03 de novembro de 2023. 

O DIRETOR DO INSTITUTO DE BIODIVERSIDADE 

E FLORESTAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ – UFOPA, no uso de suas atribuições 

conferidas pela Portaria nº 429/GR-UFOPA, de 28 de 

dezembro de 2022. 

RESOLVE: 

Art. 1º – Designar EVERTON CRISTO DE ALMEIDA, 

professor do magistério superior, para exercer a função 

de Coordenador do Laboratório de Sementes Florestais 

(LSF), do Instituto de Biodiversidade e Florestas (Ibef) 

desta Universidade. 

Art. 2º – Esta portaria terá validade até 03 de novembro 

de 2025. 

Art. 3º – A carga horária semanal será de até cinco horas. 

Art. 4° – Esta portaria entra em vigor na data de sua 

publicação. 

Art. 5° – Revogam-se as disposições em contrário. 

 

(Assinado digitalmente em 09/11/2023 15:39) 

THIAGO ALMEIDA VIEIRA 

 

PORTARIA Nº 125/2023 – IBEF (11.01.06) 

Nº do Protocolo: 23204.020133/2023-14 

Santarém-PA, 03 de novembro de 2023. 

O DIRETOR DO INSTITUTO DE BIODIVERSIDADE 

E FLORESTAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ – UFOPA, no uso de suas atribuições 

conferidas pela Portaria nº 429/GR-UFOPA, de 28 de 

dezembro de 2022. 

RESOLVE: 

Art. 1º – Designar MAURÍCIO BIGOLIN, professor do 

magistério superior, para exercer a função de 

Coordenador do Laboratório de Entomologia (Laben), do 

Instituto de Biodiversidade e Florestas (Ibef) desta 

Universidade. 

Art. 2º – Esta portaria terá validade até 03 de novembro 

de 2025. 

Art. 3º – A carga horária semanal será de até cinco horas. 

Art. 4° – Esta portaria entra em vigor na data de sua 

publicação. 

Art. 5° – Revogam-se as disposições em contrário. 

(Assinado digitalmente em 06/11/2023 17:01) 

THIAGO ALMEIDA VIEIRA 

 

PORTARIA Nº 129/2023 – IBEF (11.01.06) 

Nº do Protocolo: 23204.020959/2023-75 

Santarém-PA, 16 de novembro de 2023. 

O VICE-DIRETOR DO INSTITUTO DE 

BIODIVERSIDADE E FLORESTAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ – 

UFOPA, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 429/GR-UFOPA, de 28 de dezembro de 2022. 

RESOLVE: 

 

Autorizar o afastamento no país, com ônus limitado, 

mantida a remuneração, com passagens e diárias 

custeadas pela CAPES, ao servidor THIAGO ALMEIDA 

VIEIRA, ocupante do cargo de Professor do Magistério 

Superior, pertencente ao Quadro de Pessoal desta 

Universidade, lotado no Instituto de Biodiversidade e 

Florestas, durante o período de 17/11/23 a 24/11/23, para 

participar da Reunião do Encontro Nacional dos Núcleos 

de Agroecologia (ENNA) e apresentar trabalhos no 

Congresso Brasileiro de Agroecologia (CBA), na cidade 

do Rio de Janeiro, estado do Rio de Janeiro. Ressalta-se 

que o afastamento foi aprovado pelo Conselho do Ibef na 

reunião ordinária do dia 31 de outubro de 2023. 

 

(Assinado digitalmente em 16/11/2023 17:07) 

RAFAEL RODE 
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PORTARIA Nº 130/2023 – IBEF (11.01.06) 

Nº do Protocolo: 23204.020963/2023-33 

Santarém-PA, 16 de novembro de 2023. 

O DIRETOR DO INSTITUTO DE BIODIVERSIDADE 

E FLORESTAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ – UFOPA, no uso de suas atribuições 

conferidas pela Portaria nº 429/GR-UFOPA, de 28 de 

dezembro de 2022, juntamente com a VICE-

COORDENADORA DO CURSO DE 

BACHARELADO EM ZOOTECNIA DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

003/Ibef-UFOPA, de 31 de janeiro de 2022. 

RESOLVEM: 

Autorizar o afastamento no país, com ônus limitado, ao 

servidor LUÍS GABRIEL ALVES CIRNE, ocupante do 

cargo de Professor do Magistério Superior, pertencente 

ao Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado no 

Instituto de Biodiversidade e Florestas, durante o período 

de 21/11/23 a 23/11/23, para participar do VI Congresso 

de Zootecnia da Amazônia a ser realizado em Belém, 

estado do Pará. 

(Assinado digitalmente em 16/11/2023 19:43) 

THIAGO ALMEIDA VIEIRA 

 

PORTARIA Nº 131/2023 – IBEF (11.01.06) 

Nº do Protocolo: 23204.020979/2023-46 

Santarém-PA, 16 de novembro de 2023. 

O DIRETOR DO INSTITUTO DE BIODIVERSIDADE 

E FLORESTAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ – UFOPA, no uso de suas atribuições 

conferidas pela Portaria nº 429/GR-UFOPA, de 28 de 

dezembro de 2022, juntamente com a 

COORDENADORA DO CURSO DE 

BACHARELADO EM BIOTECNOLOGIA DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

230/GR-UFOPA, de 23 de junho de 2023. 

RESOLVEM: 

Autorizar o afastamento no país, com ônus limitado, 

mantida a remuneração, ao servidor KAUÊ SANTANA 

DA COSTA, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, pertencente ao Quadro de Pessoal 

desta Universidade, lotado no Instituto de Biodiversidade 

e Florestas, durante o período de 22/11/23 a 24/11/23, 

para participar como palestrante do Simpósio de 

Simulação Computacional e Avaliação Biológica de 

Biomoléculas na Amazônia (SSCABBA), na cidade de 

Belém, estado do Pará. 

(Assinado digitalmente em 17/11/2023 15:52) 

ELAINE CRISTINA PACHECO DE OLIVEIRA 

Coordenador 

(Assinado digitalmente em 16/11/2023 19:43) 

THIAGO ALMEIDA VIEIRA 

Diretor 

 

PORTARIA Nº 132/2023 – IBEF (11.01.06) 

Nº do Protocolo: 23204.021610/2023-51 

Santarém-PA, 29 de novembro de 2023. 

O DIRETOR DO INSTITUTO DE BIODIVERSIDADE 

E FLORESTAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ – UFOPA, no uso de suas atribuições 

conferidas pela Portaria nº 429/GR-UFOPA, de 28 de 

dezembro de 2022. 

RESOLVE: 

Art. 1º – Reestruturar o Conselho do Instituto de 

Biodiversidade e Florestas dessa Universidade. Fica 

composto pelos seguintes servidores e discentes: 

1. Thiago Almeida Vieira (Diretor do Instituto) – Titular; 

2. Rafael Rode – (Vice-Diretor do Instituto) – Titular; 

3. Edgard Siza Tribuzy (Coordenador de Agronomia) – 

Titular; 

Raul da Cunha Lima Neto (Vice-Coordenador de 

Agronomia) – Suplente; 

4. Daniel Ferreira Amaral (Coordenador de Ciências 

Agrárias) – Titular; 

Manoel José Oliveira da Cruz (Vice-Coordenador de 

Ciências Agrárias) – Suplente; 

5. Elaine Cristina Pacheco de Oliveira (Coordenadora de 

Biotecnologia) – Titular; 

Thalis Ferreira dos Santos (Vice-Coordenador de 

Biotecnologia) – Suplente; 

6. Fernando Wallase Carvalho Andrade (Coordenador de 

Engenharia Florestal) – Titular; 

Luciana Karla Valéria dos Santos Sousa (Vice-

Coordenadora de Engenharia Florestal) – Suplente; 

7. Luís Gabriel Alves Cirne (Coordenador de Zootecnia) 

– Titular; 

Graciene Conceição dos Santos (Vice-Coordenadora de 

Zootecnia) – Suplente; 

8. Antonio Humberto Hamad Minervino (Coordenador 

do Programa de Pós- graduação em Sociedade, Natureza 

e Desenvolvimento) – Titular; 

Celson Pantoja Lima (Vice-Coordenador do Programa de 

Pós-graduação em Sociedade, Natureza e 

Desenvolvimento) – Suplente; 

9. Paulo Sérgio Taube Júnior (Coordenador do Programa 

de Pós-graduação em Biociências) – Titular; 

Guilherme Augusto Barros Conde (Vice-Coordenador do 

Programa de Pós- graduação em Biociências) – Suplente; 

10. Cléo Rodrigo Bressan (Representante dos Docentes) 

– Titular; 

11. Luciana Karla Valéria dos Santos Sousa 

(Representante dos Docentes) 

- Titular; 

Denise Castro Lustosa (Representante dos Docentes) – 

Suplente; Juliana Mendes de Oliveira (Representante dos 

Docentes) – Suplente; 

12. Betania Maia Saraiva (Representante dos Técnicos) – 

Titular; 
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13. Maria Eduarda dos Santos Chaibe (Representante dos 

Técnicos) – Titular; 

Gilson Andrey Siqueira Pinto (Representante dos 

Técnicos) – Suplente; Gilson Pedroso dos Santos 

(Representante dos Técnicos) – Suplente; 

14. Matheus Bezerra da Silva (Representante dos 

Discentes) – Titular; 

15. Alberto Conceição Figueira da Silva (Representante 

dos Discentes) – Titular; 

Lucas Gabriel Santos de Miranda (Representante dos 

Discentes) – Suplente; 

Art. 2º – Esta portaria terá validade até 29 de novembro 

de 2025. 

Art. 3º – A carga horária semanal será de até duas horas. 

Art. 4° – Esta portaria entra em vigor na data de sua 

publicação. 

Art. 5° – Revogam-se as disposições em contrário. 

(Assinado digitalmente em 30/11/2023 17:09) 

THIAGO ALMEIDA VIEIRA 

 

 

7. ATOS DO ISCO 

 

INSTITUTO DE SAÚDE COLETIVA 

 

P O R T A R I A S 

 

PORTARIA Nº 54/2023 – ISCO (11.01.45) 

Nº do Protocolo: 23204.020914/2023-09 

 

Santarém-PA, 16 de novembro de 2023. 

 

O DIRETOR DO INSTITUTO DE SAÚDE COLETIVA 

da UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ 

– UFOPA, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria UFOPA nº 430 de 28 de dezembro de 2022. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Revogar a Portaria nº 03/2020 – ISCO de 21 de 

maio de 2020, que realoca os servidores técnicos de áreas 

específicas dentre os cursos do Instituto de Saúde 

Coletiva para compor a Coordenação Técnica da 

Unidade. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua 

publicação, revogadas as disposições em contrário. 

 

(Assinado digitalmente em 16/11/2023 19:51) 

WALDINEY PIRES MORAES 

 

PORTARIA Nº 55/2023 – ISCO (11.01.45) 

Nº do Protocolo: 23204.021018/2023-59 

 

Santarém-PA, 17 de novembro de 2023. 

 

O DIRETOR DO INSTITUTO DE SAÚDE COLETIVA 

da UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ 

– UFOPA, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria UFOPA nº 430 de 28 de dezembro de 2022. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar os membros abaixo relacionados para 

constituírem a comissão para atualizar o Regimento 

Interno dos Laboratórios do Instituto de Saúde Coletiva 

da Universidade Federal do Oeste do Pará. Ficam 

designados os seguintes servidores sob a presidência do 

primeiro: 

 

Cássia Valéria Pinheiro Correa – Presidente; 

Alciene Ferreira da Silva Viana, titular; 

Aldenilson de Sousa Barroso, titular; 

Jander Marcus Cirino Lopes, titular; 

Rayanne Rocha Pereira, suplente. 

 

(Assinado digitalmente em 20/11/2023 17:07) 

WALDINEY PIRES MORAES 

PORTARIA Nº 56/2023 – ISCO (11.01.45) 

Nº do Protocolo: 23204.021161/2023-41 

 

Santarém-PA, 20 de novembro de 2023. 

 

A VICE-DIRETORA DO INSTITUTO DE SAÚDE 

COLETIVA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ – UFOPA, no uso de suas atribuições 

conferidas pela Portaria nº 430/GR, de 28 de dezembro 

de 2022, resolve: 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar os servidores abaixo relacionados para 

compor, sob a presidência do primeiro, a Banca 

Avaliadora que selecionará candidatos ao Programa de 

Pós-graduação na modalidade de Residência 

Multiprofissional em Estratégia Saúde da Família para as 

populações do Baixo Amazonas, para o período letivo de 

2024-2026, do Instituto de Saúde Coletiva da 

Universidade Federal do Oeste do Pará, regido pelo 

Edital nº 09/2023 – Isco/GR-Ufopa. 

 

I. Andréa dos Santos Cardoso, presidente; 

II. Cristiano Golçalves Morais, membro titular; 

III. Ilvia Silva Gomes, membro titular; 

IV. Iolane Cristina de Brito Pereira, membro titular; 

V. João David Batista Lisboa, membro titular; 

VI. Silvia Leticia Gato Costa, membro titular. 

 

Art. 2º A portaria terá vigência até o resultado final do 

processo de seleção do referido edital nº 9/2023 – 

Isco/GR Ufopa. 

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor a partir da data de 

sua assinatura e revoga-se as disposições em contrário. 

 

(Assinado digitalmente em 20/11/2023 18:14) 

RAYANNE ROCHA PEREIRA 
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PORTARIA Nº 57/2023 – ISCO (11.01.45) 

Nº do Protocolo: 23204.021165/2023-29 

Santarém-PA, 20 de novembro de 2023. 

A VICE- DIRETORA DO INSTITUTO DE SAÚDE 

COLETIVA da UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ – UFOPA, no uso de suas atribuições 

conferidas pela Portaria UFOPA nº 430/2022 – GR de 28 

de dezembro de 2022. 

RESOLVE: 

Art.1º Designar WALACE GOMES LEAL, Professor de 

Magistério Superior, para exercer a função de 

Coordenador e FLÁVIA GARCEZ DA SILVA, 

Professora de Magistério Superior, para exercer a função 

de Vice-Coordenadora do Laboratório de 

Morfofisiologia Humana (LMH) do Instituto de Saúde 

Coletiva da Universidade Federal do Oeste do Pará. 

Art. 2º Alocar (4) quatro horas semanais para o 

desempenho das atividades, pelo período de 2 (dois) 

anos. 

Art. 3º Revogar a Portaria nº 47/2023 – Isco, portaria de 

coordenador do Laboratório de Morfofisiologia humana. 

Art. 4º Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua 

assinatura. 

(Assinado digitalmente em 20/11/2023 18:44) 

RAYANNE ROCHA PEREIRA 

 

PORTARIA Nº 58/2023 – ISCO (11.01.45) 

Nº do Protocolo: 23204.021442/2023-01 

Santarém-PA, 27 de novembro de 2023. 

O DIRETOR DO INSTITUTO DE SAÚDE COLETIVA 

da UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ 

– UFOPA, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria UFOPA nº 430/2022 – GR de 28 de dezembro 

de 2022. 

RESOLVE: 

Art. 1º Designar os membros abaixo relacionados, sob a 

presidência do primeiro, para constituírem a comissão de 

elaboração do Edital nº 10/2023 Isco/Ufopa, organização 

do certame e avaliação dos candidatos a bolsista que 

atuará como estagiário na área de Toxicologia no Centro 

de Perícias Científicas Renato Chaves, Unidade Regional 

Oeste. 

I. Flávia Garcez da Silva, titular; 

II. Daniele Ferreira da Silva, titular; 

III. Iverson Costa Moya da Silva, titular; 

IV. Leida Caldeira Aguiar, suplente. 

Art. 2º Alocar (1) hora semanal para o desempenho das 

atividades no período de 27 de novembro de 2023 até 29 

de dezembro de 2023. 

Art. 3° Portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

(Assinado digitalmente em 27/11/2023 14:50) 

WALDINEY PIRES MORAES 

 

 

8. ATOS DO CAMPUS ALENQUER 

 

P O R T A R I A S 

 

PORTARIA Nº 30/DIR-CALE/UFOPA, DE 29 DE 

NOVEMBRO DE 2023 

A DIRETORA DO CAMPUS ALENQUER DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ 

(Ufopa), no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 508/GR/UFOPA, de 18 de dezembro de 2019, 

publicada no Diário Oficial da União em 19 de dezembro 

de 2019, Seção 2, pág. 245, das atribuições que lhe 

conferem o Estatuto e Regimento da Ufopa, 

RESOLVE: 

Art. 1º – Designar os servidores abaixo relacionados 

para, sob a presidência do primeiro, constituir o Núcleo 

Docente Estruturante do Curso de Bacharelado em 

Administração do Campus Alenquer, da Universidade 

Federal do Oeste do Pará: 

I – Maria do Rosário da Silva (Coordenadora do Curso 

de Administração) 

II – Raoni Fernandes Azerêdo 

III – Heloísa Pinna Bernardo 

Art. 2º – Atribuir a carga horária de 02 (duas) horas 

semanais aos servidores acima designados; 

Art. 3º – Esta Portaria entra em vigor na data de sua 

publicação, revogando-se as disposições em contrário. 

JORGIENE DOS SANTOS OLIVEIRA 

 

 

9. ATOS DO CAMPUS MONTE ALEGRE 

 

R E S O L U Ç Õ E S 

 

RESOLUÇÃO Nº 17/CMAL, DE 08 DEZEMBRO 

DE 2023 (11.01.34) 

 

Aprova Ad referendum, os relatórios finais dos projetos 

de extensão: “Engenharia de Aquicultura + Campus da 

Ufopa em Monte Alegre = uma graduação na primeira 

universidade federal em terras Pinta Cuia” e 

“"CarimBem 60+: Integrando a Cultura Amazônica à 

Universidade através das vivências rítmicas. 

 

A DIRETORA DO CAMPUS DE MONTE ALEGRE, 

DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ (UFOPA), no uso de suas atribuições, em 

conformidade com a Lei n°12.085, de 05 de novembro de 

2009 c/c a Portaria n°511/GR-UFOPA de 18 de 

dezembro de 2019, publicada no Diário Oficial da União 

em 19 de dezembro de 2019, Edição 245, Seção 2, 

pág.28, 
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RESOLVE: 

 

Art. 1° – Aprovar Ad referendum, os relatórios finais dos 

projetos de extensão: “Engenharia de Aquicultura + 

Campus da Ufopa em Monte Alegre = uma graduação na 

primeira universidade federal em terras Pinta Cuia” 

coordenado pela professora Ivana Veneza e “"CarimBem 

60+: Integrando a Cultura Amazônica à Universidade 

através das vivências rítmicas”, vinculado ao “Projeto 

60+” coordenado pela professora Marcella Radael. 

Art. 2° – Esta resolução entra em vigor na data de sua 

assinatura. 

 

MARCELLA COSTA RADAEL 

 

 

P O R T A R I A S 

 

PORTARIA N° 24/DIR/CMAL/UFOPA DE 29 DE 
NOVEMBRO DE 2023. 

 

A DIRETORA DO CAMPUS DE MONTE ALEGRE, 
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 
PARÁ (UFOPA), no uso de suas atribuições, em 
conformidade com a Lei n° 12.085, de 05 de novembro 
de 2009 c/c a Portaria n° 511/GR-UFOPA de 18 de 
dezembro de 2019, publicada no Diário Oficial da União 
em 19 de dezembro de 2019, Edição 245, Seção 2, pág. 
28, 
 

RESOLVE: 

 
Art. 1° Designar os integrantes abaixo citados para 
constituir comissão de avaliação de conduta discente para 
apuração de denúncias acerca de desentendimentos 
ocorridos na disciplina de Qualidade do Pescado ofertada 
no Semestre 2023.1 para o curso de Engenharia de 
Aquicultura. 

 
 

I – Geany Cleide carvalho Martins  
II – Filipe dos Santos Neres. 

III – Davi Silva Santos. 

 
Art. 2° A comissão tem o prazo de 15 dias úteis para 
apuração dos fatos e encaminhamentos necessários. 

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
assinatura. 

 

MARCELLA COSTA RADAEL 
 

PORTARIA Nº 25/2023 – CMAL (11.01.34) 

Nº do Protocolo: 23204.022225/2023-21 

 

Monte Alegre-PA, 12 de dezembro de 2023. 

 

A DIRETORA DO CAMPUS DE MONTE ALEGRE, 

DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ (UFOPA), no uso de suas atribuições, conferidas 

pela Portaria n°511/GR-UFOPA de 18 de dezembro de 

2019, publicada no Diário Oficial da União em 19 de 

dezembro de 2019, Edição 245, Seção 2, pág.28,  

 

RESOLVE: 

 

Art. 1° - Designar os servidores abaixo relacionados para, 

sob a presidência do primeiro, constituir a comissão 

responsável de realizar o inventário de bens móveis 

permanentes do Campus Monte Alegre referente ao 

exercício 2023: 

 

I. Davi Silva dos Santos; 

II. Abraão Mário de Souza Costa; 

III. Raimundo Ivo Ferreira da Silva. 

 

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua 

assinatura. 

 

(Assinado digitalmente em 12/12/2023 09:33) 

MARCELLA COSTA RADAEL 
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10. DIÁRIAS E PASSAGENS 

Os atos de concessão de diárias e passagens são publicados no Boletim de Serviço da Universidade Federal do Oeste do Pará – Ufopa, conforme dispõe o artigo 6º do Decreto nº 

5.992, de 19 de dezembro de 2006. 

 
                               

 

 
 

 
Afastamentos a Serviço 

 

Número: 
 

 

12/2023 
 

 

 

                               

   

Orgão solicitante:  Universidade Federal do Oeste do Pará 
 

Data de geração: 30/11/2023 
  

                               

       

  

Instituto de Ciências da Educação 
 

 

 

                               

     

PCDP 
 

 000561/23-1C 
             

        

                               

     

 Nome do Proposto: 
 

MARIA JULIA VEIGA DA SILVA 
  

                               

     

 CPF do Proposto: 
 

517.587.252-49 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                               

     

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                               

     

 Descrição Motivo: 
 

Ministrar o Componente Curricular Geografia Humana no Curso de Geografia ofertado em parceria com a Capes sob o Programa Parfor. 

Saída de Santarém (PA) para Almeirim (PA) no dia 19 de julho e retorno de Almeirim (PA) para Santarém (PA) no dia 30 de junho de 

2023. 

  

               

        
 

Santarém (19/07/2023) 
 

 

 
 

 

Almeirim (30/07/2023) 
 

 
 

Almeirim (30/07/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (30/07/2023) 
 

  

     

                               

                

Valor das Diárias: 3.616,07 
      

     

PCDP 
 

 000572/23-1C 
             

        

                               

     

 Nome do Proposto: 
 

MARIA MIRTES CORTINHAS DOS SANTOS 
  

                               

     

 CPF do Proposto: 
 

194.217.022-04 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO 
  

                               

     

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                               

     

 Descrição Motivo: 
 

O Motivo da viagem para o municipio de Almeirim (PA), se deve ao fato de a Proposta ir ministrar a disciplina História do Pensamento 

Geográfico, no PARFOR/2013. Ida de Santarém (PA) para Almeirim (PA) no dia 01 de julho e retorno de Almeirim (PA) para Santarém 

(PA) dia 12 de julho de 2023. 
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Santarém (01/07/2023) 
 

 

 
 

 

Almeirim (12/07/2023) 
 

 
 

Almeirim (12/07/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (12/07/2023) 
 

  

     

                               

                

Valor das Diárias: 3.746,07 
      

       

  

Câmpus de Monte Alegre 
 

 

 

                               

     

PCDP 
 

 000598/23 
             

        

                               

     

 Nome do Proposto: 
 

GABRIEL IKETANI COELHO 
  

                               

     

 CPF do Proposto: 
 

766.532.342-15 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                               

     

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                               

     

 Descrição Motivo: 
 

O proposto ministrará a disciplina Biotecnologia na Aquicultura para turmas do Curso de Engenharia de Aquicultura do Campus de Monte 

Alegre, no período de 19/11 a 30/11/12 de 2023. 

  

               

        
 

Santarém (19/11/2023) 
 

 

 
 

 

Monte Alegre (30/11/2023) 
 

 
 

Monte Alegre (30/11/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (30/11/2023) 
 

  

     

                               

                

Valor das Diárias: 3.286,16 
      

       

  

Instituto de Ciências da Educação 
 

 

 

                               

     

PCDP 
 

 000618/23-1C 
             

        

                               

     

 Nome do Proposto: 
 

LEANDRO PANSONATO CAZULA 
  

                               

     

 CPF do Proposto: 
 

301.429.768-22 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                               

     

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                               

     

 Descrição Motivo: 
 

Reunião com os professores cursistas do curso de Licenciatura em Geografia pelo Parfor/Ufopa e realização da Aula Inaugural. 
  

        
 

Santarém (23/07/2023) 
 

 

 
 

 

Almeirim (26/07/2023) 
 

 
 

Almeirim (26/07/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (26/07/2023) 
 

  

     

                               

                

Valor das Diárias: 1.358,42 
      

   

 Sistema de Concessão de Diárias e Passagens 
      

Página 1 de 
 

 39 
 

    

PCDP 
 

 000621/23-1C 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

MARILIA CRISTINA DA SILVA CORREA 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

946.653.032-15 
 

Cargo ou Função: ASSISTENTE EM ADMINISTRAçãO 
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 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

Reunião com os professores cursistas do curso de Licenciatura em Geografia pelo Parfor/Ufopa e realização da Aula Inaugural. 
  

                       

       
 

Santarém (23/07/2023) 
 

 

 
 

 

Almeirim (26/07/2023) 
 

 
 

Almeirim (26/07/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (26/07/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 1.358,42 
      

      

  

Pró-Reitoria de Administração 
 

 

 

                       

    

PCDP 
 

 000698/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

WARLIVAN SALVADOR LEITE 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

092.121.107-46 
 

Cargo ou Função: ADMINISTRADOR 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - Convocação 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

Participar da Reunião da Regional Norte, no dia 27 de novembro de 2023, às 14 horas e da 3ª Reunião Ordinária Nacional do Fórum de 

Pró-Reitores Planejamento e Administração - Forplad, no período de 28 a 30 de novembro de 2023, na Universidade Federal do Sul da 

Bahia - UFSB, em Ilhéus-BA. 

  

           

                       

       
 

Santarém (26/11/2023) 
 

 

 
 

 

Ilhéus (30/11/2023) 
 

 
 

Ilhéus (30/11/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (01/12/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 1.827,72 
      

    

PCDP 
 

 000701/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

ANDRESSA RACHOR TAGLIEBER 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

856.951.492-15 
 

Cargo ou Função: ASSISTENTE EM ADMINISTRAçãO 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - Convocação 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

Participar da Reunião da Regional Norte, no dia 27 de novembro de 2023, às 14 horas e da 3ª Reunião Ordinária Nacional do Fórum de 

Pró-Reitores Planejamento e Administração - Forplad, no período de 28 a 30 de novembro de 2023, na Universidade Federal do Sul da 

Bahia - UFSB, em Ilhéus-BA. 

  

           

       
 

Santarém (26/11/2023) 
 

 

 
 

 

Ilhéus (30/11/2023) 
 

 
 

Ilhéus (30/11/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (01/12/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 1.600,40 
      

      

  

Instituto de Ciências da Educação 
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PCDP 
 

 000705/23-1C 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

DERCIO PENA DUARTE 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

823.910.682-04 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

Aulas da disciplina Fundamentos Históricos e Filosóficos da Educação para a turma de Licenciatura em Geografia ofertada através do 

PARFOR em Almeirim. 

  

           

       

 

Santarém (10/07/2023) 
 

 

 
 

 

Almeirim (21/07/2023) 
 

 
 

Almeirim (21/07/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (21/07/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 3.816,25 
      

      

  

Pró-Reitoria de Administração 
 

 

 

                       

    

PCDP 
 

 000706/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

TULIO PEREIRA DE SOUZA 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

002.134.222-98 
 

Cargo ou Função: ASSISTENTE EM ADMINISTRAçãO 
  

  

 Sistema de Concessão de Diárias e Passagens 
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 39 
 

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - Convocação 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

Participar da Reunião da Regional Norte, no dia 27 de novembro de 2023, às 14 horas e da 3ª Reunião Ordinária Nacional do Fórum de 

Pró-Reitores Planejamento e Administração - Forplad, no período de 28 a 30 de novembro de 2023, na Universidade Federal do Sul da 

Bahia - UFSB, em Ilhéus-BA. 

  

           

                       

       
 

Santarém (26/11/2023) 
 

 

 
 

 

Ilhéus (30/11/2023) 
 

 
 

Ilhéus (30/11/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (01/12/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 1.600,40 
      

      

  

Instituto de Saúde Coletiva  
 

 

 

                       

    

PCDP 
 

 000740/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

ALCIENE FERREIRA DA SILVA VIANA 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

723.537.322-91 
 

Cargo ou Função: TECNICO DE LABORATORIO AREA 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - Treinamento 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

Realização de visita técnica (treinamento e capacitação in loco) nas dependências do Laboratório de Análises de Alimentos do IFB-Gama, 

localizado na cidade de Brasília/DF, no período de 04/12 a 08/12/ 2023, para aprender as técnicas de Análises físico-química dos alimentos 
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sob a orientação da Professora Débora Kono Taketa Moreira, coordenadora do Laboratório de Análise de Alimentos do Instituto Federal 

de Brasília – IFB, Campus Gama. 

  

                       

       
 

Santarém (03/12/2023) 
 

 

 
 

 

Brasília (08/12/2023) 
 

 
 

Brasília (08/12/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (09/12/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 2.232,29 
      

      

  

Instituto de Ciências da Educação 
 

 

 

                       

    

PCDP 
 

 000751/23-1C 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

WILDERCLAY BARRETO MACHADO 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

820.028.192-20 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

Deslocamento de Santarém para ministrar aula de Cartografia I na cidade de Almeirim - PA entre 29/07/2023 até 08/08/2023. 
  

                       

       
 

Santarém (28/07/2023) 
 

 

 
 

 

Almeirim (09/08/2023) 
 

 
 

Almeirim (09/08/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (09/08/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 3.887,06 
      

      

  

Instituto de Ciências da Sociedade 
 

 

 

                       

    

PCDP 
 

 000764/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

RUBENS ELIAS DUARTE NOGUEIRA 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

023.005.604-02 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - Encontro/Seminário 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

Participar do Seminário de Meio Termo das Pós-Graduações da CAPES. Neste evento são discutidas as diretrizes e mudanças a ocorrer na 

política de avaliação de cursos de pós e como aperfeiçoar a coleta de dados anual. 

  

           

       
 

Santarém (19/11/2023) 
 

 

 
 

 

Brasília (24/11/2023) 
 

 
 

Brasília (24/11/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (25/11/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 2.422,86 
      

      

  

Pró-Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional  
 

 

 

                       

    

PCDP 
 

 000769/23 
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 Nome do Proposto: 
 

CAUAN FERREIRA ARAUJO 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

106.615.677-88 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

  

 Sistema de Concessão de Diárias e Passagens 
   

Página 3 de 
 

 39 
 

    

 Descrição Motivo: 
 

Participar da reunião da 2ª Reunião Ordinária do FORPLAD-NORTE - 2023, no dia 27/11, e da 3ª Reunião Ordinária Fórum de Pro-

reitores de Planejamento e Administração, no período de 28/11 a 30/11, em Ilhéus - BA, conforme convocações anexas. 

  

           

       
 

Santarém (27/11/2023) 
 

 

 
 

 

Ilhéus (30/11/2023) 
 

 
 

Ilhéus (30/11/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (01/12/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 1.485,49 
      

    

PCDP 
 

 000778/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

RENATA LISBOA FURTADO DE SOUSA 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

770.441.422-49 
 

Cargo ou Função: ADMINISTRADOR 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

Participar da reunião da 2ª Reunião Ordinária do FORPLAD-NORTE - 2023, no dia 27/11, e da 3ª Reunião Ordinária Fórum de Pro-

reitores de Planejamento e Administração, no período de 28/11 a 30/11, em Ilhéus - BA, conforme convocações anexas. 

  

           

       
 

Santarém (27/11/2023) 
 

 

 
 

 

Ilhéus (30/11/2023) 
 

 
 

Ilhéus (30/11/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (01/12/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 1.299,50 
      

    

PCDP 
 

 000779/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

INGRID LORRANE MIRANDA DE SOUSA 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

021.861.772-00 
 

Cargo ou Função: ECONOMISTA 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

Convocação para a 3ª Reunião Ordinária do FORPLAD (Fórum Nacional de Pró-Reitores de Planejamento e Administração das IFES) 

2023, em Ilhéus-Baia, conforme documentos anexos. 

  

           

                       

       
 

Santarém (27/11/2023) 
 

 

 
 

 

Ilhéus (30/11/2023) 
 

 
 

Ilhéus (30/11/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (01/12/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 1.299,50 
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Câmpus de Juruti 
 

 

 

                       

    

PCDP 
 

 000787/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

KHAYTH MARRONNY RABELO NAGATA 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

820.365.432-00 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

MINISTRAR A DISCIPLINA FISICO - QUÍMICA NO CURSO ENGENHARIA DE MINAS EM COLABORAÇÃO COM O CAMPUS 

JURUTI DA UFOPA ATRAVÉS DO PROJETO PRO DISCIPLINAS, NO PERÍODO DE 27/11 A 09/12/2023. 

  

           

                       

       
 

Santarém (26/11/2023) 
 

 

 
 

 

Juruti (10/12/2023) 
 

 
 

Juruti (10/12/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (10/12/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 4.158,95 
      

      

  

Pró-Reitoria de Pesquisa, Pós-Graduação e Inovação Tecnológica 
 

 

 

                       

    

PCDP 
 

 000791/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

JOSE RICARDO E SOUZA MAFRA 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

442.870.542-53 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

PARTICIPAÇÃO NO SEMINÁRIO DE PESQUISA II - POLO AMAZONAS, PARÁ E MATO GROSSO. Doutorado em Educação em 

Ciências e Matemática (PPGECEM); Rede Amazônica de Educação em Ciências e Matemática (REAMEC/UEA). Orientador e avaliador 

de trabalhos/projetos de pesquisa em andamento, no nível de doutorado, em Manaus-AM. Período da viagem: 21/11/2023 - 24/11/2023 

  

           

       
 

Santarém (21/11/2023) 
 

 

 
 

 

Manaus (24/11/2023) 
 

 
 

Manaus (24/11/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (25/11/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 1.690,49 
      

  

 Sistema de Concessão de Diárias e Passagens 
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PCDP 
 

 000870/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

MARIA LILIA IMBIRIBA SOUSA COLARES 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

373.816.522-34 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - Encontro/Seminário 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

 Participação na Reunião do Meio Termo da Capes, nos dias 13 e 14 de novembro, em Brasília-DF. 
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Santarém (12/11/2023) 
 

 

 
 

 

Brasília (14/11/2023) 
 

 
 

Brasília (14/11/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (15/11/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 1.369,17 
      

      

  

Instituto de Biodiversidade e Florestas 
 

 

 

                       

    

PCDP 
 

 000881/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

LUIS GABRIEL ALVES CIRNE 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

791.848.205-00 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - Congresso 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

Representar o Curso de Bacharelado em Zootecnia do Instituto de Biodiversidade e Florestas no VI Congresso de Zootecnia da Amazônia, 

período de 21 a 23 de Novembro de 2023, em Belém/PA. 

  

           

       
 

Santarém (21/11/2023) 
 

 

 
 

 

Belém (24/11/2023) 
 

 
 

Belém (24/11/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (24/11/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 1.168,93 
      

      

  

Câmpus de Juruti 
 

 

 

                       

    

PCDP 
 

 000908/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

EDILSON PIMENTEL 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

828.976.032-91 
 

Cargo ou Função: ASSISTENTE EM ADMINISTRAçãO 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

PARTICIPAR DO DE CAPACITAÇÃO DENOMINADO DE "GESTÃO ACADÊMICA NO ENSINO DA GRADUAÇÃO DA UFOPA", 

NO PERÍODO DE 20 A 22/11/2023, NA SEDE DA UFOPA EM SANTARÉM 

  

           

                       

       
 

Juruti (19/11/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (22/11/2023) 
 

 
 

Santarém (22/11/2023) 
 

 

 
 

 

Juruti (22/11/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 1.273,42 
      

    

PCDP 
 

 000916/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

DAYSE DRIELLY SOUZA SANTANA VIEIRA 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

027.085.045-76 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
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 Descrição Motivo: 
 

Participação no curso de Gestão Acadêmica no ensino de graduação da Ufopa - 2ª Turma, no período de 22 a 24/11/2023, na sede da Ufopa 

em Santarém. 

  

           

                       

       
 

Juruti (21/11/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (25/11/2023) 
 

 
 

Santarém (25/11/2023) 
 

 

 
 

 

Juruti (25/11/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 1.674,41 
      

      

  

Pró-Reitoria de Pesquisa, Pós-Graduação e Inovação Tecnológica 
 

 

 

                       

    

PCDP 
 

 000923/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

JOSE GUILHERME DOS SANTOS FERNANDES 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

159.076.512-53 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                       

  

 Sistema de Concessão de Diárias e Passagens 
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 Descrição Motivo: 
 

Ministrar a disciplina LÍNGUA, CULTURA E REALIDADE AMAZÔNICA do PPGL, no período de 20 a 24 de novembro, em Santarém-

PA. 

  

           

       
 

Belém (19/11/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (25/11/2023) 
 

 
 

Santarém (25/11/2023) 
 

 

 
 

 

Belém (25/11/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 1.901,30 
      

      

  

Câmpus de Monte Alegre 
 

 

 

                       

    

PCDP 
 

 000925/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

NAIARA MIRANDA REIS 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

887.266.812-34 
 

Cargo ou Função: TECNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - Treinamento 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

O proposto irá participar do curso de "Gestão Acadêmica no ensino de graduação da Ufopa", a ser realizado no período de 20 a 22 de 

novembro de 2023, no campus de Santarém. 

  

           

       
 

Monte Alegre (19/11/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (22/11/2023) 
 

 
 

Santarém (22/11/2023) 
 

 

 
 

 

Monte Alegre (22/11/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 1.168,42 
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Câmpus de Oriximiná 
 

 

 

                       

    

PCDP 
 

 000926/23-1C 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

MARCIO JOSE MOUTINHO DA PONTE 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

806.455.502-72 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

Ministrar disciplina Computação Gráfica (BSI-2020), período de 09 a 27/10/2023 do curso de Bacharelado em Sistema de Informação no 

Campus de Oriximiná. 

  

           

       
 

Santarém (08/10/2023) 
 

 

 
 

 

Oriximiná (27/10/2023) 
 

 
 

Oriximiná (27/10/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (27/10/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 4.304,63 
      

      

  

Instituto de Ciências e Tecnologia das Águas 
 

 

 

                       

    

PCDP 
 

 000938/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

GLEIKA TAMIRES JORDAO DOS REIS 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

004.579.202-03 
 

Cargo ou Função: TECNICO DE LABORATORIO AREA 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - Congresso 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

Participação e apresentação de trabalho na FENACAM 2023, realizada em Natal no período de 14 a 17 de novembro. 
  

       
 

Santarém (13/11/2023) 
 

 

 
 

 

Natal (17/11/2023) 
 

 
 

Natal (17/11/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (18/11/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 1.848,21 
      

      

  

Gabinete  
 

 

 

                       

    

PCDP 
 

 000940/23-1C 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

ALDENIZE RUELA XAVIER 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

673.500.202-44 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

PARTICIPAR DE OUTORGA ÓBIDOS NO DIA 11/10/2023 E DA FASE FINAL DOS JOGOS DA UFOPA E OUTORGA DE GRAU 

NO CAMPUS DE ORIXIMINÁ NOS DIAS 12 E A13/10/2023. 
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Santarém (11/10/2023) 
 

 

 
 

 

Óbidos (12/10/2023) 
 

 
 

Óbidos (12/10/2023) 
 

 

 
 

 

Oriximiná (12/10/2023) 
 

 
 

Oriximiná (12/10/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (12/10/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 828,44 
      

      

  

Instituto de Ciências e Tecnologia das Águas 
 

 

 

                       

    

PCDP 
 

 000943/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

LUCIANO JENSEN VAZ 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

017.497.839-16 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

Aula de campo com alunos de quatro disciplinas do curso de Engenharia de Pesca no litoral Paraense, município de Bragança, de 22 a 28 

de novembro de 2023. A viagem terá duração total de 7 dias, tendo em vista que o deslocamento será feito com ônibus da Instituição, sendo 

necessário 2 dias de viagem entre Santarém e Bragança – PA (22 e 23/11) e mais outros 2 dias (27 e 28/11) de viagem de retorno entre 

Bragança e Santarém. Além disso, as atividades práticas de campo de quatro disciplinas do Bacharelado em Engenharia de Pesca ocorrerão 

com os discentes do curso durante 3 dias (24, 25 e 26/11) em vários locais na cidade de Bragança. 

  

           

       
 

Santarém (22/11/2023) 
 

 

 
 

 

Bragança (27/11/2023) 
 

 
 

Bragança (27/11/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (28/11/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 1.655,85 
      

    

PCDP 
 

 000944/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

TONY MARCOS PORTO BRAGA 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

480.645.482-68 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

Aula de campo com os alunos do curso de Engenharia de Pesca do Instituto de Ciências e Tecnologia das Águas, com recurso obtido pelo 

fundo de aula de campo da Ufopa. Disciplina: BEP0081, Sistema de Gestão e Manejo Pesqueiro. 

  

           

       
 

Santarém (22/11/2023) 
 

 

 
 

 

Bragança (27/11/2023) 
 

 
 

Bragança (27/11/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (28/11/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 1.655,85 
      

    

PCDP 
 

 000946/23 
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 Nome do Proposto: 
 

MICHELLE MIDORI SENA FUGIMURA 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

095.720.727-14 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

Aula de campo com alunos de quatro disciplinas do curso de Engenharia de Pesca no litoral Paraense, município de Bragança, de 22 a 28 

de novembro de 2023. A viagem terá duração total de 7 dias, tendo em vista que o deslocamento será feito com ônibus da Instituição, sendo 

necessário 2 dias de viagem entre Santarém e Bragança – PA (22 e 23/11) e mais outros 2 dias (27 e 28/11) de viagem de retorno entre 

Bragança e Santarém. Além disso, as atividades práticas de campo de quatro disciplinas do Bacharelado em Engenharia de Pesca ocorrerão 

com os discentes do curso durante 3 dias (24, 25 e 26/11) em vários locais na cidade de Bragança. 

  

           

       

 

Santarém (22/11/2023) 
 

 

 
 

 

Bragança (27/11/2023) 
 

 
 

Bragança (27/11/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (28/11/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 1.655,85 
      

    

PCDP 
 

 000947/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

BRUNO BRAULINO BATISTA 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

008.659.673-00 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

Aula de campo com os alunos do curso de Engenharia de Pesca, em Bragança, com recurso obtido pelo fundo de aula de campo da Ufopa. 

Disciplina: Dinâmica de Populações Pesqueira II. 

  

           

       

 

Santarém (22/11/2023) 
 

 

 
 

 

Bragança (27/11/2023) 
 

 
 

Bragança (27/11/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (28/11/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 1.655,85 
      

  

 Sistema de Concessão de Diárias e Passagens 
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Instituto de Engenharia e Geociêcias 
 

 

 

                       

    

PCDP 
 

 000950/23-1C 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

MARCO AURELIO OLIVEIRA SANTOS 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

077.239.776-70 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

Participar de ação extensionista como professor convidado. Ele ministrará o minicurso " Análise de Dados Qualitativos" nos dias 27 e 

28/10/2023, em Santarém-PA, para alunos do curso de Ciências Atmosféricas e da EETEPA/Santarém, conforme programação descrita e 

confirmada por e-mail anexado nos autos desta PCDP. 
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Alenquer (28/10/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (29/10/2023) 
 

 
 

Santarém (29/10/2023) 
 

 

 
 

 

Alenquer (29/10/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 701,35 
      

      

  

Câmpus de Itaituba 
 

 

 

                       

    

PCDP 
 

 000953/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

WESDRAS NEGREIRO DIOGO 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

040.446.463-76 
 

Cargo ou Função: ASSISTENTE EM ADMINISTRAçãO 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - Treinamento 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

PARTICIPAÇÃO NO CURSO DE CAPACITAÇÃO - GESTÃO ACADÊMICA NO ENSINO DE GRADUAÇÃO NA UFOPA, A SER 

REALIZADO NA UFOPA CAMPUS TAPAJÓS, NA CIDADE DE SANTARÉM ENTRE OS DIAS 20/11/2023 A 22/11/2023. 

  

           

                       

       
 

Itaituba (19/11/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (23/11/2023) 
 

 
 

Santarém (23/11/2023) 
 

 

 
 

 

Itaituba (23/11/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 1.537,41 
      

      

  

Instituto de Formação Interdisciplinar e Intercultural 
 

 

 

                       

    

PCDP 
 

 000977/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

ITAMAR RODRIGUES PAULINO 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

381.340.801-97 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - Encontro/Seminário 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

Participação no Seminário de Meio Termo (SMT) que será realizado de 20 a 24 de novembro de 2023 na Fundação Coordenação de 

Aperfeiçoamento de Pessoal de Ensino Superior (Capes).  

  

           

       
 

Santarém (19/11/2023) 
 

 

 
 

 

Brasília (24/11/2023) 
 

 
 

Brasília (24/11/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (25/11/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 2.422,86 
      

      

  

Instituto de Ciências e Tecnologia das Águas 
 

 

 

                       

    

PCDP 
 

 000995/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

LEIDIANE LEAO DE OLIVEIRA 
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 CPF do Proposto: 
 

712.883.842-20 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

Aula prática da disciplina Hidrologia, no dia 18 e 19 de novembro de 2023, para Belterra. 
  

       
 

Santarém (18/11/2023) 
 

 

 
 

 

Belterra (19/11/2023) 
 

 
 

Belterra (19/11/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (19/11/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 300,90 
      

    

PCDP 
 

 000996/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

LEIDIANE LEAO DE OLIVEIRA 
  

                       

  

 Sistema de Concessão de Diárias e Passagens 
   

Página 8 de 
 

 39 
 

    

 CPF do Proposto: 
 

712.883.842-20 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

Aula prática da disciplina Hidrologia, nos dias 25 e 26 de novembro, em Belterra. 
  

                       

       
 

Santarém (25/11/2023) 
 

 

 
 

 

Belterra (26/11/2023) 
 

 
 

Belterra (26/11/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (26/11/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 300,90 
      

      

  

Pró-Reitoria de Pesquisa, Pós-Graduação e Inovação Tecnológica 
 

 

 

                       

    

PCDP 
 

 000998/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

ALFREDO PEDROSO DOS SANTOS JUNIOR 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

518.498.872-68 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

Realização de aula prática da disciplina "Práticas de Campo em Biodiversidade" do Programa de Pós-Graduação em Biodiversidade da 

Ufopa. Em Mojuí dos Campos-PA 

  

           

       
 

Santarém (13/11/2023) 
 

 

 
 

 

Mojuí dos Campos (18/11/2023) 
 

 
 

Mojuí dos Campos (18/11/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (18/11/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 1.535,31 
      

    

PCDP 
 

 000999/23 
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 Nome do Proposto: 
 

RODRIGO FERREIRA FADINI 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

057.627.416-05 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

Realização de aula prática da disciplina “Práticas de Campo em Biodiversidade” do Programa de Pós-Graduação em Biodiversidade da 

Ufopa.Em Mojuí dos Campos -PA 

  

           

       

 

Santarém (12/11/2023) 
 

 

 
 

 

Mojuí dos Campos (18/11/2023) 
 

 
 

Mojuí dos Campos (18/11/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (18/11/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 1.836,21 
      

      

  

Câmpus de Oriximiná 
 

 

 

                       

    

PCDP 
 

 001013/23-1C 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

MARCIO JOSE MOUTINHO DA PONTE 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

806.455.502-72 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

Ministrar disciplina Interação Humano-Computador (BSI-2021), período de 01 a 21/11/2023 e a disciplina Organização de Computadores 

no período 22/11 a 02/12/2023 do curso de Bacharelado em Sistema de Informação no Campus de Oriximiná. 

  

           

                       

       
 

Santarém (31/10/2023) 
 

 

 
 

 

Oriximiná (02/12/2023) 
 

 
 

Oriximiná (02/12/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (02/12/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 6.809,19 
      

      

  

Instituto de Ciências e Tecnologia das Águas 
 

 

 

                       

    

PCDP 
 

 001014/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

KHAYTH MARRONNY RABELO NAGATA 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

820.365.432-00 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

Aula prática da disciplina Hidrologia, 18 e 19 de novembro de 2023, em Belterra. 
  

  

 Sistema de Concessão de Diárias e Passagens 
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Santarém (18/11/2023) 
 

 

 
 

 

Belterra (19/11/2023) 
 

 
 

Belterra (19/11/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (19/11/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 300,90 
      

    

PCDP 
 

 001015/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

KHAYTH MARRONNY RABELO NAGATA 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

820.365.432-00 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

Aula prática da disciplina Hidrologia, em Belterra, no período de 25 a 26 de novembro de 2023. 
  

                       

       
 

Santarém (25/11/2023) 
 

 

 
 

 

Belterra (26/11/2023) 
 

 
 

Belterra (26/11/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (26/11/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 300,90 
      

      

  

Pró-Reitoria da Cultura, Comunidade e Extensão  
 

 

 

                       

    

PCDP 
 

 001016/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

ALAN AUGUSTO MORAES RIBEIRO 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

795.641.352-49 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - Encontro/Seminário 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

Participar das atividades do Seminário Multicampi de Cultura e Arte da Ufopa no Campus de Oriximiná, a ocorrer no dia 10 de novembro 

de 2023, na cidade de Oriximiná-PA, conforme programação em anexo. O Seminário Multicampi será conduzido de maneira 

descentralizada, em cinco (5) dos sete (7) Campi da UFOPA. Entre os meses de Setembro e Dezembro de 2023, a Diretoria de Comunidade 

e Cultura/Procce organizará 5 plenárias nos Campi de Monte Alegre, Óbidos, Alenquer, Oriximiná e Santarém, com o objetivo de receber 

propostas da comunidade acadêmica e comunidade externa. Este formato do Seminário, cuja realização está prevista no Art. 5° da 

Resolução 404, de 06 de Abril de 2023, que regulamenta a Política de Cultura da Ufopa, permitirá que a comunidade acadêmica e externa 

destas 5 cidades participem ativamente. 

  

           

       

 

Santarém (09/11/2023) 
 

 

 
 

 

Oriximiná (11/11/2023) 
 

 
 

Oriximiná (11/11/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (11/11/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 1.067,43 
      

    

PCDP 
 

 001017/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

CARLOS DE MATOS BANDEIRA JUNIOR 
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 CPF do Proposto: 
 

953.057.002-30 
 

Cargo ou Função: ASSISTENTE EM ADMINISTRAçãO 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - Encontro/Seminário 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

Participar das atividades do Seminário Multicampi de Cultura e Arte da Ufopa no Campus de Oriximiná, a ocorrer no dia 10 de novembro 

de 2023, na cidade de Oriximiná-PA, conforme programação em anexo. O Seminário Multicampi será conduzido de maneira 

descentralizada, em cinco (5) dos sete (7) Campi da UFOPA. Entre os meses de Setembro e Dezembro de 2023, a Diretoria de Comunidade 

e Cultura/Procce organizará 5 plenárias nos Campi de Monte Alegre, Óbidos, Alenquer, Oriximiná e Santarém, com o objetivo de receber 

propostas da comunidade acadêmica e comunidade externa. Este formato do Seminário, cuja realização está prevista no Art. 5° da 

Resolução 404, de 06 de Abril de 2023, que regulamenta a Política de Cultura da Ufopa, permitirá que a comunidade acadêmica e externa 

destas 5 cidades participem ativamente. 

  

           

                       

       
 

Santarém (09/11/2023) 
 

 

 
 

 

Oriximiná (11/11/2023) 
 

 
 

Oriximiná (11/11/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (11/11/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 1.022,43 
      

    

PCDP 
 

 001018/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

PAULA NOGUEIRA RABELO 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

866.344.882-15 
 

Cargo ou Função: ASSISTENTE EM ADMINISTRAçãO 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - Encontro/Seminário 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

Participar das atividades do Seminário Multicampi de Cultura e Arte da Ufopa no Campus de Oriximiná, a ocorrer no dia 10 de novembro 

de 2023, na cidade de Oriximiná-PA, conforme programação em anexo. O Seminário Multicampi será conduzido de maneira 

descentralizada, em cinco (5) dos sete (7) Campi da UFOPA. Entre os meses de Setembro e Dezembro de 2023, a Diretoria de Comunidade 

e Cultura/Procce organizará 5 plenárias nos Campi de Monte Alegre, Óbidos, Alenquer, Oriximiná e Santarém, com o objetivo de receber 

propostas da comunidade acadêmica e comunidade externa. Este formato do Seminário, cuja realização está prevista no Art. 5° da 

Resolução 404, de 06 de Abril de 2023, que regulamenta a Política de Cultura da Ufopa, permitirá que a comunidade acadêmica e externa 

destas 5 cidades participem ativamente. 
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Santarém (09/11/2023) 
 

 

 
 

 

Oriximiná (11/11/2023) 
 

 
 

Oriximiná (11/11/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (11/11/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 1.067,43 
      

      

  

Instituto de Ciências da Educação 
 

 

 

                       

    

PCDP 
 

 001019/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

LADEME CORREIA DE SOUSA 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

662.566.232-15 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
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 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

Participação, na condição de diretora do Iced, no IV Fórum Integrado de Ações Afirmativas e Assistência Estudantil da Ufopa. 
  

                       

       
 

Santarém (21/11/2023) 
 

 

 
 

 

Alenquer (25/11/2023) 
 

 
 

Alenquer (25/11/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (25/11/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 1.515,40 
      

    

PCDP 
 

 001020/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

HECTOR RENAN DA SILVEIRA CALIXTO 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

810.275.162-20 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

Participação no IV Fórum Integrado de Ações Afirmativas e Assistência Estudantil. 
  

                       

       
 

Santarém (21/11/2023) 
 

 

 
 

 

Alenquer (24/11/2023) 
 

 
 

Alenquer (24/11/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (24/11/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 933,51 
      

      

  

Pró-Reitoria de Pesquisa, Pós-Graduação e Inovação Tecnológica 
 

 

 

                       

    

PCDP 
 

 001021/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

DIEGO MAIA ZACARDI 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

721.357.352-72 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

Realização de aula prática da disciplina “Práticas de Campo em Biodiversidade” do Programa de Pós-Graduação em Biodiversidade da 

Ufopa - em Mojuí dos Campos-PA 

  

           

       
 

Santarém (12/11/2023) 
 

 

 
 

 

Mojuí dos Campos (18/11/2023) 
 

 
 

Mojuí dos Campos (18/11/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (18/11/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 1.836,21 
      

      

  

Câmpus de Juruti 
 

 

 

                       

    

PCDP 
 

 001024/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

ANDRE MIRANDA BRITO BRANCHES 
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 CPF do Proposto: 
 

835.190.682-49 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

Ministrar a disciplina de Geoestatísta CH 60H, para o curso de Engenharia de Minas no Campus Universitário de Juruti, no período de 

27/11/2023 a a09/12/2023. 

  

           

                       

       
 

Marabá (25/11/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (25/11/2023) 
 

 
 

Santarém (25/11/2023) 
 

 

 
 

 

Juruti (10/12/2023) 
 

 
 

Juruti (10/12/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (11/12/2023) 
 

 
 

Santarém (11/12/2023) 
 

 

 
 

 

Belém (11/12/2023) 
 

  

     

                       

  

 Sistema de Concessão de Diárias e Passagens 
   

Página 11 de 
 

 39 
 

       
 

Belém (11/12/2023) 
 

 

 
 

 

Marabá (11/12/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 4.730,84 
      

      

  

Pró-Reitoria da Cultura, Comunidade e Extensão  
 

 

 

                       

    

PCDP 
 

 001027/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

EDIENE PENA FERREIRA 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

560.430.742-49 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - Encontro/Seminário 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

Participar das atividades do Seminário Multicampi de Cultura e Arte da Ufopa no Campus de Oriximiná, a ocorrer no dia 10 de novembro 

de 2023, na cidade de Oriximiná-PA, conforme programação em anexo. O Seminário Multicampi será conduzido de maneira 

descentralizada, em cinco (5) dos sete (7) Campi da UFOPA. Entre os meses de Setembro e Dezembro de 2023, a Diretoria de Comunidade 

e Cultura/Procce organizará 5 plenárias nos Campi de Monte Alegre, Óbidos, Alenquer, Oriximiná e Santarém, com o objetivo de receber 

propostas da comunidade acadêmica e comunidade externa. Este formato do Seminário, cuja realização está prevista no Art. 5° da 

Resolução 404, de 06 de Abril de 2023, que regulamenta a Política de Cultura da Ufopa, permitirá que a comunidade acadêmica e externa 

destas 5 cidades participem ativamente. 

  

           

                       

       
 

Santarém (09/11/2023) 
 

 

 
 

 

Oriximiná (11/11/2023) 
 

 
 

Oriximiná (11/11/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (11/11/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 1.170,76 
      

      

  

Instituto de Engenharia e Geociêcias 
 

 

 

                       

    

PCDP 
 

 001029/23 
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 Nome do Proposto: 
 

SOCORRO VANIA LOURENCO ALVES 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

595.023.712-91 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - Encontro/Seminário 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

A docente apresentará artigo científico aprovado na Conferência Internacional sobre Informática na Educação (TISE 2023), organizada 

pelo Programa de Pós-graduação em Inovação em Tecnologias Educacionais (PPgITE), do Instituto Metrópole Digital (IMD), da 

Universidade Federal do Rio Grande do Norte (UFRN), em Natal/RN, Brasil, que ocorrerá no período de 29/11/2023 a 01/12/2023. 

  

           

                       

       
 

Santarém (28/11/2023) 
 

 

 
 

 

Natal (02/12/2023) 
 

 
 

Natal (02/12/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (02/12/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 1.509,95 
      

      

  

Câmpus de Itaituba 
 

 

 

                       

    

PCDP 
 

 001032/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

CLAYTON ANDRE MAIA DOS SANTOS 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

809.015.062-49 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

Ministrar a disciplina "Computação Aplicada" no curso de Engenharia Civil, pelo programa Pró-Disciplinas no Campus Itaituba no periodo 

de 27/11 a 02/12/2023. 

  

           

                       

       
 

Oriximiná (25/11/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (26/11/2023) 
 

 
 

Santarém (26/11/2023) 
 

 

 
 

 

Itaituba (03/12/2023) 
 

 
 

Itaituba (03/12/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (03/12/2023) 
 

 
 

Santarém (03/12/2023) 
 

 

 
 

 

Oriximiná (03/12/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 2.503,10 
      

      

  

Pró-Reitoria de Gestão Estudantil  
 

 

 

                       

    

PCDP 
 

 001034/23-1C 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

DANIEL SANTOS DE CASTRO 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

694.772.302-78 
 

Cargo ou Função: NUTRICIONISTA-HABILITACAO 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                       

  

 Sistema de Concessão de Diárias e Passagens 
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 Descrição Motivo: 
 

Analisar a logística para implantação do serviço de entrega de marmitas no Campi de Óbidos. 
  

       
 

Santarém (29/10/2023) 
 

 

 
 

 

Óbidos (31/10/2023) 
 

 
 

Óbidos (31/10/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (31/10/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 1.187,43 
      

      

  

Instituto de Biodiversidade e Florestas 
 

 

 

                       

    

PCDP 
 

 001035/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

PABLO LUIS BAIA FIGUEIREDO 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

007.976.922-58 
 

Cargo ou Função:  
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

Ministrar a disciplina Físico-Química (60h), à turma de formandos, no período de 04 a 15 de dezembro de 2023, em Santarém – PA 
  

       
 

Belém (03/12/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (16/12/2023) 
 

 
 

Santarém (16/12/2023) 
 

 

 
 

 

Belém (16/12/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 3.702,65 
      

      

  

Câmpus de Juruti 
 

 

 

                       

    

PCDP 
 

 001036/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

RAUL DA CUNHA LIMA NETO 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

019.227.784-78 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

Ministrar a disciplina de Produção e Manejo de Monogástrico, no período de 27 de novembro a 02 de dezembro de 2023, para a turma 

2020.2 do Curso de Agronomia do Campus de Juruti. 

  

           

       
 

Santarém (26/11/2023) 
 

 

 
 

 

Juruti (03/12/2023) 
 

 
 

Juruti (03/12/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (03/12/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 2.202,20 
      

    

PCDP 
 

 001037/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

EDGARD SIZA TRIBUZY 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

384.118.902-44 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
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 Descrição Motivo: 
 

Ministrar a disciplina de Química Analítica (60h), no período de 04 a 09 de dezembro de 2023, para a turma 2021.2, do Curso de Agronomia 

do Campus Juruti. 

  

           

       
 

Santarém (03/12/2023) 
 

 

 
 

 

Juruti (10/12/2023) 
 

 
 

Juruti (10/12/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (10/12/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 2.202,20 
      

      

  

Câmpus de Alenquer 
 

 

 

                       

    

PCDP 
 

 001038/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

MARIA DO ROSARIO DA SILVA 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

089.137.514-70 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

Participar do Curso de Gestão Acadêmica no ensino de graduação da Ufopa, no período de 20 a 22.11.2023, na cidade de Santarém/PA. 
  

                       

       
 

Alenquer (19/11/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (22/11/2023) 
 

 
 

Santarém (22/11/2023) 
 

 

 
 

 

Alenquer (22/11/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 1.138,42 
      

  

 Sistema de Concessão de Diárias e Passagens 
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Instituto de Ciências da Educação 
 

 

 

                       

    

PCDP 
 

 001042/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

MARCOS ANDRE DANTAS DA CUNHA 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

331.619.252-20 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - Encontro/Seminário 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

Participar do Seminário de Qualificação do Profletras que ocorrerá no período de 4 a 7 dezembro de 2023 na Universidade Federal do 

Oeste do Pará, em Santarém. 

  

           

       
 

Belém (04/12/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (05/12/2023) 
 

 
 

Santarém (05/12/2023) 
 

 

 
 

 

Belém (05/12/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 465,33 
      

      

  

Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas  
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PCDP 
 

 001043/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

806.651.792-00 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - Encontro/Seminário 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

Participar do 1º Encontro da Regional Norte do Forgepe na Universidade Federal de Roraima, na cidade de Boa Vista, nos dias 21 e 

22/11/2023. 

  

           

       
 

Santarém (20/11/2023) 
 

 

 
 

 

Boa Vista (23/11/2023) 
 

 
 

Boa Vista (23/11/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (23/11/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 1.332,87 
      

      

  

Instituto de Biodiversidade e Florestas 
 

 

 

                       

    

PCDP 
 

 001055/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

LIA DE OLIVEIRA MELO 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

304.086.872-15 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

Ministrar aula prática da disciplina de Inventário Florestal para alunos do curso de Engenharia Florestal do IBEF/UFOPA, período de 13 

a 15/11/203 em Belterra/PA. 

  

           

                       

       
 

Santarém (13/11/2023) 
 

 

 
 

 

Belterra (15/11/2023) 
 

 
 

Belterra (15/11/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (15/11/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 692,43 
      

    

PCDP 
 

 001056/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

JURANDY BATISTA DANTAS 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

666.208.052-72 
 

Cargo ou Função: TECNICO DE LABORATORIO AREA 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

Auxiliar em aula prática da disciplina de Inventário Florestal para alunos do curso de Engenharia Florestal do IBEF/UFOPA, período de 

13 a 15/11/203 em Belterra/PA. 

  

           

                       

       

 

Santarém (13/11/2023) 
 

 

 
 

 

Belterra (15/11/2023) 
 

 
 

Belterra (15/11/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (15/11/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 692,43 
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Gabinete  
 

 

 

                       

    

PCDP 
 

 001059/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

AMANDA GIZELLE DE ARAUJO PEREIRA 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

014.632.302-57 
 

Cargo ou Função: ASSISTENTE EM ADMINISTRAçãO 
  

                       

  

 Sistema de Concessão de Diárias e Passagens 
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 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

SINFRA ITINERANTE - Acompanhamento da empresa vencedora da licitação de instalação de pontos de câmeras, configuração e 

implantação de sistema CFTV. 

  

           

       
 

Santarém (12/11/2023) 
 

 

 
 

 

Óbidos (18/11/2023) 
 

 
 

Óbidos (18/11/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (18/11/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 2.111,21 
      

      

  

Instituto de Ciências da Sociedade 
 

 

 

                       

    

PCDP 
 

 001068/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

RAIANA MENDES FERRUGEM 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

909.615.872-53 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - Congresso 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

Apresentar artigo na V Reunião de Antropologia da Saúde – V RAS, a ser realizada de 21 a 23 de novembro de 2023, na Universidade 

Federal de Mato Grosso, em Cuiabá.  

  

           

                       

       
 

Santarém (20/11/2023) 
 

 

 
 

 

Cuiabá (24/11/2023) 
 

 
 

Cuiabá (24/11/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (25/11/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 1.821,06 
      

      

  

Câmpus de Oriximiná 
 

 

 

                       

    

PCDP 
 

 001069/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

LEANDRO NICOLINO DE SOUZA 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

771.610.252-49 
 

Cargo ou Função: TECNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
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 Descrição Motivo: 
 

Participar da capacitação intitulada "Gestão Acadêmica no ensino de graduação da Ufopa", voltada aos Coordenadores Acadêmicos, 

Técnicos em Assuntos Educacionais e Pedagogos da Instituição a ser realizada na Cidade de Santarém-PA, no período de 20 a 21 de 

novembro de 2023. 

  

           

       
 

Oriximiná (19/11/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (22/11/2023) 
 

 
 

Santarém (22/11/2023) 
 

 

 
 

 

Oriximiná (22/11/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 1.058,42 
      

      

  

Pró-Reitoria da Cultura, Comunidade e Extensão  
 

 

 

                       

    

PCDP 
 

 001073/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

JUAREZ LEAL RODRIGUES 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

149.062.282-91 
 

Cargo ou Função: MOTORISTA 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

Conduzir veículo oficial e acompanhar os alunos na viagem para participação no Encontro Paraense de Empresas Juniores - EPAEJ 2023, 

que ocorrerá na cidade de Belém – PA, no período de 18 a 19 de novembro de 2023, conforme documentos em anexo. 

  

           

       
 

Santarém (16/11/2023) 
 

 

 
 

 

Belém (21/11/2023) 
 

 
 

Belém (21/11/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (21/11/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 1.755,97 
      

    

PCDP 
 

 001074/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

ALAN AUGUSTO MORAES RIBEIRO 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

795.641.352-49 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - Encontro/Seminário 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

Participar das atividades do Seminário Multicampi de Cultura e Arte da Ufopa no Campus de Alenquer, a ocorrer no dia 05 de dezembro 

de 2023, na cidade de Alenquer-PA, conforme programação em anexo. O Seminário Multicampi será conduzido de maneira 

descentralizada, em cinco (5) dos sete (7) Campi da UFOPA. Entre os meses de Setembro e Dezembro de 2023, a Diretoria de Comunidade 

e Cultura/Procce organizará 5 plenárias nos Campi de Monte Alegre, Óbidos, Alenquer, Oriximiná e Santarém, com o objetivo de receber 

propostas da comunidade acadêmica e comunidade externa. Este formato do Seminário, cuja realização está prevista no Art. 5° da 

Resolução 404, de 06 de Abril de 2023, que regulamenta a Política de Cultura da Ufopa, permitirá que a comunidade acadêmica e externa  

  

           

  

 Sistema de Concessão de Diárias e Passagens 
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 39 
 

         

destas 5 cidades participem ativamente. 
  

       

 

Santarém (04/12/2023) 
 

 

 
 

 

Alenquer (05/12/2023) 
 

 
 

Alenquer (05/12/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (05/12/2023) 
 

  

     

            

Valor das Diárias: 486,53 
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PCDP 
 

 001075/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

PAULA NOGUEIRA RABELO 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

866.344.882-15 
 

Cargo ou Função: ASSISTENTE EM ADMINISTRAçãO 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - Encontro/Seminário 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

Participar das atividades do Seminário Multicampi de Cultura e Arte da Ufopa no Campus de Alenquer, a ocorrer no dia 05 de dezembro 

de 2023, na cidade de Alenquer-PA, conforme programação em anexo. O Seminário Multicampi será conduzido de maneira 

descentralizada, em cinco (5) dos sete (7) Campi da UFOPA. Entre os meses de Setembro e Dezembro de 2023, a Diretoria de Comunidade 

e Cultura/Procce organizará 5 plenárias nos Campi de Monte Alegre, Óbidos, Alenquer, Oriximiná e Santarém, com o objetivo de receber 

propostas da comunidade acadêmica e comunidade externa. Este formato do Seminário, cuja realização está prevista no Art. 5° da 

Resolução 404, de 06 de Abril de 2023, que regulamenta a Política de Cultura da Ufopa, permitirá que a comunidade acadêmica e externa 

destas 5 cidades participem ativamente. 

  

           

       
 

Santarém (04/12/2023) 
 

 

 
 

 

Alenquer (05/12/2023) 
 

 
 

Alenquer (05/12/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (05/12/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 486,53 
      

    

PCDP 
 

 001076/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

GABRIEL DE OLIVEIRA PRADO 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

934.727.142-04 
 

Cargo ou Função: TECNICO EM AUDIOVISUAL 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - Encontro/Seminário 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

Participar das atividades do Seminário Multicampi de Cultura e Arte da Ufopa no Campus de Alenquer, a ocorrer no dia 05 de dezembro 

de 2023, na cidade de Alenquer-PA, conforme programação em anexo. O Seminário Multicampi será conduzido de maneira 

descentralizada, em cinco (5) dos sete (7) Campi da UFOPA. Entre os meses de Setembro e Dezembro de 2023, a Diretoria de Comunidade 

e Cultura/Procce organizará 5 plenárias nos Campi de Monte Alegre, Óbidos, Alenquer, Oriximiná e Santarém, com o objetivo de receber 

propostas da comunidade acadêmica e comunidade externa. Este formato do Seminário, cuja realização está prevista no Art. 5° da 

Resolução 404, de 06 de Abril de 2023, que regulamenta a Política de Cultura da Ufopa, permitirá que a comunidade acadêmica e externa 

destas 5 cidades participem ativamente. 

  

           

       
 

Santarém (04/12/2023) 
 

 

 
 

 

Alenquer (05/12/2023) 
 

 
 

Alenquer (05/12/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (05/12/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 486,53 
      

    

PCDP 
 

 001078/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

EDIENE PENA FERREIRA 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

560.430.742-49 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - Encontro/Seminário 
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 Descrição Motivo: 
 

Participar das atividades do Seminário Multicampi de Cultura e Arte da Ufopa no Campus de Alenquer, a ocorrer no dia 05 de dezembro 

de 2023, na cidade de Alenquer-PA, conforme programação em anexo. O Seminário Multicampi será conduzido de maneira 

descentralizada, em cinco (5) dos sete (7) Campi da UFOPA. Entre os meses de Setembro e Dezembro de 2023, a Diretoria de Comunidade 

e Cultura/Procce organizará 5 plenárias nos Campi de Monte Alegre, Óbidos, Alenquer, Oriximiná e Santarém, com o objetivo de receber 

propostas da comunidade acadêmica e comunidade externa. Este formato do Seminário, cuja realização está prevista no Art. 5° da 

Resolução 404, de 06 de Abril de 2023, que regulamenta a Política de Cultura da Ufopa, permitirá que a comunidade acadêmica e externa 

destas 5 cidades participem ativamente. 

  

           

       

 

Santarém (04/12/2023) 
 

 

 
 

 

Alenquer (05/12/2023) 
 

 
 

Alenquer (05/12/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (05/12/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 548,53 
      

      

  

Pró-Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional  
 

 

 

                       

    

PCDP 
 

 001079/23-1C 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

CAUAN FERREIRA ARAUJO 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

106.615.677-88 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                       

  

 Sistema de Concessão de Diárias e Passagens 
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 Descrição Motivo: 
 

Participar das comemorações de aniversário da Ufopa nos Campi, conforme programação enviada pelo Cerimonial da Ufopa, abaixo: 05/11 

- 19h - Saída de Santarém. 

06/11 - 08h - 09h Aniversário Campus Oriximiná. 

06/11 - 11h - 12h Aniversário Campus Óbidos. 

06/11 - 17h - 18h Aniversário Campus Alenquer. 

06/11 - 19h - Retorno para Santarém, saindo de Alenquer. 

  

           

       
 

Santarém (05/11/2023) 
 

 

 
 

 

Oriximiná (06/11/2023) 
 

 
 

Oriximiná (06/11/2023) 
 

 

 
 

 

Óbidos (06/11/2023) 
 

 
 

Óbidos (06/11/2023) 
 

 

 
 

 

Alenquer (06/11/2023) 
 

 
 

Alenquer (06/11/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (07/11/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 1.225,76 
      

      

  

Pró-Reitoria de Gestão Estudantil  
 

 

 

                       

    

PCDP 
 

 001082/23 
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 Nome do Proposto: 
 

DANIEL SANTOS DE CASTRO 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

694.772.302-78 
 

Cargo ou Função: NUTRICIONISTA-HABILITACAO 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - Congresso 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

PARTICIPAÇÃO DE UM CONGRESSO DE NUTRIÇÃO E VISITA TÉCNICA NA UNIRIO (RESTAURANTE UNIVERSITÁRIO), 

VERIFICANDO AS BOAS PRÁTICAS PARA A OTIMIZAÇÃO DO RU/UFOPA. 

  

           

       

 

Santarém (16/11/2023) 
 

 

 
 

 

Rio de Janeiro (23/11/2023) 
 

 
 

Rio de Janeiro (23/11/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (23/11/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 2.774,09 
      

      

  

Instituto de Biodiversidade e Florestas 
 

 

 

                       

    

PCDP 
 

 001085/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

WALDINEY PIRES MORAES 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

584.166.332-15 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

Participar de visita técnica junto ao Núcleo de Pesquisa e Desenvolvimento de Medicamentos (NPDM) da Universidade Federal do Ceará, 

no período de 20 a 24 de novembro de 2023, em Fortaleza/CE.  

  

           

       
 

Santarém (19/11/2023) 
 

 

 
 

 

Fortaleza (25/11/2023) 
 

 
 

Fortaleza (25/11/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (25/11/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 2.162,08 
      

      

  

Pró-Reitoria de Gestão Estudantil  
 

 

 

                       

    

PCDP 
 

 001086/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

VANESSA RODRIGUES DE SOUSA 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

010.468.812-21 
 

Cargo ou Função: ASSISTENTE SOCIAL 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

Desenvolver atividades do Núcleo de Serviço Social-NUSES, conforme cronograma do Projeto Proges Itinerante, no Município de 

Óbidos/PA. Atividades a serem realizadas: Atendimento Social, visitas domiciliares, orientações a discentes sobre o Cadastro Único da 

UFOPA. 

  

           

       
 

Santarém (09/11/2023) 
 

 

 
 

 

Óbidos (11/11/2023) 
 

 
 

Óbidos (11/11/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (11/11/2023) 
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Valor das Diárias: 1.037,43 
      

    

PCDP 
 

 001087/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

MARIA IVONE LIMA DE AGUIAR 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

229.264.882-20 
 

Cargo ou Função: ASSISTENTE SOCIAL 
  

                       

  

 Sistema de Concessão de Diárias e Passagens 
   

Página 17 de 
 

 39 
 

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

Desenvolver atividades do Núcleo de Serviço Social-NUSES, conforme cronograma do Projeto Proges Itinerante, no Município de 

Óbidos/PA. Atividades a serem realizadas: Atendimento Social, visitas domiciliares, orientações a discentes sobre o Cadastro Único da 

UFOPA. 

  

           

       

 

Santarém (09/11/2023) 
 

 

 
 

 

Óbidos (11/11/2023) 
 

 
 

Óbidos (11/11/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (11/11/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 1.037,43 
      

      

  

Câmpus de Juruti 
 

 

 

                       

    

PCDP 
 

 001088/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

JUCELANE SALVINO DE LIMA 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

064.613.964-97 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

Ministrar a palestra intitulada "Alternativas alimentares na Amazônia: Potencial e utilização para alimentação animal", no II Ciclo de 

Palestra da Agronomia do CJUR/UFOPA, que ocorrerá no dia 28/11/2023. 

  

           

       
 

Santarém (27/11/2023) 
 

 

 
 

 

Juruti (28/11/2023) 
 

 
 

Juruti (28/11/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (28/11/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 486,53 
      

      

  

Pró-Reitoria de Gestão Estudantil  
 

 

 

                       

    

PCDP 
 

 001090/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

LINO ARLEM AZEVEDO BAIA 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

020.657.102-09 
 

Cargo ou Função: TRADUTOR INTERPRETE DE LINGUAGEM SINAIS 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
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 Descrição Motivo: 
 

Viagem a serviço para realizar a tradução e interpretação em língua brasileira de sinais do IV Fórum de Ações Afirmativas e Assistência 

Estudantil, realizado na Ufopa campus de Alenquer – PA. 

  

           

       
 

Santarém (21/11/2023) 
 

 

 
 

 

Alenquer (24/11/2023) 
 

 
 

Alenquer (24/11/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (24/11/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 933,51 
      

    

PCDP 
 

 001091/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

ARIELA SORAYA DO NASCIMENTO SIQUEIRA 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

651.918.112-91 
 

Cargo ou Função: TRADUTOR INTERPRETE DE LINGUAGEM SINAIS 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

Atuar como intérprete de Libras no IV Fórum Integrado de Ações Afirmativas e Assistência Estudantil, que tem como tema este ano: 

Assistência Estudantil e Ações afirmativas no Ensino Superior: Inclusão, Direitos Humanos e Interculturalidade na Universidade 

Multicampi, que ocorrerá de 22 a 24 de novembro na Ufopa, campus de Alenquer. 

  

           

       
 

Santarém (21/11/2023) 
 

 

 
 

 

Alenquer (24/11/2023) 
 

 
 

Alenquer (24/11/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (24/11/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 1.053,15 
      

    

PCDP 
 

 001092/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

ISRAEL PANTOJA GARCIA 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

004.999.732-75 
 

Cargo ou Função: ASSISTENTE EM ADMINISTRAçãO 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

APOIO ADMINISTRATIVO AO IV FÓRUM INTEGRADO DE AÇÕES AFIRMATIVAS 2023 - CAMPUS ALENQUER  
  

                       

       
 

Santarém (21/11/2023) 
 

 

 
 

 

Alenquer (24/11/2023) 
 

 
 

Alenquer (24/11/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (24/11/2023) 
 

  

     

                       

  

 Sistema de Concessão de Diárias e Passagens 
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 39 
 

            

Valor das Diárias: 933,51 
      

    

PCDP 
 

 001093/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

HELANA MIRANDA DA CRUZ GOMES 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

457.830.982-72 
 

Cargo ou Função: PEDAGOGO-AREA 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
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 Descrição Motivo: 
 

Participação como palestrante no IV Fórum Integrado de Ações Afirmativas e Assistência Estudantil 2023 que tem como tema "Assistência 

Estudantil e Ações afirmativas no Ensino Superior: Inclusão, Direitos Humanos e Interculturalidade na Universidade Multicampi". 

Data: 22 a 24 de novembro de 2023 

Local: Ufopa- Campus Alenquer 

  

           

       
 

Santarém (21/11/2023) 
 

 

 
 

 

Alenquer (24/11/2023) 
 

 
 

Alenquer (24/11/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (24/11/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 933,51 
      

    

PCDP 
 

 001094/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

LUZIENE SANTOS DA SILVA 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

590.622.902-72 
 

Cargo ou Função: NUTRICIONISTA-HABILITACAO 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

Participar do IV Fórum Integrado de Ações Afirmativas e Assistência Estudantil, como componente da mesa: Política de Assistência 

Estudantil: cenários e perspectivas na UFOPA, representando a Coordenação de Políticas Universitárias de Alimentação e Nutrição 

(CPUAN). 

  

           

       

 

Santarém (21/11/2023) 
 

 

 
 

 

Alenquer (24/11/2023) 
 

 
 

Alenquer (24/11/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (24/11/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 933,51 
      

      

  

Pró-Reitoria de Pesquisa, Pós-Graduação e Inovação Tecnológica 
 

 

 

                       

    

PCDP 
 

 001095/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

KELLY CHRISTINA FERREIRA CASTRO 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

665.087.542-20 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

Participar da comemoração do aniversário da Ufopa nos campis. em Oriximiná, Óbidos e Alenquer-PA  
  

                       

       

 

Santarém (05/11/2023) 
 

 

 
 

 

Oriximiná (06/11/2023) 
 

 
 

Oriximiná (06/11/2023) 
 

 

 
 

 

Óbidos (06/11/2023) 
 

 
 

Óbidos (06/11/2023) 
 

 

 
 

 

Alenquer (07/11/2023) 
 

 
 

Alenquer (07/11/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (07/11/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 1.025,76 
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Pró-Reitoria de Ensino de Graduação 
 

 

 

                       

    

PCDP 
 

 001096/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

JEFFERSON FERNANDES DANTAS 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

083.433.954-41 
 

Cargo ou Função: ARQUIVISTA 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

Participar da programação do aniversário da Ufopa nos campi de Oriximiná, Óbidos e Alenquer no dia 06/11/2023. 
  

       
 

Santarém (05/11/2023) 
 

 

 
 

 

Oriximiná (06/11/2023) 
 

 
 

Oriximiná (06/11/2023) 
 

 

 
 

 

Óbidos (06/11/2023) 
 

 
 

Óbidos (06/11/2023) 
 

 

 
 

 

Alenquer (07/11/2023) 
 

 
 

Alenquer (07/11/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (07/11/2023) 
 

  

     

                       

  

 Sistema de Concessão de Diárias e Passagens 
   

Página 19 de 
 

 39 
 

            

Valor das Diárias: 787,43 
      

      

  

Instituto de Formação Interdisciplinar e Intercultural 
 

 

 

                       

    

PCDP 
 

 001097/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

ZELINA PATRICIA DE SIQUEIRA CORREA 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

959.012.642-15 
 

Cargo ou Função: ASSISTENTE EM ADMINISTRAçãO 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

Trabalhar na organização do evento, juntamente com a Equipe da Proges no IV Fórum Integrado de Ações Afirmativas e de Assistência 

Estudantil pelo periodo de 22/11/2023 a 24/11/2023, na cidade de Alenquer, UFOPA, estado do Pará.  

  

           

       
 

Santarém (21/11/2023) 
 

 

 
 

 

Alenquer (24/11/2023) 
 

 
 

Alenquer (24/11/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (24/11/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 1.028,51 
      

      

  

Pró-Reitoria de Gestão Estudantil  
 

 

 

                       

    

PCDP 
 

 001098/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

AMANDA FERREIRA TAVARES FREITAS 
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 CPF do Proposto: 
 

001.038.782-03 
 

Cargo ou Função: ASSISTENTE EM ADMINISTRAçãO 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

Composição de mesa redonda e organização do IV Fórum Integrado de Ações Afirmativas e de Assistência Estudantil. 
  

                       

       
 

Santarém (21/11/2023) 
 

 

 
 

 

Alenquer (24/11/2023) 
 

 
 

Alenquer (24/11/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (24/11/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 933,51 
      

    

PCDP 
 

 001099/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

IVANILSON RIBEIRO CARDOSO 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

665.785.312-20 
 

Cargo ou Função: ASSISTENTE EM ADMINISTRAçãO 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

Composição de mesa redonda do IV Fórum Integrado de Ações Afirmativas e de Assistência Estudantis 
  

       
 

Santarém (21/11/2023) 
 

 

 
 

 

Alenquer (24/11/2023) 
 

 
 

Alenquer (24/11/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (24/11/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 933,51 
      

    

PCDP 
 

 001100/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

ARLENE MARA DE SOUSA DIAS 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

587.404.062-53 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

Participação como palestrante no IV Fórum de Ações Afirmativas e de Assistência Estudantil. 
  

                       

       
 

Santarém (21/11/2023) 
 

 

 
 

 

Alenquer (24/11/2023) 
 

 
 

Alenquer (24/11/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (24/11/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 933,51 
      

      

  

Câmpus de Óbidos 
 

 

 

                       

    

PCDP 
 

 001101/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

MELINDA EVENIN DA SILVA SAVINO 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

640.692.222-00 
 

Cargo ou Função: ADMINISTRADOR 
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 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                       

  

 Sistema de Concessão de Diárias e Passagens 
   

Página 20 de 
 

 39 
 

    

 Descrição Motivo: 
 

Participar de reunião do PDI no dia 14/11/2023, na sede da Ufopa em Santarém-PA, a partir das 8h30. 
  

                       

       
 

Óbidos (13/11/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (14/11/2023) 
 

 
 

Santarém (14/11/2023) 
 

 

 
 

 

Óbidos (14/11/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 786,53 
      

      

  

Câmpus de Oriximiná 
 

 

 

                       

    

PCDP 
 

 001102/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

SHEYLA REGINA MARQUES COUCEIRO 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

576.274.012-91 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

Ministrar aulas de BICBC25 - ZOOLOGIA DOS INVERTEBRADOS ACELOMADOS E PSEUDOCELOMADOS - no Campus 

Oriximiná (CORI), no período de 13 a 25 de novembro de 2023, para a turma de 2021 do curso de Ciências Biológicas. 

  

           

       
 

Santarém (12/11/2023) 
 

 

 
 

 

Oriximiná (25/11/2023) 
 

 
 

Oriximiná (25/11/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (25/11/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 4.167,96 
      

      

  

Câmpus de Monte Alegre 
 

 

 

                       

    

PCDP 
 

 001103/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

GABRIEL FRANCISCO DE OLIVEIRA ALVES 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

089.471.086-93 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

O proposto irá realizar aula prática da disciplina de Elaboração e Avaliação de Projetos Aquícolas (EAQ0061), ministrada no Curso de 

Engenharia de Aquicultura do Campus de Monte Alegre, na Piscicultura Dona Anália (Alenquer - PA). a ser realizada no dia 28 de 

novembro de 2023 às 8h00min. 

  

           

       
 

Monte Alegre (28/11/2023) 
 

 

 
 

 

Alenquer (28/11/2023) 
 

 
 

Alenquer (28/11/2023) 
 

 

 
 

 

Monte Alegre (28/11/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 120,54 
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Câmpus de Alenquer 
 

 

 

                       

    

PCDP 
 

 001104/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

FRANCISCO HELIO NETO BEZERRA 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

338.585.862-34 
 

Cargo ou Função: ASSISTENTE EM ADMINISTRAçãO 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

Participar do curso de Gestão Acadêmica no ensino de graduação da Ufopa, realizado pela CDD/Progep, no período de 20 à 22/11/2023, 

na cidade Santarém/PA. 

  

           

       
 

Alenquer (19/11/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (22/11/2023) 
 

 
 

Santarém (22/11/2023) 
 

 

 
 

 

Alenquer (22/11/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 1.138,42 
      

      

  

Pró-Reitoria de Gestão Estudantil  
 

 

 

                       

    

PCDP 
 

 001105/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

VANESSA RODRIGUES DE SOUSA 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

010.468.812-21 
 

Cargo ou Função: ASSISTENTE SOCIAL 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

As assistentes sociais participarão como ouvinte das palestras que acontecerão no IV Fórum Integrado de Ações Afirmativas e Assistência 

Estudantil, e também na composição da mesa redonda: Perfil Socioeconômico dos estudantes da Ufopa Inscritos no Cad Único 2022 - 

Desafios da Assistência Estudantil no Cenário Atual, a ser realizada no dia 22/11/2023, conforme programação do evento. 

  

           

  

 Sistema de Concessão de Diárias e Passagens 
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Santarém (21/11/2023) 
 

 

 
 

 

Alenquer (24/11/2023) 
 

 
 

Alenquer (24/11/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (24/11/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 933,51 
      

      

  

Câmpus de Itaituba 
 

 

 

                       

    

PCDP 
 

 001106/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

ERINALDO SILVA OLIVEIRA 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

716.409.322-91 
 

Cargo ou Função: ADMINISTRADOR 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - Convocação 
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 Descrição Motivo: 
 

Participar da reunião da comissão de Geral do Plano de Desenvolvimento Institucional - PDI, a realizar-se no dia 14/11/2023. Local das 

Reunião: Unidade Tapajós, Campus Santarém.  

  

           

       
 

Itaituba (13/11/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (15/11/2023) 
 

 
 

Santarém (15/11/2023) 
 

 

 
 

 

Itaituba (15/11/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 1.069,66 
      

      

  

Câmpus de Monte Alegre 
 

 

 

                       

    

PCDP 
 

 001107/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

RAIMUNDO IVO FERREIRA DA SILVA 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

560.965.772-53 
 

Cargo ou Função: ADMINISTRADOR 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

O proposto irá participar de reunião do PDI no dia 14/11/2023, que ocorrerá na Unidade Tapajós da Ufopa, na cidade de Santarém. 
  

       
 

Monte Alegre (13/11/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (14/11/2023) 
 

 
 

Santarém (14/11/2023) 
 

 

 
 

 

Monte Alegre (14/11/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 616,53 
      

      

  

Câmpus de Oriximiná 
 

 

 

                       

    

PCDP 
 

 001108/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

ALESSANDRA DE REZENDE RAMOS 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

381.194.552-15 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

Ministrar a disciplina Bioquímica Celular para a turma de Ciências Biológicas em Oriximiná, no período de 07/11 a 09/12 de 2023. 
  

                       

       
 

Santarém (26/11/2023) 
 

 

 
 

 

Oriximiná (10/12/2023) 
 

 
 

Oriximiná (10/12/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (10/12/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 4.158,95 
      

    

PCDP 
 

 001109/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

ANA CRISTINA ALVES GARCEZ 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

694.703.162-15 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
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 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

Ministrar a disciplina Bioestatística e Análise de Dados (75h) para Bacharelado em Biologia no Campus de Oriximiná da UFOPA, turma 

de 2020, no período de 27/11 a 09/12 de 2023, conforme planejamento do Programa Pró-disciplina da UFOPA. 

  

           

       
 

Santarém (26/11/2023) 
 

 

 
 

 

Oriximiná (10/12/2023) 
 

 
 

Oriximiná (10/12/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (10/12/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 4.158,95 
      

    

PCDP 
 

 001110/23 
         

       

                       

  

 Sistema de Concessão de Diárias e Passagens 
   

Página 22 de 
 

 39 
 

    

 Nome do Proposto: 
 

RICARDO SCOLES CANO 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

529.638.022-34 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

Ministrar disciplina Ecossistema Amazônico para a turma do curso de Bacharelado em Ciências Biológicas - turma 2023 no período de 28 

de novembro a 09 de dezembro de 2023 em Oriximiná. 

  

           

       
 

Santarém (27/11/2023) 
 

 

 
 

 

Oriximiná (10/12/2023) 
 

 
 

Oriximiná (10/12/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (10/12/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 3.858,05 
      

      

  

Pró-Reitoria de Gestão Estudantil  
 

 

 

                       

    

PCDP 
 

 001111/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

MARIA IVONE LIMA DE AGUIAR 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

229.264.882-20 
 

Cargo ou Função: ASSISTENTE SOCIAL 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - Convocação 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

A servidora participará, no período de 05 a 07/12/2023, do Encontro Nacional do Fórum Nacional de Pró- Reitores de Assuntos Estudantis 

- FONAPRACE/ANDIFES (Conforme programação do evento em anexo), e nos dias 04 e 08/12/2023 realizarão visita técnica ao Setor de 

Assistência Estudantil - Diretoria de Desenvolvimento Social - DDS na Universidade Federal de Brasília - UNB. 

  

           

                       

       
 

Santarém (03/12/2023) 
 

 

 
 

 

Brasília (09/12/2023) 
 

 
 

Brasília (09/12/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (09/12/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 2.422,86 
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Câmpus de Oriximiná 
 

 

 

                       

    

PCDP 
 

 001113/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

ROGERIO ARAUJO DE MIRANDA 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

979.721.502-49 
 

Cargo ou Função: ASSISTENTE EM ADMINISTRAçãO 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

Participar de reunião do PDI no dia 14/11/2023 pela manhã - 08:30 às 12:00 horas em Santarém/PA 
  

                       

       
 

Oriximiná (13/11/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (14/11/2023) 
 

 
 

Santarém (14/11/2023) 
 

 

 
 

 

Oriximiná (14/11/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 1.066,53 
      

      

  

Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas  
 

 

 

                       

    

PCDP 
 

 001114/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

ALAN CHAVES BATISTA 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

015.435.642-59 
 

Cargo ou Função: ASSISTENTE EM ADMINISTRAçãO 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - Congresso 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

Participar do o Fórum de Pró-Reitores de Gestão de Pessoas (Forgepe) nos dias 05 e 06 de Dezembro de 2023, em Aracaju – SE. 
  

                       

       
 

Santarém (04/12/2023) 
 

 

 
 

 

Aracaju (07/12/2023) 
 

 
 

Aracaju (07/12/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (07/12/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 1.168,93 
      

      

  

Câmpus de Óbidos 
 

 

 

                       

    

PCDP 
 

 001116/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

BRENO LOUZADA CASTRO DE OLIVEIRA 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

071.157.117-12 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                       

  

 Sistema de Concessão de Diárias e Passagens 
   

Página 23 de 
 

 39 
 

    

 Descrição Motivo: 
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Participar do IV FÓRUM INTEGRADO DE AÇÕES AFIRMATIVAS E DE ASSISTÊNCIA ESTUDANTIL, nos dias 22 a 24/11/2023, 

no município de Alenquer-PA. 

  

       
 

Óbidos (21/11/2023) 
 

 

 
 

 

Alenquer (24/11/2023) 
 

 
 

Alenquer (24/11/2023) 
 

 

 
 

 

Óbidos (24/11/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 933,51 
      

      

  

Pró-Reitoria de Gestão Estudantil  
 

 

 

                       

    

PCDP 
 

 001117/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

NEIDIANA DA SILVA ROSARIO SOARES 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

714.026.592-53 
 

Cargo ou Função: ASSISTENTE EM ADMINISTRAçãO 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

Participar de uma rodada do VI jogos dos servidores da Ufopa 2023. 
  

                       

       
 

Juruti (14/11/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (19/11/2023) 
 

 
 

Santarém (19/11/2023) 
 

 

 
 

 

Juruti (19/11/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 2.010,22 
      

    

PCDP 
 

 001118/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

ANTONIO MARCIO AVILA ALMEIDA 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

879.044.622-49 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

Participação no VI jogos dos servidores da Ufopa 2023. 
  

                       

       
 

Juruti (14/11/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (18/11/2023) 
 

 
 

Santarém (18/11/2023) 
 

 

 
 

 

Juruti (18/11/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 1.359,32 
      

      

  

Instituto de Ciências da Educação 
 

 

 

                       

    

PCDP 
 

 001119/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

ENEIAS BARBOSA GUEDES 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

618.627.892-15 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
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 Descrição Motivo: 
 

Trabalho de campo vinculado às disciplinas de Hidrografia, Pesquisa em Geografia e Geografia Agrária II (Turma 2020) em Monte 

Alegre/PA. 

  

           

       
 

Santarém (09/11/2023) 
 

 

 
 

 

Monte Alegre (11/11/2023) 
 

 
 

Monte Alegre (11/11/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (11/11/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 787,43 
      

    

PCDP 
 

 001120/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

LEANDRO PANSONATO CAZULA 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

301.429.768-22 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

Trabalho de campo vinculado às disciplinas de Hidrografia, Pesquisa em Geografia e Geografia Agrária II (Turma 2020) em Monte 

Alegre/PA. 

  

           

       
 

Santarém (09/11/2023) 
 

 

 
 

 

Monte Alegre (11/11/2023) 
 

 
 

Monte Alegre (11/11/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (11/11/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 787,43 
      

      

  

Instituto de Ciências e Tecnologia das Águas 
 

 

 

                       

  

 Sistema de Concessão de Diárias e Passagens 
   

Página 24 de 
 

 39 
 

    

PCDP 
 

 001121/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

SIRIA LISANDRA DE BARCELOS RIBEIRO 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

960.107.540-20 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

Viagem para o Museu Paraense Emílio Goeldi, Belém, Pará, para coletas de dados para a finalização de um artigo científico, no período 

de 20 a 25 de novembro. 

  

           

                       

       
 

Santarém (20/11/2023) 
 

 

 
 

 

Belém (25/11/2023) 
 

 
 

Belém (25/11/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (25/11/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 1.726,06 
      

      

  

Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas  
 

 

 

                       

    

PCDP 
 

 001122/23 
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 Nome do Proposto: 
 

JUSSARA PEREIRA FERREIRA 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

751.479.202-34 
 

Cargo ou Função: ASSISTENTE EM ADMINISTRAçãO 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - Congresso 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

Participação no 38º FORGEPE, que abordará temas relacionados com a competência da Coordenação de Admissão de 

Pessoal/CAP/UFOPA. O encontro acontecerá em Aracaju-SE nos dias 05 e 06/12/2023. 

  

           

       

 

Santarém (04/12/2023) 
 

 

 
 

 

Aracaju (07/12/2023) 
 

 
 

Aracaju (07/12/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (07/12/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 1.168,93 
      

      

  

Gabinete  
 

 

 

                       

    

PCDP 
 

 001124/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

SOLANGE HELENA XIMENES ROCHA 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

357.475.792-15 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

Participar do IV Fórum Integrado de Ações Afirmativas e de Assistência Estudantil, que ocorrerá no Campus da Ufopa em Alenquer, no 

período de 22 a 24 de novembro de 2023. 

  

           

       
 

Santarém (21/11/2023) 
 

 

 
 

 

Alenquer (24/11/2023) 
 

 
 

Alenquer (24/11/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (24/11/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 1.078,17 
      

    

PCDP 
 

 001124/23-1C 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

SOLANGE HELENA XIMENES ROCHA 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

357.475.792-15 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

Participar do IV Fórum Integrado de Ações Afirmativas e de Assistência Estudantil, que ocorrerá no Campus da Ufopa em Alenquer, no 

período de 22 a 24 de novembro de 2023. 

  

           

       
 

Santarém (21/11/2023) 
 

 

 
 

 

Alenquer (24/11/2023) 
 

 
 

Alenquer (24/11/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (24/11/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 1.333,17 
      

    

PCDP 
 

 001125/23 
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 Nome do Proposto: 
 

EDSON DE SOUSA ALMEIDA 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

878.166.282-34 
 

Cargo ou Função: TECNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

Acompanhar a Sra. Vice-Reitora no IV Fórum Integrado de Ações Afirmativas e de Assistência Estudantil, que ocorrerá no Campus da 

Ufopa em Alenquer, no período de 22 a 24 de novembro de 2023. 

  

           

  

 Sistema de Concessão de Diárias e Passagens 
   

Página 25 de 
 

 39 
 

       
 

Santarém (21/11/2023) 
 

 

 
 

 

Alenquer (24/11/2023) 
 

 
 

Alenquer (24/11/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (24/11/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 933,51 
      

    

PCDP 
 

 001126/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

RAIMUNDO IVO FERREIRA DA SILVA 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

560.965.772-53 
 

Cargo ou Função: ADMINISTRADOR 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

Participar e acompanhar, como membro da CEC, o processo de votação e apuração da consulta à comunidade acadêmica dos campi que 

ocorrerá no dia 24/11/2023 em Santarém. 

  

           

       
 

Monte Alegre (23/11/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (25/11/2023) 
 

 
 

Santarém (25/11/2023) 
 

 

 
 

 

Monte Alegre (25/11/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 917,43 
      

    

PCDP 
 

 001127/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

MELINDA EVENIN DA SILVA SAVINO 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

640.692.222-00 
 

Cargo ou Função: ADMINISTRADOR 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

Participar e acompanhar, como membro da CEC, o processo de votação e apuração da consulta à comunidade acadêmica dos campi que 

ocorrerá no dia 24/11/2023 em Santarém. 

  

           

       
 

Óbidos (23/11/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (25/11/2023) 
 

 
 

Santarém (25/11/2023) 
 

 

 
 

 

Óbidos (25/11/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 1.152,43 
      

      

  

Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas  
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PCDP 
 

 001132/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

LEIDIANE FATIMA DO CARMO 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

002.432.421-31 
 

Cargo ou Função: TECNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

Organização Concurso Docente Edital 09/2023, na cidade de Alenquer no período de 03 a 10/12/2023. 
  

                       

       
 

Santarém (03/12/2023) 
 

 

 
 

 

Alenquer (10/12/2023) 
 

 
 

Alenquer (10/12/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (10/12/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 2.202,20 
      

      

  

Câmpus de Oriximiná 
 

 

 

                       

    

PCDP 
 

 001133/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

VINICIUS JOSE GIGLIO FERNANDES 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

221.565.888-64 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

Realizar aula de campo, no período de 27 a 30 de novembro de 2023, referente à disciplina Ecologia de Campo, no Jaramacarú, Flota do 

Trombetas, no Município de Óbidos, para a turma de 2019 do curso Ciências Biológicas do Campus Oriximiná. 

  

           

       

 

Oriximiná (27/11/2023) 
 

 

 
 

 

Óbidos (30/11/2023) 
 

 
 

Óbidos (30/11/2023) 
 

 

 
 

 

Oriximiná (30/11/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 933,51 
      

      

  

Instituto de Formação Interdisciplinar e Intercultural 
 

 

 

  

 Sistema de Concessão de Diárias e Passagens 
   

Página 26 de 
 

 39 
 

    

PCDP 
 

 001134/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

MARILIA FERNANDA PEREIRA LEITE 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

941.793.602-68 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

Participação no IV FÓRUM INTEGRADO DE AÇÕES AFIRMATIVAS E DE ASSISTÊNCIA ESTUDANTIL. Representarei o Instituto 

de Formação Interdisciplinar e Intercultural (IFII) na mesa de abertura do evento e participarei como palestrante na mesa intitulada "Saberes 

tradicionais e educação intercultural no Ensino Superior, UFOPA, em Alenquer, pelo periodo de 2211/2023 a 24/11/2023. 
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Santarém (21/11/2023) 
 

 

 
 

 

Alenquer (24/11/2023) 
 

 
 

Alenquer (24/11/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (24/11/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 1.028,51 
      

      

  

Câmpus de Oriximiná 
 

 

 

                       

    

PCDP 
 

 001135/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

DAVIA MARCIANA TALGATTI 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

002.326.420-95 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

Realizar aula de campo, no período de 27 a 30 de novembro de 2023, referente à disciplina Ecologia de Campo, no Jaramacarú, Flota do 

Trombetas, no Município de Óbidos, para a turma de 2019 do curso Ciências Biológicas do Campus Oriximiná. 

  

           

       
 

Oriximiná (27/11/2023) 
 

 

 
 

 

Óbidos (30/11/2023) 
 

 
 

Óbidos (30/11/2023) 
 

 

 
 

 

Oriximiná (30/11/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 1.078,17 
      

      

  

Câmpus de Juruti 
 

 

 

                       

    

PCDP 
 

 001136/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

PAULO SERGIO TAUBE JUNIOR 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

006.769.540-06 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

Participar em Banca de Concurso para docente efetivo do quadro de docentes do Campus Juruti da UFOPA, no período de 04 a 09/12/2023, 

no Campus Universitário de Juruti. 

  

           

       
 

Santarém (03/12/2023) 
 

 

 
 

 

Juruti (10/12/2023) 
 

 
 

Juruti (10/12/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (10/12/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 2.202,20 
      

    

PCDP 
 

 001139/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

EDINALDO ASSUNCAO BASTOS 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

014.016.412-02 
 

Cargo ou Função: TECNICO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
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 Descrição Motivo: 
 

Participar dos jogos dos servidores da Ufopa 2023, que ocorrerão em Santarém, no dia 24 de novembro de 2023. 
  

       
 

Juruti (24/11/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (25/11/2023) 
 

 
 

Santarém (25/11/2023) 
 

 

 
 

 

Juruti (25/11/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 626,44 
      

    

PCDP 
 

 001140/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

NEIDIANA DA SILVA ROSARIO SOARES 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

714.026.592-53 
 

Cargo ou Função: ASSISTENTE EM ADMINISTRAçãO 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

Participar dos jogos dos servidores da Ufopa 2023, que ocorrerão em Santarém, no dia 24 de novembro de 2023. 
  

  

 Sistema de Concessão de Diárias e Passagens 
   

Página 27 de 
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Juruti (23/11/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (25/11/2023) 
 

 
 

Santarém (25/11/2023) 
 

 

 
 

 

Juruti (25/11/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 1.187,43 
      

      

  

Pró-Reitoria de Gestão Estudantil  
 

 

 

                       

    

PCDP 
 

 001141/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

IZABELA MENDONCA DE ASSIS 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

989.096.062-15 
 

Cargo ou Função: ASSISTENTE EM ADMINISTRAçãO 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

Participar como mediadora da mesa redonda "Política de Assistência Estudantil: cenários e perspectivas na UFOPA". Além das demais 

atividades do evento representando a Diretoria de Acompanhamento e Assistência Estudantil, o qual, a servidora exerce o cargo 

comissionado de Diretora. 

  

           

       
 

Santarém (21/11/2023) 
 

 

 
 

 

Alenquer (24/11/2023) 
 

 
 

Alenquer (24/11/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (24/11/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 933,51 
      

    

PCDP 
 

 001142/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

IVONE DOMINGOS E SILVA 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

357.452.902-34 
 

Cargo ou Função: ASSISTENTE SOCIAL 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
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 Descrição Motivo: 
 

Participação do IV Forum Integrado de Ações Afirmativas e Assistência Estudantil, participação na composição da Mesa Redonda: Perfil 

Socioeconomico dos estudantes da UFOPA inscritos no Cad Único 2022- Desafios da Assistência Estudantil no cenário atual, a ser 

realizada no dia 22/11/2023, conforme programação  

  

           

       
 

Santarém (21/11/2023) 
 

 

 
 

 

Alenquer (24/11/2023) 
 

 
 

Alenquer (24/11/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (24/11/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 933,51 
      

    

PCDP 
 

 001143/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

MARIA IVONE LIMA DE AGUIAR 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

229.264.882-20 
 

Cargo ou Função: ASSISTENTE SOCIAL 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

As assistentes sociais participarão como ouvintes das palestras que acontecerão no IV Fórum Integrado de Ações Afirmativas e Assistência 

Estudantil, e também na composição da mesa redonda: Perfil Socioeconômico dos estudantes da Ufopa Inscritos no Cad Único 2022 - 

Desafios da Assistência Estudantil no Cenário Atual, a ser realizada no dia 22/11/2023, conforme programação do evento. 

  

           

       
 

Santarém (21/11/2023) 
 

 

 
 

 

Alenquer (24/11/2023) 
 

 
 

Alenquer (24/11/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (24/11/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 933,51 
      

                       

      

  

Instituto de Engenharia e Geociêcias 
 

 

 

                       

    

PCDP 
 

 001144/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

ADELAINE MICHELA E SILVA FIGUEIRA 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

638.182.212-00 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Internacional - Encontro/Seminário 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

Participar do evento científico intitulado AGU MEETING 2023 WIDE.OPEN.SCIENCE, conferência anual da American Geophysical 

Union, a se realizado em São Francisco, Califórnia, Estados Unidos, no período de 8 a 16 de dezembro de 2023.  

A docente aprovou dois trabalhos na AGU MEETING 2023 WIDE.OPEN.SCIENCE, conferência anual da American Geophysical Union, 

a se realizar em San Francisco, CA, Estados Unidos. Os dois trabalhos compilam resultados oriundos do Programa Integrado de Pesquisa, 

Ensino e Extensão (PEEx) via orientações de mestrado do programa de pós-graduação da UFOPA (PPGRNA) e de bolsistas PEEx de 

iniciação científica, todos inseridos como co-autores do trabalho. O evento tem grande impacto na ciência internacional e portanto a 

divulgação dos trabalhos produzidos na UFOPA e a participação da docente são cruciais para a internacionalização dos programas de pós-

graduação e a construção de redes de colaboração internacional para as pesquisas da instituição. 
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Santarém (08/12/2023) 
 

 

 
 

 

Fort Lauderdale (10/12/2023) 
 

 
 

Fort Lauderdale (10/12/2023) 
 

 

 
 

 

Dallas (10/12/2023) 
 

 
 

Dallas (10/12/2023) 
 

 

 
 

 

San Francisco - Califórnia (14/12/2023) 
 

 
 

San Francisco - Califórnia (14/12/2023) 
 

 

 
 

 

Phoenix (14/12/2023) 
 

 
 

Phoenix (14/12/2023) 
 

 

 
 

 

Orlando (15/12/2023) 
 

 
 

Orlando (15/12/2023) 
 

 

 
 

 

Panama City - Florida (15/12/2023) 
 

 
 

Panama City - Florida (15/12/2023) 
 

 

 
 

 

Rio de Janeiro (15/12/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 3.552,00 
      

      

  

Gabinete  
 

 

 

                       

    

PCDP 
 

 001146/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

ALDENIZE RUELA XAVIER 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

673.500.202-44 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

22/11//2023: Participar da CXCVI Reunião Ordinária do Conselho Pleno da Andifes, em Brasília-DF. 

23/11/2023: Participar do XII Seminário de Institutos, Colégios e Escolas de Aplicação – XII SICE, na UFPA, em Belém-PA. 

  

           

       
 

Santarém (21/11/2023) 
 

 

 
 

 

Brasília (22/11/2023) 
 

 
 

Brasília (22/11/2023) 
 

 

 
 

 

Belém (24/11/2023) 
 

 
 

Belém (24/11/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (24/11/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 498,58 
      

      

  

Pró-Reitoria de Gestão Estudantil  
 

 

 

                       

    

PCDP 
 

 001147/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

ROBSON PINHEIRO GUIMARAES 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

825.774.632-00 
 

Cargo ou Função: TECNICO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

Participar dos jogos dos servidores da Ufopa 2023, realizado no campus Tapajós da Ufopa no dia 15/11/2023. 
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Alenquer (14/11/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (16/11/2023) 
 

 
 

Santarém (16/11/2023) 
 

 

 
 

 

Alenquer (16/11/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 1.018,43 
      

      

  

Pró-Reitoria de Pesquisa, Pós-Graduação e Inovação Tecnológica 
 

 

 

                       

    

PCDP 
 

 001148/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

KELLY CHRISTINA FERREIRA CASTRO 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

665.087.542-20 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

Participar do IV Fórum Integrado de ações Afirmativas e de Assistência Estudantil que ocorrerá no Campus de Alenquer, no período de 

22 a 24 de novembro 

  

           

                       

       
 

Santarém (21/11/2023) 
 

 

 
 

 

Alenquer (24/11/2023) 
 

 
 

Alenquer (24/11/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (24/11/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 1.078,17 
      

    

PCDP 
 

 001148/23-2C 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

KELLY CHRISTINA FERREIRA CASTRO 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

665.087.542-20 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
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 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

Participar do IV Fórum Integrado de ações Afirmativas e de Assistência Estudantil que ocorrerá no Campus de Alenquer, no período de 

22 a 24 de novembro 

  

           

                       

       
 

Santarém (21/11/2023) 
 

 

 
 

 

Alenquer (24/11/2023) 
 

 
 

Alenquer (24/11/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (24/11/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 1.333,17 
      

      

  

Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas  
 

 

 

                       

    

PCDP 
 

 001149/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

ALCIONE LIMA DE FREITAS 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

518.209.192-34 
 

Cargo ou Função: SECRETARIO EXECUTIVO 
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 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

Coordenar o Concurso Público do Magistério Superior da Ufopa, Edital 09/2023, a realizar-se no período de 04/12 a 09/12/23, no Campus 

da Ufopa em Oriximiná. A ida ocorrerá no dia 02, pela necessidade de organização e identificação da secretária do concurso e das salas de 

provas no 03/12/2023. 

  

           

       

 

Santarém (02/12/2023) 
 

 

 
 

 

Oriximiná (10/12/2023) 
 

 
 

Oriximiná (10/12/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (10/12/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 2.503,10 
      

      

  

Instituto de Engenharia e Geociêcias 
 

 

 

                       

    

PCDP 
 

 001150/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

SILVIO EDUARDO MATOS MARTINS 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

780.155.022-68 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

A viagem tem como objetivo realizar aula de campo de disciplina obrigatória do curso de Geologia do IEG - Prática de Campo de Ciência 

do Sistema Terra, no período de 01 a 03 de dezembro de 2023, no município de Monte Alegre, Pará. 

  

           

       
 

Santarém (01/12/2023) 
 

 

 
 

 

Monte Alegre (03/12/2023) 
 

 
 

Monte Alegre (03/12/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (03/12/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 722,34 
      

    

PCDP 
 

 001151/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

LAURA SCARANO CORREA 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

016.214.422-92 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR MAGISTERIO SUPERIOR-SUBSTITUTO 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

A viagem tem como objetivo realizar aula de campo de disciplina obrigatória do curso de Geologia do IEG - Prática de Campo de Ciência 

do Sistema Terra, no período de 01 a 03 de dezembro de 2023, no município de Monte Alegre, Pará. 

  

           

       
 

Santarém (01/12/2023) 
 

 

 
 

 

Monte Alegre (03/12/2023) 
 

 
 

Monte Alegre (03/12/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (03/12/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 722,34 
      

    

PCDP 
 

 001152/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

RODRIGO FABIANO SILVA SANTOS 
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 CPF do Proposto: 
 

914.820.112-04 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR MAGISTERIO SUPERIOR-SUBSTITUTO 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

A viagem tem como objetivo realizar aula de campo de disciplina obrigatória do curso de Geologia do IEG - Prática de Campo de Ciência 

do Sistema Terra, no período de 01 a 03 de dezembro de 2023, no município de Monte Alegre, Pará. 

  

           

       
 

Santarém (01/12/2023) 
 

 

 
 

 

Monte Alegre (03/12/2023) 
 

 
 

Monte Alegre (03/12/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (03/12/2023) 
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Valor das Diárias: 722,34 
      

      

  

Câmpus de Oriximiná 
 

 

 

                       

    

PCDP 
 

 001153/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

CELSON PANTOJA LIMA 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

564.669.789-15 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

Ministrar aulas da disciplina de Sistemas de Inovação e Empreendedorismo para o curso de Bacharelado em Sistemas de Informação, 

Campus Oriximiná, no período de 20/11 a 07/12/2023. 

  

           

       
 

Santarém (19/11/2023) 
 

 

 
 

 

Oriximiná (08/12/2023) 
 

 
 

Oriximiná (08/12/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (08/12/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 5.513,90 
      

      

  

Pró-Reitoria de Pesquisa, Pós-Graduação e Inovação Tecnológica 
 

 

 

                       

    

PCDP 
 

 001156/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

JOSEFINA CARAZZATO 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

820.239.058-34 
 

Cargo ou Função:  
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - Encontro/Seminário 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

Participar no período de 27/11 a 02/12, na função de mediadora, do IX Seminário de Autoavaliação e Planejamento Estratégico do PPGE 

na Universidade Federal do Oeste do Pará 

  

           

                       

       
 

Campinas (26/11/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (03/12/2023) 
 

 
 

Santarém (03/12/2023) 
 

 

 
 

 

Campinas (03/12/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 2.256,75 
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Câmpus de Juruti 
 

 

 

                       

    

PCDP 
 

 001157/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

EDILSON PIMENTEL 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

828.976.032-91 
 

Cargo ou Função: ASSISTENTE EM ADMINISTRAçãO 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

PARTICIPAR DOS JOGOS DOS SERVIDORES DA UFOPA 2023, EM SANTARÉM, NO DIA 24/11/2023. 
  

       
 

Juruti (24/11/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (25/11/2023) 
 

 
 

Santarém (25/11/2023) 
 

 

 
 

 

Juruti (25/11/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 516,44 
      

      

  

Câmpus de Alenquer 
 

 

 

                       

    

PCDP 
 

 001160/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

CARMEM LUCIA LEAL DE ANDRADE 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

205.455.922-91 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

Participar da banca examinadora do concurso público para Professor do Magistério Superior, no período de 04 a 07.12.2023, na cidade de 

Alenquer/PA. 

  

           

       
 

Santarém (03/12/2023) 
 

 

 
 

 

Alenquer (08/12/2023) 
 

 
 

Alenquer (08/12/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (08/12/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 1.600,40 
      

      

  

Instituto de Engenharia e Geociêcias 
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PCDP 
 

 001161/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

MANOEL ROBERVAL PIMENTEL SANTOS 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

659.231.622-53 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - Treinamento 
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 Descrição Motivo: 
 

Participar das oficinas de treinamento que acontecerão no 1º Encontro de Tecnologia Social da Amazônia (ETSAmazônia) que será 

realizado de 21 a 25 de novembro de 2023, nas instalações do auditório Paulo Cavalcante no campus de pesquisa do Museu Paraense 

Emílio Goeldi, em Belém (Pará). O objetivo é estabelecer se como um fórum regional de discussões sobre tecnologia social da Amazônia, 

que contemplará atividades de apresentação de trabalhos, painéis temáticos, oficinas e visitas técnicas. 

  

       
 

Santarém (22/11/2023) 
 

 

 
 

 

Belém (25/11/2023) 
 

 
 

Belém (25/11/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (25/11/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 687,31 
      

      

  

Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas  
 

 

 

                       

    

PCDP 
 

 001162/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

MARCELA CARDOSO PIMENTEL 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

001.275.931-79 
 

Cargo ou Função: SECRETARIO EXECUTIVO 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

Coordenar o Concurso Público do Magistério Superior da Ufopa, Edital 09/2023, a realizar-se no período de 04/12 a 09/12/23, no Campus 

da Ufopa em Juruti. A ida ocorrerá no dia 02/12 pela necessidade de organização e identificação da secretária do concurso e das salas de 

provas no dia 03/12/2023.  

  

           

       
 

Santarém (02/12/2023) 
 

 

 
 

 

Juruti (10/12/2023) 
 

 
 

Juruti (10/12/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (10/12/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 2.503,10 
      

      

  

Câmpus de Alenquer 
 

 

 

                       

    

PCDP 
 

 001163/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

ANTONIO EDER JOHN DE SOUSA COELHO 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

133.061.972-20 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

Ministrar aulas da disciplina Direito Administrativo, do curso de Bacharelado em Administração do campus Alenquer/Ufopa, na cidade de 

Alenquer - PA, no período de 22.11.2023 a 09.12.2023. 

  

           

       
 

Santarém (22/11/2023) 
 

 

 
 

 

Alenquer (09/12/2023) 
 

 
 

Alenquer (09/12/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (09/12/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 4.971,92 
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Pró-Reitoria de Gestão Estudantil  
 

 

 

                       

    

PCDP 
 

 001164/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

LUAMIM SALES TAPAJOS 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

015.383.272-01 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - Encontro/Seminário 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

Participar do IV Fórum Integrado de Ações Afirmativas e Assistência Estudantil. O Pró-Reitor de Gestão Estudantil tem acento efetivo 

neste Fórum. 

  

           

                       

       
 

Santarém (21/11/2023) 
 

 

 
 

 

Alenquer (24/11/2023) 
 

 
 

Alenquer (24/11/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (24/11/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 1.078,17 
      

      

  

Instituto de Ciências da Sociedade 
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PCDP 
 

 001165/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

ALDILO AMANCIO CAETANO KABA MUNDURUKU 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

860.648.942-53 
 

Cargo ou Função:  
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - Encontro/Seminário 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

Apresentar o trabalho de conclusão de curso na disciplina Introdução à Antropologia, para a turma de Antropologia, no dia 05 de dezembro 

de 2023, na UFOPA-Unidade Tapajós, em Santarém – PA. 

  

           

       
 

Jacareacanga (03/12/2023) 
 

 

 
 

 

Itaituba (04/12/2023) 
 

 
 

Itaituba (04/12/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (05/12/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 847,25 
      

      

  

Câmpus de Juruti 
 

 

 

                       

    

PCDP 
 

 001166/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

REGIS QUESADA CASQUET 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

047.113.308-60 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

    

 Descrição Motivo: 
 

Para participar do curso de Gestão Acadêmica no ensino de graduação da Ufopa que será ministrado na sede da Ufopa em Santarém – PA, 

no período de 22 a 24/11/2023. 
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Juruti (21/11/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (25/11/2023) 
 

 
 

Santarém (25/11/2023) 
 

 

 
 

 

Juruti (25/11/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 1.629,41 
      

      

  

Instituto de Biodiversidade e Florestas 
 

 

 

                       

    

PCDP 
 

 001167/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

ANTONIO HUMBERTO HAMAD MINERVINO 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

512.681.162-20 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

Realização de atividades de coleta de amostra a campo em três diferentes sítios amostrais nos municípios de Oriximiná, período de 16 a 

30 de novembro de 2023  

  

           

                       

       
 

Santarém (16/11/2023) 
 

 

 
 

 

Oriximiná (30/11/2023) 
 

 
 

Oriximiná (30/11/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (30/11/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 4.129,04 
      

      

  

Instituto de Ciências da Educação 
 

 

 

                       

    

PCDP 
 

 001169/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

EDNEA DO NASCIMENTO CARVALHO 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

051.684.696-55 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

Realizar trabalho de Campo em Óbidos para cumprimento dos créditos em Geografia Cultural, cujo objetivo participar do debate 

histórico/patrimonio/cultural do município de Óbidos e, também fomentar a discussão do ensino dos conteúdos de geografia no ambiente 

educacional quilombola, na proposta de construção do PPP. 

  

           

       
 

Santarém (15/11/2023) 
 

 

 
 

 

Óbidos (18/11/2023) 
 

 
 

Óbidos (18/11/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (18/11/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 993,33 
      

    

PCDP 
 

 001170/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

MARIA JULIA VEIGA DA SILVA 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

517.587.252-49 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
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 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

  

 Sistema de Concessão de Diárias e Passagens 
   

Página 33 de 
 

 39 
 

    

 Descrição Motivo: 
 

Realizar trabalho de campo referente à carga horária prática do componente curricular Geografia Cultural, ofertado pelo curso de geografia 

e ministrado pela docente durante o semestre 2023.1 na turma 2020. Durante a atividade de campo a Proposta visitará os seguintes locais: 

áreas urbanas, Serra da Escama (ruínas de um Forte construído no período colonial), visita/vivência no Território Quilombola Arapucu. 

  

           

       
 

Santarém (15/11/2023) 
 

 

 
 

 

Óbidos (18/11/2023) 
 

 
 

Óbidos (18/11/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (18/11/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 1.088,33 
      

    

PCDP 
 

 001170/23-1C 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

MARIA JULIA VEIGA DA SILVA 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

517.587.252-49 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

Realizar trabalho de campo referente à carga horária prática do componente curricular Geografia Cultural, ofertado pelo curso de geografia 

e ministrado pela docente durante o semestre 2023.1 na turma 2020. Durante a atividade de campo a Proposta visitará os seguintes locais: 

áreas urbanas, Serra da Escama (ruínas de um Forte construído no período colonial), visita/vivência no Território Quilombola Arapucu. 

  

           

       
 

Santarém (14/11/2023) 
 

 

 
 

 

Óbidos (17/11/2023) 
 

 
 

Óbidos (17/11/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (17/11/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 1.158,42 
      

      

  

Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas  
 

 

 

                       

    

PCDP 
 

 001171/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

ELDRA CARVALHO DA SILVA 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

559.536.382-72 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - Treinamento 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

Participar do curso Gestão Acadêmica no ensino de graduação da Ufopa, que ocorrerá nos dias 22 a 24 de novembro de 2023, em 

Santarém/PA. 

  

           

                       

       
 

Oriximiná (21/11/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (25/11/2023) 
 

 
 

Santarém (25/11/2023) 
 

 

 
 

 

Oriximiná (25/11/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 1.329,41 
      

      

  

Câmpus de Itaituba 
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PCDP 
 

 001172/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

LUAMIM SALES TAPAJOS 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

015.383.272-01 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

Participação em Banca de TCC no Campus Itaituba 
  

       
 

Santarém (30/11/2023) 
 

 

 
 

 

Itaituba (02/12/2023) 
 

 
 

Itaituba (02/12/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (02/12/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 890,76 
      

      

  

Câmpus de Oriximiná 
 

 

 

                       

    

PCDP 
 

 001173/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

EDSON VARGA LOPES 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

759.307.909-06 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

Participação em banca de concurso para cargo de Professor do Magistério Superior da Universidade Federal do Oeste do Pará, do Campus 

de Oriximiná; Edital Nº 9/2023, de 26 de setembro de 2023. 

  

           

  

 Sistema de Concessão de Diárias e Passagens 
   

Página 34 de 
 

 39 
 

       
 

Santarém (03/12/2023) 
 

 

 
 

 

Oriximiná (10/12/2023) 
 

 
 

Oriximiná (10/12/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (10/12/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 2.202,20 
      

    

PCDP 
 

 001174/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

BRUNO ALMEIDA DA SILVA 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

800.986.572-91 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

Participação em banca de concurso para cargo de Professor do Magistério Superior da Universidade Federal do Oeste do Pará; Edital Nº 

9/2023, de 26 de setembro de 2023. 

  

           

       
 

Santarém (03/12/2023) 
 

 

 
 

 

Oriximiná (10/12/2023) 
 

 
 

Oriximiná (10/12/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (10/12/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 1.675,66 
      

      

  

Câmpus de Óbidos 
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PCDP 
 

 001176/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

SILVIA MARIA DE MESQUITA SILVEIRA 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

579.275.882-49 
 

Cargo ou Função: ASSISTENTE EM ADMINISTRAçãO 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

Participar do curso Gestão Acadêmica no ensino de graduação da Ufopa - 1ª Turma, para servidores técnicos que atuam na Coordenação 

Acadêmica, que acontecerá nos dias 20, 21 e 22 de novembro de 2023. Na sede da Ufopa, em Santarém – PA. 

  

           

       
 

Óbidos (19/11/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (22/11/2023) 
 

 
 

Santarém (22/11/2023) 
 

 

 
 

 

Óbidos (22/11/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 1.058,42 
      

    

PCDP 
 

 001177/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

MARILENE MARIA AQUINO CASTRO DE BARROS 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

311.364.272-87 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

Participar do VI Salão de Orientação Profissional 

O evento ocorrerá dia 29 de novembro de 2023, das 8 às 21h, na Unid. Tapajós, em Santarém – Pará. 

  

           

       
 

Óbidos (28/11/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (30/11/2023) 
 

 
 

Santarém (30/11/2023) 
 

 

 
 

 

Óbidos (30/11/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 860,85 
      

      

  

Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas  
 

 

 

                       

    

PCDP 
 

 001178/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

EDUARDO DA SILVA LEAL 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

872.402.972-68 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - Convocação 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

Viagem para participação de banca examinadora de concurso público da Universidade Federal do Oeste do Pará, edital 09/2023, vaga 10 - 

Botânica - ICED - Santarém. 

  

           

                       

       
 

Belém (03/12/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (10/12/2023) 
 

 
 

Santarém (10/12/2023) 
 

 

 
 

 

Belém (10/12/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 2.202,20 
      

    

PCDP 
 

 001179/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

FELIPE HOLANDA DOS SANTOS 
  



159 

ANO XIV, Edição nº 166 – Sexta-feira, 15 de dezembro de 2023            BOLETIM DE SERVIÇO DA UFOPA – Santarém, PA 
 

                       

  

 Sistema de Concessão de Diárias e Passagens 
   

Página 35 de 
 

 39 
 

    

 CPF do Proposto: 
 

041.965.083-08 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - Convocação 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

Participação em banca de concurso público de provas e títulos da carreira do magistério superior, regido pelo Edital Progep nº 09/2023. 
  

       
 

Fortaleza (03/12/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (10/12/2023) 
 

 
 

Santarém (10/12/2023) 
 

 

 
 

 

Fortaleza (10/12/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 2.202,20 
      

    

PCDP 
 

 001180/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

ANA CLAUDIA CALDEIRA TAVARES MARTINS 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

634.580.712-53 
 

Cargo ou Função:  
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - Convocação 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

Participação de banca de concurso edital PROGEP nº 09/2023. Composição de banca para avaliação dos candidatos de Sistemática vegetal. 
  

       
 

Belém (04/12/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (10/12/2023) 
 

 
 

Santarém (10/12/2023) 
 

 

 
 

 

Belém (10/12/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 1.823,60 
      

    

PCDP 
 

 001182/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

RUI GUILHERME CAVALEIRO DE MACEDO ALVES 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

090.140.802-63 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - Convocação 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

Participação na banca de concurso referente ao Edital n. 9, de 26 de setembro de 2023 da Ufopa, para a carreira de docente do magistério 

superior, tema 13, Coleta, Tratamento e Projetos de Águas Residuárias.  

  

           

       
 

Belém (03/12/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (10/12/2023) 
 

 
 

Santarém (10/12/2023) 
 

 

 
 

 

Belém (10/12/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 2.202,20 
      

    

PCDP 
 

 001183/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

BRUNO APOLO MIRANDA FIGUEIRA 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

688.965.652-00 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - Convocação 
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 Descrição Motivo: 
 

Participação como membro titular externo do concurso para professor efetivo na área de Química/Química Inorgânica do curso de 

Licenciatura em Química do Iced/Ufopa. 

  

           

       
 

Belém (03/12/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (10/12/2023) 
 

 
 

Santarém (10/12/2023) 
 

 

 
 

 

Belém (10/12/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 2.202,20 
      

    

PCDP 
 

 001190/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

ELZA SOARES BARBOSA 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

110.750.902-53 
 

Cargo ou Função: ASSISTENTE EM ADMINISTRAçãO 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - Treinamento 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

A servidora irá participar do curso de Gestão Acadêmica no ensino de graduação da Ufopa (Turma 1), que ocorrerá no período de 20 a 22 

de novembro de 2023. em Santarém-PA. 

  

           

                       

       
 

Óbidos (19/11/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (22/11/2023) 
 

 
 

Santarém (22/11/2023) 
 

 

 
 

 

Óbidos (22/11/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 1.228,42 
      

      

  

Instituto de Ciências da Educação 
 

 

 

                       

    

PCDP 
 

 001192/23 
         

       

                       

  

 Sistema de Concessão de Diárias e Passagens 
   

Página 36 de 
 

 39 
 

    

 Nome do Proposto: 
 

JEFFERSON OLIVEIRA DO NASCIMENTO 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

805.255.982-00 
 

Cargo ou Função:  
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - Encontro/Seminário 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

Participar do I Ciclo de Seminários do Mestrado Nacional Profissional de Ensino de Física (MNPEF), que será realizado no dia 24 de 

novembro de 2023 na Universidade Federal do Oeste do Pará. 

  

           

       
 

Itaituba (23/11/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (25/11/2023) 
 

 
 

Santarém (25/11/2023) 
 

 

 
 

 

Itaituba (25/11/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 756,35 
      

    

PCDP 
 

 001193/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

IVAN GOMES DA SILVA VIANA 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

918.751.102-91 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                       



161 

ANO XIV, Edição nº 166 – Sexta-feira, 15 de dezembro de 2023            BOLETIM DE SERVIÇO DA UFOPA – Santarém, PA 
 

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

Ministrar a disciplina Geografia Física para a turma de Licenciatura em Geografia do município de Oriximiná, no âmbito do Parfor/Ufopa. 
  

           

       
 

Santarém (01/11/2023) 
 

 

 
 

 

Almeirim (10/11/2023) 
 

 
 

Almeirim (10/11/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (10/11/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 3.304,18 
      

    

PCDP 
 

 001195/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

LEANDRO PANSONATO CAZULA 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

301.429.768-22 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

Atividades de Avaliação; Reunião; Orientações com os professores cursistas do curso de Licenciatura em Geografia pelo Parfor/Ufopa. 
  

       
 

Santarém (29/11/2023) 
 

 

 
 

 

Almeirim (01/12/2023) 
 

 
 

Almeirim (01/12/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (01/12/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 757,52 
      

      

  

Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas  
 

 

 

                       

    

PCDP 
 

 001196/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

CLAYTON ANDRE MAIA DOS SANTOS 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

809.015.062-49 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - Treinamento 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

Participar do curso de Gestão Acadêmica no ensino da graduação na Ufopa, que ocorrerá no período de 22 a 24 de novembro de 2023, em 

Santarém – PA. 

  

           

                       

       
 

Oriximiná (21/11/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (25/11/2023) 
 

 
 

Santarém (25/11/2023) 
 

 

 
 

 

Oriximiná (25/11/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 1.609,41 
      

      

  

Gabinete  
 

 

 

                       

    

PCDP 
 

 001197/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

CHRISTIAN REBOUCAS LADISLAO 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

508.595.872-15 
 

Cargo ou Função: ENGENHEIRO-AREA 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

FISCALIZAÇÃO DA OBRA PARA CONSTRUÇÃO DO NOVO CAMPUS MONTE ALEGRE EM ANDAMENTO. 
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Santarém (21/11/2023) 
 

 

 
 

 

Monte Alegre (21/11/2023) 
 

 
 

Monte Alegre (21/11/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (21/11/2023) 
 

  

     

                       

  

 Sistema de Concessão de Diárias e Passagens 
   

Página 37 de 
 

 39 
 

            

Valor das Diárias: 120,54 
      

    

PCDP 
 

 001198/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

GLEMISON JOSE GOMES DA SILVA 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

052.663.403-04 
 

Cargo ou Função: ASSISTENTE EM ADMINISTRAçãO 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

justifica-se a visita, tendo em vista o avanço da obra (em fase final), bem como alinhamento junto a fiscalização técnica e a empresa 

responsável pela execução no canteiro de obras, para tomar as decisões necessárias acerca da conclusão da obra. Também será verificado 

demandas solicitadas pelo campus para avaliação in loco, juntamente a Gestão Local. 

  

           

       
 

Santarém (21/11/2023) 
 

 

 
 

 

Monte Alegre (21/11/2023) 
 

 
 

Monte Alegre (21/11/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (21/11/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 120,54 
      

      

  

Instituto de Ciências da Educação 
 

 

 

                       

    

PCDP 
 

 001201/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

CARMEM SULAMITA RIBEIRO DE SOUSA 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

948.807.512-00 
 

Cargo ou Função: ADMINISTRADOR 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

Processos de avaliação da primeira etapa do curso de Licenciatura em Geografia do Parfor/Ufopa, no município de Almeirim e 

desenvolvimento de atividades de formação complementar para os alunos do referido curso. A viagem ocorrerá de 29/11 a 03/12 

  

           

       
 

Santarém (29/11/2023) 
 

 

 
 

 

Almeirim (01/12/2023) 
 

 
 

Almeirim (01/12/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (01/12/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 757,52 
      

    

PCDP 
 

 001202/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

NUBIA MARIA SILVA DE SANTANA 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

236.240.002-68 
 

Cargo ou Função: PEDAGOGO-AREA 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

Processos de avaliação da primeira etapa do curso de Licenciatura em Geografia do Parfor/Ufopa, no município de Almeirim e 

desenvolvimento de atividades de formação complementar para os alunos do referido curso. 
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Santarém (29/11/2023) 
 

 

 
 

 

Almeirim (01/12/2023) 
 

 
 

Almeirim (01/12/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (01/12/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 757,52 
      

    

PCDP 
 

 001203/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

NUBIA MARIA SILVA DE SANTANA 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

236.240.002-68 
 

Cargo ou Função: PEDAGOGO-AREA 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

                       

    

 Descrição Motivo: 
 

Participação no IV Fórum Integrado de Ações Afirmativas e de Assistência estudantil que será realizado no período de 22 a 24 de novembro 

de 2023, no Campus de Alenquer. 

  

           

       

 

Santarém (21/11/2023) 
 

 

 
 

 

Alenquer (23/11/2023) 
 

 
 

Alenquer (23/11/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (23/11/2023) 
 

  

     

                       

            

Valor das Diárias: 361,62 
      

      

  

Gabinete  
 

 

 

                       

    

PCDP 
 

 001204/23 
         

       

                       

    

 Nome do Proposto: 
 

SOLANGE HELENA XIMENES ROCHA 
  

                       

    

 CPF do Proposto: 
 

357.475.792-15 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

                       

    

 Motivo da Viagem: 
 

Nacional - A Serviço 
  

  

 Sistema de Concessão de Diárias e Passagens 
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 39 
 

  

 Descrição Motivo: 
 

Representar a Sra. Reitora da Ufopa na Jornada Sociocultural Interministerial e Sessão Solene do Projeto 50+50 da Transamazônica e BR 

163: “O FUTURO SE FAZ AGORA, que ocorrerá no período de 27 a 29/11/2023, em Brasília-DF. A participação da Sra. Vice-Reitora da 

Ufopa ocorrerá no dia 28/11/2023. 

  

        

    

 

Santarém (28/11/2023) 
 

 

 
 

 

Brasília (28/11/2023) 
 

 
 

Brasília (28/11/2023) 
 

 

 
 

 

Santarém (29/11/2023) 
 

  

     

                 

       

Valor das Diárias: 685,41 
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