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UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA
CONSELHO SUPERIOR DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

RESOLUGAO CONSEPE N2 432, DE 27 DE AGOSTO DE 2024

Aprova a Politica de Acompanhamento
dos Egressos de cursos de graduagao e
de pds-graduacdo e estabelece normas
para o seu funcionamento na
Universidade Federal do Oeste do Para.

A PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas pelo
Decreto Presidencial de 20 de abril de 2022, publicado no Diario Oficial da Unido, em 20 de
abril de 2022, Edicao 75-A, Secdo 2, pagina 1; das atribuicdes que Ihe conferem o Estatuto e o
Regimento Geral da Universidade Federal do Oeste do Parda — Ufopa; em conformidade aos
autos do Processo n2 23204.008238/2024-78, proveniente da Pré-Reitoria de Ensino de
Graduacgdo — Proen, e em cumprimento a decisdo do egrégio Conselho Superior de Ensino,
Pesquisa e Extensdao — Consepe, tomada na 32 reunido ordindria, realizada de forma presencial
em 20 de agosto de 2024, promulga esta resolucao.

Art. 192 Fica aprovada a Politica de Acompanhamento dos Egressos — PAE de cursos de
graduacdo e de pds-graduacdo, bem como estabelecidas as normas para o seu funcionamento
na Ufopa.

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 22 A PAE da Ufopa tem por finalidade planejar e executar um conjunto de a¢cbes
destinadas ao acompanhamento do itinerario profissional, social e académico do egresso de
graduacdo e de poés-graduacdo (lato sensu e stricto sensu), na perspectiva de identificar sua
relacdo com a sociedade, de um modo geral, e com o mundo do trabalho, de modo mais
especifico, e, a partir dai, aperfeicoar suas acdes de ensino, pesquisa, extensdo, inovacao,
politicas afirmativas e administracdo, em conformidade com o Plano de Desenvolvimento
Institucional — PDI da Ufopa.

Paragrafo Unico. A PAE esta alicercada na missao institucional de produzir e socializar
conhecimentos, contribuindo para a cidadania, a inovagao e o desenvolvimento na Amazénia.

Art. 32 E considerado egresso o discente de graduacdo ou pés-graduacdo que tenha
integralizado todos os componentes curriculares e atividades obrigatdrias previstas no Projeto
Pedagdgico de Curso — PPC e esteja apto a receber ou ja recebeu o Diploma/Certificado.

Art. 42 A PAE é coordenada pela Comissdo Permanente de Acompanhamento dos
Egressos — Cpae e deverd ser implantada e executada em todos os Institutos e Campi.

CAPITULO Il
DISPOSICOES GERAIS
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Secao |
Dos Objetivos

Art. 52 O objetivo geral da PAE ¢é estabelecer diretrizes e mecanismos de
acompanhamento de ex-discentes para conhecer os seus perfis, as suas necessidades,
expectativas e buscar novas formas de comunicagdo e atuagdo institucionais para estabelecer
uma relagao mais integrada e duradoura com o processo de aprendizagem e com 0 sucesso
académico, profissional e social de egressos da Instituicdo, contribuindo com sua insergao no
mundo do trabalho e em atividades sociais que visem a sua participagao em processos de
transformacao da realidade social, como a insergdao em coletivos e associagGes que lutam por
direitos humanos, por um mundo sustentavel do ponto de vista ambiental, mais justo e
igualitario.

Paragrafo unico. A execugao da PAE serd orientada por trés eixos: participagao dos
egressos na vida da Universidade; avaliagcdo que o egresso e a sociedade manifestam sobre a
graduacdo ou curso/programa de pds-graduacgdo cursados na Ufopa e a insercdo do egresso
no mundo do trabalho, de forma mais especifica, e na sociedade, de forma mais ampla.

Art. 62 A PAE tem como objetivos especificos:

| - implementar sistema de gestdo e acompanhamento de egressos, que possibilite:
a) a analise conjunta com as informacodes sobre a vida académica do egresso;

b) o registro e a andlise da condicdo socioeconbmica;

c) o contato com o egresso;

Il - construir indicadores para banco de dados institucional a respeito dos egressos da
Ufopa, que possibilitem:

a) registro, divulgacdo de informacdes e avaliacdo/revisdo dos cursos;

b) elaboracdo de politicas institucionais a partir das seguintes dimensdes: perfil

socioeconOmico; avaliacdo institucional; insercdo no mundo do trabalho; relacdo entre
formacao e atuacdo profissional; formacdo continuada; atuacdo sociocultural, dentre outros;

Il - implementar sistema integrado de comunicacdo com os egressos;

IV - incentivar, desenvolver e acompanhar as a¢ées de estimulo a formacgado continuada
de egressos;

V - subsidiar o processo de reformulacdo e atualizacdo curricular dos PPCs dos cursos de
graduacao;

VI - identificar demandas para oferta de novos cursos de graduacdo e de pds-graduacgao
no ambito da Ufopa;

VIl - orientar acOes de extensdo voltadas aos egressos para fins de manutencao de
vinculo, formacgao continuada e contribuicdo dos egressos na construcdao e melhoria de seus
cursos de origem;

VIII - promover a integracdo da Ufopa com a comunidade externa, por meio de ac¢des,
orientacdes e criacdo de canais de divulgacdo para os egressos e para a comunidade;
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IX - disponibilizar servigos da Ufopa como acesso a bibliotecas virtuais, laboratérios
institucionais, quadras esportivas para os egressos da Instituicdo;

X - promover a¢des/eventos anuais na Ufopa para troca de experiéncias profissionais
entre egressos e discentes;

XI - possibilitar a participa¢do dos egressos em agdes especificas em cada curso.

Secgao Il
Da organizagdo administrativa e atribui¢bes
Art. 72 A PAE sera coordenada pela Cpae da Ufopa, composta por:
| - um representante e suplente definidos pela Proen;

Il - um representante e suplente definidos pela Pré-Reitoria de Pesquisa, Pés-Graduagao
e Inovacdo Tecnoldgica — Proppit;

[ll - um representante e suplente definidos pela Pré-Reitoria de Cultura, Comunidade e
Extensao — Procce;

IV - um representante e suplente definidos pela Pré-Reitoria de Gestdo Estudantil —
Proges;

V - um representante e suplente da Diretoria de Avaliagdo e Informagdes Institucional —
Diavi definidos pela Pro-Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional — Proplan;

VI - um representante e suplente definidos pela Comissao Prdpria de Avaliacdo — CPA;

VIl - um representante e suplente definidos pelo Centro de Tecnologia da Informacdo e
Comunicagao — Ctic;

VIl - um representante e suplente definidos pelas Unidades académicas da sede;

IX - um representante e suplente definidos pelas Unidades académicas fora da sede;
X - um representante e suplente definidos pela Assessoria de Comunicac¢do - Ascom.
Art. 82 O mandato dos membros da Cpae sera de dois anos.

Art. 92 A presidéncia e vice-presidéncia da Cpae serd exercida a cada mandato,
alternadamente, pelos representantes da Proen e Proppit.

Paragrafo Unico. E permitida a reconducdo dos membros da Cpae.
Art. 10. Compete a Cpae:
| - coordenar e acompanhar a implantacao da PAE no ambito da Ufopa;

Il - monitorar a execucdo do plano de trabalho para acompanhamento de egressos de
acordo com as acOes/informacdes produzidas pelas outras unidades administrativas e
académicas;

Il - solicitar as unidades administrativas as informacdes necessarias para a gestao da
PAE;
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IV - elaborar e atualizar o instrumento de pesquisa que sera aplicado;

V - elaborar relatério sobre os egressos da Ufopa a partir dos relatérios da CPA, das
Unidades Académicas e de outras fontes pertinentes;

VI - organizar as informacgdes produzidas pelos setores que integram esta Politica e
inseri-las na Plataforma de Acompanhamento do Egresso;

VIl - realizar defini¢Ges para fins de pesquisas e estatisticas sobre periodicidade do
acompanhamento do egresso; e

VIl - coordenar e garantir o funcionamento e atualizacdo da Plataforma de
Acompanhamento do Egresso juntamente com a Ascom, com o Ctic e as Unidades
Académicas.

Art. 11. Compete a Proen:

| - orientar as Unidades Académicas, Colegiados de Curso e Nucleos Docentes
Estruturantes — NDEs quanto as atividades académicas necessdrias para implementacao da
PAE nos cursos de graduagao;

Il - orientar os Colegiados de Curso e NDEs quanto a atualizagdo dos PPCs em fung¢do do
acompanhamento de egressos;

[l - subsidiar a constru¢do do planejamento estratégico da graduacdo na Ufopa a partir
dos dados levantados a respeito dos egressos da Instituicdo; e

IV - outras atribuicdes definidas pela Cpae.
Art. 12. Compete a Proppit:

| - propor agdes institucionais para acompanhar os egressos que foram assistidos por
seus programas, Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo Cientifica — Pibic e Programa
Institucional de Bolsas de Iniciagao em Desenvolvimento Tecnoldgico e Inovagao — Pibiti;

Il - orientar os cursos e programas de pds-graduacdo quanto as atividades académicas
necessarias para a implementacdo da PAE;

Il - orientar que a autoavaliacdo dos cursos pelos egressos seja base para a revisdao do
projeto dos cursos e (re)elaboracdo de metas e agdes pelos cursos e programas de pods-
graduacdo;

IV - subsidiar a construcdo do planejamento estratégico da pds-graduacdo na Ufopa a
partir dos dados levantados a respeito dos egressos de pds-graduacdo da Instituicdo; e

V - outras atribuicdes definidas pela Cpae.
Art. 13. Compete a Procce:
| - estimular a criagdo de uma associa¢ao de egresso da Instituicao;

Il - promover a participacdo de egressos em programas e projetos de extensao
registrados na Procce;

Il - subsidiar a construc¢ao do planejamento estratégico da graduac¢ao na Ufopa a partir
dos dados levantados a respeito dos egressos da Instituicao;
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IV - promover a integracdo dos egressos com os alunos das Empresas Juniores dos cursos
de graduacao da Instituicado;

V - outras atribui¢des definidas pela Cpae.
Art. 14. Compete a Proges:

| - propor agdes institucionais para acompanhar os egressos que foram assistidos por
seus programas;

Il - promover a participacdo de egressos em a¢des promovidas pela Proges;

[l - subsidiar a constru¢do do planejamento estratégico da graduac¢do na Ufopa a partir
dos dados levantados a respeito dos egressos da Instituicao; e

IV - outras atribuicOes definidas pela Cpae.
Art. 15. Compete ao Ctic:

| - propor e desenvolver a Plataforma de Acompanhamento do Egresso, bem como
banco de dados sobre os egressos;

Il - fornecer infraestrutura para hospedar a Plataforma de Acompanhamento do Egresso,
bem como banco de dados sobre os egressos;

[l - fornecer, a partir dos bancos de dados da Ufopa, os dados necessarios dos egressos
para realizacdo das a¢Ges definidas na PAE e pela Cpae; e

IV - outras atribuicdes definidas pela Cpae.
Art. 16. Compete a Proplan/Diavi:
| - propor mecanismos para realizar pesquisas com os egressos da Ufopa;

II- propor mecanismos para realizar pesquisas com os empregadores dos egressos da
Ufopa;

Il - desenvolver painéis de informacdes sobre os egressos da Ufopa; e
IV - outras atribuicdes definidas pela Cpae.
Art. 17. Compete a CPA:

| - aplicar anualmente a pesquisa com o egresso, para produgdo dos respectivos
relatdrios, em conformidade com a politica nacional de avaliacdo da graduacdo e da pds-
graduacdo; e

Il - outras atribuicGes definidas pela Cpae.
Art. 18. Compete a Ascom:

| - dar suporte a criacdo, desenvolvimento e melhorias na Plataforma de
Acompanhamento do Egresso;

Il - produzir conteddo para a Plataforma de Acompanhamento do Egresso e outros
meios de comunicacao;

[l - divulgar a Plataforma de Acompanhamento do Egresso nas midias digitas da Ufopa;
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IV - mapear divulgagdes na midia que contenham iniciativas lideradas por egressos da
Ufopa; e

V - outras atribui¢des definidas pela Cpae.
Art. 19. Compete as Unidades Académicas:
| - criar uma comissao setorial na Unidade para executar esta Politica de Egressos;

Il - elaborar e aprovar um plano de trabalho anual para implantagao e consolidacdo da
PAE na Unidade;

[ll - fomentar a participagdao dos egressos na autoavaliagao dos cursos de graduagdo e
de pds-graduacao;

IV - fomentar, na revisdao dos projetos politico-pedagdgicos de graduacdo e de pos-
graduacao, a andlise dos dados referentes a avaliagdo do curso por parte dos egressos;

V - promover ag¢des, tais como cursos e eventos, que visem orientar a inser¢dao dos
concluintes e dos egressos no mercado de trabalho;

VI - incentivar a participa¢ao dos egressos da Unidade nas atividades da PAE;

VIl - divulgar os eventos das Unidades aos egressos e promover a criagdao de espagos
coletivos com os egressos para troca de experiéncias;

VIII - subsidiar a construcao do planejamento estratégico da graduac¢do na Ufopa a partir
dos dados levantados a respeito dos egressos da Instituicao;

IX - inserir em seus eventos atividades para egressos;

X - convidar egressos para proferir palestras, participar dos eventos organizados pela
Unidade e promover a criacdo de espacos coletivos com egressos para troca de experiéncias;

Xl - alimentar a Plataforma de Acompanhamento do Egresso com as informacgdes
requeridas pelas funcionalidades do sistema; e

XII - outras atribuicdes definidas pela Cpae.

Secao lll
Da Plataforma de Acompanhamento do Egresso

Art. 20. A Plataforma de Acompanhamento do Egresso serd um canal de comunicacao
entre os egressos e a Ufopa e devera disponibilizar as seguintes funcionalidades:

| - cadastro de egressos da Ufopa;

Il - divulgacdo dos nomes dos egressos da Ufopa;

Il - realizacdo de pesquisas com os egressos e divulgacdo de resultados;

IV - relatos de experiéncias e trajetdria dos egressos e das turmas;

V - divulgacao de ag¢des, projetos e pesquisas de interesse dos egressos da Ufopa;

VI - divulgacdo de oportunidade nos programas de pds-graduacao da Ufopa;
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VIl - divulgacdo de servigos e beneficios da Ufopa para os egressos;

VIII - cadastro de empregadores potenciais para os egressos da Ufopa;

IX - divulgacdo de oportunidades de emprego e servigos para os egressos da Ufopa;
X - promogao de eventos de integracao e encontros de turmas de egressos da Ufopa;
XI - divulgagdo dos concursos da Ufopa;

XII - outras pertinentes.

Secao IV
Da Pesquisa sobre Informacgdes e OpiniGes de Egressos

Art. 21. A pesquisa de acompanhamento de egressos consiste de uma pesquisa aplicada
anualmente aos egressos da Ufopa com o objetivo de compreender a trajetéria profissional e
académica dos egressos da Instituicdo. A pesquisa deve retornar informacgdées a respeito da
situagdo dos egressos da Instituicdo, a relagdo entre a ocupac¢ao atual dos egressos e sua
formacao profissional, o indice de ocupacdo dos egressos atuando na drea e fora da area de
formagao, dentre outros.

Art. 22. A pesquisa de acompanhamento de egressos deve fornecer subsidios para a
gestdo da Ufopa, considerando, pelo menos, os seguintes aspectos: corpo docente,
dependéncias fisicas, articulacdo entre o saber tedrico e pratico, articulacdo entre ensino,
pesquisa e extensdo e as politicas afirmativas, interacdo entre a Ufopa e o mundo do trabalho,
dentre outros.

Art. 23. As pesquisas de acompanhamento de egressos devem ser divulgadas nas midias
da Ufopa, bem como na Plataforma de Acompanhamento do Egresso.

Art. 24, Os dados obtidos através da aplicacdo da pesquisa serdo compilados e
analisados pela CPA, em conjunto com a Coordenacdo de Avaliacdo Institucional — CAl.

Art. 25. Os dados poderao ser utilizados para fins de pesquisa académica e nos processos
de tomada de decisdo dos setores da Ufopa, sendo mantida em sigilo a identidade do egresso.

Art. 26. Além da pesquisa de acompanhamento de egressos, também devem ser
realizadas outras pesquisas nos eventos produzidos na Ufopa que envolvam os egressos, bem
como com os empregadores dos egressos da Instituicdo, com objetivo de obter o maior
numero de informacgdes possiveis.

Secao V
Da aproximac¢dao com o mundo do trabalho

Art. 27. As Unidades Académicas deverdo promover acdes de aproximacdo com o
mundo do trabalho, podendo ser realizadas atividades como:

| - visitas a empresas, instituicdes publicas e organizacbes nao-governamentais,
associagOes e cooperativas;
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Il - realizacdo de feiras de estagios e profissdes;

Il - projetos de incubacdo de empresas e de empreendimentos da economia solidaria,
dentre outros, com participagdo de egressos.

Art. 28. As proé-reitorias deverdo promover o estabelecimento de parcerias para
prospecc¢do de vagas de estagio e emprego e para o desenvolvimento de projetos de ensino,
pesquisa e extensao.

Art. 29. A Cpae podera se valer de estudos sobre os arranjos produtivos em diferentes
ambitos (locais, territoriais, nacionais, internacionais), para o planejamento e gestdo da PAE.

CAPITULO 1l
DISPOSICOES FINAIS

Art. 30. Os casos omissos serao resolvidos pela Cpae.

Art. 31. Esta Resolugao entra em vigor em 2 de setembro de 2024, com publicacao na
pagina dos Conselhos Superiores no Sistema Integrado de Gestdo de Recursos Humanos —
SIGRH.
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