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RELATORIO QUADRIMESTRAL DA AUDITORIA INTERNA — Setembro a Dezembro/2023

Apresentamos o Relatério Quadrimestral da Auditoria Interna em atendimento ao art. 18,
inciso V, da Resolugdo n? 262, de 02 de abril de 2019, que aprovou Ad Referendum o
Regimento Interno da Auditoria Interna — Audin da Universidade Federal do Oeste do Para

(Ufopa), assim disposto:
Art. 18. Compete ao Auditor-chefe:
[...]

V — Apresentar ao Consad da instituicdo relatério quadrimestral a respeito do
desempenho da Auditoria Interna, relativamente ao cumprimento do Paint e a
suficiéncia dos recursos destinados a unidade;

O presente relatério tem por objetivo apresentar ao Conselho de Administracdo Superior
(Consad) da Ufopa o desempenho da unidade no periodo de setembro a dezembro de 2023
no que diz respeito a execucdo das acbes do Paint/2023 e aos recursos disponiveis a
unidade. Aproveitamos a oportunidade e relacionamos neste mesmo relatério as
determinacdes e recomendacdes do Tribunal de Contas da Unido (TCU), da Controladoria-
Geral da Unido (CGU) e da Auditoria Interna (Audin), pendentes de implementacao.

E vélido lembrar que, de acordo com o item 176 do Anexo da Instru¢gdo Normativa do
Ministério da Transparéncia e Controladoria-Geral da Unido n2 03, de 09 de junho de 2017,
gue aprova o Referencial Técnico da Atividade de Auditoria Interna Governamental do Poder

Executivo Federal:
176. E responsabilidade da alta administracdo da Unidade Auditada zelar pela
adequada implementacdo das recomendagbes emitidas pela UAIG, cabendo-lhe
aceitar formalmente o risco associado caso decida por nao realizar nenhuma agao.

1. DESEMPENHO DA AUDITORIA INTERNA RELATIVAMENTE AO CUMPRIMENTO DO PAINT

No exercicio de 2023 estavam previstas no Paint a realizacdo de cinco acdes de auditorias
organizadas e planejadas por ordem de prioridade e relevancia, conforme demonstrado no
guadro a seguir. Lembrando que as acdes de auditoria foram aprovadas pelo Consad, por
meio da Decisdao Consad n? 26, de 06 de Dezembro de 2022, e registradas no sistema e-Aud
da Controladoria Geral da Unido (CGU). Além das auditorias, a Audin realiza atividades de
forma continua e permanente em atendimento aos normativos dos 6rgaos de controle
interno e externo, como no caso do Raint, Paint, Parecer das Contas, Atendimento das
Demandas dos Orgdos de Controle Interno e Externo, Contabilizagido de Beneficios
Financeiros e Ndo Financeiros e Monitoramento das Recomendacbes. O quadro abaixo
detalha as atividades desenvolvidas pela Audin no exercicio 2023 que somadas as acdes
planejadas e as de forma continua, totalizam 12.
Quadro 1: Servigcos de Auditoria

Objeto Objetivo da auditoria Inicio |Conclusdo| Situacdo

PPC de um dos cursos . . 10.01.23 |30.06.23 |Finalizado
4o IEG Avaliar o cumprimento do PPC
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PPC de um dos cursos | Avaliar o cumprimento do PPC 10.01.23 |30.06.23 | Finalizado
do ICS
PPC do curso de . . o
Pedagogia do Campus Avaliar o cumprimento do PPC 10.01.23 |30.06.23 |Finalizado
de Obidos
~ . ... | Avaliar o planejamento e a execuc¢do das a¢Ses de |01.08.23 |31.10.23 | Finalizado
Extensdo Universitaria ~
extensdo na Ufopa
. L N Em
- Verlﬁcar 0os requisitos de transparencia ol 1083 131.0923 )
Transparéncia Publica |relacionamento entre a Ufopa e as fundagdes de execugao
apoio
Relatério Anual de . .
Atividade de Auditoria| C2tar todas as atividades desenvolvidas pela |, 1 55131 0353 | Finalizado
Auditoria Interna de acordo com a legislagdo
Interna (RAINT) vigente
2022/Audin &
Parecer da Audin no Emiti b tacio d t |
Relatrio de dmbfr parecer sobre a prestacao de contas anual| 1 g1 3 |128.02.23 | Finalizado
Gestdo/Audin a topa.
Programa de Gestdo e |Implementar o PGMQ (com as atividades a serem Em
melhoria da Qualidade |realizadas para fins de melhoria continua da|03.01.23 |30.12.23 execucso
- PGMQ/Audin atividade de auditoria). ¢
gz:;'ililtl)zsaglfizanceirii Formalizacdo da Contabilizacdo de Beneficios Em
~_ | Financeiros e ndo Financeiros, provenientes das|03.03.23|30.12.23 .
N nao acGes da Audin execugao
Financeiros/Audin s
Plano Anual de - s . .
o Definir os trabalhos prioritarios a serem realizados | 02.05.23 |30.09.23 | Finalizada
Auditoria Interna ela Audin em 2024
(PAINT 2024) P
Srgs i inacs Em
Orgdos de Controle Acgmpanhar o atendimento das determinagdes 00123 |30.12.23 i
Interno e Externo emitidas execugdo
Recomendacgdes Em
emitidas nos |Acompanhar o atendimento das recomendagdes|03.01.23 |30.12.23 |execucio

Relatdrios de Auditoria
da Ufopa

emitidas nos relatérios internos

Fonte: Paint/2023

2. SUFICIENCIA DOS RECURSOS DESTINADOS A UNIDADE

A unidade dispOe de recursos materiais adequados, com trés salas, sendo duas salas
administrativas e uma sala de reunido. Quanto aos recursos financeiros, humanos e
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materiais para o desenvolvimento de suas atividades, por ser a Audin 6rgao suplementar
vinculada ao Consad, hierarquicamente, cabe a Reitoria a disponibilizacdo dos mesmos. Com
a adesdo da Audin, em 2024, ao Programa de Gestao e Desempenho (PGD), a estrutura fisica
passara por mudancas de localizacdo, espaco e mobilia.
A Audin tem uma equipe multidisciplinar, com formacdo em direito, contabilidade,
administracdo e secretariado executivo trilingue, o que é um ponto positivo no
desenvolvimento dos trabalhos. A estrutura funcional da unidade esta definida no artigo 11

do Regimento Interno, conforme abaixo:
| — Auditor-chefe;
Il — Coordenacgdo de Planejamento e Execug¢do de Auditoria;
IIl — Coordenagao de Monitoramento e Acompanhamento;
IV — Secretaria Administrativa.

No entanto, este artigo ndo vem sendo cumprido pela administracdo, uma vez que a Ufopa
ndo dispde de Fungdes Gratificadas para atender a estrutura aprovada, o que dificulta o
cumprimento do regimento e atuagao da unidade. Os servidores designados para
desempenharem as fun¢Oes de coordenadores, recebem gratificacdo de chefe de setor (FG
4), o que é incompativel com as responsabilidades assumidas, assim como, a gratificacdo da
funcdo de Auditor-chefe (FG 1) é incompativel com a natureza, o grau de responsabilidade e
a complexidade da mesma. Essa questdo é um desafio a ser enfrentado, uma vez que ja se
passaram trés gestdoes e estamos na quarta gestdo da Ufopa, e nesse periodo foram criados
diversos setores e alocados varias funcdes, o que demonstra o grau de importancia e
reconhecimento dado a questdes de governanga, controles, gestdo de risco e integridade na
Ufopa.

3. RECOMENDACGES PENDENTES DE ATENDIMENTO PELA UFOPA
3.1 - Recomendacgdes/Determinagdes TCU

Em consulta realizada ao sistema Conecta-TCU?, constatou-se que o Acérddo 484/2021-PL,
gue contava com uma nova recomendacdo, a 9.3, aguardando analise do TCU, teve seu
monitoramento encerrado. Quanto ao Acdrddo 2801/2019-PL, no qual consta uma
determinacdo, foi solicitado a Audin em 25.09.2023, por meio do Oficio
186/2023/GABINETE/REITORIA/UFOPA, que notificasse o TCU quanto a conclusdo do
processo 23204.003674/2022-99, nos termos do Oficio 362/2023 — Gabinete. Foi realizada a
notificacdo ao TCU, via sistema na mesma data, e encaminhado a Reitoria o comprovante de
entrega conforme solicitado. Em nova diligéncia de monitoramento pelo tribunal no dia
18.12.2023, foi solicitado a Ufopa, por meio do Oficio 2193/2023-TCU/AudEducac¢do, mais
informagdes/documentacbes de modo a atender as recomendagdes que tratam do processo
acima citado, com prazo final para resposta em 18.03.2024. Ressalta-se que a Auditoria
Interna, em 21.12.2023, cumpriu a letra ‘a’ do 12 paragrafo do oficio citado, com a emissao
do Parecer da Auditoria Interna e juntado ao processo instaurado no Sistema e-TCE. Desta

1 O Conecta-TCU é um canal de comunicac¢do entre o Tribunal de Contas da Unido e a administracdo publica
para organizar e centralizar o conteudo da Casa dirigido a gestores de 6rgdos e entidades, tendo como objetivo
principal facilitar ao gestor, de modo que conhega e cumpra as determinagées do TCU, bem como, contribuir
para o aperfeicoamento da administracdo publica. Disponivel em https://conecta-tcu.apps.tcu.gov.br/.
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forma, aguarda-se resposta da Ufopa para posterior analise do TCU quanto a manifestacao
apresentada (ANEXO 1).
3.2 — Recomendagoes CGU

Em consulta ao e-Aud?, constatou-se que permanecem as situacdes apresentadas
anteriormente, sendo que a recomendacdo 798940, conforme ANEXO 2, teve
monitoramento realizado em abril/2023 e apds analise da CGU, a recomendagdo continua
aberta, pendente de cumprimento.

3.3 — Recomendag¢des da Audin para as Unidades Auditadas

Na Tabela 1, apresentamos a quantidade de recomendagGes em monitoramento por
Unidade Auditada e objeto.
Tabela 1 — Recomendagdes em monitoramento por Unidade Auditada

. UNIDADE TE.
RELATORIO AUDITADA OBJETO RECOM?ENDACf)ES
03/2015 Parfor Contrato n? 11/2014 01
01/2016 Proad Processos licitatérios 02
01/2019 Proad/CTrans Contrato 12/2015 03
02/2019 Proad/ DAP Gestdo de Estoques 02
03/2019 Biblioteca Infraestrutura e aquisi¢do de livros 14
NA 01/2019 | Reitoria Flexibilizagdo de jornada de trabalho 05
01/2020 Proges Auxilio estudantil (PNAES) 04
01/2021 CGPRITS PNAES 06
Unidades Acompanhamento da atividade docente
03/2021 Académicas 2020.5 ! 01
05/2021 Reitoria/CGIRC Plano de Integridade 2019-2020 02
01/2022 Reitoria Processo eletrénico 01
02/2022 Progep Jac()jrnrl?:iztraigvo trabalho do servidor técnico 14
Reitoria/Proges
03/2022 (Nuaces) e outras| Promocgdo da Acessibilidade pela Ufopa 19
unidades
05/2022 Proplan PGO da Ufopa — Exercicio 2021 02
01/2023 | ICS, IEG e Cobi ﬁ;’g!;‘fg‘i’co :eo Cur?;'?;’;ic”;e“t° do  Projeto 14
02/2023 Procce Avaliacdo da extensdo universitaria 12
TOTAL 102

Fonte: Auditoria Interna

A Audin ainda ndo dispde de um sistema para o monitoramento das recomendacdes, sendo
o controle realizado por meio de planilhas do Excel (com extensdo xls./ods), no entanto, em
atendimento ao Acdrd3o n2 843/2023 — TCU — Plenério, a unidade avaliard a ades3o ao

2 O e-Aud é o sistema de gestdo da Atividade de Auditoria Interna Governamental, desenvolvido pela
Secretaria Federal de Controle Interno da Controladoria-Geral da Unido (CGU). Disponivel em
https://eaud.cgu.gov.br/.
4
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sistema e-Aud da CGU para esta atividade, enquanto ndo se tem implantado o mddulo
Auditoria do Sistema Sig.
Ap6s a finalizacdo dos trabalhos de auditoria, encaminha-se junto ao relatério final o Plano
de Acdo em uma planilha do Excel (com extensdo xls./ods), na qual a Unidade Auditada
informa quais serdo as medidas adotadas, o responsavel e o prazo para implementacdo das
medidas. De acordo com o prazo informado pela unidade, é encaminhado oficio solicitando
informacdes quanto ao andamento das a¢des e sua comprovacao. Com base nas respostas e
documentacdo comprobatdria, o setor de Monitoramento e Acompanhamento da Audin, faz
uma analise critica e encaminha Relatério de Monitoramento a Unidade Auditada
informando sobre o status que a recomendacdo se encontra, podendo classifica-la como:
v' Atendida: A Unidade Auditada realizou as ac¢Oes necessarias e encaminhou os
documentos comprobatérios ou foi verificado o atendimento da recomendacao.
v' Atendida parcialmente: A Unidade Auditada estd realizando ou realizou parte das a¢bes
necessarias para o atendimento da recomendacgao.
v' Nao atendida: A Unidade Auditada ndo se manifestou, embora ja tenha encaminhado
plano de a¢do informando as medidas a serem adotadas, ou ainda se manifestou contrdria e
ndo atendeu a recomendac¢do, nem justificou a omissao.
v" Nao atendida, mas justificada: A Unidade Auditada ndo atendeu a recomendagdo, mas
apresentou justificativa que foram consideradas satisfatérias pela Unidade de Auditoria.
v Em monitoramento: A Unidade de Auditoria ainda ndo teve ciéncia da manifestacdo da
Unidade Auditada quanto ao atendimento da recomendacdo, uma vez que a recomendacdo
se encontra no prazo para atendimento.
v/ Baixada: A recomendacdo foi baixada por perda do objeto, ndo sendo possivel seu
atendimento pela Unidade Auditada ou a Unidade Auditada assume os riscos pela nao
implementagao.
v' Em andlise: A Unidade Auditada afirmou que atendeu a recomendac¢do, mas ndo
apresentou documento comprobatério, ou é necessdria uma visita in loco para confirmar o
atendimento ou ndo da recomendagao.
No monitoramento anterior, haviam 106 recomendac¢des em monitoramento (dentro do
prazo e fora do prazo). Destas, 11 foram atendidas e cinco, foram baixadas no
monitoramento de setembro a novembro, restando 90 recomendacdes. Com a finalizacdo
do R.A 02/2023, que resultou em 12 recomendacgdes, constam 102 em monitoramento.
Apresentamos as informac¢des em forma grafica para melhor identificacdo da quantidade e
situacdo de cada recomendacdo.
Grafico 1: Quantidade de recomendagdes por situagao
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| Atendidas
m Atendidas Parcialmente
™ Baixadas

1 Em monitoramento (dentro
do prazo)

M Em andlise

B N3o Atendidas (fora do
prazo)

Fonte: Auditoria Interna

Grafico 2: Quantidade de recomendacgdes atendidas no periodo de setembro a dezembro e
em monitoramento no exercicio 2023

W Atendidas; Baixadas
m Em monitoramento (no prazo, fora do prazo, atendida parcialmente e em andlise)

Fonte: Auditoria Interna

Conforme ja informado, encontramos dificuldade para o acompanhamento da
implementag¢dao das recomendagdes, pois as unidades ndao respondem aos memorandos
tempestivamente, sendo necessario por vezes reiterar e ainda assim, ocorrem atrasos nas
respostas ou auséncia de manifestagao.
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Nesse sentido, em atendimento ao Memorando Circular 23/2021 - Reitoria/Ufopa, de
29.03.2021 e ao disposto no art. 28 e seu paragrafo unico, do Regimento Interno da Audin,
aprovado pela Resolug¢do n? 262/2019-Consun, informamos que ndo obtivemos retorno nos
seguintes monitoramentos: Relatério n? 02/2022 (Progep), Relatério n2 01/2021 (CGPRITs)
e Relatério n2 03/2022 (IEG e Isco), sendo que a Progep pediu prorrogagdo de prazo para
se manifestar e ndo apresentou manifestacdo no novo prazo e o IEG justificou o ndo aten-
dimento da demanda.
No ANEXO 3 apresentamos todas as recomendacdes emitidas no exercicio 2023, bem como
o servidor responsdvel pela implementa¢do, o prazo para atendimento informado pela
Unidade Auditada, os encaminhamentos dados pelos gestores na ultima manifestacdo e o
status da recomendacdo com a analise da Audin. E no ANEXO 4 apresentamos as
recomendacdes pendentes de atendimento dos exercicios 2015, 2016, 2018, 2019, 2020,
2021 e 2022.
Santarém, 22 de janeiro de 2024

Felipe Arlen Silva Aguiar
Coordenador de Monitoramento e Acompanhamento em exercicio
Portaria n2 1804, de 20.12.2023.

Jackson Sousa Lima
Auditor-chefe
Portaria n2 128, de 04/05/2022
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ANEXO 1 - RECOMENDACOES/DETERMINACOES TCU

Determinagao
Determinacdo a Orgdo/Entidade: Universidade Federal do Oeste do Para: 9.7. determinar
a Universidade Federal do Oeste do Parad (Ufopa) que, no prazo de 30 (trinta) dias,
informe ao Tribunal o resultado do processo administrativo 23204.015472/2017-22 e das
demais medidas administrativas para ressarcimento de eventual débito verificado em
relagdo ao Contrato 10/2016; PRAZO PARA CUMPRIMENTO: 30 DIAS.

Recomendacdo a Orgdo/Entidade: Universidade Federal do Oeste do Para: 1.8.
Recomendar a Universidade Federal do Oeste do Para que implante procedimentos de
controle e rotinas para efetuar anadlise prévia dos documentos e declaragdes de
acumulacdo de cargos, quando da apresentacdo dos documentos de posse ou da
atualizacdo das informacgGes sobre acumulacdo prestadas pelos servidores por ocasido do
atendimento do que estabelece o Memorando-Circular 202/2016-PROGEP, de 22 de abril
de 2016;

Determinagdo a Orgdo/Entidade: Cientificagio a Orgdo/Entidade AO ORGAO:
Universidade Federal do Oeste do Para: 1.9. Dar ciéncia a Universidade Federal do Oeste
do Para sobre as seguintes impropriedades:1.9.1. a adogao de forma de remuneragdo de
contratado mediante percentual incidente (taxa de administragdo) sobre o custo efetivo
dos servicos prestados afronta a Lei 8.666/1993 e a jurisprudéncia deste Tribunal
(acérddos 1.712/2015, 3.132/2014, 2.038/2008, 599/2008 e 2.193/2007, todos do
Plenario);1.9.2. ndo elaborar corretamente o rol de responsaveis, afronta o art. 10 da
IN/TCU 63/2010;1.9.3. a auséncia de controle das taxas de evasdo e retencdo dos
beneficidrios do Pnaes propicia deficiéncia na avaliagdo dos resultados obtidos com as
acGes desenvolvidas na Ufopa no ambito do referido programa em afronta ao art. 91,
inciso Il, do Regimento Interno da universidade;1.9.4. a fragilidade no fluxo de
informacgOes dos processos de pagamentos dos beneficios estudantis, afronta o art. 59,
pardgrafo unico, inciso Il, do Decreto 7.234/2010 e o art. 91, inciso Il, do Regimento
Interno da Ufopa.

Determinagdo a Orgdo/Entidade: Cientificagio a Orgdo/Entidade AO ORGAO:
Universidade Federal do Oeste do Para: os ministros do Tribunal de Contas da Unido,
reunidos em sessdo de 22 Camara, ACORDAM, por unanimidade, de acordo com os
pareceres emitidos nos autos, com fundamento nos arts. 12, inciso I, 16, inciso Il, 18 e 23,

Situagdo
Notificagdo ao TCU quanto a
conclusao do processo
23204.003674/2022-99 que
apurou o valor de ressarcimento
ao erario do Contrato 10/2016.
Aguardando analise do TCU.

N3o exige resposta

Cientificar

Cientificar

Prazo

60 dias para
encaminhame
nto de
resposta  ao
Oficio.
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inciso Il, da Lei 8.443/1992, em julgar regulares com ressalva as contas e dar quitacdo a
“reitora da Ufopa; com fundamento nos arts. 19,
inciso I, 16, inciso I, 17 e 23, inciso I, da Lei 8.443/1992, em julgar regulares as contas dos
i avei jonados abaixo e dar-lhes quitagdo plena; em exclui
Fundacdo de Apoio a Pesquisa, Extensdo e Ensino em
Ciéncias Agraria Fundagdo de Amparo e Desenvolvimento da
Pesquisa do rol de responsaveis; em fazer a recomendacdo sugerida e dar ciéncia das
impropriedades apontadas; em dar ciéncia desta deliberagdao, bem como das instrugdes
as pegas 29 e 59, a Universidade Federal do Oeste do Para e a unidade regional do
Ministério da Transparéncia, Fiscalizacdo e Controladoria-Geral da Unido no estado do
Para (MTF-CGU - Regional/PA); e, com fundamento no art. 169, inciso V, do Regimento
Interno, em arquivar este processo.
Determinacdo a Orgdo/Entidade: Universidade Federal do Oeste do Para: 9.1. Determinar
as instituicdes federais de ensino superior (Ifes) da Regido Norte arroladas neste
processo, com fundamento no art. 43, inciso |, da Lei 8.443/1992 c/c o art. 250, inciso I,
do Regimento interno do TCU, que, em prazo ndo superior a 180 dias, revisem e ordenem
seu portal eletronico na Internet de modo a cumprir os seguintes requisitos minimos de
transparéncia: 9.1.1. inclusdo de banner identificado, em respeito ao art. 72, § 29, |, do
Decreto 7.724/2012, que direcione o usuario a area especifica do portal utilizada para a
divulgacdo das informagGes exigidas pela Lei 12.527/2011 (Lei de Acesso a Informagdo) e
por outros normativos que criam a obrigacdo de divulgar informacdes de interesse da
sociedade pelos orgdos federais; 9.1.2. concentragdo de todas as informacdes na area
especifica do portal, evitando duplicidades ou a dispersdo em pdginas de outras
subunidades da Ifes; 9.1.3. inclusdo do seguinte contetido na area especifica do portal,
em cumprimento a Lei 12.527/2011, ao Decreto federal 7.724/2012 e a outras normas
afins, para fomentar a transparéncia: 9.1.3.1. estrutura organizacional, competéncias,
legislacao aplicavel, principais cargos e seus ocupantes, endereco e telefones das
unidades, hordrios de atendimento ao publico; 9.1.3.2. programas, projetos, acGes, obras
e atividades, com indicagdo da unidade responsavel, principais metas e resultados e,
guando existentes, indicadores de resultado e de impacto; 9.1.3.3. repasses ou
transferéncias de recursos financeiros; 9.1.3.4. execucdo orcamentaria e financeira
detalhada; 9.1.3.5. licitagGes realizadas e em andamento, com editais, anexos e
resultados, além dos contratos firmados e notas de empenho emitidas; 9.1.3.6.
remuneragao e subsidio recebidos por ocupante de cargo, posto, graduagdo, fungdo e

Perda de objeto/prejudicado/ndo
aplicavel/dispensavel
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emprego publico, incluindo auxilios, ajudas de custo, jetons e quaisquer outras vantagens
pecuniarias, bem como proventos de aposentadoria e pensdes daqueles que estiverem
na ativa, de maneira individualizada; 9.1.3.7. respostas a perguntas mais frequentes da
sociedade; 9.1.3.8. contato da autoridade de monitoramento, designada nos termos do
art. 40 da Lei 12.527/2011, telefone e correio eletronico do Servico de Informacgdes ao
Cidaddo (SIC); 9.1.3.9. programas financiados pelo Fundo de Amparo ao Trabalhador
(FAT); 9.1.3.10. resultado de inspegdes, auditorias, processos de contas instaurados pelos
orgdos de controle interno e externo, incluindo prestagdes de contas relativas a
exercicios anteriores, em especial o Plano Anual de Auditoria Interna (PAINT) do ano
corrente, o Relatdério Anual de Auditoria Interna (RAINT) e o Relatdrio de Gestdo do ano
anterior; 9.1.3.11. agenda atualizada de compromissos do reitor; 9.1.3.12. rol das
informagdes que tenham sido desclassificadas nos ultimos 12 (doze) meses; 9.1.3.13. rol
de documentos classificados em cada grau de sigilo, com identificagdo para referéncia
futura; 9.1.3.14. dados atualizados sobre a realizacdo de audiéncias publicas e os
resultados advindos, consultas publicas ou outras formas de participacdo popular,
9.1.3.15. lista nominal, com informag¢Ges completas, de seus empregados terceirizados;
9.1.3.16. lista nominal, com informagdes completas, de seus bolsistas e estagiarios;
9.1.3.17. atas de registro de pregos préprias ou as quais a Ifes aderiu, com as mesmas
informagdes exigidas em relagdo ao contrato. 9.1.4. mengdo obrigatdria e atualizada na
area especifica do portal a cada um dos contetdos exigidos, esclarecendo, quando for o
caso, que a Ifes ndo praticou o ato correspondente e por isso ndo divulga a informacao
correspondente. PRAZO PARA CUMPRIMENTO: 180 DIAS.

Determinacdo a Orgdo/Entidade: Universidade Federal do Oeste do Para: 9.2. Determinar
as instituicdes federais de ensino superior (lIfes) da Regido Norte arroladas neste
processo, com fundamento no art. 43, inciso |, da Lei 8.443/1992 c/c o art. 250, inciso II,
do Regimento interno do TCU, que, em prazo nao superior a 180 dias, revisem e ordenem
seu portal eletrénico de modo a atender aos seguintes requisitos minimos de
acessibilidade estabelecidos no art. 82, § 32, da Lei 12.527/2011 (Lei de Acesso a
Informacgdo): 9.2.1. possibilitar a gravacao de relatérios em diversos formatos eletronicos,
inclusive abertos e ndo proprietarios, tais como planilhas e texto, de modo a facilitar a
andlise das informagdes; 9.2.2.divulgar em detalhes os formatos utilizados para
estruturacdo da informagdo; 9.2.3.garantir a autenticidade e a integridade das
informacdes disponiveis para acesso; 9.2.4.manter atualizadas as informacdes disponiveis
para acesso; 9.2.5.indicar local e instruges que permitam ao interessado comunicar-se,

Perda de objeto/prejudicado/ndo
aplicavel/dispensavel
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por via eletrénica ou telefonica, com a Ifes ("'Fale Conosco').
Determinacdo a Orgdo/Entidade: Universidade Federal do Oeste do Para: 9.3. Determinar
as instituicdes federais de ensino superior (Ifes) da Regido Norte arroladas neste
processo, com fundamento no art. 43, inciso |, da Lei 8.443/1992 c/c o art. 250, inciso I,
do Regimento interno do TCU, que, em prazo ndo superior a 180 dias, publiquem em seu
portal eletronico a "Carta de Servigos ao Usudrio" ou atualizem sua antiga 'Carta de Cumprido/implementado/
Servigos ao Cidaddo'" na forma estabelecida no art. 11 do Decreto 9.094/2017, bem como atendido/suficiente/encerrado
realizem pesquisa periddica de satisfagdo junto aos usuarios de seus servicos, para avaliar
o cumprimento dos compromissos e dos padrGes de qualidade de atendimento
divulgados na Carta de Servicos ao Usudrio, e divulguem os resultados no portal
eletronico, conforme previsto no art. 20, § 22, do mesmo decreto.
Recomendacdo a Orgdo/Entidade: Universidade Federal do Oeste do Para: 9.9.
Recomendar as instituicdes federais de ensino superior da Regidgo Norte arroladas neste
processo, com fundamento no art. 250, inciso Ill, do Regimento interno do TCU, que, no
trabalho de revisdo e ordenamento determinado no item 9.2 deste acdrddo, utilizem N3o exige resposta
como referenciais os guias e orientacGes do Poder Executivo Federal disponiveis em
http://www.acessoainformacao.gov.br/lai-para-sic/sic-apoio-orientacoes/guias-e-
orientacoes.
Fonte: Conecta-TCU, 09.01.2024.
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ANEXO 2 - RECOMENDACGES CGU
Id da Situagao Titulo da Tarefa Recomendagao Data Limite Manifestagao Ufopa Manifestagao CGU
Tarefa
Em 20.04.2023: Em
atendimento a deman-
da i4 irad Reito-
.a ! explr'a Gachi .O Em 18.07.2023: A Ufopa ndo apre-
L o . ria encaminhou mani- .
Relatdério de Auditoria Acompanhar as obrigagdes da festac3o via memoran sentou os resultados da avaliagdo
201800628, comissao de flexibilizacdo, s . da analise da flexibilizacdo de car-
- o - do eletrénico, confor- L. .
Revisdo de | Constatac3o: emanadas da Resolugdo n? 1, de . ga horaria, com registros docu-
798940 data limite | Inoperancia da 25 de  abril de 2015, 03/03/2023 mentados para certificar o cumpri-
o . . anexo. Junto com o me- -
comissao de analise da especialmente no que se refere a . . mento da recomendagdo. Dessa
et morando, foi encami- - .
flexibilizagdo de carga acompanhar os resultados das . forma, a recomendagdo continua
‘- G . nhada a portaria que .
horaria flexibilizagGes ja concedidas. . aberta, pendente de cumprimento.
regulamenta a implan-
tacdo do controle ele-
tronico de frequéncia.
Pendéncias a serem As atribuicdes da UGI
sanadas:  Apresentar na Ufopa estardo na
documentagao que responsabilidade da
comprove a criagao de Diretoria de Avaliagdo
unidade especifica ou Institucional (DIAVI), a
atribuindo a qual serd a unidade
competéncia para responsavel pela
unidade previamente Governanga, .
1062590 existente, observando Integridade, Gestdo de Analisando resposta
0s requisitos e Riscos e Controles.
vedacdes contidos na A minuta da Politica de
Portaria CcGU ne risco ja traz essa

57/2019 e no Guia
Pratico das Unidades
de Gestdo da
Integridade (2019).

atribuicdo, no entanto,
esta em fase de
aprovagao.
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O fluxo de nepotismo
ainda esta em fase de
N andlise pelas unidades
Pendéncias a serem X . .
sanadas: e apos seri enviado
para aprovagao.
1062601 2223‘:2;:;@50 que Estamos Analisando resposta
_— disponibilizando a
comprove a criagdo do Minuta do Fluxo de
fluxo de nepotismo. Nepotismo.
Pendéncias a serem
sanadas: Apresentar a
portaria de nomeagdao
1062605 dos membros atuais da Portaria apresentada | Analisando resposta
comissdo de ética.
Pendéncias a serem
sanadas:
Apresentar
documentagao que
comprove a criagao do
1062609 fluxo interno  para N3o apresentado
andlise de consultas
sobre  conflito de
interesses.
Fluxo de Tratamento
1062613 de Denuncias E::anc?a'l;ratamento L Analisando resposta
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Portaria n? 534, DE 9
de agosto de 2016.
Institui a Coordenacgdo
p . de Processo
Area responsavel pela Administrativo
1062627 condugdo dos L _ .. ~__. | Analisando resposta
Processos Disciplinares Disciplinar e Sindicancia
P da Universidade
Federal do Oeste do
Para, e da outras
providéncias.
Pendéncias a serem
sanadas: Foi encaminhado o
Apresentar Plano de integridade e
documentagao que neste consta o item 5.
1062629 comprove a existéncia RISCOS A INTEGRIDADE | Analisando resposta
de levantamento dos E MEDIDAS DE
riscos para a TRATAMENTO
integridade da
instituicao.
Pendéncias a serem
Zanr?e(:::tar versao PLANO DE
pres INTEGRIDADE
atualizada do Plano de . .
Integridade e Universidade  Federal
comg rove q o do Oeste do Para 2019-
1062643 P . 2020. Ata do Comité | Analisando resposta
estabelecimento de .
" S que deliberou sobre a
agoes para a instituicdo ~
aprovagao do PI
da UGI e que comprove
- elaborado pelo GT.
a execuc¢do de processo
de gestdo de riscos
para integridade.

Fonte: e-Aud, 18.07.2023.
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ANEXO 3 - RECOMENDAGCOES DOS EXERCICIOS 20233

RELATORIO CONSTATAGAO/ RESPONSAVEL PRAZO P/ ANALISE AUDIN E STATUS
DE ACHADO RECOMENDACAO P/IMPLEMENTACAO | ATENDIMENTO | ULTIMOS ENCAMINHAMENTOS RECOMENDACAO
AUDITORIA
01/2023 4.2.1 Achado: A Reitoria: 1 - Atualizar a
Necessidade de norma Resolugdo Consun/Ufopa
que defina as ne 23/2013, que trata da
atividades a serem regulamenta¢do do NDE,
desenvolvidas  pelos para que dentre outros
Nucleos Docentes | atributos, contemple ou
Estruturantes (NDE) na aprimore: a periodicidade
Ufopa das reunioes,
estabelecimento de
quantitativo maximo de
integrantes; perda de
mandato; publicizacdo das
portarias de designacdo e
as atribuicdes do NDE.
422 Achado: | A Proen: 1 - Atualizar a
Necessidade de | publicizacao de
estabelecimento de | normativos internos e
procedimentos e fluxos | externos relacionados ao
para alteragdo de PPC. PPC em sua pagina na
internet, com vistas a
simplificar o
relacionamento com as
Unidades Académicas e
demais usudrios.
RELATORIO CONSTATACAO/ RESPONSAVEL PRAZO P/ ANALISE AUDIN E STATUS
DE ACHADO RECOMENDACAO P/IMPLEMENTAGCAO | ATENDIMENTO | ULTIMOS ENCAMINHAMENTOS | RECOMENDAGAO
AUDITORIA

3 Aguardando o encaminhamento dos planos de a¢do das Unidades Auditadas.
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4.2.2 Achado: | A Proen: 2 - Estabelecer
Necessidade de | fluxos e procedimentos
estabelecimento de | operacionais para
procedimentos e fluxos | alteragdes curriculares,
para alterag3o de criagdo e/ou extingdo de
PPC. componente curricular de
curso de graduagdo, com a
devida publicizagdo em
sua pagina na internet.
423 Achado: | A Proen
01/2023 Deficiéncia no 1 - Providenciar a
acompanhamento das regularizagdo das
matrizes  curriculares informagGes cadastradas
em execucao (ativas) no no Sigaa, referente as
Sigaa. matrizes curriculares
ativas sem vinculagao de
discentes; divergéncia
entre carga hordria (total)
prevista no
PPC e matriz curricular;
divergéncia de
informagdes para
componentes curriculares
destinados a extensao
universitaria.
RELATORIO CONSTATACAO/ RESPONSAVEL PRAZO P/ ANALISE AUDIN E STATUS
DE ACHADO RECOMENDAGAO P/IMPLEMENTACAO | ATENDIMENTO | ULTIMOS ENCAMINHAMENTOS RECOMENDAGAO
AUDITORIA
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01/2023

4.2.3 Achado: Deficiéncia
no acompanhamento das
matrizes curriculares em
execucdo (ativas) no
Sigaa.

Ao IEG: 2 - Encaminhar ao
Consepe, para aprovacgao,
o PPC do curso
Interdisciplinar em
Ciéncias da Terra em
consonancia ao disposto
no art. 62, do Regimento
de Graduacgdo desta Ifes e
ao estabelecido no art. 29,
I, alinea “a”, da
Resolugdo MEC/CNE/CES
n? 2, de 18.06.2007.

Ao IEG: 3 - Providenciar a
regularizacdo do PPC dos
cursos de Engenharia
Mecanica e Ciéncias
Atmosféricas quanto a
curricularizagdo da
extensdo universitaria em
consonancia ao disposto
no art. 15, da Resolugdo
Consepe/Ufopa n2 401,
bem como, a adequacdo
das matrizes curriculares
no sistema

Sigaa.

RELATORIO
DE
AUDITORIA

CONSTATACAO/
ACHADO

RECOMENDACAO

RESPONSAVEL
P/IMPLEMENTACAO

PRAZO P/
ATENDIMENTO

ULTIMOS ENCAMINHAMENTOS

ANALISE AUDIN E STATUS
RECOMENDACAO
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01/2023

4.2.3 Achado: Deficiéncia
no acompanhamento das
matrizes curriculares em
execu¢do (ativas) no
Sigaa.

Ao ICS: 4 - Providenciar a
regularizacdo do PPC do
curso de Gestdo Publica e
Desenvolvimento Regional
quanto a curricularizagao
da extensdo universitaria
em consonancia ao
disposto no art. 15, da
Res. Consepe/Ufopa n®
401, bem como, a
adequacdao das matrizes
curriculares no sistema
Sigaa.

As Unidades Académicas e
Campi Regionais

5 - Instituir mecanismos de
controle para o
acompanhamento das
matrizes curriculares em
consonancia com 0s
respectivos PPC.

RELATORIO
DE
AUDITORIA

CONSTATACAO/
ACHADO

RECOMENDACAO

RESPONSAVEL
P/IMPLEMENTACAO

PRAZO P/
ATENDIMENTO

ULTIMOS ENCAMINHAMENTOS

ANALISE AUDIN E STATUS
RECOMENDACAO

18



&

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA

AUDITORIA INTERNA
As Unidades Académicas e
Campi Regionais: 6 -
4.2.3 Achado: Promover a adequacdo
Deficiéncia no | dos PPC quanto a
acompanhamento das | curricularizagdo da
matrizes curriculares extensdo universitaria em
em execucdo (ativas) no | atendimento ao disposto
Sigaa. no art. 15, da Res.
Consepe/Ufopa n2 401,
bem como, a adequagdo
das matrizes curriculares
no sistema Sigaa.
01/2023 As Unidades Académicas e
Campi Regionais: 1 -
4.2.4 Achado: Paginas Atualizar as paginas dos
dos cursos de cursos, de modo que as
graduacdo informagbes  divulgadas
desatualizadas no Sigaa. contemplem o
minimamente exigido no
art.t 99 da Portaria
Normativa MEC n2
23/2017, atendendo
assim, ao principio da
transparéncia.
RELATORIO CONSTATAGAO/ RESPONSAVEL PRAZO P/ ANALISE AUDIN E STATUS
DE ACHADO RECOMENDACAO P/IMPLEMENTACAO | ATENDIMENTO | ULTIMOS ENCAMINHAMENTOS RECOMENDACAO
AUDITORIA
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01/2023

4.2.5 Achado:
Monitoramento das
deficiéncias apontadas
nas ultimas avalia¢Oes
externas do Inep/MEC
para reconhecimento e
renovagao de
reconhecimento de
curso.

Ao IEG, ICS e Cobi: 1 -
Elaborar plano de
melhorias ou documento
similar, que contemple as
acoes  definidas  pela
unidade com intuito de
aprimorar o atendimento
dos itens considerados
insatisfatorios nas
avaliagbes externas do
Inep/MEC.

A Proen: 2 - Definir fluxo
para o acompanhamento
dos planos de melhorias
elaborados pelas Unidades
Académicas apos
avaliagdes externas
visando a manutencgdo e
melhoria do Conceito de
Curso.

A Reitoria: 3 - Avaliar a
necessidade de ampliagdo
do espaco fisico da
Biblioteca para atender as
demandas atuais e futuras
aquisi¢coes de bibliografias.

RELATORIO
DE
AUDITORIA

CONSTATACAO/
ACHADO

RECOMENDAGAO

RESPONSAVEL
P/IMPLEMENTACAO

PRAZO P/
ATENDIMENTO

ULTIMOS ENCAMINHAMENTOS

ANALISE AUDIN E STATUS
RECOMENDAGAO
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4.2.5 Achado: As Unidades Académicas e
Monitoramento das Campi Regionais: 4 -
deficiéncias apontadas Consultar junto ao Sibi,
nas ultimas avalia¢Oes quando da elaboragdo dos

externas do Inep/MEC PPC, o acervo bibliografico
para reconhecimento e | disponivel para atualizagao

renovagdo de das ementas de
reconhecimento de componentes curriculares.
curso.

Fonte: Auditoria Interna, em 17.07.2023.
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ANEXO 4 - RECOMENDACGES PENDENTES DE ATENDIMENTO DOS EXERCICIOS 2015, 2016, 2017, 2018, 2019, 2020, 2021 e 2022.
RELATORIO CONSTATAGAO/ RESPONSAVEL PRAZO P/ ANALISE AUDIN E
DE ACHADO RECOMENDAGAO P/IMPLEMENTACA | ATENDIMENT ULTIMOS STATUS
AUDITORIA 0 0 ENCAMINHAMENTOS RECOMENDAGAO
Considerando a prorroga-
03. Adotar medidas Processo 23204.0017/2019- ¢do do prazo (Portaria
administrativas  necessdrias 21, ordem 40, Decisdo admi- 195/2023, de 17.05.2023)
09. Pagamento pela . . . ~ s
N ;i ao ressarcimento em nistrativa: ndo acatamento do | para finalizagdo dos tra-
prestagdo de servicos . o ~
(e decorréncia dos valores pagos relatério final apresentado pe- | balhos, a recomendacgao
03/2015 graficos sem a Ordem . - .
. pela FUNPEA, mediante la comissdo; converteu novo encontra-se atendida
de Servico e a Nota A L. . A .
Fiscal transferéncias bancarias para julgamento em diligéncias; parcialmente.
empresa P.S.S.P.D LTDA — ME. o . Nao prorrogar por 180 dias o prazo
N3o informado . ~
informado para conclusdo dos trabalhos.
38. Avaliar a conveniéncia e
oportunidade de  apurar
responsabilidade nos casos
em que a contratacdo direta
4.6 - Caracterizagdo de | com fundamento na Lei
despesa emergencial e | 8.666/1993 foi gerada por
01/2016 contagem de prazo. falta de planejamento, desidia
ou ma gestao, hipdtese quel, ) Portaria 160/2023 - Reitoria Por.tarla 160/2023 - R?I-
quem |he deu causa serd . . Ndo . . toria prorroga por mais
s N3o informado . prorroga por mais 180 dias o " ”
responsabilizado na forma da informado e 180 dias o prazo para fi-
; prazo para finalizagcdo do PAR. L
lei, se for o caso. nalizagdo do PAR.
65. Encaminhar a Auditoria
informacoes sobre o
ltem 5. Relatério procedlmgnto administrativo
. de penalidade referente a
Parcial i M | em resa) por ndao manter
manifestagdo (DCS) P P N . . Nao
durante a execu¢do do | Ndo informado .
informado

contrato habilitacdo juridica e
fiscal.
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RELATORIO CONSTATACAO/ RESPONSAVEL PRAZO P/ ANALISE AUDIN E
DE ACHADO RECOMENDACAO P/IMPLEMENTACA | ATENDIMENT ULTIMOS STATUS
AUDITORIA o (o} ENCAMINHAMENTOS RECOMENDAGAO

03 - Providenciar
10: Inclusdo de itens atualizagdo do sistema e | DAP - servidor

contrariando o objeto | tombamento dos bens da Oficio
inicialmente Ufopa. 31.12.2020 10/2023/DAPM/PROAD/REIT

contratado ORIA/UFOPA:  Informamos
gue foi aberto o processo
23204.007151/2023-01 para
registro das acbes
relacionadas a implantagdo do
Sistema Integrado de | As recomendagdes per-
Administracdo de Servigos | manecem atendidas par-
(Siads) na  Ufopa. Foi | cialmente, uma vez que
designada, através da Portaria | ndo foi finalizada a imple-
12: Informagdes sobre 176/2023-Gabinete, de 04 de | mentacdo do SIADS.

os veiculos maio de 2023, Comissdo
institucionais responsavel pela implantacao
desatualizadas do Sistema SIADS e demais
Idem encaminhamentos junto a
Secretaria do Tesouro
Nacional. Além do cadastro
das UORG’'s, foi iniciado o
cadastro dos materiais de
consumo.

001/2019

02 - Implantar sistema de | Idem
gestdo patrimonial.
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RELATORIO
DE
AUDITORIA

CONSTATACAO/
ACHADO

RECOMENDACAO

RESPONSAVEL
PELA
IMPLEMENTACAO

PRAZO PARA
ATENDIMENT
o

ULTIMOS
ENCAMINHAMENTOS

ANALISE AUDIN E
STATUS
RECOMENDACAO

01/2019

12: Informagdes sobre
os veiculos
institucionais
desatualizadas

03 — Providenciar atualizacdo
do Manual de Procedimentos
de Administracdo de Bens
Moveis Patrimoniais da
Ufopa, observando as novas
diretrizes do Decreto
9.373/2018.

Idem

31.12.2020

Oficio  10/2023/DAPM/PRO-
AD/REITORIA/UFOPA: Na ulti-
ma reunido realizada com a
equipe da DAP para discussao
das atualizagdes do Manual,
foram elencados os procedi-
mentos pendentes de serem
mapeados ou que necessitam
de atualizagdo. Além da incor-
poracdo de bens oriundos de
doacdo via projetos, os proce-
dimentos de autenticacdo de
bens, criacdo de localidades,
inventario, termo de acautela-
mento, transferéncia interna
de bens, recolhimento, saida
temporaria e termo de inutili-
zagdo também serdo mapea-
dos. Destes, alguns ja estdo
em fase de conclusao do rotei-
ro para serem encaminhados
a CIPROD.

A recomendagdo perma-
nece atendida parcial-
mente, uma vez que n3o
foi finalizada a atualiza-
¢do do manual de proce-
dimentos.

RELATORIO

CONSTATACAO/

RESPONSAVEL

PRAZO PARA

ANALISE AUDIN E
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AUDITORIA INTERNA
DE ACHADO RECOMENDACAO PELA ATENDIMENT ULTIMOS STATUS
AUDITORIA IMPLEMENTACAO (o] ENCAMINHAMENTOS RECOMENDACAO
01 - Instituir e implementar
Politica de Desfazimento de
Bens, de forma que envolva
03: Auséncia de | todas as unidades
controle e tratamento | (administrativas e
eficaz em relagdo aos | académicas) para  assim | ldem 31.12.2020
02/2019 bens prestes a vencer, | sistematizar o controle e Por meio de e-mail institucio- | Conforme se observa na

obsoletos,
imprestdveis, fora de
uso, danificados ou
extraviados.

desfazimento de bens na
Ufopa.

nal, em 30.05.2023: Apds a
instituicdo da Comissdo Per-
manente de Desfazimento,
através da Portaria 13/2022-
Proad, foram iniciadas as dis-
cussdes para elaboragdo do
mapeamento do processo de
desfazimento, finalizado em
janeiro desse ano e publicado
no site da Proad. No mesmo
més, foi aberto o processo
23204.001420/2023-17 refe-
rente ao desfazimento de 124
impressoras. Este se encontra
na Coordenagdo de Contratos
e Convénios para assinatura
do Contrato de Doagao.

A Comissdo tem realizado reu-
niGes mensais para discussao,
planejamento e execugdo das
acOes da Politica de Desfazi-
mento. Estdo previstos a aber-
tura de dois novos processos,
para desfazimento de nobre-
aks e centrais de ar. Para fins

manifestacdao da unidade,
a mesma vem realizando
acbGes continuas para o
desfazimento de bens
gue nao estdo em uso
pela instituicdo,
entretanto, apesar de a
unidade afirmar que a
Politica de Desfazimento
estd devidamente

implantada por conta

dessas acoes, nao

constam documentos
que comprovem a
institucionalizagdo de tal
politica.

solicitamos a

Desta forma,
unidade
que encaminhe a Audin
documento aprovado
pela Autoridade Maxima
da Politica de

Desfazimento ou
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de garantir um melhor geren-
ciamento das atividades, sera
elaborado um Plano de Traba-
Iho com a defini¢do das priori-
dades, considerando a alta de-
manda da Universidade.

Cabe ressaltar que o Plano de
Recolhimento, em execuc¢ao
desde outubro do ano passa-
do, também integra a Politica
de Desfazimento de Bens.
Diante disso, considerando
que o desfazimento deve ser
considerado como um proce-
dimento continuo a ser reali-
zado, entendemos que a Po-
litica de Desfazimento estd de-
vidamente implantada na Ufo-
pa.

justificativa para ndo
implementagao da
recomendacdo.

RELATORIO
DE

CONSTATACAO/
ACHADO

RECOMENDACAO

AUDITORIA INTERNA
RESPONSAVEL PRAZO P/
P/IMPLEMENTACA | ATENDIMENT

ULTIMOS

ANALISE AUDIN E
STATUS
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AUDITORIA INTERNA
AUDITORIA (0] (0] ENCAMINHAMENTOS RECOMENDACAO
Por meio de e-mail institucio-
nal, em 30.05.2023: A Sinfra
iniciou os treinamentos da Bri- | Considerando a manifes-
. gada de Incéndios da Ufopa, tacdo da unidade,
. 03 - Requerer a Progep .. .
05:  Extintores de . . com visita aos campi de Alen- | aguarda-se a comprova-
A . treinamento da equipe para o . - . .
incéndio com validade correto manuseio dos quer, Itaituba, Monte Alegre e | ¢do do treinamento a fim
vencida. . N Idem 31.12.2019 Oriximind. Conforme contato de atender a recomenda-
extintores de incéndio; , . o
prévio com o setor de segu- cdo.
ranca do trabalho, a DAP foi
incluida no cronograma de
treinamentos.
002/2019 Por meio de e-mail institucio-
nal, em 30.05.2023: E-mail
institucional em 30.05.2023:
Informamos que ndo ha em
03 — Consultar as unidades estoque bens de consumo de A recomendacgdo n3o foi
S ~ TI. Os tonners com data de va- . A
qguanto a utilizagdo ou ndo e . . . atendida, porém justifica-
. lidade vencida foram devida- . s
comunicar a Alta da pela unidade e deixara
. ~ mente descartados. . .
Administragdo quanto a . . de ser monitorada, consi-
. Para evitar desperdicio de .
quantidade de tonners e . derando a forma de aqui-
. . bens e estoques desnecessa- . .
demais equipamentos de TI . - sicdo de novos materiais
10 - Existéncia de bens | sem movimentac¢do, para que rios, a aquisigdo de bens de de Tl, de modo a evitar o
. §99, p q Idem 31.12.2020 consumo de Tl em 2022 foi re- !
de consumo com baixa | a mesma analise as . , ~ armazenamento em esto-
. - . . alizada através do Pregao .
movimentagdo alternativas mais adequadas . que, conforme informou
. 04/2022 e a emissdo de em- .
para a destinagdo desses e a unidade.
. penhos foi feita de acordo
materiais. .
com a demanda de cada uni-
dade e a disponibilizagdo de
estrutura orgamentaria pro-
pria [...].
RELATORIO | CONSTATACAO/ RESPONSAVEL PRAZO P/ ANALISE AUDIN E STA-
DE ACHADO RECOMENDAGAO P/IMPLEMENTACA | ATENDIMENT | ULTIMOS ENCAMINHA- TUS RECOMENDAGAO
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AUDITORIA INTERNA
AUDITORIA (o] (0} MENTOS
E-mail institucional em
30.05.2023: Apesar de inicia-
das as discussdes relacionadas
ao mapeamento do processo
de incorporagao de bens ad-
quiridos via projetos, além de
outras atualizagdes relativas A recomendacgdo no foi
ao Manual de Procedimentos | atendida, porém justifica-
da DAP, em reunides periodi- da pela unidade e deixara
02 — Definir mecanismos de cas Eia equl.pe, essa recomerjn- de ser monlforada,. p0|.s,
. . dagdo continua pendente, vis- | apesar de ndo ter finali-
controle interno para avaliar a . . o .
. ~ . to que o fluxo ainda ndo foi zado o fluxo para incor-
situacdo de bens localizados , =
a concluido. No entanto, cabe poracgao desses bens, tem
A nas dependéncias da Ufopa, ~ .
13 - Auséncia de adauiridos or meio de ressaltar que a Coordenagdo buscado outros meios pa-
002/2019 acompanhamento dos q . P . de Bens Patrimoniais tem rea- | rainstruir as demais uni-
.. convénios e projetos de . . . ~ .
materiais  estocados . . lizado diversas incorporagdes dades quanto a incorpo-
.. pesquisa, inclusive no tocante . ~ .
nos laboratérios de . de bens, além de conceder racdo de bens adquiridos
. ao cumprimento do processo | Idem 31.12.2020 . o s . .
pesquisa . ~ orientagdes as Unidades por projetos, a exemplo
de incorporagdo ao . . .
P . quanto aos procedimentos a da oficina da qual a Audin
patriménio quando ja for . .
ossivel serem adotados. Uma dessas participou e por meio de
P ' iniciativas se deu na Oficina e-mails informativos dire-
ministrada durante a Semana | cionados aos docentes
de Planejamento e Adminis- (Edital 08/2016 — PROP-
tragdo da Ufopa - SEPLAD, em | PIT).
que os representantes das
Unidades foram instruidos so-
bre os diversos processos rela-
cionados ao patriménio, inclu-
sive quanto a realizagdo de in-
ventario e pendéncias de in-
corporagdo de bens.
RELATORIO CONSTATACAO/ RESPONSAVEL PRAZO PARA ANALISE AUDIN E
DE ACHADO RECOMENDAGAO PELA ATENDIMENT ULTIMOS STATUS

28



SERVICO PUBLICO

FEDERAL

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA
AUDITORIA INTERNA

AUDITORIA IMPLEMENTACJ“\O 0 ENCAMINHAMENTOS RECOMENDACI\O
01 — Elaborar Matriz de Riscos . .
. . o prazo final de muitas
da unidade com vista a recomendacdes o
. e o
ldr?::;ﬁ:ia;rl-scss. tratar  os Setores e Direcio 12 sem. 2021 Memo‘9f2£?22 - BIB, de ampliado devido a outras
princip ’ do SIBI 23.03.2022: PD|I.l'IC'af dos | 4emandas que surgiram a
02 — Realizar mapeamento setores com definicdo dos | ;i 4o retorno gradual
dos processos; Idem 29 sem. 2020 | €4S ﬂl:xos em fase de | 4, atividades
elaboracdo. presenciais, tendo
01: Necessidade de | 03 - Elaborar planejamento . . ) iniciado a implementagdo
aperfeicoamentos nos | da unidade alinhado ao Idem Jun.2020 Prazo  atualizado: _ final | o 1) atividade.
. . , . ’ segundo semestre de 2022. .
controles internos. Planejamento Estratégico Considerando tal
Institucional. manifestacdo, a
recomendagdo encontra-
003/2019 se atendida
parcialmente.
01 — Consultar os usudarios do Memo. 32/2022 - BIB, de
Sibi para fins de elaboracdo e 01.11.2022: Acgdo prevista
consolidacdo de uma politica para 2023, devido a outros
eficaz  de formacio e g 12 sem. 2021 guestiondrios que  serdo
desenvolvimento de colegdo; aplicados.
02: Ndo atendimento a
Resolugdo n° 152/2016 Memo. 32/2022 — BIB, de As recomendacdes
- Consepe/Ufopa 01.11.2022: Em fase de permanecem atendidas
quanto ao revisio do Plano de parcialmente,
desbastamento e | 02 — Definir e implementar . considerando que a
. . Atualizacdo do Acervo, para . i
remanejamento de | uma politica de 12 sem. 2021 ~ . unidade ja iniciou as
materiais do acervo. desenvolvimento de colecdes; ' elaboraggo da Politica de acdes.
Desenvolvimento de Colegdes.
RELATORIO CONSTATACAO/ RESPONSAVEL PRAZO PARA ANALISE AUDIN E
DE ACHADO RECOMENDACKO PELA ATENDIMENT ULTIMOS STATUS
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AUDITORIA INTERNA

AUDITORIA IMPLEMENTAC.&O 0 ENCAMINHAMENTOS RECOMENDACﬁO
03 - Realizar desbastamento Memo. 32/2022 - BIB, de | Recomendacdo ndo
a cada dois anos, conforme 01.11.2022: Agdo ainda ndo | atendida
art. 15 da Resolugio n° — 22 sem. 2020 | realizada. Previsdo para 2023
152/2016, para
02: Ndo atendimento a | remanejamento e descarte,
Resolucdo n® 152/2016 | conforme a necessidade;
- Consepe/Ufopa
quanto ao | 04 — Remanejar obras pouco
desbastamento e | utilizadas pelos usuarios do
remanejamento de | acervo ativo para um Setor de
003/2019 | materiais do acervo. depdsito de obras - Ndo definido Pr r
- das: Referéncia Memo. 9/2022 - BIB, de ocesso para
remanejadas, o implementacdo da
23.03.2022: Projeto com ..
- . recomendacdo iniciado,
06 — Divulgar amplamente as previsdo de espago para o dacso atendid
: : recomendacdo atendida
obras remanejadas retiradas dep0sito a Reitoria e SINFRA . ¢
do acervo circulante e parcialmente
. .o 12 sem. 2021
disponiveis para consulta.
02 - Providenciar que todas as Memo. 32/2022 - BIB, de
cameras fixadas nas 01.11.2022: Servi¢o ainda ndo -
- L - . . A recomendagdo
bibliotecas Rondon e Tapajos finalizado pela Sinfra, pois, ermanece atendida
funcionem devidamente e conforme Memo 146/2022 - P .
L — S parcialmente,
estejam integradas ao circuito SINFRA, foi solicitado recurso :
. .. considerando que a
interno da CSP, bem como, as or¢gamentario efou . e -
. . : . . ~ unidade ja iniciou a agdo.
03: Infraestrutura das | respectivas imagens sejam SINFRA Idem autorizagdo para instalagdo de |
- . N - Aguardando
bibliotecas da Ufopa armazenadas, instalar cameras na Biblioteca da -
- o . . comprovacao.
com condicdes cameras nas salas de acervo Unidade Tapajés, para a
insuficientes. gue ndo as possuem no Reitoria.
Tapajos;
RELATORIO CONSTATACAO/ RESPONSAVEL PRAZO PARA ANALISE AUDIN E
DE ACHADO RECOMENDACKO PELA ATENDIMENT ULTIMOS STATUS
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AUDITORIA INTERNA

AUDITORIA IMPLEMENTACJ"\O 0 ENCAMINHAMENTOS RECOMENDACﬁO
03 - Manter o iluminamento e
os niveis de ruidos, das Memo. 32/2022 - BIB, de
bibliotecas, dentro de | Secretaria 12 sem. 2020 | 01.11.2022: Agdo programada | Recomendacdo nao
padrdes aceitaveis, conforme | Administrativa e demandas para o primeiro semestre de | atendida
normas; 2023
04 - Fixar sinalizagdo Memo. 32/2022 - BIB, de Em visita a unidade
indicativa: saidas de 01.11.2022: Sinalizagdes em verificou-se a fixacdo de
emergéncia, salas de estudo, andamento, porém falta: sinalizagdes em toda a
assuntos armazenados em Final 12 sem. saidas de emergéncia biblioteca, exceto as
cada sala/estante de livros, 2020 marcacdes no piso referente indicadas pela unidade.
siléncio, proibitivas de aos extintores de incéndio. Considerando que a
comidas e bebidas, quadro unidade iniciou a a¢do e
03: Infraestrutura das elétrico e marcacdes no piso ainda ndo finalizou a
003/2019 | bibliotecas da Ufopa referente aos extintores de recomendacdo esta
com condigdes incéndio; atendida parcialmente.
insuficientes.
06 — Realizar a devida
manutenc¢do no elevador da Em visita as bibliotecas,
Biblioteca Rondon e no foi possivel verificar que
revestimento do piso da o elevador do Rondon
Biblioteca Tapajos; encontra-se parado e na
Biblioteca Tapajos, foram
realizadas melhorias no
piso, sendo informado
pelo Diretor que ja havia
solicitado a Sinfra a
manuten¢ao do elevador.
Solicitamos comprovacao
da demanda a Sinfra.
RELATORIO CONSTATACAO/ RESPONSAVEL PRAZO PARA ANALISE AUDIN E
DE ACHADO RECOMENDACﬁO PELA ATENDIMENT ULTIMOS STATUS
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AUDITORIA INTERNA
AUDITORIA IMPLEMENTACAO (0] ENCAMINHAMENTOS RECOMENDACAO
08 — Avaliar a necessidade de
instalar desumidificadores Memo. 32/2022 — BIB, de Recomendac¢do nao
(controle de temperatura e 01.11.2022: Estudo ainda ndo atendida
umidade), detectores de Biblioteca e SINFRA | 22 sem. 2020 iniciado
fumo e mondxido de carbono,
porta corta fogo e piso tatil,
baseado em estudo prévio
para dimensionar a
03: Infraestrutura das guantidade necessaria;
bibliotecas da Ufopa 09 — Requerer, junto a Solicitamos a unidade
com condicdes Progep, a capacitagdo dos Conforme Memo. 32/2022 - BIB, de que encaminhe
insuficientes servidores lotados no Sibi DIRECAO SIBI E calendario 01.11.2022: Demanda ja comprovagao do
para uso dos extintores de PROGEP Progep encaminhada a Progep. atendimento desta
003/2019 incéndio; recomendagdo.
12 — Elaborar plano de Memo. 32/2022 — BIB, de A recomendacdo
conservagdo ou conjunto de 12 sem. 2021 | 01.11.2022: Conforme Plano permanece atendida
orientagGes para limpeza e Equipe do SIBI de Gestdo, o plano de parcialmente,
plano de contingéncia/ conservacao ficou para considerando que a
emergéncia para todas as elaboragdo em 2023. unidade jd iniciou a agao.
bibliotecas integrantes do
Sibi.
. . Memo. 32/2022 - BIB, de
01 Pe5|gnar, por meio de 01.11.2022: Estamos em fase
portaria, os chefes das e .
05: Estrutura s . de finalizacdo da revisdo do
o ~ bibliotecas setoriais e Coord. . . . . ~
organizacional ndo Técnico: Diregdo do SIBI 22 sem. 2020 regimento e, posterior, envio As recomendagdes
atende ao regimento ’ a reitoria. permanecem atendidas
interno do Sibi. Memo. 32/2022 - BIB, de parcialmente,
02 — Implantar o Conselho de .
- o 01.11.2022: esta considerando que a
Bibliotecas conforme art. 5 implementacdo serd apds unidade ja iniciou as
da Res.75/2014 | Direcgo do SIBI 2¢ sem. 2020 plementag L 2
aprovagdo da alteragdo na acodes.
Consun/Ufopa; N
resolucdo.
RELATORIO CONSTATAGCAO/ RESPONSAVEL PRAZO PARA ANALISE AUDIN E
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AUDITORIA INTERNA
DE ACHADO RECOMENDACAO PELA ATENDIMENT ULTIMOS STATUS
AUDITORIA IMPLEMENTAGCAO 0 ENCAMINHAMENTOS RECOMENDAGAO
03 — Adotar a segregagao de As recomendacgdes
fungBes na operacionalizagdo Memo. 32/2022 - BIB, de | permanecem atendidas
das atividades, em N Em 01.11.2022: apds conclusao, parcialmente,
A D Direcao do SIBI . . . .
05: Estrutura observancia ao Principio da andamento iremos dar prosseguimento a considerando que a
003/2019 | organizacional ndo Segregacdo de Fungoes; segregacao dos setores [...] unidade ja iniciou as
atende ao regimento acoes.
interno do Sibi. 04 — Avaliar a necessidade de Memo. 32/2022 — BIB, de A recomendagao
alteracdo da Res.75/2014 Equipe do SIBI 292 sem. 2020 01.11.2022: Agédo ja iniciada permanece atendida
Consun/Ufopa, a fim de parcialmente,
atender a nova estrutura considerando que a
organizacional. unidade jd iniciou a agdo.
04 — Atualizar os normativos E-mail institucional em | A unidade informou que
internos que tratem da 17.10.2022: A CFAJ | encaminhara solicitacdo
flexibilizacdo de jornada para encaminhara ao CONSAD da | ao Consad para
que atendam a Instrugdo Ufopa a solicitacdo de | atualizacdo da norma,
Normativa 02/2018, Decreto atualizagdo dos normativos | ndo informou prazo, nem
n° 1.590/1995 e Nota Técnica internos guanto a | minuta de alteracdo.
n°10918/2019 — MP. flexibilizagdo de jornada de | Desta forma a
01: Concessdo de trabalho na Instituicdo. recomendacao
NA 01/2019 | Flexibilizacdo de permanece ndo atendida.
Jornada em desacordo | 05 — Realizar imediata E-mail institucional em | Em sua manifesta¢do, a
com o0s normativos | renovacdo do processo de 17.10.2022: Apds anadlises e | unidade informou que
legais flexibilizacdo do Sibi, com encaminhamentos dos | serdo  priorizadas  as
emissdo de nova portaria, processos de solicitagdo de | solicitagcdes de
observando que nos casos em flexibilizagdo em curso | flexibilizagdo e apds isso,
gue na unidade tenha em seu (demanda priorizada devido a | estabelecera a
qguadro de pessoal apenas um atendimento de prazos e | sistematizacdo de
servidor por cargo e ainda cobranca dos setores | avaliagao, nao
que desempenhe as demandantes) a CFAJ | estabelecendo prazo para
atividades elencadas no art 18 estabelecera a sistematizagdo | seu atendimento, desta
da IN 02/2018 - MPog, este de avaliagao, conforme | forma, a recomendacao
ndo fara jus a flexibilizacdo de previsto nos normativos | nio foi atendida.
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AUDITORIA INTERNA
jornada [...] institucionais, para todos os
setores da Instituicdo ja
flexibilizados.
E-mail institucional em | A unidade apresentou
17.10.2022: De acordo com o | manifestagdo no sentido
artigo 32 da Resolugdo n2 01 | de que ndo possui
de 25 de abril de 2015 | atribuicdo para a
compete a CFAJ: definicdo das atividades,
07 — Proceder a realizacdo de | — analisar e emitir parecer | segundo art. 32 de seu
estudos em relagdo as técnico das solicitagbes de | regimento. Nesse
atividades desenvolvidas implementagdo e renovagdo | sentido, tal
pelos diversos setores e/ou de flexibilizagdo para ajuste da | recomendagao sera
01: Concessao de unidades da Ufopa, de modo jornada de trabalho [...] encaminhada a Reitoria
NA 01/2019 Flexibilizacdo de a definir, de forma objetiva, Il — avaliar a implementacdo | tendo em vista ser esta a
Jornada em desacordo | os que possuem da flexibilizacdo da jornada de | autoridade superior
com os normativos caracteristicas que se trabalho e sua permanéncia, | imediata a comissdo para
legais enquadrem nos  critérios [...]; conhecimento e tomada
estabelecidos pelo Decreto n°® Il - realizar visita quando | de providéncias quanto
1.590/1995, Nota Técnica n° necessario, as Unidades | ao seu atendimento.
10918/2019 - MP e IN Académicas, Unidades | Desta forma, a
02/2018 -MPog. Aplica-se a Administrativas e  Orgdos | recomendagdo
toda Ufopa. Suplementares; permanece em
IV - solicitar emissdo de | monitoramento.
Portaria de instituicao,
renovagao ou revoga¢ao da
flexibilizacdo da jornada.
Desta forma, [...] a definicdo
de atividades, que sdo
passiveis de flexibilizacdo nao
estdo de acordo com as
competéncias supracitadas da
referida Comissao.
RELATORIO CONSTATACAO/ RESPONSAVEL PRAZO PARA ANALISE AUDIN E
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AUDITORIA INTERNA
DE ACHADO RECOMENDACAO PELA ATENDIMENT ULTIMOS STATUS
AUDITORIA IMPLEMENTAGCAO 0 ENCAMINHAMENTOS RECOMENDAGAO
08 — Emitir portaria para os E-mail institucional em Vale ressaltar que as
servidores que estdo 17.10.2022: Tendo em vista | portarias emitidas apds a
submetidos a flexibilizagdo de que uma das competéncias da | emissdo deste relatdrio
jornada de trabalho, com CFAJ é solicitar a (o) Reitor (a) | ndo tém atendido o que
base no Decreto n° a emissdo de Portaria de | preconiza o Decreto n2
01: Concessao de 1.590/1995 contendo: nome, instituicdo, renovagdo ou | 1.590/1995, nem mesmo
Flexibilizacdo de matricula, cargo, setor de revogacdo da flexibilizacdo, a | seguem um  padrdo
Jornada em desacordo | lotagdo e indicagdo das CFAJ encaminhara | dentro da instituicdo,
NA 01/2019 com os normativos atividades desenvolvidas pelo comunicagao sobre a | sendo necessdrio o
legais servidor que fundamente a necessidade da  Reitoria, | atendimento a legislagdo
flexibilizagdo da carga hordria. unidade responsdvel pela | vigente. Desta forma, a
emissdo das portarias, de | recomendacdo
eventuais ajustes para | permanece nao atendida.
atendimento a esta demanda.
09 -  Acompanhar as E-mail institucional em | A unidade informou que
obrigacbes da comissdo de 17.10.2022: A CFAJ informa | iniciard as avaliagdes a

flexibilizagdo, emanadas da
Resolugdo n2 1, de 25 de abril
de 2015, especialmente no
que se refere a acompanhar
os resultados das
flexibilizagbGes ja concedidas,
conforme relatério da CGU
201702628 da Controladoria
Geral da Unido do Estado do
Para.

que iniciara as avaliagdes dos
setores com flexibilizagdo na
Ufopa a partir do més de
fevereiro de 2023, iniciando
pelos que estdo com maior
tempo de flexibilizagdo. Esta
previsdao deve-se a quantidade
de processos em curso para
analise da referida Comissao

partir de fevereiro/2023.
No entanto, o art. 62 de

seu regimento,
determina que as
avaliagOes sejam
realizadas anualmente e
a portaria de
flexibilizagdo da

biblioteca é de 2015, logo
a unidade deveria
priorizar as avaliagcGes
para melhor implementar
as novas flexibilizagdes.
Recomendagdo ndao
atendida.
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RELATORIO CONSTATACAO/ RESPONSAVEL PELA  PRAZO PARA ANALISE AUDIN E
RELATORIO CONSTATAGAO/ RESPONSAVEL PRAZO P/ ANALISE AUDIN E
DE ACHADO RECOMENDACAO P/IMPLEMENTACA ATENDIMENT | ULTIMOS ENCAMINHAMENTOS STATUS
AUDITORIA o 0 RECOMENDACAO
Memo. 1/2023-CIPROD, de | Considerando as
10.02.2023: O CTIC informa que | manifestacGes
devido a aquisicdo da | apresentadas pelo CTIC e
infraestrutura de backup de | pela CIPROD,
dados institucionais, através do | encaminhamos
N .- N . licitatério de n? | memorando ao Arquivo
1A de politi A Ciprod e ao Ctic: Implement processo
usencia de pofiticas ) A wIprod € ao Luc: Implementar 23204.002028/2021-23, possui | Central da Ufopa a fim
e acgdes que garantam | solugdo segura de .
~ capacidade adequada de | de obtermos
a preservagdo de longo | armazenamento e . .
. armazenamento e seguranc¢a da | informagdes quanto a
prazo, o acesso e 0 uUso | gerenciamento de processos e . . ) - . .
, L informagdo para a implantagdo | implantagao e
continuo dos | documentos digitais D o .
01/2022 do Repositério  Arquivistico | funcionamento do

documentos digitais

Digital Confidvel — RDC-Arg. No
entanto, o CTIC possui a
responsabilidade de apresentar
a infraestrutura fisica
tecnolégica para a  sua
implantacdo, 0s demais
requisitos, a cerca da solugao e
sua base legal, devem ser
levantados e definidos pelo
responsavel da a¢do, no caso o
Arquivo Central, PROAD. Logo,
considero que esta solicitacdo
deve ser direcionada para
unidade competente, e que o
representante da PROAD no
Comité de Governanga Digital
(CGD) apresente esta pauta
para priorizagdo.

Repositério Arquivistico
Digital Confidvel - RDC-
Arq. Em resposta, a
unidade informou por
meio do Memorando
1/2023 - CARP, em
02.03.2023, que a
equipe estd em fase de
capacitagao e
composi¢do do grupo de
trabalho para a
Implementag¢do e
Funcionamento do
Repositério Arquivistico
Digital Confiavel RDC-
Arg. Desta forma, a
recomendacdo
permanece

atendida
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RELATORIO CONSTATACAO/ RESPONSAVEL PRAZO P/ ANALISE AUDIN E
DE ACHADO RECOMENDAGAO P/IMPLEMENTAGA | ATENDIMENT | ULTIMOS ENCAMINHAMENTOS STATUS
AUDITORIA 0 0 RECOMENDAGAO
A Ciprod e ao Ctic: Publicar Memo. 26/2023-CTIC, de | A Recomendacgdo
Politica Institucional de Backup 14.02.2023: Informamos que a | encontra-se atendida
dos Sistemas Computacionais minuta da Norma | parcialmente até a
o " da Ufopa, que discorra sobre os Complementar de Copia e | publicagdo da norma,
1- AuNsenC|a de politicas mecanismos de protecdo contra Restauracdo de Dados Digitais, | conforme
€ acoes qus: garantam | , deterioracdo e a elaborada pelo Grupo de | recomendagdo.
a preservaggo de longo obsolescéncia de equipamentos Trabalho (GT) formado por
01/2022 praz?, 0 acesso e o uso | o programas; além dos assuntos meio da PORTARIA N2 100 /
continuo B 'dos tratados no artigo 3° da 2022 — REITORIA, de 28 de abril
documentos digitais Portaria n? 373/2020 — REI- de 2022, foi aprovada na
TORIA. reunido do  Comité de
Governanca Digital (CGD) e
encaminhada para a Reitoria no
dia 29 de dezembro de 2022
para a emissdo da portaria.
- Publicar todos os pareceres
que fundamentaram a decisdo
da Autoridade Maxima quanto
4.2.2 . Achado: a flexibilizacdo de jornada de Auséncia de manifestagao
02/2022 Concessdo de Jornada trabalho. A unidade ndo

flexibilizada na Ufopa
nao atende 0s
normativos

- Disponibilizar, na internet, o
numero dos processos
administrativos que tratam da
flexibilizagdo da jornada de

Auséncia de manifestagao

apresentou
manifestacdo. Desta
forma, as
recomendagdes nao
foram atendidas.

37



&
SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA

AUDITORIA INTERNA
trabalho.

RELATORIO CONSTATACAO/ RESPONSAVEL PRAZO P/ ANALISE AUDIN E
DE ACHADO RECOMENDAGAO P/IMPLEMENTAGA | ATENDIMENT | ULTIMOS ENCAMINHAMENTOS STATUS
AUDITORIA 0 0 RECOMENDAGAO

- Divulgar todas as unidades Auséncia de manifestagdo
que tem servidores
flexibilizados.

4.2.2 Achado:

Concessdo de Jornada

ﬂc~eX|b|I|zada na ufopa | pypiicar o plano de atividades

ndo atende 0s - . . ~

. remotas conforme determina Auséncia de manifestagdo
normativos normativo interno.
02/2022 A unidade n3o

- Solicitar junto as unidades e
ao SIC que publiqguem os
hordrios de funcionamento das
unidades que estdo em jornada
flexibilizada em observancia a
transparéncia ativa.

Auséncia de manifestagdo

4.2.3 Achado: Nao
implantacdo do ponto
eletronico  conforme
determina a norma.

- Apresentar justificativa pela
ndo implantacdo do ponto
eletronico, considerando que o
moédulo  SIGRH  (frequéncia)
encontra-se instalado, que a
Progep tem servidor
capacitado, e que a Ufopa tem
Processo Administrativo
(23204.001814/2017-27) de
aquisicdo de ponto eletrénico
finalizado.

Auséncia de manifestagao

apresentou
manifestagdo. Desta
forma, as
recomendag¢des nao
foram atendidas.
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RELATORIO CONSTATACAO/ RESPONSAVEL PRAZO P/ ANALISE AUDIN E
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AUDITORIA RECOMENDACAO o o RECOMENDACAO
- Implantar sistema de controle
eletronico de frequéncia, sendo
que ja foi disponibilizado no
4.2.3 Achado: N&o | SIGRH o mddulo frequéncia,
implantagdo do ponto | principalmente para os Auséncia de manifestacio
eletrénico  conforme | servidores com jornada de
determina a norma. trabalho flexibilizada.
02/2022
- Regulamentar, caso seja A unidade n3o
implantado, o banco de horas Auséncia de manifestagdo apresentou
na Ufopa. manifestacdo. Desta
forma, as
- . recomendag¢des nao
- Avaliar a conveniéncia e

4.2.4 Achado:
no preenchimento da

Falhas

folha de ponto manual

oportunidade de apurar a
responsabilidade para o caso
em que a servidora fez banco
de horas sem amparo legal
ficando 28 dias fora do seu local

de trabalho.

Auséncia de manifestacdo

4.2.5 Achado:
Ineficiéncia quanto ao
controle das faltas,
auséncias e

- Atualizar a pagina da Progep
quanto as normas relativas as
frequéncias dos servidores.

Auséncia de manifestagao

foram atendidas.
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compensagoes.

RELATORIO CONSTATACAO/ RESPONSAVEL PRAZO P/ ANALISE AUDIN E
DE ACHADO RECOMENDACAO P/IMPLEMENTAGA | ATENDIMENT | ULTIMOS ENCAMINHAMENTOS STATUS
AUDITORIA (o) (o) RECOMENDACAO

4.2.5 Achado:
Ineficiéncia quanto ao | - jystificar a auséncia de Auséncia de manifestagdo
controle das faltas, | desconto das faltas
auséncias € | injustificadas, conforme anexo
compensagdes. 3 deste documento.
02/2022
A unidade ndo
apresentou
- . ~ ifestacdo. Dest
- Definir fluxo de comunicacgdo Auséncia de manifestacdo manlfes agdo. Desta
- ) orma, as
eficiente entre as chefias dacs =
imediatas e a wunidade de recomencagoes nao
4.2.5 Achado: | 'M€ foram atendidas.
Ineficiéncia quanto ao | Pessoal.
controle das faltas,
auséncias e

compensagoes

- Verificar, em contato com a
chefia imediata, os
procedimentos para sanar as
evidéncias dos servidores que
nao apresentam a frequéncia e
auséncia de registro de
frequéncia.

Auséncia de manifestacdo

40



e
i)
SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA
AUDITORIA INTERNA

RELATORIO
DE
AUDITORIA

CONSTATACAO/
ACHADO

RESPONSAVEL PRAZO P/
RECOMENDACAO P/IMPLEMENTACA | ATENDIMENT | ULTIMOS ENCAMINHAMENTOS
o o

ANALISE AUDIN E
STATUS
RECOMENDACAO

03/2022

2.1 - Inexisténcia de
metas, cronograma e
indicadores relativos as
acles e estratégias de
acessibilidade na
Ufopa

Proplan: A acessibilidade sera
tratada no novo PDI 2024-2031,
sendo um dos temas de
discussao dos Grupos de
Trabalhos no ambito de
Infraestrutura, bem como nas
politicas pedagdgicas
institucionais.

Sera incluido como um item no

01 - Incluir estratégias, metas, PDI e tera definido metas,
cronograma e indicadores no Dezembro/ indicadores e resultados
PDI 2024-2027 com fins de Proplan / 2023 estratégicos associados a este
promover a acessibilidade na Reitoria/Sinfra tema no documento que serd
Ufopa. elaborado em 2023.

A metodologia do PDI
disponivel em
https://pdi.ufopa.edu.br/media
[file/site/pdi/documentos/2023
/bb642b87f4a4552841552777¢
2745d96.pdf apresenta na
pagina 33 a discussdo sobre
acessibilidade como uma das
tematicas que serdo tratadas no
PDI."
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RELATORIO CONSTATACAO/ RESPONSAVEL PRAZO P/ ANALISE AUDIN E
DE ACHADO RECOMENDAGAO P/IMPLEMENTACA | ATENDIMENT | ULTIMOS ENCAMINHAMENTOS STATUS
AUDITORIA o] o] RECOMENDACAO

2.2 - Inexisténcia de
recursos para agoes de
acessibilidade na
Ufopa além das bolsas
de monitoria

Sinfra / Reitoria:

1. Elaborar projeto de
acessibilidade para os novos
prédios da Ufopa (sede e
campi) e validar plano junto a

01 — Realizar estudo acerca das reitoria;
necessidades de a¢des Projeto 2023: | 2. Redimensionar o projeto em
institucionais voltadas a Proplan / Orgamento etapas de conclusdo (para
acessibilidade, com a inclusdo Reitoria/Sinfra 2023/2024 adequacgdo do orgamento);
03/2022 em seus respectivos
planejamentos orcamentarios. Proplan / Reitoria:

3. Inclusdo das etapas de
execugao do projeto nos Planos
de Gestdo Orgamentaria Anual

conforme disponibilidade.
Nesse caso, somente apds o
projeto deve ser elaborado que
a Proplan incluira, a depender
da disponibilidade
or¢camentaria nos PGO's e/ou
em projetos de captacdo
externa (emendas
parlamentares).
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RELATORIO CONSTATACAO/ RESPONSAVEL PRAZO P/ ANALISE AUDIN E
DE ACHADO RECOMENDAGAO P/IMPLEMENTAGA | ATENDIMENT | ULTIMOS ENCAMINHAMENTOS STATUS
AUDITORIA (o) 0 RECOMENDAGAO
2.2 - Inexisténcia de | 02 - Prover
recursos para a¢oes de | as unidades académicas dos
acessibilidade na | recursos orcamentarios e Proplan:
Ufopa além das bolsas | financeiros necessarios a 1. Orientar as Unidades
de monitoria realizagdo das  orientagGes académicas no momento de
inclusivas, considerando elaboragdo do seu
demanda informada a cada planejamento orgamentario
periodo letivo. gue sejam mapeadas em cada
instituto / campi as demandas
01/04/2023 - para orientagdes inclusivas e,
Apods posterior, alocacdo de recurso
Reitoria/Proplan aprovacdo do | para tal a¢do, ficando a Unidade
03/2022 PGO responsavel por essa alocagdo

de recursos em seu orgamento.
As Unidades académicas e
campi recebem o recurso via
matriz orgamentdria e possuem

discricionariedade sobre o

planejamento a ser executado,
portanto, o papel da Proplan
nesse momento seria de
orientagdo aos envolvidos no
processo.

Para o ambito institucional,
todas as ag¢Ges dependerao de
disponibilidade orgamentaria

para realizacdo das ag¢0es.
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AUDITORIA (o) (o) RECOMENDAGAO
2.3 - Inexisténcia de 01 - Elaborar. € . publicar 2
" o Politica Institucional de Proges
Politica Institucional de -
Acessibilidade e de Acess!b!l!dade €0 Platuo de
Plano de Acessibilidade Acessibilidade e Inclusdo da
~ . Ufopa
e Inclusdo publicados
2.4 - Insuficiéncia na | 01 — Recomendar e realizar a
oferta de capacitacdo | capacitacdo de servidores com PROGES: 1) Criacdo do
voltada para | cursos voltados a Programa de Capacitagcdo em
atendimento ao | acessibilidade, especialmente Inclusdo e Acessibilidade. O
publico e preparagdo | aos que atendem ao publico, de programa tem como proposta a
03/2022 de aulas e materiais | forma alinhada as prioridades capacitagdo da comunidade
didatico-pedagdgicos informadas pela comunidade académica na referida tematica,
PcD previamente consultada. contemplando as mais diversas
areas da educacdo inclusiva.
Proges/Progep Dezembro/ 2) Submissdo do Projeto
2023 intitulado: Ciclos Formativos
para Promogao da
Acessibilidade aos Deficientes
Visuais da Universidade Federal
do Oeste do Para. O projeto
tem como resultados
esperados: a) Desenvolvimento
de materiais para curso de
capacitagdo. b) Realizagdo de
curso de elaboragdo de
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materiais de ensino acessiveis.
c) Realizagdo de curso de
capacitacdo para utilizagdo de
softwares e hardwares de
acessibilidade. d) Realizagdo de
acGes de capacitagdo para
servidores e discente da UFOPA
(campus sede e campi
regionais).

Memo. 107/2022 - PROGEP, de
17.11.2022: [...] as agdes de
capacitagdo profissional
promovidas pela Coordenagdo
de Desempenho e
Desenvolvimento da Progep
surgem das necessidades
observadas pelas unidades da
Ufopa por meio do instrumento
legal, qual seja, o Plano de
Desenvolvimento de Pessoas
[...]. Sendo assim, as unidades
devem solicitar os cursos
necessarios para o
aprimoramento das atividades
do setor [...]

RELATORIO CONSTATACAO/ RESPONSAVEL PRAZO P/ ANALISE AUDIN E
DE ACHADO RECOMENDAGAO P/IMPLEMENTAGCA | ATENDIMENT | ULTIMOS ENCAMINHAMENTOS STATUS
AUDITORIA o] 0 RECOMENDAGAO

2.4 - Insuficiéncia na | 02- Elaborar informativos para PROGES: Submissdo do Projeto
oferta de capacitagdo | orientar a producdo de material no edital Piape/Proplan
voltada para | diddtico por parte dos intitulado: "Ciclos Formativos
atendimento ao | docentes. para Promogao da

publico e preparagdo Dezembro Acessibilidade aos Deficientes
03/2022 de aulas e materiais Proges/Progep/ Proen: Fluxo | Visuais da Universidade Federal
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didatico-pedagdgicos

Proen /Institutos

Continuo

do Oeste do Para". O projeto
tem como resultados
esperados: a) Desenvolvimento
de materiais para curso de
capacitagdo. b) Realizagdo de
curso de elaboragao de
materiais de ensino acessiveis.
c) Realizagdo de curso de
capacitacdo para utilizagdo de
softwares e hardwares de
acessibilidade. d) Realizagdo de
acOes de capacitagdo para
servidores e discente da UFOPA
(campus sede e campi
regionais).

2) Para as demais deficiéncias,
as agdes de producdo de
material didatico serdo
executadas em colaboragdo
com o profissional de
Atendimento Educacional
Especializado, conforme
solicitagdo via processo n?
23204.013469/2022-31
PROEN: Acompanhar a Proges e
reorcar e estimular a
participacdo docente nas
capacitagdes e as discussoes
politicas sobre acessibilidade
nos PPCs.

Memo. 107/2022 - PROGEP, de
17.11.2022: [...] Por fim, quanto
a esse ponto, estabeleceremos
didlogo com a Proges para
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ofertar um curso aos docentes
sobre preparacao de material
pedagdgico para alunos com
deficiéncia.

IFll: Memo. 12/2023 - IFll, de
14.03.2023 - Dialogar com a
Proges, Proen e Unidades Aca-
démicas para realizacdo de ati-
vidade conjunta no ano de
2023. lbef: Memo. 36/2023 -
IBEF, de 14.03.2023 - a.1) Ma-
pear cursos virtuais de prepara-
¢do de aulas e elaboragdo de
materiais didatico-pedagdgicos
gue contemplem o principio da
inclusdo social e educagédo es-
pecial. (Feito isso, o passo se-
guinte é incentivar que os do-
centes e técnicos possam reali-
zar estes cursos; a.2) Articular
com Proen, Progep e Proges a
capacitagdo continua dos servi-
dores do lbef para garantir
atendimento inclusivo da comu-
nidade académica e externa.

RELATORIO
DE
AUDITORIA

CONSTATACAO/
ACHADO

RECOMENDACAO

RESPONSAVEL

(o)

P/IMPLEMENTACA

PRAZO P/
ATENDIMENT
0

ULTIMOS ENCAMINHAMENTOS

ANALISE AUDIN E
STATUS
RECOMENDACAO

A Proen continua analisando os
PPCs observando e reforgando
a necessidade de atendimento
das politicas de ensino, no
contexto da acessibilidade, e a
orientagdo para que 0s cursos
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incluam nos Plano de Gestao

das Coordenacgdes de Cursos a

discussdo do curriculo inclusivo,
2.5 - Inexisténcia de métodos, técnicas, praticas,
discussao e de Fluxo recursos educativos e

03/2022 iniciativas que 01 — Avaliar a necessidade de PROEN continuo organlza?ao especjlﬁca para

contemplem o atender as necessidades dos

principio da inclusdo
social e educacgdo
especial nas propostas
curriculares dos cursos
de graduagdo

atualizagdo dos PPCs com
questdes
educagdo
acessibilidade

relacionadas a
especial e

académicos com deficiéncia.
Iced: Memo. 34/2023 - ICED, de
13.03.2023 e) Em relagdo a ina-
dequacado dos Projetos Politicos
de Curso do Iced, ao atendi-
mento publico de PcD, a dire-
¢do do Instituto ira, em reuni-
Oes com os colegiados de curso,
reforgar a necessidade de ade-
quacdo dos PPC's e de planeja-
mento efetivo das aulas com
metodologias e materiais ade-
quados aos discentes com defi-
ciéncia e estipular uma data pa-
ra que sejam realizadas as ade-
quacdes. IFIl: Memo. 12/2023 -
IFIl, de 14.03.2023 - O PPC do
Bacharelado Interdisciplinar em
Ciéncias Ambientais (BICA) foi
atualizado a pedido da PROEN
no ano de 2021, na Primeira
Reunido Ordindria do NDE do
BICA. Ibef: Memo. 36/2023 -
IBEF, de 14.03.2023 - O Institu-
to ird solicitar a participacdo
dos Assistentes Sociais, Pedago-
gos ou outros especialistas na
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tematica da Proges para que
participem de ruenides dos
NDEs para orientagGes sobre
educacdo especial e acessibili-
dade, visando ajustes nos PPCs.
Além disso, estes profissionais
poderdo participar dos Planeja-
mentos Académicos do lbef,
gue ocorrem a cada inicio de
semestre letivo.

RELATORIO CONSTATACAO/ RESPONSAVEL PRAZO P/ ANALISE AUDIN E
DE ACHADO RECOMENDACAO P/IMPLEMENTACA ATENDIMENT | ULTIMOS ENCAMINHAMENTOS STATUS
AUDITORIA (0] (0] RECOMENDACAO
A Proen [...] nas analises dos
PPCs provoca os cursos para
que promovam discussdes e
estudos, no contexto da
acessibilidade, em seus
curriculos. Consta no
Planejamento da Proen para
02 - Realizar estudos para 2023 a promoggo de um
subsidiar discussdes e analises encontro formativo da Proen
2.5 - Inexisténcia de | ¢gpre elaboracdo de curriculos, PROEN e Institutos Dezembro com as gestGes académicas e
discussao e de métodos, técnicas e recursos com os docentes [...]
03/2022 iniciativas que | educativos  especificos  para Iced: Memo. 34/2023 - ICED, de
contemplem O | atender 3s necessidades dos 13.03.23, c) No dia 06 de margo
principio da inclusdo académicos com deficiéncia; de 2023 o Iced promoveu a pa-
social e educacgdo lestra "Rastreio de caracteristi-

especial nas propostas
curriculares dos cursos
de graduagao

cas neurotipicas no ambiente
académico", como parte de su-
as atividades de inicio de se-
mestre, tendo com publico alvo
docentes e Técnicos em Assun-
tos Educacionais do Instituto; d)
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Como parte da formagao conti-
nuada dos docentes, o Iced ira
organizar um cronograma de
oficinas e minicursos voltados a
tematicas da inclusdo social no
ambiente académico. IFIl: Me-
mo. 12/2023 - IFIl, de 14.03.23 -
Dialogar com a Proges, Proen e
Unidades Académicas para rea-
lizagdo de atividade conjunta no
ano de 2023. Ibef: Memo.
36/2023 - IBEF, de 14.03.23 -
estudar formas de levantamen-
to de discentes com deficiéncia
no instituto periodicamente,
abordando suas necessidades/
demandas e principais dificulda-
des de acessibilidade. A partir
disso, o préximo passo serd
identificar os discentes, levan-
tar as suas demandas, estudar
formas de elaborar aulas e re-
cursos didaticos inclusivos.

03 - Verificar, continuamente, a
pertinéncia dos estudos,
anadlises e discussdes realizadas
pelo NDE.

Institutos

IFll: Memo. 12/2023 - IFll, de
14.03.23 - Vamos manter o NDE
do BICA sempre informado so-
bre essa Tematica. lbef: Memo.
36/2023 - IBEF, de 14.03.23-0
Instituto ira fazer consultas pe-
riodicas dos discentes PcDs,
com apoio da Proges e DSQV,
qguando necessario. A partir dis-
so, estas informacdes serdo
compartilhadas com os NDEs,
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para que, por exemplo, possam
avaliar a necessidade de Planos
de Ensino estar adequados as
demandas dos discentes. Além
disso, cabera aos NDEs e Colegi-
ados atualizarem e aprovarem
os PPCs para garantir a inclusao
social e educacdo especial.
RELATORIO CONSTATACAO/ RESPONSAVEL PRAZO P/ ANALISE AUDIN E
DE ACHADO RECOMENDACAO P/IMPLEMENTACA | ATENDIMENT | ULTIMOS ENCAMINHAMENTOS STATUS
AUDITORIA (0] (o) RECOMENDAGAO
03/2022
2.5 - Inexisténcia de | 04 - Buscar parcerias junto as
discussdo e de | instituicdes publicas e privadas
iniciativas que | para garantir adaptacgoes Reitoria/Proges
contemplem o | pedagodgicas e avaliativas Auséncia de manifestacdo
principio da inclusdo | considerando a singularidade
social e educagdo | da pessoa com deficiéncia, até
especial nas propostas | que a Ufopa disponha de
curriculares dos cursos | quadro de servidores altamente
de graduacgao capacitados ou profissionais de
AEE.
2.6 - Insuficiéncia na PROEN: A aquisicdo de recursos
disponibilizacdo de deve partir da identificagdo da
recursos educacionais | 01- Planejar a aquisicio de necessidade a partir dos cursos,
voltados para | recursos didaticos e que devem solicitar & Proges a
acessibilidade pedagogicos inexistentes no aquisicio de material didético e
acervo da Ufopa, com base em pedagdgico. A Proen continua
levantamento das necessidades acompanhando as acdes da
e prioridades do coletivo de Proges para mapeamento e pla-
alunos com deficiéncia Proen/Proges/ Proen: nejamento das necessidades.
(exemplo: laptops com Institutos Dezembro Proen, Proges e Proplan podem
sintetizador de voz, softwares articular juntas formulério de
para comunicagdo alternativa, consulta de necessidades das
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gravador e fotocopiadora que
amplie textos, software de
ampliacdo de tela, réguas de
leitura);

unidades académicas para pla-
nejamento de aquisi¢do. IFll:
Memo. 12/2023 - IFll, de
14.03.2023 - Manteremos o
NDE e Coordenacdo do BICA
sempre informados sobre a ne-
cessidade de manterem a Uni-
versidade informada sobre os
equipamentos necessarios a
acessibilidade dos discentes aos
servigos de ensino, pesquisa e
extensdo. Ibef: Memo. 36/2023
- IBEF, de 14.03.2023 - O institu-
to pode auxiliar na elaboragao
de planilhas de materiais neces-
sarios, conforme levantamento
dos discentes PcD e suas de-
mandas, e enviar aos setores
competentes da Ufopa, como
Proen, Proges, Biblioteca, etc.
para aquisi¢do.

RELATORIO
DE
AUDITORIA

CONSTATACAO/
ACHADO

RECOMENDACAO

RESPONSAVEL
P/IMPLEMENTACA
o]

PRAZO P/
ATENDIMENT
(o)

ULTIMOS ENCAMINHAMENTOS

ANALISE AUDIN E
STATUS
RECOMENDACAO

PROGES: Firmar Termo de
Cooperagdo Técnica entre
Ufopa e Ifpa no sentido de
adquirir e aperfeigoar o acervo
bibliografico e didatico
pedagdgico do Sistema
Integrado de Bibliotecas da
Ufopa. Levantamento de
demandas informacionais a
partir de pesquisas com o
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coletivo de alunos com
03/2022 2.6 - Insuficiéncia na | 02- Auxiliar o Sibi na elaboracéo deficiéncia.

disponibilizacdo de | de um plano de aquisicdo Dezembro PROEN: A Proen acompanha as
recursos educacionais | gradual de acervo bibliografico PROEN: Envio | a¢Oes da Proges e reforga a
voltados para | em Braille e de fitas sonoras Proen / Proges de relatérios | resposta da Proges. Além de,
acessibilidade para uso didatico do MEC para | deixar a disposi¢do os relatérios

biblioteca ja de avaliagao dos cursos em seu

realizado site [...] para que tanto Proges

qguanto Biblioteca possam
consultar as indica¢Oes das
comissdes avaliadoras do MEC
por meio dos relatérios das
avaliagdes para auxiliar na
elaboracdo do Plano. Nesses
relatérios é indicado se os
cursos apresentaram
fragilidades na questdo de
acessibilidade [...].

IFIl: Memo. 12/2023 - IFll, de
14.03.2023 - Podemos dialogar
com a Proen e demais
institutos.

Ibef: Memo. 36/2023 - IBEF, de
14.03.2023 - O instituto pode
ajudar na elaboragdo de
planilha com materiais mais
utilizados em cada curso para
aquisicdo por ordem de
prioridade. Mas entendemos
que a Biblioteca, como um
Centro de Compra da
Universidade deve ser a
Unidade a liderar esta agdo.
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RELATORIO CONSTATAGAO/ RESPONSAVEL PRAZO P/ ANALISE AUDIN E
DE ACHADO RECOMENDAGAO P/IMPLEMENTACA | ATENDIMENT | ULTIMOS ENCAMINHAMENTOS STATUS
AUDITORIA o) (o) RECOMENDACAO

PROGES: Realiza¢do de
mapeamento e diagndstico que
comprovem a necessidade de
salas com recursos
multifuncionais para
atendimento aos estudantes de
acordo com a sua deficiéncia.
PROEN: A solicitagdo de salas
com recursos multifuncionais
03 — Encaminhar a Sinfra estudo deve partir da identificacdo da
2.6 - Insuficiéncia na | e analise acerca da necessidade necessidade a partir dos cursos,
disponibilizagao de | de disponibilizacdo de salas Proen / Proges Dezembro qgue devem solicitar a SINFRA,
recursos educacionais | com recursos multifuncionais; sob acompanhamento da
voltados para Proges, a aquisi¢do das salas. A
03/2022 acessibilidade Proen continua acompanhando
as agdes da Proges e Sinfra para
mapeamento e planejamento
das necessidades de salas de
recursos multifuncionais.
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Proges e Sinfra podem articular
juntas formulario de consulta
de necessidades das unidades
académicas para planejamento
de solicitagdo de salas.

Iced: Memo. 34/2023 - ICED, de
13.03.2023 - f) Em relagdo as
inadequacgdes e precariedade
da estrutura fisica da Unidade
Rondon, o Iced se compromete
em procurar realizar as adequa-
¢Oes com auxilio da Gestao Su-
perior e da Sinfra.

IFIl: Memo. 12/2023 - IFIl, de
14.03.2023 - Podemos dialogar
com a Proen e demais institu-
tos. Ibef: Memo. 36/2023 -
IBEF, de 14.03.2023 - O Institu-
to, como mencionado, ird fazer
consultas periddicas para que
os discentes possam fazer auto-
declaracdo. A partir disso pode-
remos saber as demandas espe-
cificas de infraestrutura e enca-
minhar a Sinfra. Contudo, en-
tendemos, que as obras devem
contemplar as necessidades dos
usuarios, de modo a serem pré-
dios inclusivos.
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RELATORIO CONSTATAGAO/ RESPONSAVEL PRAZO P/ ANALISE AUDIN E
DE ACHADO RECOMENDACZ\O P/IMPLEMENTACA ATENDIMENT | ULTIMOS ENCAMINHAMENTOS STATUS
AUDITORIA (0] (0] RECOMENDAGAO
04 - Implementar controle Proges Margo Criacdo de formulario online
2.6 - Insuficiéncia na | informatizado para a utilizagdo acessivel para o controle dos
disponibilizagdo de | e os empréstimos de recursos empréstimos
recursos educacionais | didaticos e pedagdgicos do
voltados para | acervo do Nuaces.
acessibilidade
01 - Encaminhar a Alta Proges Abril Finalizar o regimento do Nuaces
Administracdo informacoes para aprovagao no Conselho
2.7 - Insuficiéncia de | sobre a insuficiéncia de quadro Superior, pois o documento
quadro multidisciplinar | multidisciplinar ~ visando a consta as informacgdes sobre o
para atendimento de | tomada de providéncias quadro multiprofissional
pessoas com | necessdrias de modo a garantir necessario para o quadro de
03/2022 deficiéncia o atendimento satisfatério da servidores do Nuaces.
comunidade PcD.
02 - Providenciar estudo acerca Proges Julho Diagnosticar mensalmente as
da necessidade de ajustes nas demandas de atividades dos
horas de revezamento, horas de servidores Tils para verificar as
descanso, infraestrutura e necessidades de ajustes quanto
mobiliario do local de trabalho a jornada de trabalho,
dos Tils, bem como ao descanso, local de trabalho,
guantitativo de interpretes além de outros requisitos que
necessario para atuagdo na interferem na jornada de
Ufopa para  subsidiar a trabalho desses servidores. Em
contratagdo ou ndo de mais caso de comprovada
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necessidade ajustes criar uma
Resolucdo para normatizacao
profissionais. (em consenso com a Legislacdo
da jornada de trabalho dos Tils).
RELATORIO CONSTATAGAO/ RESPONSAVEL PRAZO P/ ANALISE AUDIN E
DE ACHADO RECOMENDACZ\O P/IMPLEMENTACK ATENDIMENT | ULTIMOS ENCAMINHAMENTOS STATUS
AUDITORIA 0 0 RECOMENDAGAO
2.8 - 'Inadequagc”)es e 01- Mapear todos os pontos Sinfra Acbes 2023 1. Mape?mgnto dF)s pontos~
precariedade da . o e para 12/2023 | com urgéncia em intervengao.
. que precisam de ag¢des iniciais n -
estrutura fisica . e agOes 2024 | 2. Levantamento fisico para
de infraestrutura e de ~ .
- para 12/2024 | elaboracdo de projetos
manutencdo/reforma, para L
. L acessiveis individuais.
garantir acessibilidade em o .
. 3. Inclusdo dos projetos de
todos os campi da Ufopa -
acessibilidade nos Planos de
(pontos de embarque e o
. Urbanizagdo de todas as
desembarque de passageiros do unidades
ngfgo‘:ees'mgt:?g:s:i 2023 - TPJ, RDN, ARQ, FAZENDA
elevatérias’ 25cadas e rampas 2024 - COBI, CORI, CJUR, CMAL,
’ pas, CALE, CITA
etc)
Reitoria/Sinfra Dezembro/ Projetos de acessibilidade
03/2022 . . ) 2023 individuais, atrelados do Plano
02 - Atuar, junto as prefeituras, o
- de Urbanizac¢do, que tenham
para a realizagdo de obras de - =
~ possibilidade de execugao
construgdo ou reforma para .
. s independente, de modo a
garantir a acessibilidade na . ~
) ~ garantir a implementacgado
circulagdo externa, extramuros, . .
. pontual e progressiva de locais
de todos os campi da Ufopa. .
acessiveis.
03 — Realizar oitiva da Proges/Sinfra Dezembro/ PROGES: Solicitar, via e-mail,
comunidade PcD com fins de 2023 reunido com a coordenagdo do

estabelecer adaptacgdes

Coletivo dos Estudantes com
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s deficiéncia. SINFRA:
prioritarias em termos de .
. . Acompanhar tecnicamente as
circulagdo interna e externa, o )
. oitivas afim de elaborar
com registro em atas das .
n programa de necessidades de
reuniGes;
acordo com a demanda.
RELATORIO CONSTATAGAO/ RESPONSAVEL PRAZO P/ ANALISE AUDIN E
DE ACHADO RECOMENDACZ\O P/IMPLEMENTACA ATENDIMENT | ULTIMOS ENCAMINHAMENTOS STATUS
AUDITORIA 0 0 RECOMENDAGAO
01 - Realizar Foi publicado o Edital do Pregdo
2.9 - Auséncia de | levantamento/consulta ao 01/2023, processo
meios de transporte | publico-alvo sobre a 23204.18297/2022-99, para
que atendam as | necessidade de disponibilizar o aquisicdo de veiculos para
necessidades de PcDs servico de Inter campus pelo atender as demandas da Ufopa.
onibus acessivel; Dentre os itens a serem
licitados, consta um 6nibus
urbano equipado com
plataforma elevatéria (item 02),
que atenderd ao Inter campus,
e van acessivel (item 03) [...].
03/2022 Ressaltamos que a efetivacdo

DAP/Secdo de
transportes

da aquisi¢do estara
condicionada a disponibilidade
orcamentaria. A expectativa é
de captagdo de recurso via
Emenda Parlamentar.
Importante destacar que
atualmente dispomos de um
onibus rodoviario acessivel,
com plataforma elevatéria em
pleno funcionamento.
Ailuminagdo dos degraus, um
dos itens apontados no
Relatdrio de Auditoria, foi
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providenciada para o 6nibus
JVV que atualmente atende ao
Intercampus. A Coordenacgédo de
Almoxarifado e Logistica esta
providenciando também para
os demais veiculos.
RELATORIO CONSTATAGAO/ RESPONSAVEL PRAZO P/ ANALISE AUDIN E
DE ACHADO RECOMENDACZ\O P/IMPLEMENTACA ATENDIMENT | ULTIMOS ENCAMINHAMENTOS STATUS
AUDITORIA 0 0 RECOMENDAGAO
2.9 - Auséncia de Enviamos via e-mail os
meios de transporte | 02 — Sensibilizar os terceirizados certificados dos funcionarios
que atendam as | sobre a importancia de se DAP/Se¢do de terceirizados (Contrato
necessidades de PcDs manterem  atualizados em transportes 10/2019) no curso de
cursos relacionados ao capacitagdo "Transportando
transporte de pessoas com Pessoas com Necessidades
deficiéncia; Especiais".
03 — Realizar estudo sobre a Foi publicado o Edital do Pregdo
necessidade de aquisicdo de 01/2023, processo
veiculo adaptado para 23204.18297/2022-99, para
transporte de PcDs. aquisicdo de veiculos para
atender as demandas da Ufopa.
DAP/Secdo de Dentre os itens a serem
transportes licitados, consta um 6nibus
03/2022 urbano equipado com

plataforma elevatéria (item 02),
que atenderd ao Intercampus, e
van acessivel (item 03) [...].
Importante destacar que
atualmente dispomos de um
oOnibus rodoviario acessivel,
com plataforma elevatéria em
pleno funcionamento [...] foi
providenciada para o 6nibus
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JVV que atualmente atende ao
Intercampus. A Coordenacgao de
Almoxarifado e Logistica esta
providenciando também para
os demais veiculos.

RELATORIO
DE
AUDITORIA

CONSTATACAO/
ACHADO

RECOMENDAGAO

RESPONSAVEL
P/IMPLEMENTACA
o]

PRAZO P/
ATENDIMENT
o

ULTIMOS ENCAMINHAMENTOS

ANALISE AUDIN E
STATUS
RECOMENDACAO

03/2022

2.10 - Barreiras de
informacdo e
comunicagdo no sitio
oficial e sistemas

01 - Realizar melhorias e
adequagbes nos sites da Ufopa
de acordo com o e-MAG

CTIC

Junho/2023

Implementar o necessario
contorno nos elementos que
recebem o focus;

Além disso, foi percebida a
auséncia de alternativas para
imagens, ja que é por meio
desses
atributos que leitores de tela
conseguem descrevé-las.
Percebeu-se também a
auséncia de
acessibilidade na lupa de
pesquisa, pois, uma vez aberta,
nao ha um botdo para uso do
usuario que
navega pelo teclado, além de
conflitos de contraste na parte
de acesso rapido e agenda.

02 - Realizar melhorias e

CTIC

Marc¢o/2023

Consultar a UFRN sobre a
implementacdo de
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adequagdes nos sistemas SIG de acessibilidade nos sistemas SIG
acordo com o e-MAG
RELATORIO CONSTATACAO/ RESPONSAVEL PRAZO P/ ANALISE AUDIN E
DE ACHADO RECOMENDAGAO P/IMPLEMENTAGA | ATENDIMENT | ULTIMOS ENCAMINHAMENTOS STATUS
AUDITORIA (0] (0] RECOMENDACAO
01 - Estabelecer plano de metas A recomendagao
institucionais vinculado aos Diretoria de permanecera em
objetivos estratégicos a serem | Avaliacdo e | Ndo ha data monitoramento e apds
alcangados no PDI. Informacses fixada implementagdo do novo
institucionais PDI serd verificado o seu
atendimento.
02. Criar mecanismo de contro- | Diretoria de | Ndo ha data | Memo. 6/2023 - PROPLAN, de
05/2022 le voltado para monitorar a re- | Planejamento fixada, pois, | 27.01.2023: Informamos que ja
2.1 — N&o utilizagdo do | lagdo entre orgamento descen- depende da | existe um controle  do
Plano de | tralizado anual e o planejamen- implementa¢d | acompanhamento Conforme se observa na
Desenvolvimento  de | to de metas das unidades ges- o doitem um orcamentario das Unidades manifestacdo da
Unidades — PDUs, | tores responsaveis para avalia- Gestores pela Diplan em unidade, o controle é
conforme estabelecido | ¢do da alocacdo de recursos, relagio ao Plano de Gestdo | realizado em relagdo ao
em PDI vigente. para o exercicio 2023 ou até a Orgamentaria (PGO) aprovado orgamento
implementacdo do novo PDI. no Consad e o or¢amento descentralizado, e ao
descentralizado para execug¢do | PGO, e ndo em relagdo
pelas Unidades Gestoras [...]. as metas das unidades
Esse controle é realizado gestoras, uma vez que
mensalmente e no fim do ndo ainda ndo foram
exercicio sdo consolidados os | implementados os PDUs.
dados anuais para apresentacao Logo a recomendacgao
a gestdo superior em forma de | nao foi atendida e sera
prestacdo de contas [...]. Até o monitorada, apds a
momento, temos desenvolvido implementagdo da
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controles com base no
planejamento do PGO. A
vinculagdo do plano de metas
das Unidades so sera realizada
apés a implementagdo dos
PDU’s [...].

recomendagdo 1.
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