
 

 

 

 

Comissão de Flexibilização e Ajuste da Jornada de Trabalho (Cfaj) da Ufopa 

Ata de Reunião – Reunião nº 8/2024 – JUNHO 

 

Às quinze horas e quinze minutos do dia dezenove de junho de dois mil e vinte e 1 

quatro, de forma remota pela plataforma google meet, iniciou-se a Reunião da Comissão de 2 

Flexibilização e Ajuste da Jornada de Trabalho (Cfaj) da Ufopa. 3 

 4 

A reunião contou com a participação de: Bruna Cristine Martins de Sousa (IBEF), 5 

Claudir Oliveira (Docente), Ellen Naiany Araújo de Freitas (IBEF), Taiara de Andrade Picanço 6 

(IBEF). 7 

 8 

• Pauta da Reunião:  9 

 10 

      Edições no modelo de formulário de avaliação dos servidores e setores flexibilizados, 11 

enviado dia 12/04/2024 pela servidora Taiara Picanço. 12 

 13 

• Discussões e Resoluções: 14 

 15 

1) Realizamos a revisão geral de todo o material confeccionado (três formulários) com os 16 

membros da Comissão.  17 

2) Concluímos as alterações oficiais nas perguntas através de edições e comentários 18 

realizados pelos membros da Comissão. 19 

3) Faremos o levantamento dos setores flexibilizados através da verificação com a 20 

Progep para confirmar as informações adicionadas nos formulários. 21 

4) Encaminharemos os formulários para setores como Diretoria de Saúde e Qualidade de 22 

Vida, Diretoria de Gestão e Desenvolvimento de Pessoas e Setor Jurídico, visando 23 

receber considerações necessárias para que ocorra o princípio da imparcialidade, e 24 

que não se desrespeite os princípios éticos, a dignidade humana ou se denigra a 25 

imagem institucional. 26 

5) Continuaremos utilizando formulários que nos permitam a edição online para que 27 

todos os setores acionados e os membros da Comissão possam fazer alterações no 28 

prazo de duas semanas até a finalização oficial dos mesmos. 29 

6) Enquanto aguardamos o retorno das deliberações da Greve sobre as 30 horas e as 30 

considerações dos setores para a finalização oficial dos formulários, verificaremos 31 

quais são as vias utilizadas para fazer as alterações no Boletim Oficial que regulamenta 32 

a ação da Comissão, com base nas sugestões destacadas nas primeiras reuniões e 33 

novas revisões, e também na Portaria da Cfaj. 34 

7) Verificaremos também os mecanismos de formalização das Atas para que a primeira 35 

ação oficial da Comissão seja realizada.  36 

8) Divulgaremos as atualizações do Boletim Oficial, da Portaria da Cfaj e as Atas no site 37 

oficial da Instituição (via SIPAC).  38 

9) Aplicaremos os formulários de fiscalização das 30 horas via SIGAA. 39 

 40 

Finalmente, a reunião encerrou às dezesseis horas, sendo lavrada a presente Ata pelos 41 

membros desta Comissão. 42 
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