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Art. 6° O controle de entrada e saida no Campus, para
assegurar a ordem e a integridade dos presentes, é de
responsabilidade dos organizadores.

(Assinado digitalmente em 23/08/2024)
ALDENIZE RUELA XAVIER

PORTARIA N° 270/2024 — GABINETE (11.01.42)
N° do Protocolo: 23204.010993/2024-12

Santarém-PA, 26 de Agosto de 2024.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
OESTE DO PARA, no uso de suas atribuices conferidas
pelo Decreto Presidencial de 20 de abril de 2022,
publicado no Didrio Oficial da Unido n° 75-A, Secéo 2 —
Edicdo Extra, pag. 1, em 20 de abril de 2022, resolve:

Aurt. 1° Instituir Grupo de Trabalho (GT) responsavel por
atuar na primeira etapa de implantagdo do Campus de
Rurdpolis desta Instituicao.

Art. 2° O GT serd composto pelos seguintes
membros(as), sob a presidéncia da primeira:

I — Solange Helena Ximenes Rocha;

Il — Cauan Ferreira Aradjo;

111 — Carla Marina Costa Paxiuba;

IV — Vitor Marques Viana;

V - Fabriciana Vieira Guimaraes;

VI — Warlivan Salvador Leite;

VIl — Mayco Ferreira Chaves;

VIII — Rafael Rodrigo dos Santos Miranda.

Art. 3° Compete ao GT:

I — Conduzir o processo de escolha dos cursos a serem
ofertados no Campus, devendo necessariamente ser
ouvida a comunidade local, inclusive por meio de
audiéncia publica;

Il —Planejar as obras e adequagdes da infraestrutura fisica
necessaria para a implantagdo do Campus;

Il — Dar inicio aos trAmites regulatérios para
credenciamento do Campus junto ao Ministério da
Educacéo;

IV — Dimensionar pessoal e planejar os certames
necessarios para a contratacdo de servidores para o
Campus, conforme disponibilizagdo de codigos de vaga
pelo Ministério da Educagdo.

Art. 4° Alocar a carga horaria de 2 (duas) horas semanais
para o desenvolvimento das atividades do GT.

Art. 5° O GT tera o prazo de 180 (cento e oitenta) dias
para a concluséo dos trabalhos, prorrogavel no interesse
da Administracéo.

Art. 6° Os(As) membros(as) do GT desempenhardo as
atribuicBes sem prejuizo daquelas decorrentes de seus
respectivos cargos.

(Assinado digitalmente em 27/08/2024)
ALDENIZE RUELA XAVIER

PORTARIA N° 271/202~4 — GABINETE (11.01.42)
N° do Protocolo: NAO PROTOCOLADO

Santarém-PA, 27 de Agosto de 2024.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
OESTE DO PARA, no uso de suas atribui¢des conferidas
pelo Decreto Presidencial de 20 de abril de 2022,
publicado no Diario Oficial da Unido n° 75-A, Secdo 2 —
Edicdo Extra, pag. 1, em 20 de abril de 2022, consoante
as disposicdes legais e estatutarias vigentes e o disposto
no processo 23204.009860/2015-11 e na Portaria n°
1.358, de 10 de junho de 2014, publicada no Boletim de
Servi¢co da Ufopa n® 52 (Aditivo 1), de 13 de junho de
2014, fls. 2-5, resolve:

Art. 1° Atualizar a concesséo da flexibilizagdo de jornada
de trabalho, de 40 horas para 30 horas semanais, aos
servidores lotados na Gestdo Académica do Instituto de
Ciéncias da Educacdo desta Universidade, em escala de
horéario nos seguintes termos:

I — Rita Maria Melo Neves, Assistente em
Administracdo, das 7h30min as 13h30min;

Il — Andreia Sousa Duarte, Assistente em Administracéo,
das 8h as 14h;

Il — Aldo Sousa Campos, Técnico em Assuntos
Educacionais, das 8h as 14h;

IV — Nubia Maria Silva de Santana, Pedagoga, das 8h as
14h;

V — Soemira Alburquerque Pena das Neves, Técnica em
Assuntos Educacionais, das 12h as 18h;

VI — Adriana Lopes da Silva, Assistente em
Administracdo, das 12h30min as 18h30min;

VII — Juscelino Ferreira, Assistente em Administracdo,
das 14h as 20h;

VIII - Elenise Pinto de Arruda, Pedagoga, 13 h as 19 h;
IX — Walter Lopes de Sousa, Técnico em Assuntos
Educacionais, das 16h as 22h.

Art. 2° Os servidores ocupantes de cargo de direcdo ou
funcdo gratificada ndo terdo a jornada de trabalho
flexibilizada em razdo de sua dedicacéo exclusiva.

Art. 3° Os servidores técnico-administrativos em
educacdo poderdo ser convocados, em situacOes
excepcionais, sob interesse publico, para cumprir jornada
de 8 (oito) horas didrias, respeitando-se o intervalo para
descanso e alimentagdo previsto na legislacdo, sem
direito a compensacdo posterior da carga horaria ou
repercussdo salarial, nos termos do art. 18, V, "a", da
Portaria n° 1.358, de 2014.

Art. 4° O setor observara a avaliacdo periddica anual
guanto a manutencdo da jornada de trabalho
flexibilizada, nos termos do Art. 6° da Resolucdo Consad
n® 1, de 25 de abril de 2015, bem como devera
implementar mecanismos proprios de autoavaliagdo.
Art. 5° Fica revogada a Portaria n° 52/2024-Gabinete, de
7 de fevereiro de 2024.

(Assinado digitalmente em 27/08/2024)
ALDENIZE RUELA XAVIER

PORTARIA N°272/2024 — GABINETE (11.01.42)
N° do Protocolo: 23204.011002/2024-19

Santarém-PA, 27 de Agosto de 2024.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
OESTE DO PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas



