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Comissao de Flexibilizacdo e Ajuste da Jornada de Trabalho (Cfaj) da Ufopa
Ata de Reunido — Reunido n° 4/2024 — ABRIL

As dezesseis horas e quinze minutos do dia vinte e quatro de abril de dois mil e vinte e

quatro, de forma remota pela plataforma google meet, iniciou-se a Reunidao da Comissdo de
Flexibilizacdo e Ajuste da Jornada de Trabalho (Cfaj) da Ufopa.

A reunido contou com a participacdo de: Bruna Cristine Martins de Sousa (IBEF),

Claudir Oliveira (ICED), Ellen Naiany Araujo de Freitas (IBEF), Taiara de Andrade Picanco (IBEF).

Pauta da Reunido:

Leitura da ata anterior e realizacdo de edi¢cdes no modelo de formulario de avaliagao

dos servidores e setores flexibilizados, enviado dia 12/04/2024 pela servidora Taiara Picanco.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

Discussoes e Resolugdes:

Com base no modelo encaminhado, a servidora Bruna Sousa sugeriu uma organiza¢ao
das perguntas que resultaram na estrutura dos dois formularios predeterminados na
reuniao anterior:

O primeiro apenas para os técnicos ja flexibilizados avaliarem os servigos prestados e
sua qualidade de vida.

O segundo para a comunidade académica geral avaliar a saude do servidor e a
qgualidade do servico ininterrupto de 12 h nos setores.

Foram feitas as primeiras alteracGes oficiais nas perguntas dos formuldrios através das
edicoes e comentarios realizados pelos membros da Comissdo na semana anterior,
optando-se por questionamentos objetivos e com respostas dadas em escala de 1 a 5,
sendo: 1 — Discordo totalmente; 2 — Discordo parcialmente; 3 — Neutro; 4 — Concordo
parcialmente; 5 — Concordo totalmente.

No final dos formuldrios haverd uma sec¢ao destinada para a inser¢cao de sugestoes
pelo publico-alvo, baseando-se nas respostas dadas no decorrer do preenchimento
dos mesmos.

Estabeleceu-se que as alteragdes nos formuldrios continuardo na reunido do dia
08/05/2024, pois dia 01/05/2024 é feriado.

Reforcou-se que os formuldrios quando finalizados serdao encaminhados para setores
como Diretoria de Saude e Qualidade de Vida, Diretoria de Gestao e Desenvolvimento
de Pessoas e Setor Juridico, visando receber considera¢Bes necessarias para que
ocorra o principio da imparcialidade, e que nao se desrespeite os principios éticos, a
dignidade humana ou se denigra a imagem institucional.

Continuaremos utilizando formularios que nos permitam a edi¢do online para que
todos os setores acionados e os membros da Comissdao possam fazer alteragdes no
prazo de duas semanas.

Definiu-se que o hordrio de inicio das reunides sera flexibilizado mediante aviso prévio
dos membros da Comissao, podendo ser as 15 h ou 16 h.

Finalmente, a reunido encerrou as dezoito horas, sendo lavrada a presente Ata pelos

membros desta Comissdo.



: MINISTERIO DA EDUCACAO )
n UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA

i £ é SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRACAO E FOLHA DE ASSINATURAS
®." CONTRATOS

Emitido em 24/04/2024
ATA N° 04/2024/2024 - | BEF (11.01.06)
(N° do Documento: 53)
(N° do Protocolo: NAO PROTOCOLADO)
(Assinado digitalmente em 20/08/2024 12:52 ) (Assinado digitalmente em 23/08/2024 18:39 )
BRUNA CRISTINE MARTINS DE SOUSA CLAUDIR OLIVEIRA
TECNICO DE LABORATORIO AREA PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
IBEF (11.01.06) ICED (11.01.07)
Matricula: ##870#3 Matricula: ###3564#5
(Assinado digitalmente em 20/08/2024 10:28 ) (Assinado digitalmente em 22/08/2024 12:00 )
ELLEN NAIANY ARAUJO DE FREITAS TAIARA DE ANDRADE PICANCO
TECNICO DE LABORATORIO AREA TECNICO DE LABORATORIO AREA
IBEF (11.01.06) IBEF (11.01.06)
Matricula: ##943#2 Matricula: ###914#7

Visualize o documento original em https:.//sipac.ufopa.edu.br/documentos/ informando seu nimero: 53, ano: 2024,
tipo: ATA, data de emissdo: 20/08/2024 e o codigo de verificagdo: f1abb1e787


https://sipac.ufopa.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf

